
                       
技术商务评分明细 （专家1） 

项目名称:  嘉善县妇幼保健院新一代信息系统建设项目（JXYJ2023041(G)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江创联
网捷科技
有限公司

杭州云在
信息科技
有限公司

杭州图塔
信息科技
有限公司

1.1.1 商务

凡在投标截止时间前三年受到行政处罚、行政处理（含通报）或记入不
良行为的，此项得分为0，若无处罚、行政处理（含通报）或记入不良
行为的得3分（供应商自行提供，如有不良记录又虚假隐瞒的，一经发
现将取消投标资格）

0-3 3.0 3.0 3.0

1.2.1 商务
投入本项目人员5名（含）以上得5分，3-4名得3分，2名（含）以下得1
分。

0-5 5.0 5.0 3.0

1.3.1 商务
根据投标人对本项目实际情况的了解及结合对本项目的理解，针对本项
目提供合理化建议和措施，得到专家认可且有实际意义的，每项2分，
最多4分（应与本项目相关）

0-4 4.0 0.0 0.0

2.1.1 技术
1、技术方案与需求的吻合程度，是否对本次项目采购需求进行分析；
同时针对采购内容提出具体的解决方案，对招标要求对应点应答是否详
尽、明晰，由评委综合打分。

0-8 7.0 5.0 6.0

2.1.2 技术
2、技术方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合
理、安全严密、具有一定的前瞻性，是否有独特的优势；由评委综合打
分。

0-8 7.0 5.0 5.0

2.2.1 技术
根据投标人项目实施方案的深度，以及组织实施方案的科学性、合理
性、规范性和可操作性，包括软件开发、系统集成、试运行、测试、调
优等内容由评委综合打分，每个子项1-3分

0-15 13.0 12.0 11.0

2.3.1 技术
根据投标人提供的服务质量保障措施（包括质量保障措施、保密措施
等），评委服务质量保障措施的完整性、符合性进行综合评定打分，每
个子项1-3分

0-6 5.0 4.0 3.0

2.4.1 技术
根据供应商对嘉善县妇幼保健院信息系统进行实地勘查，需在投标方案
中提供信息系统分析报告,根据分析报告的真实性、针对性由评委综合打
分

0-6 5.0 0.0 0.0

2.5.1 技术

根据投标人提供的培训方案，针对本项目制定全面、详尽、科学的培训
计划（包括系统计算机管理人员培训，重点培训为软件的安装、运维、
调试、配置及使用技能；业务人员培训，重点对相应应用的操作、使用
等实质性内容），由评委综合打分

0-6 5.0 4.0 4.0

2.6.1 技术
根据投标人提供的验收方案，项目验收考核方案能充分理解和把握采购
人需求，有明确的验收方案，由评委综合打分

0-6 4.0 4.0 4.0

2.7.1 技术
根据投标人提供详尽的项目进度方案，针对进度安排与采购需求契合
性，时间节点进度细化及合理性进行打分，由评委综合打分

0-6 5.0 4.0 4.0

2.8.1 技术
根据投标人针对各类突发事件编制的应急响应方案，包括应急情况分
析、响应时间、应急处理措施等进行评分，评委根据投标人培训方案的
完整性、符合性进行综合评定打分，每个子项1-3分

0-9 8.0 7.0 6.0

2.9.1 技术
投标人提供的售后服务方案、售后服务承诺的可行性、完整性以及服务
承诺落实的保障措施，维护期内外的后续技术支持和维护能力情况等；
对服务承诺的保障措施，是否满足采购人的要求等进行评分

0-8 7.0 6.0 5.0

合计 0-90 78.0 59.0 54.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家2） 

项目名称:  嘉善县妇幼保健院新一代信息系统建设项目（JXYJ2023041(G)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江创联
网捷科技
有限公司

杭州云在
信息科技
有限公司

杭州图塔
信息科技
有限公司

1.1.1 商务

凡在投标截止时间前三年受到行政处罚、行政处理（含通报）或记入不
良行为的，此项得分为0，若无处罚、行政处理（含通报）或记入不良
行为的得3分（供应商自行提供，如有不良记录又虚假隐瞒的，一经发
现将取消投标资格）

0-3 3.0 3.0 3.0

1.2.1 商务
投入本项目人员5名（含）以上得5分，3-4名得3分，2名（含）以下得1
分。

0-5 5.0 5.0 3.0

1.3.1 商务
根据投标人对本项目实际情况的了解及结合对本项目的理解，针对本项
目提供合理化建议和措施，得到专家认可且有实际意义的，每项2分，
最多4分（应与本项目相关）

0-4 4.0 0.0 0.0

2.1.1 技术
1、技术方案与需求的吻合程度，是否对本次项目采购需求进行分析；
同时针对采购内容提出具体的解决方案，对招标要求对应点应答是否详
尽、明晰，由评委综合打分。

0-8 7.0 7.0 7.0

2.1.2 技术
2、技术方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合
理、安全严密、具有一定的前瞻性，是否有独特的优势；由评委综合打
分。

0-8 7.0 7.0 7.0

2.2.1 技术
根据投标人项目实施方案的深度，以及组织实施方案的科学性、合理
性、规范性和可操作性，包括软件开发、系统集成、试运行、测试、调
优等内容由评委综合打分，每个子项1-3分

0-15 12.0 12.0 10.0

2.3.1 技术
根据投标人提供的服务质量保障措施（包括质量保障措施、保密措施
等），评委服务质量保障措施的完整性、符合性进行综合评定打分，每
个子项1-3分

0-6 6.0 4.0 4.0

2.4.1 技术
根据供应商对嘉善县妇幼保健院信息系统进行实地勘查，需在投标方案
中提供信息系统分析报告,根据分析报告的真实性、针对性由评委综合打
分

0-6 5.0 0.0 0.0

2.5.1 技术

根据投标人提供的培训方案，针对本项目制定全面、详尽、科学的培训
计划（包括系统计算机管理人员培训，重点培训为软件的安装、运维、
调试、配置及使用技能；业务人员培训，重点对相应应用的操作、使用
等实质性内容），由评委综合打分

0-6 4.0 4.0 4.0

2.6.1 技术
根据投标人提供的验收方案，项目验收考核方案能充分理解和把握采购
人需求，有明确的验收方案，由评委综合打分

0-6 5.0 4.0 4.0

2.7.1 技术
根据投标人提供详尽的项目进度方案，针对进度安排与采购需求契合
性，时间节点进度细化及合理性进行打分，由评委综合打分

0-6 4.0 4.0 4.0

2.8.1 技术
根据投标人针对各类突发事件编制的应急响应方案，包括应急情况分
析、响应时间、应急处理措施等进行评分，评委根据投标人培训方案的
完整性、符合性进行综合评定打分，每个子项1-3分

0-9 6.0 5.0 6.0

2.9.1 技术
投标人提供的售后服务方案、售后服务承诺的可行性、完整性以及服务
承诺落实的保障措施，维护期内外的后续技术支持和维护能力情况等；
对服务承诺的保障措施，是否满足采购人的要求等进行评分

0-8 6.0 5.0 6.0

合计 0-90 74.0 60.0 58.0

                                                       

专家（签名）：                           

2/6



                   

                       
技术商务评分明细 （专家3） 

项目名称:  嘉善县妇幼保健院新一代信息系统建设项目（JXYJ2023041(G)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江创联
网捷科技
有限公司

杭州云在
信息科技
有限公司

杭州图塔
信息科技
有限公司

1.1.1 商务

凡在投标截止时间前三年受到行政处罚、行政处理（含通报）或记入不
良行为的，此项得分为0，若无处罚、行政处理（含通报）或记入不良
行为的得3分（供应商自行提供，如有不良记录又虚假隐瞒的，一经发
现将取消投标资格）

0-3 3.0 3.0 3.0

1.2.1 商务
投入本项目人员5名（含）以上得5分，3-4名得3分，2名（含）以下得1
分。

0-5 5.0 5.0 3.0

1.3.1 商务
根据投标人对本项目实际情况的了解及结合对本项目的理解，针对本项
目提供合理化建议和措施，得到专家认可且有实际意义的，每项2分，
最多4分（应与本项目相关）

0-4 4.0 0.0 0.0

2.1.1 技术
1、技术方案与需求的吻合程度，是否对本次项目采购需求进行分析；
同时针对采购内容提出具体的解决方案，对招标要求对应点应答是否详
尽、明晰，由评委综合打分。

0-8 7.0 5.0 5.0

2.1.2 技术
2、技术方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合
理、安全严密、具有一定的前瞻性，是否有独特的优势；由评委综合打
分。

0-8 7.0 5.0 4.0

2.2.1 技术
根据投标人项目实施方案的深度，以及组织实施方案的科学性、合理
性、规范性和可操作性，包括软件开发、系统集成、试运行、测试、调
优等内容由评委综合打分，每个子项1-3分

0-15 14.0 12.0 11.0

2.3.1 技术
根据投标人提供的服务质量保障措施（包括质量保障措施、保密措施
等），评委服务质量保障措施的完整性、符合性进行综合评定打分，每
个子项1-3分

0-6 6.0 5.0 4.0

2.4.1 技术
根据供应商对嘉善县妇幼保健院信息系统进行实地勘查，需在投标方案
中提供信息系统分析报告,根据分析报告的真实性、针对性由评委综合打
分

0-6 6.0 0.0 0.0

2.5.1 技术

根据投标人提供的培训方案，针对本项目制定全面、详尽、科学的培训
计划（包括系统计算机管理人员培训，重点培训为软件的安装、运维、
调试、配置及使用技能；业务人员培训，重点对相应应用的操作、使用
等实质性内容），由评委综合打分

0-6 5.0 4.0 4.0

2.6.1 技术
根据投标人提供的验收方案，项目验收考核方案能充分理解和把握采购
人需求，有明确的验收方案，由评委综合打分

0-6 5.0 4.0 4.0

2.7.1 技术
根据投标人提供详尽的项目进度方案，针对进度安排与采购需求契合
性，时间节点进度细化及合理性进行打分，由评委综合打分

0-6 6.0 5.0 4.0

2.8.1 技术
根据投标人针对各类突发事件编制的应急响应方案，包括应急情况分
析、响应时间、应急处理措施等进行评分，评委根据投标人培训方案的
完整性、符合性进行综合评定打分，每个子项1-3分

0-9 8.0 6.0 5.0

2.9.1 技术
投标人提供的售后服务方案、售后服务承诺的可行性、完整性以及服务
承诺落实的保障措施，维护期内外的后续技术支持和维护能力情况等；
对服务承诺的保障措施，是否满足采购人的要求等进行评分

0-8 7.0 6.0 5.0

合计 0-90 83.0 60.0 52.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家4） 

项目名称:  嘉善县妇幼保健院新一代信息系统建设项目（JXYJ2023041(G)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江创联
网捷科技
有限公司

杭州云在
信息科技
有限公司

杭州图塔
信息科技
有限公司

1.1.1 商务

凡在投标截止时间前三年受到行政处罚、行政处理（含通报）或记入不
良行为的，此项得分为0，若无处罚、行政处理（含通报）或记入不良
行为的得3分（供应商自行提供，如有不良记录又虚假隐瞒的，一经发
现将取消投标资格）

0-3 3.0 3.0 3.0

1.2.1 商务
投入本项目人员5名（含）以上得5分，3-4名得3分，2名（含）以下得1
分。

0-5 5.0 5.0 3.0

1.3.1 商务
根据投标人对本项目实际情况的了解及结合对本项目的理解，针对本项
目提供合理化建议和措施，得到专家认可且有实际意义的，每项2分，
最多4分（应与本项目相关）

0-4 4.0 0.0 0.0

2.1.1 技术
1、技术方案与需求的吻合程度，是否对本次项目采购需求进行分析；
同时针对采购内容提出具体的解决方案，对招标要求对应点应答是否详
尽、明晰，由评委综合打分。

0-8 7.0 7.0 7.0

2.1.2 技术
2、技术方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合
理、安全严密、具有一定的前瞻性，是否有独特的优势；由评委综合打
分。

0-8 7.0 6.0 6.0

2.2.1 技术
根据投标人项目实施方案的深度，以及组织实施方案的科学性、合理
性、规范性和可操作性，包括软件开发、系统集成、试运行、测试、调
优等内容由评委综合打分，每个子项1-3分

0-15 14.0 14.0 14.0

2.3.1 技术
根据投标人提供的服务质量保障措施（包括质量保障措施、保密措施
等），评委服务质量保障措施的完整性、符合性进行综合评定打分，每
个子项1-3分

0-6 6.0 5.0 5.0

2.4.1 技术
根据供应商对嘉善县妇幼保健院信息系统进行实地勘查，需在投标方案
中提供信息系统分析报告,根据分析报告的真实性、针对性由评委综合打
分

0-6 6.0 0.0 0.0

2.5.1 技术

根据投标人提供的培训方案，针对本项目制定全面、详尽、科学的培训
计划（包括系统计算机管理人员培训，重点培训为软件的安装、运维、
调试、配置及使用技能；业务人员培训，重点对相应应用的操作、使用
等实质性内容），由评委综合打分

0-6 6.0 6.0 5.0

2.6.1 技术
根据投标人提供的验收方案，项目验收考核方案能充分理解和把握采购
人需求，有明确的验收方案，由评委综合打分

0-6 6.0 5.0 5.0

2.7.1 技术
根据投标人提供详尽的项目进度方案，针对进度安排与采购需求契合
性，时间节点进度细化及合理性进行打分，由评委综合打分

0-6 5.0 5.0 4.0

2.8.1 技术
根据投标人针对各类突发事件编制的应急响应方案，包括应急情况分
析、响应时间、应急处理措施等进行评分，评委根据投标人培训方案的
完整性、符合性进行综合评定打分，每个子项1-3分

0-9 9.0 8.0 8.0

2.9.1 技术
投标人提供的售后服务方案、售后服务承诺的可行性、完整性以及服务
承诺落实的保障措施，维护期内外的后续技术支持和维护能力情况等；
对服务承诺的保障措施，是否满足采购人的要求等进行评分

0-8 8.0 8.0 8.0

合计 0-90 86.0 72.0 68.0

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务评分明细 （专家5） 

项目名称:  嘉善县妇幼保健院新一代信息系统建设项目（JXYJ2023041(G)）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

浙江创联
网捷科技
有限公司

杭州云在
信息科技
有限公司

杭州图塔
信息科技
有限公司

1.1.1 商务

凡在投标截止时间前三年受到行政处罚、行政处理（含通报）或记入不
良行为的，此项得分为0，若无处罚、行政处理（含通报）或记入不良
行为的得3分（供应商自行提供，如有不良记录又虚假隐瞒的，一经发
现将取消投标资格）

0-3 3.0 3.0 3.0

1.2.1 商务
投入本项目人员5名（含）以上得5分，3-4名得3分，2名（含）以下得1
分。

0-5 5.0 5.0 3.0

1.3.1 商务
根据投标人对本项目实际情况的了解及结合对本项目的理解，针对本项
目提供合理化建议和措施，得到专家认可且有实际意义的，每项2分，
最多4分（应与本项目相关）

0-4 4.0 0.0 0.0

2.1.1 技术
1、技术方案与需求的吻合程度，是否对本次项目采购需求进行分析；
同时针对采购内容提出具体的解决方案，对招标要求对应点应答是否详
尽、明晰，由评委综合打分。

0-8 7.0 5.0 6.0

2.1.2 技术
2、技术方案的科学性、先进性、可行性和扩展性；方案是否科学合
理、安全严密、具有一定的前瞻性，是否有独特的优势；由评委综合打
分。

0-8 7.0 6.0 5.0

2.2.1 技术
根据投标人项目实施方案的深度，以及组织实施方案的科学性、合理
性、规范性和可操作性，包括软件开发、系统集成、试运行、测试、调
优等内容由评委综合打分，每个子项1-3分

0-15 13.0 12.0 12.0

2.3.1 技术
根据投标人提供的服务质量保障措施（包括质量保障措施、保密措施
等），评委服务质量保障措施的完整性、符合性进行综合评定打分，每
个子项1-3分

0-6 5.0 4.0 4.0

2.4.1 技术
根据供应商对嘉善县妇幼保健院信息系统进行实地勘查，需在投标方案
中提供信息系统分析报告,根据分析报告的真实性、针对性由评委综合打
分

0-6 5.0 2.0 2.0

2.5.1 技术

根据投标人提供的培训方案，针对本项目制定全面、详尽、科学的培训
计划（包括系统计算机管理人员培训，重点培训为软件的安装、运维、
调试、配置及使用技能；业务人员培训，重点对相应应用的操作、使用
等实质性内容），由评委综合打分

0-6 5.0 4.0 4.0

2.6.1 技术
根据投标人提供的验收方案，项目验收考核方案能充分理解和把握采购
人需求，有明确的验收方案，由评委综合打分

0-6 4.0 4.0 4.0

2.7.1 技术
根据投标人提供详尽的项目进度方案，针对进度安排与采购需求契合
性，时间节点进度细化及合理性进行打分，由评委综合打分

0-6 5.0 4.0 4.0

2.8.1 技术
根据投标人针对各类突发事件编制的应急响应方案，包括应急情况分
析、响应时间、应急处理措施等进行评分，评委根据投标人培训方案的
完整性、符合性进行综合评定打分，每个子项1-3分

0-9 8.0 7.0 7.0

2.9.1 技术
投标人提供的售后服务方案、售后服务承诺的可行性、完整性以及服务
承诺落实的保障措施，维护期内外的后续技术支持和维护能力情况等；
对服务承诺的保障措施，是否满足采购人的要求等进行评分

0-8 7.0 6.0 6.0

合计 0-90 78.0 62.0 60.0

                                                       

专家（签名）：                           
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