
            
           

                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家1）（专家1）  
                

项目名称:  杜桥镇百里大河洪家断面水质提升项目监理（ZJJJ-202406）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

建基
工程
咨询
有限
公司

浙江
新广
汇项
目管
理有
限公
司

中新凯瑞
工程咨询
有限公司

中天顺韵
建设管理
有限公司

浙江新泽
工程管理
有限公

司、浙江
昊腾建设
工程管理
有限公司
（联合
体）

攀钢集团
工科工程
咨询有限

公司

1 商务

投标人具有质量管理体系认证证书、职业健康安全
管理体系认证证书、环境管理体系认证证书的每个
证书得2分。
备注：
1、上述所有证书必须真实、合规，在有效期内。
2、投标文件中须提供清晰可辨的证书扫描件，同
时提供全国认证认可信息公共服务平台证书查询截
图，否则不得分。
3、如投标人提供的证书扫描件因模糊不清或一些
影响评分的重要内容缺失或不够明确而造成评标委
员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自
行承担。
4、联合体投标的指联合体牵头单位。

0-6 6.0 0.0 6.0 0.0 6.0 6.0

2 商务

供应商具有自2021年1月1日至投标截止日（以验收
鉴定书或质量监督报告签署日期为准）完成过市政
工程施工监理业绩，每个得1分，最多得3分。本项
最高得分为3分。注：业绩证明材料指：1.合同扫
描件；2.竣工验收记录（或竣工验收证书）否则不
得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

3 商务

投标人自2019年1月1日以来（以获奖证书或获奖文
件日期为准）获奖情况。获得过县级优质工程奖得
0.5分；获得过市级优质工程奖奖得1分；获得过省
级优质工程奖及以上的得2分；
获奖证明材料指：奖项颁发单位颁发的获奖证书
（或获奖文件）扫描件。本项只计一个最高奖项。
联合体投标的指联合体牵头单位。

0-2 2.0 0.0 2.0 1.0 0.0 2.0

4 商务

拟派项目总监自2019年1月1日以来（以获奖证书或
获奖文件日期为准）获奖情况。获得过县级优质工
程奖得0.5分；获得过市级优质工程奖奖得1分；获
得过省级优质工程奖及以上的得2分；
获奖证明材料指：奖项颁发单位颁发的获奖证书
（或获奖文件）扫描件。本项只计一个最高奖项。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

5.1 商务
拟派项目总监具有工程师职称的得1分，具有高级
工程师或以上职称的得2分。
注：提供证书扫描件。

0-2 2.0 2.0 1.0 1.0 1.0 2.0

5.2 商务

项目组成员在原有基础上，增加1名水利类监理人
员（要求具有水利类监理工程师或监理员证书）的
得1分，最高1分；增加1名市政类监理人员（要求
具有市政类监理工程师或监理员证书的得1分，最
高得1分；增加1名造价人员（要求具有一级造价师
注册证书）的得1分。本项最高得3分。
注：增加的人员须提供相关证书扫描件。

0-3 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 商务

整体监理服务方案与需求的吻合程度以及方案的优
势情况，包括施工各阶段监理工作程序、流程是否
详细明确、合理可行进行综合打分。（0-6分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-6 5.0 3.2 4.9 4.8 5.3 5.1

7 商务

根据供应商提供的质量控制方案内容的全面性、完
整性，以及提出的质量控制方法和措施的合理性和
可行性，由评委进行综合打分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 4.2 3.0 4.2 4.1 4.3 4.2
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8 商务

根据供应商提供的进度控制方案内容的全面性、完
整性，针对施工进度提供的进度控制措施是否合理
可行，由评委进行综合打分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 4.3 3.0 4.1 4.0 4.1 4.0

9 商务

根据供应商提供的投资控制方案内容全面性、完整
性，以及针对本项目有可能存在的风险分析和制定
防范性对策的合理性、可行性，由评委进行综合打
分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 4.2 2.5 4.1 4.0 4.4 4.2

10 商务

根据响应方对工作范围进行严格把关和控制，对合
理变更进行规范化管理，管理措施得当并能提供合
理化建议等内容，由评委进行综合打分。（0-5
分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 4.1 2.8 4.2 4.1 4.0 4.3

11 商务

根据承包商违约的处理及日常合同的管理，配合业
主办理申报手续和专项验收手续措施，由评委进行
综合打分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 4.2 2.5 4.3 4.2 4.5 4.0

12 商务

根据供应商提供的针对本项目档案、数据信息安全
控制措施的合理性和可行性，由评委进行综合打
分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 4.0 3.0 4.2 4.3 4.4 4.3

13 商务

根据供应商提供的现场安全、文明施工控制方案内
容全面性、完整性，控制手段和措施的合理性和可
行性，由评委进行综合打分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 4.1 3.0 4.3 4.2 4.2 4.1

14 商务

根据供应商针对本项目采购单位提出的应急响应方
案，包括应急响应时效、人员应急安排等应急保障
措施情况的合理程度及完备程度进行综合打分。
（0-6分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-6 5.2 3.0 5.3 5.1 5.3 5.3

15 商务

提供的建议针对性强，符合项目实际情况，可操作
性进行综合打分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 4.1 3.0 4.1 4.4 4.3 4.0

合计 0-70 61.4 35.0 58.7 51.2 57.8 58.5

           

专家（签名）：   
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                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家2）（专家2）  
                

项目名称:  杜桥镇百里大河洪家断面水质提升项目监理（ZJJJ-202406）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

建基
工程
咨询
有限
公司

浙江
新广
汇项
目管
理有
限公
司

中新凯瑞
工程咨询
有限公司

中天顺韵
建设管理
有限公司

浙江新泽
工程管理
有限公

司、浙江
昊腾建设
工程管理
有限公司
（联合
体）

攀钢集团
工科工程
咨询有限

公司

1 商务

投标人具有质量管理体系认证证书、职业健康安全
管理体系认证证书、环境管理体系认证证书的每个
证书得2分。
备注：
1、上述所有证书必须真实、合规，在有效期内。
2、投标文件中须提供清晰可辨的证书扫描件，同
时提供全国认证认可信息公共服务平台证书查询截
图，否则不得分。
3、如投标人提供的证书扫描件因模糊不清或一些
影响评分的重要内容缺失或不够明确而造成评标委
员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自
行承担。
4、联合体投标的指联合体牵头单位。

0-6 6.0 0.0 6.0 0.0 6.0 6.0

2 商务

供应商具有自2021年1月1日至投标截止日（以验收
鉴定书或质量监督报告签署日期为准）完成过市政
工程施工监理业绩，每个得1分，最多得3分。本项
最高得分为3分。注：业绩证明材料指：1.合同扫
描件；2.竣工验收记录（或竣工验收证书）否则不
得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

3 商务

投标人自2019年1月1日以来（以获奖证书或获奖文
件日期为准）获奖情况。获得过县级优质工程奖得
0.5分；获得过市级优质工程奖奖得1分；获得过省
级优质工程奖及以上的得2分；
获奖证明材料指：奖项颁发单位颁发的获奖证书
（或获奖文件）扫描件。本项只计一个最高奖项。
联合体投标的指联合体牵头单位。

0-2 2.0 0.0 2.0 1.0 0.0 2.0

4 商务

拟派项目总监自2019年1月1日以来（以获奖证书或
获奖文件日期为准）获奖情况。获得过县级优质工
程奖得0.5分；获得过市级优质工程奖奖得1分；获
得过省级优质工程奖及以上的得2分；
获奖证明材料指：奖项颁发单位颁发的获奖证书
（或获奖文件）扫描件。本项只计一个最高奖项。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

5.1 商务
拟派项目总监具有工程师职称的得1分，具有高级
工程师或以上职称的得2分。
注：提供证书扫描件。

0-2 2.0 2.0 1.0 1.0 1.0 2.0

5.2 商务

项目组成员在原有基础上，增加1名水利类监理人
员（要求具有水利类监理工程师或监理员证书）的
得1分，最高1分；增加1名市政类监理人员（要求
具有市政类监理工程师或监理员证书的得1分，最
高得1分；增加1名造价人员（要求具有一级造价师
注册证书）的得1分。本项最高得3分。
注：增加的人员须提供相关证书扫描件。

0-3 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 商务

整体监理服务方案与需求的吻合程度以及方案的优
势情况，包括施工各阶段监理工作程序、流程是否
详细明确、合理可行进行综合打分。（0-6分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-6 3.0 1.0 5.0 5.0 5.5 5.0
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7 商务

根据供应商提供的质量控制方案内容的全面性、完
整性，以及提出的质量控制方法和措施的合理性和
可行性，由评委进行综合打分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 3.0 4.0 4.0 4.0 4.5 4.0

8 商务

根据供应商提供的进度控制方案内容的全面性、完
整性，针对施工进度提供的进度控制措施是否合理
可行，由评委进行综合打分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 3.0 2.0 4.0 4.0 4.5 4.0

9 商务

根据供应商提供的投资控制方案内容全面性、完整
性，以及针对本项目有可能存在的风险分析和制定
防范性对策的合理性、可行性，由评委进行综合打
分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 3.0 2.0 4.0 4.0 4.5 4.0

10 商务

根据响应方对工作范围进行严格把关和控制，对合
理变更进行规范化管理，管理措施得当并能提供合
理化建议等内容，由评委进行综合打分。（0-5
分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 3.0 2.0 4.0 4.0 4.5 4.0

11 商务

根据承包商违约的处理及日常合同的管理，配合业
主办理申报手续和专项验收手续措施，由评委进行
综合打分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 3.0 2.0 4.0 4.0 4.5 4.0

12 商务

根据供应商提供的针对本项目档案、数据信息安全
控制措施的合理性和可行性，由评委进行综合打
分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 3.0 2.0 4.0 4.0 4.5 4.0

13 商务

根据供应商提供的现场安全、文明施工控制方案内
容全面性、完整性，控制手段和措施的合理性和可
行性，由评委进行综合打分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 3.0 2.0 4.0 4.0 4.5 4.0

14 商务

根据供应商针对本项目采购单位提出的应急响应方
案，包括应急响应时效、人员应急安排等应急保障
措施情况的合理程度及完备程度进行综合打分。
（0-6分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-6 4.0 3.0 5.0 5.0 5.5 5.0

15 商务

提供的建议针对性强，符合项目实际情况，可操作
性进行综合打分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 3.0 2.0 4.0 4.0 4.5 4.0

合计 0-70 49.0 28.0 57.0 50.0 60.0 57.0

           

专家（签名）：   
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                技术                技术商务商务评分明细 评分明细 （专家3）（专家3）  
                

项目名称:  杜桥镇百里大河洪家断面水质提升项目监理（ZJJJ-202406）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

建基
工程
咨询
有限
公司

浙江
新广
汇项
目管
理有
限公
司

中新凯瑞
工程咨询
有限公司

中天顺韵
建设管理
有限公司

浙江新泽
工程管理
有限公

司、浙江
昊腾建设
工程管理
有限公司
（联合
体）

攀钢集团
工科工程
咨询有限

公司

1 商务

投标人具有质量管理体系认证证书、职业健康安全
管理体系认证证书、环境管理体系认证证书的每个
证书得2分。
备注：
1、上述所有证书必须真实、合规，在有效期内。
2、投标文件中须提供清晰可辨的证书扫描件，同
时提供全国认证认可信息公共服务平台证书查询截
图，否则不得分。
3、如投标人提供的证书扫描件因模糊不清或一些
影响评分的重要内容缺失或不够明确而造成评标委
员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自
行承担。
4、联合体投标的指联合体牵头单位。

0-6 6.0 0.0 6.0 0.0 6.0 6.0

2 商务

供应商具有自2021年1月1日至投标截止日（以验收
鉴定书或质量监督报告签署日期为准）完成过市政
工程施工监理业绩，每个得1分，最多得3分。本项
最高得分为3分。注：业绩证明材料指：1.合同扫
描件；2.竣工验收记录（或竣工验收证书）否则不
得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

3 商务

投标人自2019年1月1日以来（以获奖证书或获奖文
件日期为准）获奖情况。获得过县级优质工程奖得
0.5分；获得过市级优质工程奖奖得1分；获得过省
级优质工程奖及以上的得2分；
获奖证明材料指：奖项颁发单位颁发的获奖证书
（或获奖文件）扫描件。本项只计一个最高奖项。
联合体投标的指联合体牵头单位。

0-2 2.0 0.0 2.0 1.0 0.0 2.0

4 商务

拟派项目总监自2019年1月1日以来（以获奖证书或
获奖文件日期为准）获奖情况。获得过县级优质工
程奖得0.5分；获得过市级优质工程奖奖得1分；获
得过省级优质工程奖及以上的得2分；
获奖证明材料指：奖项颁发单位颁发的获奖证书
（或获奖文件）扫描件。本项只计一个最高奖项。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

5.1 商务
拟派项目总监具有工程师职称的得1分，具有高级
工程师或以上职称的得2分。
注：提供证书扫描件。

0-2 2.0 2.0 1.0 1.0 1.0 2.0

5.2 商务

项目组成员在原有基础上，增加1名水利类监理人
员（要求具有水利类监理工程师或监理员证书）的
得1分，最高1分；增加1名市政类监理人员（要求
具有市政类监理工程师或监理员证书的得1分，最
高得1分；增加1名造价人员（要求具有一级造价师
注册证书）的得1分。本项最高得3分。
注：增加的人员须提供相关证书扫描件。

0-3 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 商务

整体监理服务方案与需求的吻合程度以及方案的优
势情况，包括施工各阶段监理工作程序、流程是否
详细明确、合理可行进行综合打分。（0-6分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-6 4.3 2.1 3.9 3.6 3.5 3.3
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7 商务

根据供应商提供的质量控制方案内容的全面性、完
整性，以及提出的质量控制方法和措施的合理性和
可行性，由评委进行综合打分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 4.2 2.3 3.7 3.9 3.2 2.9

8 商务

根据供应商提供的进度控制方案内容的全面性、完
整性，针对施工进度提供的进度控制措施是否合理
可行，由评委进行综合打分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 3.9 2.1 3.3 3.2 3.5 2.8

9 商务

根据供应商提供的投资控制方案内容全面性、完整
性，以及针对本项目有可能存在的风险分析和制定
防范性对策的合理性、可行性，由评委进行综合打
分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 4.1 2.4 3.5 3.0 2.7 3.1

10 商务

根据响应方对工作范围进行严格把关和控制，对合
理变更进行规范化管理，管理措施得当并能提供合
理化建议等内容，由评委进行综合打分。（0-5
分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 3.8 1.1 3.2 2.9 2.9 2.9

11 商务

根据承包商违约的处理及日常合同的管理，配合业
主办理申报手续和专项验收手续措施，由评委进行
综合打分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 3.7 2.0 2.9 3.1 2.9 2.9

12 商务

根据供应商提供的针对本项目档案、数据信息安全
控制措施的合理性和可行性，由评委进行综合打
分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 3.5 1.4 2.8 2.8 2.7 3.0

13 商务

根据供应商提供的现场安全、文明施工控制方案内
容全面性、完整性，控制手段和措施的合理性和可
行性，由评委进行综合打分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 3.6 1.9 3.1 3.0 3.0 3.1

14 商务

根据供应商针对本项目采购单位提出的应急响应方
案，包括应急响应时效、人员应急安排等应急保障
措施情况的合理程度及完备程度进行综合打分。
（0-6分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-6 4.2 1.2 2.7 3.8 3.2 3.9

15 商务

提供的建议针对性强，符合项目实际情况，可操作
性进行综合打分。（0-5分）
注：评委根据阐述详尽程度、准确且合理可行的等
方面进行评分

0-5 3.9 2.1 3.5 3.0 2.5 2.8

合计 0-70 57.2 24.6 47.6 40.3 43.1 45.7

           

专家（签名）：   
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