
项目名称：教科院附小操场维修工程项目（HZGS-20240614002）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

杭州

宝力

体育

设施

工程

有限

公司

重庆

永兴

体育

设施

工程

有限

公司

浙江兴

安建设

集团有

限公司

杭州海

格建设

有限公

司

杭州枫

缘建设

有限公

司

杭州博

裕环境

建设有

限公司

1 商

务

投标人自2021年1月1日以来【时间以竣（交）工验

收时间为准】完成过类似工程业绩，每个得0.5分

，最高得1.5分。业绩证明材料为：合同或中标通

知书，竣（交）工验收记录（报告），如竣（交）

工验收记录（报告）所能承载的证明内容不能完全

体现业绩要求的具体表述，需同时提供其他相关的

竣（交）工验收资料。其他相关的竣（交）工验收

资料，仅指竣（交）工验收阶段及之后签署的工程

资料，如竣工图、工程价款最终结算凭证等。

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

2 商

务

拟派项目经理自2021年1月1日以来【时间以竣（交

）工验收时间为准】完成过类似工程业绩，每个得

0.5分，最高得1.5分。业绩证明材料为：合同或中

标通知书，竣（交）工验收记录（报告），如竣（

交）工验收记录（报告）所能承载的证明内容不能

完全体现业绩要求的具体表述，需同时提供其他相

关的竣（交）工验收资料。其他相关的竣（交）工

验收资料，仅指竣（交）工验收阶段及之后签署的

工程资料，如竣工图、工程价款最终结算凭证等。

注：提供2024年04月-06月三个月的项目经理社保

证明（复印件加盖公章），否则此项不得分。

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

3 商

务

拟派项目经理具有高级工程师及以上职称的得1分

。

注：提供2024年04月-06月三个月的项目经理社保

证明（复印件加盖公章），否则此项不得分。

0-1 0.0 1.0 1.0 0.0 1.0 1.0

4 商

务

项目人员要求：项目管理班子其他人员配置：技术

负责人、安全员、施工员、质量员、测量员配置齐

全的，得5分，每缺一项扣1分，本项分值扣完为止

；

注：以上人员均须提供2024年04月-06月三个月的

社保证明（复印件加盖公章），否则此项不得分。

0-5 5.0 4.0 5.0 4.0 5.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）
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5 商

务

主要材料表所选用材料的品质、性能、档次满足磋

商文件要求的程度

1）材料品牌选用完全满足采购文件要求的得5分；

2）材料品牌选用基本满足采购文件要求的得3分；

3）材料品牌选用一般的得1分；

未提供的不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 3.0

6 商

务

质量保修期：在本项目要求2年的基础上，每增加1

年得1分，最高3分。（提供承诺书，格式自拟）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7 商

务

项目经理到位率承诺95%及以上的得2分（须在商务

技术文件中以单独承诺书的形式体现，承诺书格式

以采购文件为准，否则此项不得分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8 商

务

透水型跑道样品：13mm厚30cm*40cm透水型塑胶跑

道样品一块

1）样品的外观式样：颜色均匀耐看、纹理分明得1

分，，颜色不均匀，缺陷明显不得分；

2）制作水平、质量：严格按照工艺标准制作，层

次清晰得1分，做工略有瑕疵，但不影响使用得0.5

分，做工粗糙不得分；

3）气味：无明显气味得1分，略有气味得0.5分，

有明显刺鼻气味不得分；

4）弹性：根据弹性体验打分，0-1分。

硅PU样品：8mm厚30cm*40cm硅PU样品一块

1）样品的外观式样：颜色均匀耐看、纹理分明得1

分，颜色不均匀，缺陷明显不得分；

2）制作水平、质量：严格按照工艺标准制作，层

次清晰得1分，做工略有瑕疵，但不影响使用得0.5

分，做工粗糙不得分；

3）气味：无明显气味得1分，略有气味得0.5分，

有明显刺鼻气味不得分；

4）弹性：根据弹性体验打分，0-1分。

0-8 7.0 6.0 6.0 8.0 8.0 8.0

9 技

术

整体施工方案是否全面、科学、合理。

1）施工方案全面、合理，具有明确的针对性及可

操作性的得6分；

2）施工方案全面性及合理性较好，针对性及可操

作性满足要求，各项施工措施可保障项目实施的得

4分；

3）施工方案全面性及合理性一般，针对性及可操

作性基本满足要求，各项施工措施基本保障项目实

施的得2分；

未提供的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0 4.0
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10 技

术

评委根据投标人提供的施工质量方案措施的完整性

、科学性、严谨性进行综合评审：

1.施工质量方案科学、完整、详细，具有针对本项

目的有效质量保障措施得6分；

2.施工质量方案内容完整，具有一定有效的一定保

障措施得4分；

3.施工质量方案缺少实质内容，与项目有偏差，质

量保障措施效果一般2分；

4.未提供不得分

0-6 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0 4.0

11 技

术

磋商供应商安全文明施工措施的完整性、合理性评

价,包括对施工现场的材料堆场、施工通道的安排

，对消防安全的保证措施等。

（1）方案科学合理、执行力强的得6分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得4分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得2分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0

12 技

术

供应商对针对非施工区域的保护及安全防护措施等

。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 5.0 3.0 5.0 5.0 3.0 3.0

13 技

术

磋商供应商工期承诺和进度控制措施方案的评价，

评价因素包括工期以及进度计划满足程度、合理性

及保证措施的可行性。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 3.0 5.0 3.0 3.0 3.0 5.0

14 技

术

关键工序、复杂环节的相应技术措施，措施是否周

全、有针对性、可实施性。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 5.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0

15 技

术

磋商供应商对施工过程中突发事件的处理预案及承

诺的紧急响应时间的评价。评价因素包括响应时间

、措施、投入人员力量。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 5.0 5.0 3.0 5.0 3.0 5.0
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16 技

术

售后服务承诺的范围和完善程度的评价，包括保修

范围、保修内容、人员配备、故障响应修复时间方

式及保障措施。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 5.0 3.0 3.0 5.0 5.0 3.0

合计 0-70 60.0 55.0 56.0 64.0 60.0 52.0

专家（签名）：
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项目名称：教科院附小操场维修工程项目（HZGS-20240614002）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

杭州

宝力

体育

设施

工程

有限

公司

重庆

永兴

体育

设施

工程

有限

公司

浙江兴

安建设

集团有

限公司

杭州海

格建设

有限公

司

杭州枫

缘建设

有限公

司

杭州博

裕环境

建设有

限公司

1 商

务

投标人自2021年1月1日以来【时间以竣（交）工验

收时间为准】完成过类似工程业绩，每个得0.5分

，最高得1.5分。业绩证明材料为：合同或中标通

知书，竣（交）工验收记录（报告），如竣（交）

工验收记录（报告）所能承载的证明内容不能完全

体现业绩要求的具体表述，需同时提供其他相关的

竣（交）工验收资料。其他相关的竣（交）工验收

资料，仅指竣（交）工验收阶段及之后签署的工程

资料，如竣工图、工程价款最终结算凭证等。

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

2 商

务

拟派项目经理自2021年1月1日以来【时间以竣（交

）工验收时间为准】完成过类似工程业绩，每个得

0.5分，最高得1.5分。业绩证明材料为：合同或中

标通知书，竣（交）工验收记录（报告），如竣（

交）工验收记录（报告）所能承载的证明内容不能

完全体现业绩要求的具体表述，需同时提供其他相

关的竣（交）工验收资料。其他相关的竣（交）工

验收资料，仅指竣（交）工验收阶段及之后签署的

工程资料，如竣工图、工程价款最终结算凭证等。

注：提供2024年04月-06月三个月的项目经理社保

证明（复印件加盖公章），否则此项不得分。

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

3 商

务

拟派项目经理具有高级工程师及以上职称的得1分

。

注：提供2024年04月-06月三个月的项目经理社保

证明（复印件加盖公章），否则此项不得分。

0-1 0.0 1.0 1.0 0.0 1.0 1.0

4 商

务

项目人员要求：项目管理班子其他人员配置：技术

负责人、安全员、施工员、质量员、测量员配置齐

全的，得5分，每缺一项扣1分，本项分值扣完为止

；

注：以上人员均须提供2024年04月-06月三个月的

社保证明（复印件加盖公章），否则此项不得分。

0-5 5.0 4.0 5.0 4.0 5.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）
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5 商

务

主要材料表所选用材料的品质、性能、档次满足磋

商文件要求的程度

1）材料品牌选用完全满足采购文件要求的得5分；

2）材料品牌选用基本满足采购文件要求的得3分；

3）材料品牌选用一般的得1分；

未提供的不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 3.0

6 商

务

质量保修期：在本项目要求2年的基础上，每增加1

年得1分，最高3分。（提供承诺书，格式自拟）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7 商

务

项目经理到位率承诺95%及以上的得2分（须在商务

技术文件中以单独承诺书的形式体现，承诺书格式

以采购文件为准，否则此项不得分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8 商

务

透水型跑道样品：13mm厚30cm*40cm透水型塑胶跑

道样品一块

1）样品的外观式样：颜色均匀耐看、纹理分明得1

分，，颜色不均匀，缺陷明显不得分；

2）制作水平、质量：严格按照工艺标准制作，层

次清晰得1分，做工略有瑕疵，但不影响使用得0.5

分，做工粗糙不得分；

3）气味：无明显气味得1分，略有气味得0.5分，

有明显刺鼻气味不得分；

4）弹性：根据弹性体验打分，0-1分。

硅PU样品：8mm厚30cm*40cm硅PU样品一块

1）样品的外观式样：颜色均匀耐看、纹理分明得1

分，颜色不均匀，缺陷明显不得分；

2）制作水平、质量：严格按照工艺标准制作，层

次清晰得1分，做工略有瑕疵，但不影响使用得0.5

分，做工粗糙不得分；

3）气味：无明显气味得1分，略有气味得0.5分，

有明显刺鼻气味不得分；

4）弹性：根据弹性体验打分，0-1分。

0-8 7.0 6.0 6.0 8.0 8.0 8.0

9 技

术

整体施工方案是否全面、科学、合理。

1）施工方案全面、合理，具有明确的针对性及可

操作性的得6分；

2）施工方案全面性及合理性较好，针对性及可操

作性满足要求，各项施工措施可保障项目实施的得

4分；

3）施工方案全面性及合理性一般，针对性及可操

作性基本满足要求，各项施工措施基本保障项目实

施的得2分；

未提供的不得分。

0-6 6.0 4.0 4.0 6.0 4.0 2.0
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10 技

术

评委根据投标人提供的施工质量方案措施的完整性

、科学性、严谨性进行综合评审：

1.施工质量方案科学、完整、详细，具有针对本项

目的有效质量保障措施得6分；

2.施工质量方案内容完整，具有一定有效的一定保

障措施得4分；

3.施工质量方案缺少实质内容，与项目有偏差，质

量保障措施效果一般2分；

4.未提供不得分

0-6 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0 4.0

11 技

术

磋商供应商安全文明施工措施的完整性、合理性评

价,包括对施工现场的材料堆场、施工通道的安排

，对消防安全的保证措施等。

（1）方案科学合理、执行力强的得6分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得4分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得2分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-6 4.0 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0

12 技

术

供应商对针对非施工区域的保护及安全防护措施等

。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 3.0 1.0 3.0 5.0 3.0 3.0

13 技

术

磋商供应商工期承诺和进度控制措施方案的评价，

评价因素包括工期以及进度计划满足程度、合理性

及保证措施的可行性。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 5.0 3.0 3.0 5.0 3.0 3.0

14 技

术

关键工序、复杂环节的相应技术措施，措施是否周

全、有针对性、可实施性。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 5.0 3.0 1.0 5.0 3.0 1.0

15 技

术

磋商供应商对施工过程中突发事件的处理预案及承

诺的紧急响应时间的评价。评价因素包括响应时间

、措施、投入人员力量。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 3.0 3.0 3.0 5.0 3.0 3.0
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16 技

术

售后服务承诺的范围和完善程度的评价，包括保修

范围、保修内容、人员配备、故障响应修复时间方

式及保障措施。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 5.0 3.0

合计 0-70 58.0 49.0 48.0 64.0 56.0 44.0

专家（签名）：

8/20

技术商务资信评分明细表



项目名称：教科院附小操场维修工程项目（HZGS-20240614002）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

杭州

宝力

体育

设施

工程

有限

公司

重庆

永兴

体育

设施

工程

有限

公司

浙江兴

安建设

集团有

限公司

杭州海

格建设

有限公

司

杭州枫

缘建设

有限公

司

杭州博

裕环境

建设有

限公司

1 商

务

投标人自2021年1月1日以来【时间以竣（交）工验

收时间为准】完成过类似工程业绩，每个得0.5分

，最高得1.5分。业绩证明材料为：合同或中标通

知书，竣（交）工验收记录（报告），如竣（交）

工验收记录（报告）所能承载的证明内容不能完全

体现业绩要求的具体表述，需同时提供其他相关的

竣（交）工验收资料。其他相关的竣（交）工验收

资料，仅指竣（交）工验收阶段及之后签署的工程

资料，如竣工图、工程价款最终结算凭证等。

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

2 商

务

拟派项目经理自2021年1月1日以来【时间以竣（交

）工验收时间为准】完成过类似工程业绩，每个得

0.5分，最高得1.5分。业绩证明材料为：合同或中

标通知书，竣（交）工验收记录（报告），如竣（

交）工验收记录（报告）所能承载的证明内容不能

完全体现业绩要求的具体表述，需同时提供其他相

关的竣（交）工验收资料。其他相关的竣（交）工

验收资料，仅指竣（交）工验收阶段及之后签署的

工程资料，如竣工图、工程价款最终结算凭证等。

注：提供2024年04月-06月三个月的项目经理社保

证明（复印件加盖公章），否则此项不得分。

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

3 商

务

拟派项目经理具有高级工程师及以上职称的得1分

。

注：提供2024年04月-06月三个月的项目经理社保

证明（复印件加盖公章），否则此项不得分。

0-1 0.0 1.0 1.0 0.0 1.0 1.0

4 商

务

项目人员要求：项目管理班子其他人员配置：技术

负责人、安全员、施工员、质量员、测量员配置齐

全的，得5分，每缺一项扣1分，本项分值扣完为止

；

注：以上人员均须提供2024年04月-06月三个月的

社保证明（复印件加盖公章），否则此项不得分。

0-5 5.0 4.0 5.0 4.0 5.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）
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5 商

务

主要材料表所选用材料的品质、性能、档次满足磋

商文件要求的程度

1）材料品牌选用完全满足采购文件要求的得5分；

2）材料品牌选用基本满足采购文件要求的得3分；

3）材料品牌选用一般的得1分；

未提供的不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 3.0

6 商

务

质量保修期：在本项目要求2年的基础上，每增加1

年得1分，最高3分。（提供承诺书，格式自拟）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7 商

务

项目经理到位率承诺95%及以上的得2分（须在商务

技术文件中以单独承诺书的形式体现，承诺书格式

以采购文件为准，否则此项不得分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8 商

务

透水型跑道样品：13mm厚30cm*40cm透水型塑胶跑

道样品一块

1）样品的外观式样：颜色均匀耐看、纹理分明得1

分，，颜色不均匀，缺陷明显不得分；

2）制作水平、质量：严格按照工艺标准制作，层

次清晰得1分，做工略有瑕疵，但不影响使用得0.5

分，做工粗糙不得分；

3）气味：无明显气味得1分，略有气味得0.5分，

有明显刺鼻气味不得分；

4）弹性：根据弹性体验打分，0-1分。

硅PU样品：8mm厚30cm*40cm硅PU样品一块

1）样品的外观式样：颜色均匀耐看、纹理分明得1

分，颜色不均匀，缺陷明显不得分；

2）制作水平、质量：严格按照工艺标准制作，层

次清晰得1分，做工略有瑕疵，但不影响使用得0.5

分，做工粗糙不得分；

3）气味：无明显气味得1分，略有气味得0.5分，

有明显刺鼻气味不得分；

4）弹性：根据弹性体验打分，0-1分。

0-8 7.0 6.0 6.0 8.0 8.0 8.0

9 技

术

整体施工方案是否全面、科学、合理。

1）施工方案全面、合理，具有明确的针对性及可

操作性的得6分；

2）施工方案全面性及合理性较好，针对性及可操

作性满足要求，各项施工措施可保障项目实施的得

4分；

3）施工方案全面性及合理性一般，针对性及可操

作性基本满足要求，各项施工措施基本保障项目实

施的得2分；

未提供的不得分。

0-6 6.0 4.0 4.0 6.0 6.0 4.0
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10 技

术

评委根据投标人提供的施工质量方案措施的完整性

、科学性、严谨性进行综合评审：

1.施工质量方案科学、完整、详细，具有针对本项

目的有效质量保障措施得6分；

2.施工质量方案内容完整，具有一定有效的一定保

障措施得4分；

3.施工质量方案缺少实质内容，与项目有偏差，质

量保障措施效果一般2分；

4.未提供不得分

0-6 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0 6.0

11 技

术

磋商供应商安全文明施工措施的完整性、合理性评

价,包括对施工现场的材料堆场、施工通道的安排

，对消防安全的保证措施等。

（1）方案科学合理、执行力强的得6分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得4分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得2分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-6 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0 4.0

12 技

术

供应商对针对非施工区域的保护及安全防护措施等

。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 3.0 3.0 5.0 3.0 3.0 3.0

13 技

术

磋商供应商工期承诺和进度控制措施方案的评价，

评价因素包括工期以及进度计划满足程度、合理性

及保证措施的可行性。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 5.0 3.0 5.0 5.0 3.0 3.0

14 技

术

关键工序、复杂环节的相应技术措施，措施是否周

全、有针对性、可实施性。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 3.0 3.0 3.0 5.0 5.0 3.0

15 技

术

磋商供应商对施工过程中突发事件的处理预案及承

诺的紧急响应时间的评价。评价因素包括响应时间

、措施、投入人员力量。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 5.0 3.0 3.0 5.0 3.0 3.0
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16 技

术

售后服务承诺的范围和完善程度的评价，包括保修

范围、保修内容、人员配备、故障响应修复时间方

式及保障措施。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 3.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0

合计 0-70 58.0 51.0 58.0 66.0 60.0 50.0

专家（签名）：
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项目名称：教科院附小操场维修工程项目（HZGS-20240614002）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

杭州

宝力

体育

设施

工程

有限

公司

重庆

永兴

体育

设施

工程

有限

公司

浙江兴

安建设

集团有

限公司

杭州海

格建设

有限公

司

杭州枫

缘建设

有限公

司

杭州博

裕环境

建设有

限公司

1 商

务

投标人自2021年1月1日以来【时间以竣（交）工验

收时间为准】完成过类似工程业绩，每个得0.5分

，最高得1.5分。业绩证明材料为：合同或中标通

知书，竣（交）工验收记录（报告），如竣（交）

工验收记录（报告）所能承载的证明内容不能完全

体现业绩要求的具体表述，需同时提供其他相关的

竣（交）工验收资料。其他相关的竣（交）工验收

资料，仅指竣（交）工验收阶段及之后签署的工程

资料，如竣工图、工程价款最终结算凭证等。

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

2 商

务

拟派项目经理自2021年1月1日以来【时间以竣（交

）工验收时间为准】完成过类似工程业绩，每个得

0.5分，最高得1.5分。业绩证明材料为：合同或中

标通知书，竣（交）工验收记录（报告），如竣（

交）工验收记录（报告）所能承载的证明内容不能

完全体现业绩要求的具体表述，需同时提供其他相

关的竣（交）工验收资料。其他相关的竣（交）工

验收资料，仅指竣（交）工验收阶段及之后签署的

工程资料，如竣工图、工程价款最终结算凭证等。

注：提供2024年04月-06月三个月的项目经理社保

证明（复印件加盖公章），否则此项不得分。

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

3 商

务

拟派项目经理具有高级工程师及以上职称的得1分

。

注：提供2024年04月-06月三个月的项目经理社保

证明（复印件加盖公章），否则此项不得分。

0-1 0.0 1.0 1.0 0.0 1.0 1.0

4 商

务

项目人员要求：项目管理班子其他人员配置：技术

负责人、安全员、施工员、质量员、测量员配置齐

全的，得5分，每缺一项扣1分，本项分值扣完为止

；

注：以上人员均须提供2024年04月-06月三个月的

社保证明（复印件加盖公章），否则此项不得分。

0-5 5.0 4.0 5.0 4.0 5.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）
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5 商

务

主要材料表所选用材料的品质、性能、档次满足磋

商文件要求的程度

1）材料品牌选用完全满足采购文件要求的得5分；

2）材料品牌选用基本满足采购文件要求的得3分；

3）材料品牌选用一般的得1分；

未提供的不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 3.0

6 商

务

质量保修期：在本项目要求2年的基础上，每增加1

年得1分，最高3分。（提供承诺书，格式自拟）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7 商

务

项目经理到位率承诺95%及以上的得2分（须在商务

技术文件中以单独承诺书的形式体现，承诺书格式

以采购文件为准，否则此项不得分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8 商

务

透水型跑道样品：13mm厚30cm*40cm透水型塑胶跑

道样品一块

1）样品的外观式样：颜色均匀耐看、纹理分明得1

分，，颜色不均匀，缺陷明显不得分；

2）制作水平、质量：严格按照工艺标准制作，层

次清晰得1分，做工略有瑕疵，但不影响使用得0.5

分，做工粗糙不得分；

3）气味：无明显气味得1分，略有气味得0.5分，

有明显刺鼻气味不得分；

4）弹性：根据弹性体验打分，0-1分。

硅PU样品：8mm厚30cm*40cm硅PU样品一块

1）样品的外观式样：颜色均匀耐看、纹理分明得1

分，颜色不均匀，缺陷明显不得分；

2）制作水平、质量：严格按照工艺标准制作，层

次清晰得1分，做工略有瑕疵，但不影响使用得0.5

分，做工粗糙不得分；

3）气味：无明显气味得1分，略有气味得0.5分，

有明显刺鼻气味不得分；

4）弹性：根据弹性体验打分，0-1分。

0-8 7.0 6.0 6.0 8.0 8.0 8.0

9 技

术

整体施工方案是否全面、科学、合理。

1）施工方案全面、合理，具有明确的针对性及可

操作性的得6分；

2）施工方案全面性及合理性较好，针对性及可操

作性满足要求，各项施工措施可保障项目实施的得

4分；

3）施工方案全面性及合理性一般，针对性及可操

作性基本满足要求，各项施工措施基本保障项目实

施的得2分；

未提供的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 2.0 4.0 2.0
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10 技

术

评委根据投标人提供的施工质量方案措施的完整性

、科学性、严谨性进行综合评审：

1.施工质量方案科学、完整、详细，具有针对本项

目的有效质量保障措施得6分；

2.施工质量方案内容完整，具有一定有效的一定保

障措施得4分；

3.施工质量方案缺少实质内容，与项目有偏差，质

量保障措施效果一般2分；

4.未提供不得分

0-6 2.0 2.0 4.0 4.0 4.0 2.0

11 技

术

磋商供应商安全文明施工措施的完整性、合理性评

价,包括对施工现场的材料堆场、施工通道的安排

，对消防安全的保证措施等。

（1）方案科学合理、执行力强的得6分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得4分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得2分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0

12 技

术

供应商对针对非施工区域的保护及安全防护措施等

。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 1.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0

13 技

术

磋商供应商工期承诺和进度控制措施方案的评价，

评价因素包括工期以及进度计划满足程度、合理性

及保证措施的可行性。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

14 技

术

关键工序、复杂环节的相应技术措施，措施是否周

全、有针对性、可实施性。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0

15 技

术

磋商供应商对施工过程中突发事件的处理预案及承

诺的紧急响应时间的评价。评价因素包括响应时间

、措施、投入人员力量。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 3.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0
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16 技

术

售后服务承诺的范围和完善程度的评价，包括保修

范围、保修内容、人员配备、故障响应修复时间方

式及保障措施。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 3.0 3.0 5.0 5.0 5.0 3.0

合计 0-70 48.0 43.0 54.0 52.0 56.0 42.0

专家（签名）：
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项目名称：教科院附小操场维修工程项目（HZGS-20240614002）

序

号

评

分

类

型

评分项目内容 分值

范围

杭州

宝力

体育

设施

工程

有限

公司

重庆

永兴

体育

设施

工程

有限

公司

浙江兴

安建设

集团有

限公司

杭州海

格建设

有限公

司

杭州枫

缘建设

有限公

司

杭州博

裕环境

建设有

限公司

1 商

务

投标人自2021年1月1日以来【时间以竣（交）工验

收时间为准】完成过类似工程业绩，每个得0.5分

，最高得1.5分。业绩证明材料为：合同或中标通

知书，竣（交）工验收记录（报告），如竣（交）

工验收记录（报告）所能承载的证明内容不能完全

体现业绩要求的具体表述，需同时提供其他相关的

竣（交）工验收资料。其他相关的竣（交）工验收

资料，仅指竣（交）工验收阶段及之后签署的工程

资料，如竣工图、工程价款最终结算凭证等。

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

2 商

务

拟派项目经理自2021年1月1日以来【时间以竣（交

）工验收时间为准】完成过类似工程业绩，每个得

0.5分，最高得1.5分。业绩证明材料为：合同或中

标通知书，竣（交）工验收记录（报告），如竣（

交）工验收记录（报告）所能承载的证明内容不能

完全体现业绩要求的具体表述，需同时提供其他相

关的竣（交）工验收资料。其他相关的竣（交）工

验收资料，仅指竣（交）工验收阶段及之后签署的

工程资料，如竣工图、工程价款最终结算凭证等。

注：提供2024年04月-06月三个月的项目经理社保

证明（复印件加盖公章），否则此项不得分。

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0

3 商

务

拟派项目经理具有高级工程师及以上职称的得1分

。

注：提供2024年04月-06月三个月的项目经理社保

证明（复印件加盖公章），否则此项不得分。

0-1 0.0 1.0 1.0 0.0 1.0 1.0

4 商

务

项目人员要求：项目管理班子其他人员配置：技术

负责人、安全员、施工员、质量员、测量员配置齐

全的，得5分，每缺一项扣1分，本项分值扣完为止

；

注：以上人员均须提供2024年04月-06月三个月的

社保证明（复印件加盖公章），否则此项不得分。

0-5 5.0 4.0 5.0 4.0 5.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）
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5 商

务

主要材料表所选用材料的品质、性能、档次满足磋

商文件要求的程度

1）材料品牌选用完全满足采购文件要求的得5分；

2）材料品牌选用基本满足采购文件要求的得3分；

3）材料品牌选用一般的得1分；

未提供的不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 3.0

6 商

务

质量保修期：在本项目要求2年的基础上，每增加1

年得1分，最高3分。（提供承诺书，格式自拟）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7 商

务

项目经理到位率承诺95%及以上的得2分（须在商务

技术文件中以单独承诺书的形式体现，承诺书格式

以采购文件为准，否则此项不得分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8 商

务

透水型跑道样品：13mm厚30cm*40cm透水型塑胶跑

道样品一块

1）样品的外观式样：颜色均匀耐看、纹理分明得1

分，，颜色不均匀，缺陷明显不得分；

2）制作水平、质量：严格按照工艺标准制作，层

次清晰得1分，做工略有瑕疵，但不影响使用得0.5

分，做工粗糙不得分；

3）气味：无明显气味得1分，略有气味得0.5分，

有明显刺鼻气味不得分；

4）弹性：根据弹性体验打分，0-1分。

硅PU样品：8mm厚30cm*40cm硅PU样品一块

1）样品的外观式样：颜色均匀耐看、纹理分明得1

分，颜色不均匀，缺陷明显不得分；

2）制作水平、质量：严格按照工艺标准制作，层

次清晰得1分，做工略有瑕疵，但不影响使用得0.5

分，做工粗糙不得分；

3）气味：无明显气味得1分，略有气味得0.5分，

有明显刺鼻气味不得分；

4）弹性：根据弹性体验打分，0-1分。

0-8 7.0 6.0 6.0 8.0 8.0 8.0

9 技

术

整体施工方案是否全面、科学、合理。

1）施工方案全面、合理，具有明确的针对性及可

操作性的得6分；

2）施工方案全面性及合理性较好，针对性及可操

作性满足要求，各项施工措施可保障项目实施的得

4分；

3）施工方案全面性及合理性一般，针对性及可操

作性基本满足要求，各项施工措施基本保障项目实

施的得2分；

未提供的不得分。

0-6 4.0 4.0 6.0 4.0 6.0 2.0
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10 技

术

评委根据投标人提供的施工质量方案措施的完整性

、科学性、严谨性进行综合评审：

1.施工质量方案科学、完整、详细，具有针对本项

目的有效质量保障措施得6分；

2.施工质量方案内容完整，具有一定有效的一定保

障措施得4分；

3.施工质量方案缺少实质内容，与项目有偏差，质

量保障措施效果一般2分；

4.未提供不得分

0-6 6.0 4.0 6.0 6.0 4.0 4.0

11 技

术

磋商供应商安全文明施工措施的完整性、合理性评

价,包括对施工现场的材料堆场、施工通道的安排

，对消防安全的保证措施等。

（1）方案科学合理、执行力强的得6分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得4分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得2分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-6 4.0 4.0 4.0 6.0 4.0 4.0

12 技

术

供应商对针对非施工区域的保护及安全防护措施等

。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 3.0 3.0 3.0 5.0 5.0 3.0

13 技

术

磋商供应商工期承诺和进度控制措施方案的评价，

评价因素包括工期以及进度计划满足程度、合理性

及保证措施的可行性。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 3.0 3.0 3.0 5.0 3.0 3.0

14 技

术

关键工序、复杂环节的相应技术措施，措施是否周

全、有针对性、可实施性。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 3.0 3.0 3.0 5.0 5.0 3.0

15 技

术

磋商供应商对施工过程中突发事件的处理预案及承

诺的紧急响应时间的评价。评价因素包括响应时间

、措施、投入人员力量。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 3.0 3.0 3.0 5.0 3.0 3.0
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16 技

术

售后服务承诺的范围和完善程度的评价，包括保修

范围、保修内容、人员配备、故障响应修复时间方

式及保障措施。

（1）方案科学合理、执行力强的得5分；

（2）方案较为科学合理、有实质性措施的得3分；

（3）方案有欠缺、执行力弱的得1分；

（4）未提出实质性方案阐述的得0分。

0-5 3.0 5.0 3.0 5.0 3.0 3.0

合计 0-70 54.0 53.0 56.0 66.0 60.0 46.0

专家（签名）：
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