
                       
技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家1）） 

项目名称:  嵊州市智慧城管城市事件和部件管理信息采集项目（SZZT-F211026JC）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州君谋
科技有限
公司

杭州越秀
科技有限
公司

绍兴上虞
壹媒介广
告有限公
司

浙江汐潮
信息技术
有限公司

1 商务
资信

综合考评投标人的实力:主要技术力量、专业能力、经营业
绩、信誉等情况进行综合打分（1-3分）。 1-3 2 2.5 2 2.5

2 商务
资信

投标人具有质量管理体系认证证书的得1分；环境管理体系认
证得1分；职业健康安全管理体系认证得1分；信息安全管理体
系证书得1分；信息技术服务管理体系认证证书得1分。（证书
且在有效期内，提供证书扫描件且提供国家认证认可监督委员
会官网查询截图并加盖CA签章）

0-5 1 3 0 5

3 商务
资信

2018年11月1日以来从事过数字城管信息采集项目成功案例
的，每个得2分，最高得6分。（提供合同复印件及中标通知书
加盖CA签章）。

0-6 0 6 0 6

4 商务
资信

2018年11月1日以来（以合同签订时间为准）具有城市管理工
作考核相关类似案例的，每提供一个得2分，最高得8分。
（提供合同及中标通知书扫描件并加盖CA签章）

0-8 0 0 0 8

5 商务
资信

供应商对智慧城管宣传工作方面的保障能力，每具备一种媒体
发布渠道的得1分，最高4分；非自有媒体的需提供合作证明或
意向合作协议的得1分。（提供相关证明材料原件扫描件或彩
色图片并加盖CA签章）

0-5 0 1 0 4

6 技术
根据投标人提供项目启动方案的实施进度表，项目启动措施、
保障等情况的完善性、合理性进行综合打分（0-5分）。 0-5 2 4 2 4

7 技术
根据投标人提供的信息采集手段多样化、上传定量有效数据、
相关准确信息数据实现的举措和措施等情况的科学性、合理性
进行综合打分（0-7分）。

0-7 4.5 5 4.5 5

8 技术
根据投标人提供的项目需求和业务实际情况，采集人员设置、
采集人员分布等情况的科学性、合理性进行综合打分（0-8
分）。

0-8 5 6 5 6

9 技术
根据实行层级管理体系，保证有管理、指挥、质量控制专业部
门，内部管理制度并有相应的岗位描述等情况进行综合打分
（0-5分）。

0-5 3.5 4 3.5 4

10 技术
根据采集人员岗位明确的分工、职责要求、专业能力、考核管
理办法等情况进行综合打分（0-5分）。 0-5 3.5 4 3.5 4

11 技术
根据配备采集员的设想是否符合巡查覆盖频次要求和数字城管
运行时间以及采集员巡查频率，巡查路径等情况进行综合打分
（0-5分）。

0-5 3.5 4 3.5 4

12 技术
建立的采集员交接班制度，信息采集人员信息采集、核查质量
的校核机制制度是否健全、合理等情况进行综合打分（0-3
分）。

0-3 1.5 2 1.5 2

13 商务
资信

根据信息采集员培训方案，有效的管理创新措施等情况的完善
性、合理性进行综合打分（0-3分）； 0-3 1.5 2 1.5 2

14 商务
资信

严格按照采集器管理要求制定采集器管理办法，如：按照“三
定”（定人、定区域、定手机）要求配置采集器，管理办法制
定的合理性、完善性进行综合打分（0-3分）；

0-3 1.5 2 1.5 2

15 商务
资信

根据采购方要求，信息采集延伸项目承诺需符合要求，每承诺
一项得2分最高6分，不符合或未提供承诺不得分（承诺需说明
投入人员、金额、实施方案等详细内容）（0-6分）。

0-6 0 2 0 2

16 技术
根据建立数字城管运行服务保障应急预案的合理性进行综合打
分（0-5分）。 0-5 2 2.5 2 3
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17 技术
投标人为应对日常工作危机公关提出的有效措施及建议进行综
合打分（0-3分）。 0-3 0 2 1 2

合计 1-85 31.5 52 31.5 65.5

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家2）） 

项目名称:  嵊州市智慧城管城市事件和部件管理信息采集项目（SZZT-F211026JC）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州君谋
科技有限
公司

杭州越秀
科技有限
公司

绍兴上虞
壹媒介广
告有限公
司

浙江汐潮
信息技术
有限公司

1 商务
资信

综合考评投标人的实力:主要技术力量、专业能力、经营业
绩、信誉等情况进行综合打分（1-3分）。 1-3 1 2.5 1 2.6

2 商务
资信

投标人具有质量管理体系认证证书的得1分；环境管理体系认
证得1分；职业健康安全管理体系认证得1分；信息安全管理体
系证书得1分；信息技术服务管理体系认证证书得1分。（证书
且在有效期内，提供证书扫描件且提供国家认证认可监督委员
会官网查询截图并加盖CA签章）

0-5 1 3 0 5

3 商务
资信

2018年11月1日以来从事过数字城管信息采集项目成功案例
的，每个得2分，最高得6分。（提供合同复印件及中标通知书
加盖CA签章）。

0-6 0 6 0 6

4 商务
资信

2018年11月1日以来（以合同签订时间为准）具有城市管理工
作考核相关类似案例的，每提供一个得2分，最高得8分。
（提供合同及中标通知书扫描件并加盖CA签章）

0-8 0 0 0 8

5 商务
资信

供应商对智慧城管宣传工作方面的保障能力，每具备一种媒体
发布渠道的得1分，最高4分；非自有媒体的需提供合作证明或
意向合作协议的得1分。（提供相关证明材料原件扫描件或彩
色图片并加盖CA签章）

0-5 0 1 0 4

6 技术
根据投标人提供项目启动方案的实施进度表，项目启动措施、
保障等情况的完善性、合理性进行综合打分（0-5分）。 0-5 3 4.5 3 4.6

7 技术
根据投标人提供的信息采集手段多样化、上传定量有效数据、
相关准确信息数据实现的举措和措施等情况的科学性、合理性
进行综合打分（0-7分）。

0-7 4 6 4 6.5

8 技术
根据投标人提供的项目需求和业务实际情况，采集人员设置、
采集人员分布等情况的科学性、合理性进行综合打分（0-8
分）。

0-8 5 6.5 5 7

9 技术
根据实行层级管理体系，保证有管理、指挥、质量控制专业部
门，内部管理制度并有相应的岗位描述等情况进行综合打分
（0-5分）。

0-5 3 4.5 3 4.5

10 技术
根据采集人员岗位明确的分工、职责要求、专业能力、考核管
理办法等情况进行综合打分（0-5分）。 0-5 3 4 3 4.5

11 技术
根据配备采集员的设想是否符合巡查覆盖频次要求和数字城管
运行时间以及采集员巡查频率，巡查路径等情况进行综合打分
（0-5分）。

0-5 2 4 2 4.5

12 技术
建立的采集员交接班制度，信息采集人员信息采集、核查质量
的校核机制制度是否健全、合理等情况进行综合打分（0-3
分）。

0-3 1.5 2.5 1.5 2.5

13 商务
资信

根据信息采集员培训方案，有效的管理创新措施等情况的完善
性、合理性进行综合打分（0-3分）； 0-3 1 2.5 1 2.6

14 商务
资信

严格按照采集器管理要求制定采集器管理办法，如：按照“三
定”（定人、定区域、定手机）要求配置采集器，管理办法制
定的合理性、完善性进行综合打分（0-3分）；

0-3 1 2 1 2.5

15 商务
资信

根据采购方要求，信息采集延伸项目承诺需符合要求，每承诺
一项得2分最高6分，不符合或未提供承诺不得分（承诺需说明
投入人员、金额、实施方案等详细内容）（0-6分）。

0-6 0 2 0 2
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16 技术
根据建立数字城管运行服务保障应急预案的合理性进行综合打
分（0-5分）。 0-5 0 3 2.5 3.5

17 技术
投标人为应对日常工作危机公关提出的有效措施及建议进行综
合打分（0-3分）。 0-3 1.5 2 1.5 2.5

合计 1-85 27 56 28.5 72.8

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家3）） 

项目名称:  嵊州市智慧城管城市事件和部件管理信息采集项目（SZZT-F211026JC）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州君谋
科技有限
公司

杭州越秀
科技有限
公司

绍兴上虞
壹媒介广
告有限公
司

浙江汐潮
信息技术
有限公司

1 商务
资信

综合考评投标人的实力:主要技术力量、专业能力、经营业
绩、信誉等情况进行综合打分（1-3分）。 1-3 1.5 2 1.5 2

2 商务
资信

投标人具有质量管理体系认证证书的得1分；环境管理体系认
证得1分；职业健康安全管理体系认证得1分；信息安全管理体
系证书得1分；信息技术服务管理体系认证证书得1分。（证书
且在有效期内，提供证书扫描件且提供国家认证认可监督委员
会官网查询截图并加盖CA签章）

0-5 1 3 0 5

3 商务
资信

2018年11月1日以来从事过数字城管信息采集项目成功案例
的，每个得2分，最高得6分。（提供合同复印件及中标通知书
加盖CA签章）。

0-6 0 6 0 6

4 商务
资信

2018年11月1日以来（以合同签订时间为准）具有城市管理工
作考核相关类似案例的，每提供一个得2分，最高得8分。
（提供合同及中标通知书扫描件并加盖CA签章）

0-8 0 0 0 8

5 商务
资信

供应商对智慧城管宣传工作方面的保障能力，每具备一种媒体
发布渠道的得1分，最高4分；非自有媒体的需提供合作证明或
意向合作协议的得1分。（提供相关证明材料原件扫描件或彩
色图片并加盖CA签章）

0-5 0 1 0 4

6 技术
根据投标人提供项目启动方案的实施进度表，项目启动措施、
保障等情况的完善性、合理性进行综合打分（0-5分）。 0-5 2 4 3 4.2

7 技术
根据投标人提供的信息采集手段多样化、上传定量有效数据、
相关准确信息数据实现的举措和措施等情况的科学性、合理性
进行综合打分（0-7分）。

0-7 2 6 4 6

8 技术
根据投标人提供的项目需求和业务实际情况，采集人员设置、
采集人员分布等情况的科学性、合理性进行综合打分（0-8
分）。

0-8 5 7 5 7

9 技术
根据实行层级管理体系，保证有管理、指挥、质量控制专业部
门，内部管理制度并有相应的岗位描述等情况进行综合打分
（0-5分）。

0-5 2.5 4 2.5 4

10 技术
根据采集人员岗位明确的分工、职责要求、专业能力、考核管
理办法等情况进行综合打分（0-5分）。 0-5 2 4 2.5 4

11 技术
根据配备采集员的设想是否符合巡查覆盖频次要求和数字城管
运行时间以及采集员巡查频率，巡查路径等情况进行综合打分
（0-5分）。

0-5 2.5 4 2.5 4

12 技术
建立的采集员交接班制度，信息采集人员信息采集、核查质量
的校核机制制度是否健全、合理等情况进行综合打分（0-3
分）。

0-3 2 3 2 3

13 商务
资信

根据信息采集员培训方案，有效的管理创新措施等情况的完善
性、合理性进行综合打分（0-3分）； 0-3 1.5 2.5 1.5 2.5

14 商务
资信

严格按照采集器管理要求制定采集器管理办法，如：按照“三
定”（定人、定区域、定手机）要求配置采集器，管理办法制
定的合理性、完善性进行综合打分（0-3分）；

0-3 1.5 2.5 1.5 2.5

15 商务
资信

根据采购方要求，信息采集延伸项目承诺需符合要求，每承诺
一项得2分最高6分，不符合或未提供承诺不得分（承诺需说明
投入人员、金额、实施方案等详细内容）（0-6分）。

0-6 0 2 0 2
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16 技术
根据建立数字城管运行服务保障应急预案的合理性进行综合打
分（0-5分）。 0-5 0 4 3 4.5

17 技术
投标人为应对日常工作危机公关提出的有效措施及建议进行综
合打分（0-3分）。 0-3 0 2 1.5 2.5

合计 1-85 23.5 57 30.5 71.2

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家4）） 

项目名称:  嵊州市智慧城管城市事件和部件管理信息采集项目（SZZT-F211026JC）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州君谋
科技有限
公司

杭州越秀
科技有限
公司

绍兴上虞
壹媒介广
告有限公
司

浙江汐潮
信息技术
有限公司

1 商务
资信

综合考评投标人的实力:主要技术力量、专业能力、经营业
绩、信誉等情况进行综合打分（1-3分）。 1-3 1 2 1 3

2 商务
资信

投标人具有质量管理体系认证证书的得1分；环境管理体系认
证得1分；职业健康安全管理体系认证得1分；信息安全管理体
系证书得1分；信息技术服务管理体系认证证书得1分。（证书
且在有效期内，提供证书扫描件且提供国家认证认可监督委员
会官网查询截图并加盖CA签章）

0-5 1 3 0 5

3 商务
资信

2018年11月1日以来从事过数字城管信息采集项目成功案例
的，每个得2分，最高得6分。（提供合同复印件及中标通知书
加盖CA签章）。

0-6 0 6 0 6

4 商务
资信

2018年11月1日以来（以合同签订时间为准）具有城市管理工
作考核相关类似案例的，每提供一个得2分，最高得8分。
（提供合同及中标通知书扫描件并加盖CA签章）

0-8 0 0 0 8

5 商务
资信

供应商对智慧城管宣传工作方面的保障能力，每具备一种媒体
发布渠道的得1分，最高4分；非自有媒体的需提供合作证明或
意向合作协议的得1分。（提供相关证明材料原件扫描件或彩
色图片并加盖CA签章）

0-5 0 1 0 4

6 技术
根据投标人提供项目启动方案的实施进度表，项目启动措施、
保障等情况的完善性、合理性进行综合打分（0-5分）。 0-5 3 4.5 3.5 4.5

7 技术
根据投标人提供的信息采集手段多样化、上传定量有效数据、
相关准确信息数据实现的举措和措施等情况的科学性、合理性
进行综合打分（0-7分）。

0-7 3 6.8 5.5 6.8

8 技术
根据投标人提供的项目需求和业务实际情况，采集人员设置、
采集人员分布等情况的科学性、合理性进行综合打分（0-8
分）。

0-8 5.8 6 5.5 6.5

9 技术
根据实行层级管理体系，保证有管理、指挥、质量控制专业部
门，内部管理制度并有相应的岗位描述等情况进行综合打分
（0-5分）。

0-5 3.2 4.5 3.5 4.5

10 技术
根据采集人员岗位明确的分工、职责要求、专业能力、考核管
理办法等情况进行综合打分（0-5分）。 0-5 4 5 4 5

11 技术
根据配备采集员的设想是否符合巡查覆盖频次要求和数字城管
运行时间以及采集员巡查频率，巡查路径等情况进行综合打分
（0-5分）。

0-5 2.2 4.8 3.5 4.9

12 技术
建立的采集员交接班制度，信息采集人员信息采集、核查质量
的校核机制制度是否健全、合理等情况进行综合打分（0-3
分）。

0-3 2.3 2.5 2.5 2.8

13 商务
资信

根据信息采集员培训方案，有效的管理创新措施等情况的完善
性、合理性进行综合打分（0-3分）； 0-3 2.5 2.8 2.5 3

14 商务
资信

严格按照采集器管理要求制定采集器管理办法，如：按照“三
定”（定人、定区域、定手机）要求配置采集器，管理办法制
定的合理性、完善性进行综合打分（0-3分）；

0-3 2.2 3 2 3

15 商务
资信

根据采购方要求，信息采集延伸项目承诺需符合要求，每承诺
一项得2分最高6分，不符合或未提供承诺不得分（承诺需说明
投入人员、金额、实施方案等详细内容）（0-6分）。

0-6 0 2 0 2
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16 技术
根据建立数字城管运行服务保障应急预案的合理性进行综合打
分（0-5分）。 0-5 0 4 3 4.5

17 技术
投标人为应对日常工作危机公关提出的有效措施及建议进行综
合打分（0-3分）。 0-3 0 2.1 1.8 2.8

合计 1-85 30.2 60 38.3 76.3

                                                       

专家（签名）：                           
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技术商务资信评分明细技术商务资信评分明细 （专家（专家5）） 

项目名称:  嵊州市智慧城管城市事件和部件管理信息采集项目（SZZT-F211026JC）

序号
评分
类型

评分项目内容
分值
范围

杭州君谋
科技有限
公司

杭州越秀
科技有限
公司

绍兴上虞
壹媒介广
告有限公
司

浙江汐潮
信息技术
有限公司

1 商务
资信

综合考评投标人的实力:主要技术力量、专业能力、经营业
绩、信誉等情况进行综合打分（1-3分）。 1-3 1.5 2.5 2 2.5

2 商务
资信

投标人具有质量管理体系认证证书的得1分；环境管理体系认
证得1分；职业健康安全管理体系认证得1分；信息安全管理体
系证书得1分；信息技术服务管理体系认证证书得1分。（证书
且在有效期内，提供证书扫描件且提供国家认证认可监督委员
会官网查询截图并加盖CA签章）

0-5 1 3 0 5

3 商务
资信

2018年11月1日以来从事过数字城管信息采集项目成功案例
的，每个得2分，最高得6分。（提供合同复印件及中标通知书
加盖CA签章）。

0-6 0 6 0 6

4 商务
资信

2018年11月1日以来（以合同签订时间为准）具有城市管理工
作考核相关类似案例的，每提供一个得2分，最高得8分。
（提供合同及中标通知书扫描件并加盖CA签章）

0-8 0 0 0 8

5 商务
资信

供应商对智慧城管宣传工作方面的保障能力，每具备一种媒体
发布渠道的得1分，最高4分；非自有媒体的需提供合作证明或
意向合作协议的得1分。（提供相关证明材料原件扫描件或彩
色图片并加盖CA签章）

0-5 0 1 0 4

6 技术
根据投标人提供项目启动方案的实施进度表，项目启动措施、
保障等情况的完善性、合理性进行综合打分（0-5分）。 0-5 2 3 2 3.5

7 技术
根据投标人提供的信息采集手段多样化、上传定量有效数据、
相关准确信息数据实现的举措和措施等情况的科学性、合理性
进行综合打分（0-7分）。

0-7 3 5 4 5

8 技术
根据投标人提供的项目需求和业务实际情况，采集人员设置、
采集人员分布等情况的科学性、合理性进行综合打分（0-8
分）。

0-8 4 6 4 6

9 技术
根据实行层级管理体系，保证有管理、指挥、质量控制专业部
门，内部管理制度并有相应的岗位描述等情况进行综合打分
（0-5分）。

0-5 3 4 3 4

10 技术
根据采集人员岗位明确的分工、职责要求、专业能力、考核管
理办法等情况进行综合打分（0-5分）。 0-5 3 4 3 4

11 技术
根据配备采集员的设想是否符合巡查覆盖频次要求和数字城管
运行时间以及采集员巡查频率，巡查路径等情况进行综合打分
（0-5分）。

0-5 3 4 3 4

12 技术
建立的采集员交接班制度，信息采集人员信息采集、核查质量
的校核机制制度是否健全、合理等情况进行综合打分（0-3
分）。

0-3 1 2 1 2

13 商务
资信

根据信息采集员培训方案，有效的管理创新措施等情况的完善
性、合理性进行综合打分（0-3分）； 0-3 1 2 1 2

14 商务
资信

严格按照采集器管理要求制定采集器管理办法，如：按照“三
定”（定人、定区域、定手机）要求配置采集器，管理办法制
定的合理性、完善性进行综合打分（0-3分）；

0-3 1 2 1 2

15 商务
资信

根据采购方要求，信息采集延伸项目承诺需符合要求，每承诺
一项得2分最高6分，不符合或未提供承诺不得分（承诺需说明
投入人员、金额、实施方案等详细内容）（0-6分）。

0-6 0 2 0 2
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16 技术
根据建立数字城管运行服务保障应急预案的合理性进行综合打
分（0-5分）。 0-5 1 3 2 3

17 技术
投标人为应对日常工作危机公关提出的有效措施及建议进行综
合打分（0-3分）。 0-3 1 2 1 2

合计 1-85 25.5 51.5 27 65

                                                       

专家（签名）：                           
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