
技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家1）（专家1）  

项目名称:  瑞安市人民医院中央空调风管及终末端清洗项目（ZJJSCG202403001）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

零空
（北
京）
科技
有限
公司

温州市
宏森暖
通机电
设备有
限公司

浙江腾星机
电科技服务
有限公司

嘉兴市禾兴
环境科技工
程有限公司

温州捷丰暖
通设备有限

公司

浙江恒亚环
境工程有限

公司

1 商务

1.具有集中空调系统清洗维保服务企业证书，如取得甲级得4分，取
得乙级得2分；
2.具有《中国制冷设备维修安装企业能力等级证书（制冷空调）》A
类Ⅱ级及以上证书得3分；
3.具有质量管理体系认证证书得1分；
4.具有环境管理体系认证书得1分；
5.具有职业健康安全管理体系认证证书得1分；
注：需提供相关证书扫描件，否则不得分。

0-10 10.0 5.0 6.0 6.0 10.0 10.0

2 商务

根据各投标人的项目团队配备人员及技能进行评审：
1.拟投入综合技术服务团队主要人员同时具备以下所要求的证件中3
种及以上（空调清洗专业职业技能考核证书、高处安装维护拆除作
业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接与热切割作业操作证和
制冷与空调设备安装修理作业特种操作证），每一人得1分，最高得
6分。
2.现场管理人员同时具有中级及以上工程师证（暖通）、高处安装
维护拆除作业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接与热切割作
业操作证和制冷与空调设备安装修理作业特种操作证，每人2分，本
项最高的4分。
注：需提供相关证书及近一个月社保缴纳证明的扫描件，否则不得
分。中标后如实际服务人员和标书承诺人员不一致，按合同相关条
款予以处罚。

0-10 0.0 2.0 8.0 9.0 9.0 0.0

3 商务

1.单台设备能实现清扫、吸尘、控制、录像功能，每提供一款清洗
机器人得2分，每提供一款大型集尘箱得2分，最高得4分。
2.采用的风管清洗消毒工艺为无二次污染的清洗消毒工艺的得2分。
注：需提供清洗消毒工艺的方案说明文件，否则不得分。

0-6 6.0 0.0 6.0 6.0 6.0 6.0

4 商务

投标人2021年1月1日以来的同类项目业绩：每提供1个业绩得1分，
最高得3分。
注：业绩有效性认定：1、以合同签订时间为准；2、需提供合同和
进度款发票扫描件，否则不得分。

0-3 2.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 商务

根据投标人针对本项目的实施和服务方案（结合优惠方案）的完
善、合理，进行综合评分：
1.描述全面、合理，具有针对性的，得4分；
2.描述比较全面、合理，针对性较弱的，得3分；
3.描述较为简单或存在缺漏的，得2分；
4.描述不合理的，得1分；
5.无具体描述的不得分。

0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0

6 商务
根据投标文件是否对招标文件《采购需求》及《合同条款》的内容
存在负偏离的，每负偏离一项扣2分，扣完为止。

0-21 21.0 21.0 21.0 21.0 21.0 21.0

7 商务

根据投标人对本项目售后服务响应能力进行综合评分：
1.承诺在质保期内至少安排2位售后人员驻点医院，7天24h提供售后
服务，及时处理清洗相关的接水盘、过滤网、排水管脏堵和风轮及
风口引起的噪音，得6分；中标后无法做到，按合同相关条款予以处
罚；
2.无人员驻点，但售后服务点在瑞安市得3分，温州市得2分，其他
地区得1分；（注：需提供相关证明材料，否则不得分。）

0-6 6.0 2.0 6.0 6.0 6.0 6.0

合计 0-60 47.0 33.0 53.0 54.0 58.0 48.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家1）（专家1）  

项目名称:  瑞安市人民医院中央空调风管及终末端清洗项目（ZJJSCG202403001）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

广东必卓环
保科技有限

公司

1 商务

1.具有集中空调系统清洗维保服务企业证书，如取得甲级得4分，取得乙级得2分；
2.具有《中国制冷设备维修安装企业能力等级证书（制冷空调）》A类Ⅱ级及以上证书得3分；
3.具有质量管理体系认证证书得1分；
4.具有环境管理体系认证书得1分；
5.具有职业健康安全管理体系认证证书得1分；
注：需提供相关证书扫描件，否则不得分。

0-10 10.0

2 商务

根据各投标人的项目团队配备人员及技能进行评审：
1.拟投入综合技术服务团队主要人员同时具备以下所要求的证件中3种及以上（空调清洗专业职业技能考核证书、高处安
装维护拆除作业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接与热切割作业操作证和制冷与空调设备安装修理作业特种操作
证），每一人得1分，最高得6分。
2.现场管理人员同时具有中级及以上工程师证（暖通）、高处安装维护拆除作业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接
与热切割作业操作证和制冷与空调设备安装修理作业特种操作证，每人2分，本项最高的4分。
注：需提供相关证书及近一个月社保缴纳证明的扫描件，否则不得分。中标后如实际服务人员和标书承诺人员不一致，按
合同相关条款予以处罚。

0-10 1.0

3 商务

1.单台设备能实现清扫、吸尘、控制、录像功能，每提供一款清洗机器人得2分，每提供一款大型集尘箱得2分，最高得4
分。
2.采用的风管清洗消毒工艺为无二次污染的清洗消毒工艺的得2分。
注：需提供清洗消毒工艺的方案说明文件，否则不得分。

0-6 6.0

4 商务
投标人2021年1月1日以来的同类项目业绩：每提供1个业绩得1分，最高得3分。
注：业绩有效性认定：1、以合同签订时间为准；2、需提供合同和进度款发票扫描件，否则不得分。

0-3 3.0

5 商务

根据投标人针对本项目的实施和服务方案（结合优惠方案）的完善、合理，进行综合评分：
1.描述全面、合理，具有针对性的，得4分；
2.描述比较全面、合理，针对性较弱的，得3分；
3.描述较为简单或存在缺漏的，得2分；
4.描述不合理的，得1分；
5.无具体描述的不得分。

0-4 4.0

6 商务 根据投标文件是否对招标文件《采购需求》及《合同条款》的内容存在负偏离的，每负偏离一项扣2分，扣完为止。 0-21 21.0

7 商务

根据投标人对本项目售后服务响应能力进行综合评分：
1.承诺在质保期内至少安排2位售后人员驻点医院，7天24h提供售后服务，及时处理清洗相关的接水盘、过滤网、排水管
脏堵和风轮及风口引起的噪音，得6分；中标后无法做到，按合同相关条款予以处罚；
2.无人员驻点，但售后服务点在瑞安市得3分，温州市得2分，其他地区得1分；（注：需提供相关证明材料，否则不得
分。）

0-6 6.0

合计 0-60 51.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家2）（专家2）  

项目名称:  瑞安市人民医院中央空调风管及终末端清洗项目（ZJJSCG202403001）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

零空
（北
京）
科技
有限
公司

温州市
宏森暖
通机电
设备有
限公司

浙江腾星机
电科技服务
有限公司

嘉兴市禾兴
环境科技工
程有限公司

温州捷丰暖
通设备有限

公司

浙江恒亚环
境工程有限

公司

1 商务

1.具有集中空调系统清洗维保服务企业证书，如取得甲级得4分，取
得乙级得2分；
2.具有《中国制冷设备维修安装企业能力等级证书（制冷空调）》A
类Ⅱ级及以上证书得3分；
3.具有质量管理体系认证证书得1分；
4.具有环境管理体系认证书得1分；
5.具有职业健康安全管理体系认证证书得1分；
注：需提供相关证书扫描件，否则不得分。

0-10 10.0 5.0 6.0 6.0 10.0 10.0

2 商务

根据各投标人的项目团队配备人员及技能进行评审：
1.拟投入综合技术服务团队主要人员同时具备以下所要求的证件中3
种及以上（空调清洗专业职业技能考核证书、高处安装维护拆除作
业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接与热切割作业操作证和
制冷与空调设备安装修理作业特种操作证），每一人得1分，最高得
6分。
2.现场管理人员同时具有中级及以上工程师证（暖通）、高处安装
维护拆除作业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接与热切割作
业操作证和制冷与空调设备安装修理作业特种操作证，每人2分，本
项最高的4分。
注：需提供相关证书及近一个月社保缴纳证明的扫描件，否则不得
分。中标后如实际服务人员和标书承诺人员不一致，按合同相关条
款予以处罚。

0-10 0.0 2.0 8.0 9.0 9.0 0.0

3 商务

1.单台设备能实现清扫、吸尘、控制、录像功能，每提供一款清洗
机器人得2分，每提供一款大型集尘箱得2分，最高得4分。
2.采用的风管清洗消毒工艺为无二次污染的清洗消毒工艺的得2分。
注：需提供清洗消毒工艺的方案说明文件，否则不得分。

0-6 6.0 0.0 6.0 6.0 6.0 6.0

4 商务

投标人2021年1月1日以来的同类项目业绩：每提供1个业绩得1分，
最高得3分。
注：业绩有效性认定：1、以合同签订时间为准；2、需提供合同和
进度款发票扫描件，否则不得分。

0-3 2.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 商务

根据投标人针对本项目的实施和服务方案（结合优惠方案）的完
善、合理，进行综合评分：
1.描述全面、合理，具有针对性的，得4分；
2.描述比较全面、合理，针对性较弱的，得3分；
3.描述较为简单或存在缺漏的，得2分；
4.描述不合理的，得1分；
5.无具体描述的不得分。

0-4 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 2.0

6 商务
根据投标文件是否对招标文件《采购需求》及《合同条款》的内容
存在负偏离的，每负偏离一项扣2分，扣完为止。

0-21 21.0 21.0 21.0 21.0 21.0 21.0

7 商务

根据投标人对本项目售后服务响应能力进行综合评分：
1.承诺在质保期内至少安排2位售后人员驻点医院，7天24h提供售后
服务，及时处理清洗相关的接水盘、过滤网、排水管脏堵和风轮及
风口引起的噪音，得6分；中标后无法做到，按合同相关条款予以处
罚；
2.无人员驻点，但售后服务点在瑞安市得3分，温州市得2分，其他
地区得1分；（注：需提供相关证明材料，否则不得分。）

0-6 6.0 2.0 6.0 6.0 6.0 6.0

合计 0-60 48.0 34.0 54.0 54.0 58.0 48.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家2）（专家2）  

项目名称:  瑞安市人民医院中央空调风管及终末端清洗项目（ZJJSCG202403001）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

广东必卓环
保科技有限

公司

1 商务

1.具有集中空调系统清洗维保服务企业证书，如取得甲级得4分，取得乙级得2分；
2.具有《中国制冷设备维修安装企业能力等级证书（制冷空调）》A类Ⅱ级及以上证书得3分；
3.具有质量管理体系认证证书得1分；
4.具有环境管理体系认证书得1分；
5.具有职业健康安全管理体系认证证书得1分；
注：需提供相关证书扫描件，否则不得分。

0-10 10.0

2 商务

根据各投标人的项目团队配备人员及技能进行评审：
1.拟投入综合技术服务团队主要人员同时具备以下所要求的证件中3种及以上（空调清洗专业职业技能考核证书、高处安
装维护拆除作业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接与热切割作业操作证和制冷与空调设备安装修理作业特种操作
证），每一人得1分，最高得6分。
2.现场管理人员同时具有中级及以上工程师证（暖通）、高处安装维护拆除作业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接
与热切割作业操作证和制冷与空调设备安装修理作业特种操作证，每人2分，本项最高的4分。
注：需提供相关证书及近一个月社保缴纳证明的扫描件，否则不得分。中标后如实际服务人员和标书承诺人员不一致，按
合同相关条款予以处罚。

0-10 1.0

3 商务

1.单台设备能实现清扫、吸尘、控制、录像功能，每提供一款清洗机器人得2分，每提供一款大型集尘箱得2分，最高得4
分。
2.采用的风管清洗消毒工艺为无二次污染的清洗消毒工艺的得2分。
注：需提供清洗消毒工艺的方案说明文件，否则不得分。

0-6 6.0

4 商务
投标人2021年1月1日以来的同类项目业绩：每提供1个业绩得1分，最高得3分。
注：业绩有效性认定：1、以合同签订时间为准；2、需提供合同和进度款发票扫描件，否则不得分。

0-3 3.0

5 商务

根据投标人针对本项目的实施和服务方案（结合优惠方案）的完善、合理，进行综合评分：
1.描述全面、合理，具有针对性的，得4分；
2.描述比较全面、合理，针对性较弱的，得3分；
3.描述较为简单或存在缺漏的，得2分；
4.描述不合理的，得1分；
5.无具体描述的不得分。

0-4 3.0

6 商务 根据投标文件是否对招标文件《采购需求》及《合同条款》的内容存在负偏离的，每负偏离一项扣2分，扣完为止。 0-21 21.0

7 商务

根据投标人对本项目售后服务响应能力进行综合评分：
1.承诺在质保期内至少安排2位售后人员驻点医院，7天24h提供售后服务，及时处理清洗相关的接水盘、过滤网、排水管
脏堵和风轮及风口引起的噪音，得6分；中标后无法做到，按合同相关条款予以处罚；
2.无人员驻点，但售后服务点在瑞安市得3分，温州市得2分，其他地区得1分；（注：需提供相关证明材料，否则不得
分。）

0-6 6.0

合计 0-60 50.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家3）（专家3）  

项目名称:  瑞安市人民医院中央空调风管及终末端清洗项目（ZJJSCG202403001）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

零空
（北
京）
科技
有限
公司

温州市
宏森暖
通机电
设备有
限公司

浙江腾星机
电科技服务
有限公司

嘉兴市禾兴
环境科技工
程有限公司

温州捷丰暖
通设备有限

公司

浙江恒亚环
境工程有限

公司

1 商务

1.具有集中空调系统清洗维保服务企业证书，如取得甲级得4分，取
得乙级得2分；
2.具有《中国制冷设备维修安装企业能力等级证书（制冷空调）》A
类Ⅱ级及以上证书得3分；
3.具有质量管理体系认证证书得1分；
4.具有环境管理体系认证书得1分；
5.具有职业健康安全管理体系认证证书得1分；
注：需提供相关证书扫描件，否则不得分。

0-10 10.0 5.0 6.0 6.0 10.0 10.0

2 商务

根据各投标人的项目团队配备人员及技能进行评审：
1.拟投入综合技术服务团队主要人员同时具备以下所要求的证件中3
种及以上（空调清洗专业职业技能考核证书、高处安装维护拆除作
业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接与热切割作业操作证和
制冷与空调设备安装修理作业特种操作证），每一人得1分，最高得
6分。
2.现场管理人员同时具有中级及以上工程师证（暖通）、高处安装
维护拆除作业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接与热切割作
业操作证和制冷与空调设备安装修理作业特种操作证，每人2分，本
项最高的4分。
注：需提供相关证书及近一个月社保缴纳证明的扫描件，否则不得
分。中标后如实际服务人员和标书承诺人员不一致，按合同相关条
款予以处罚。

0-10 0.0 2.0 8.0 9.0 9.0 0.0

3 商务

1.单台设备能实现清扫、吸尘、控制、录像功能，每提供一款清洗
机器人得2分，每提供一款大型集尘箱得2分，最高得4分。
2.采用的风管清洗消毒工艺为无二次污染的清洗消毒工艺的得2分。
注：需提供清洗消毒工艺的方案说明文件，否则不得分。

0-6 6.0 0.0 6.0 6.0 6.0 6.0

4 商务

投标人2021年1月1日以来的同类项目业绩：每提供1个业绩得1分，
最高得3分。
注：业绩有效性认定：1、以合同签订时间为准；2、需提供合同和
进度款发票扫描件，否则不得分。

0-3 2.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 商务

根据投标人针对本项目的实施和服务方案（结合优惠方案）的完
善、合理，进行综合评分：
1.描述全面、合理，具有针对性的，得4分；
2.描述比较全面、合理，针对性较弱的，得3分；
3.描述较为简单或存在缺漏的，得2分；
4.描述不合理的，得1分；
5.无具体描述的不得分。

0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0

6 商务
根据投标文件是否对招标文件《采购需求》及《合同条款》的内容
存在负偏离的，每负偏离一项扣2分，扣完为止。

0-21 21.0 21.0 21.0 21.0 21.0 21.0

7 商务

根据投标人对本项目售后服务响应能力进行综合评分：
1.承诺在质保期内至少安排2位售后人员驻点医院，7天24h提供售后
服务，及时处理清洗相关的接水盘、过滤网、排水管脏堵和风轮及
风口引起的噪音，得6分；中标后无法做到，按合同相关条款予以处
罚；
2.无人员驻点，但售后服务点在瑞安市得3分，温州市得2分，其他
地区得1分；（注：需提供相关证明材料，否则不得分。）

0-6 6.0 2.0 6.0 6.0 6.0 6.0

合计 0-60 47.0 33.0 53.0 54.0 58.0 48.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家3）（专家3）  

项目名称:  瑞安市人民医院中央空调风管及终末端清洗项目（ZJJSCG202403001）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

广东必卓环
保科技有限

公司

1 商务

1.具有集中空调系统清洗维保服务企业证书，如取得甲级得4分，取得乙级得2分；
2.具有《中国制冷设备维修安装企业能力等级证书（制冷空调）》A类Ⅱ级及以上证书得3分；
3.具有质量管理体系认证证书得1分；
4.具有环境管理体系认证书得1分；
5.具有职业健康安全管理体系认证证书得1分；
注：需提供相关证书扫描件，否则不得分。

0-10 10.0

2 商务

根据各投标人的项目团队配备人员及技能进行评审：
1.拟投入综合技术服务团队主要人员同时具备以下所要求的证件中3种及以上（空调清洗专业职业技能考核证书、高处安
装维护拆除作业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接与热切割作业操作证和制冷与空调设备安装修理作业特种操作
证），每一人得1分，最高得6分。
2.现场管理人员同时具有中级及以上工程师证（暖通）、高处安装维护拆除作业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接
与热切割作业操作证和制冷与空调设备安装修理作业特种操作证，每人2分，本项最高的4分。
注：需提供相关证书及近一个月社保缴纳证明的扫描件，否则不得分。中标后如实际服务人员和标书承诺人员不一致，按
合同相关条款予以处罚。

0-10 1.0

3 商务

1.单台设备能实现清扫、吸尘、控制、录像功能，每提供一款清洗机器人得2分，每提供一款大型集尘箱得2分，最高得4
分。
2.采用的风管清洗消毒工艺为无二次污染的清洗消毒工艺的得2分。
注：需提供清洗消毒工艺的方案说明文件，否则不得分。

0-6 6.0

4 商务
投标人2021年1月1日以来的同类项目业绩：每提供1个业绩得1分，最高得3分。
注：业绩有效性认定：1、以合同签订时间为准；2、需提供合同和进度款发票扫描件，否则不得分。

0-3 3.0

5 商务

根据投标人针对本项目的实施和服务方案（结合优惠方案）的完善、合理，进行综合评分：
1.描述全面、合理，具有针对性的，得4分；
2.描述比较全面、合理，针对性较弱的，得3分；
3.描述较为简单或存在缺漏的，得2分；
4.描述不合理的，得1分；
5.无具体描述的不得分。

0-4 3.0

6 商务 根据投标文件是否对招标文件《采购需求》及《合同条款》的内容存在负偏离的，每负偏离一项扣2分，扣完为止。 0-21 21.0

7 商务

根据投标人对本项目售后服务响应能力进行综合评分：
1.承诺在质保期内至少安排2位售后人员驻点医院，7天24h提供售后服务，及时处理清洗相关的接水盘、过滤网、排水管
脏堵和风轮及风口引起的噪音，得6分；中标后无法做到，按合同相关条款予以处罚；
2.无人员驻点，但售后服务点在瑞安市得3分，温州市得2分，其他地区得1分；（注：需提供相关证明材料，否则不得
分。）

0-6 6.0

合计 0-60 50.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家4）（专家4）  

项目名称:  瑞安市人民医院中央空调风管及终末端清洗项目（ZJJSCG202403001）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

零空
（北
京）
科技
有限
公司

温州市
宏森暖
通机电
设备有
限公司

浙江腾星机
电科技服务
有限公司

嘉兴市禾兴
环境科技工
程有限公司

温州捷丰暖
通设备有限

公司

浙江恒亚环
境工程有限

公司

1 商务

1.具有集中空调系统清洗维保服务企业证书，如取得甲级得4分，取
得乙级得2分；
2.具有《中国制冷设备维修安装企业能力等级证书（制冷空调）》A
类Ⅱ级及以上证书得3分；
3.具有质量管理体系认证证书得1分；
4.具有环境管理体系认证书得1分；
5.具有职业健康安全管理体系认证证书得1分；
注：需提供相关证书扫描件，否则不得分。

0-10 10.0 5.0 6.0 6.0 10.0 10.0

2 商务

根据各投标人的项目团队配备人员及技能进行评审：
1.拟投入综合技术服务团队主要人员同时具备以下所要求的证件中3
种及以上（空调清洗专业职业技能考核证书、高处安装维护拆除作
业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接与热切割作业操作证和
制冷与空调设备安装修理作业特种操作证），每一人得1分，最高得
6分。
2.现场管理人员同时具有中级及以上工程师证（暖通）、高处安装
维护拆除作业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接与热切割作
业操作证和制冷与空调设备安装修理作业特种操作证，每人2分，本
项最高的4分。
注：需提供相关证书及近一个月社保缴纳证明的扫描件，否则不得
分。中标后如实际服务人员和标书承诺人员不一致，按合同相关条
款予以处罚。

0-10 0.0 2.0 8.0 9.0 9.0 0.0

3 商务

1.单台设备能实现清扫、吸尘、控制、录像功能，每提供一款清洗
机器人得2分，每提供一款大型集尘箱得2分，最高得4分。
2.采用的风管清洗消毒工艺为无二次污染的清洗消毒工艺的得2分。
注：需提供清洗消毒工艺的方案说明文件，否则不得分。

0-6 6.0 0.0 6.0 6.0 6.0 6.0

4 商务

投标人2021年1月1日以来的同类项目业绩：每提供1个业绩得1分，
最高得3分。
注：业绩有效性认定：1、以合同签订时间为准；2、需提供合同和
进度款发票扫描件，否则不得分。

0-3 2.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 商务

根据投标人针对本项目的实施和服务方案（结合优惠方案）的完
善、合理，进行综合评分：
1.描述全面、合理，具有针对性的，得4分；
2.描述比较全面、合理，针对性较弱的，得3分；
3.描述较为简单或存在缺漏的，得2分；
4.描述不合理的，得1分；
5.无具体描述的不得分。

0-4 3.0 2.0 4.0 4.0 4.0 2.0

6 商务
根据投标文件是否对招标文件《采购需求》及《合同条款》的内容
存在负偏离的，每负偏离一项扣2分，扣完为止。

0-21 21.0 21.0 21.0 21.0 21.0 21.0

7 商务

根据投标人对本项目售后服务响应能力进行综合评分：
1.承诺在质保期内至少安排2位售后人员驻点医院，7天24h提供售后
服务，及时处理清洗相关的接水盘、过滤网、排水管脏堵和风轮及
风口引起的噪音，得6分；中标后无法做到，按合同相关条款予以处
罚；
2.无人员驻点，但售后服务点在瑞安市得3分，温州市得2分，其他
地区得1分；（注：需提供相关证明材料，否则不得分。）

0-6 6.0 2.0 6.0 6.0 6.0 6.0

合计 0-60 48.0 33.0 54.0 55.0 59.0 48.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家4）（专家4）  

项目名称:  瑞安市人民医院中央空调风管及终末端清洗项目（ZJJSCG202403001）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

广东必卓环
保科技有限

公司

1 商务

1.具有集中空调系统清洗维保服务企业证书，如取得甲级得4分，取得乙级得2分；
2.具有《中国制冷设备维修安装企业能力等级证书（制冷空调）》A类Ⅱ级及以上证书得3分；
3.具有质量管理体系认证证书得1分；
4.具有环境管理体系认证书得1分；
5.具有职业健康安全管理体系认证证书得1分；
注：需提供相关证书扫描件，否则不得分。

0-10 10.0

2 商务

根据各投标人的项目团队配备人员及技能进行评审：
1.拟投入综合技术服务团队主要人员同时具备以下所要求的证件中3种及以上（空调清洗专业职业技能考核证书、高处安
装维护拆除作业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接与热切割作业操作证和制冷与空调设备安装修理作业特种操作
证），每一人得1分，最高得6分。
2.现场管理人员同时具有中级及以上工程师证（暖通）、高处安装维护拆除作业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接
与热切割作业操作证和制冷与空调设备安装修理作业特种操作证，每人2分，本项最高的4分。
注：需提供相关证书及近一个月社保缴纳证明的扫描件，否则不得分。中标后如实际服务人员和标书承诺人员不一致，按
合同相关条款予以处罚。

0-10 1.0

3 商务

1.单台设备能实现清扫、吸尘、控制、录像功能，每提供一款清洗机器人得2分，每提供一款大型集尘箱得2分，最高得4
分。
2.采用的风管清洗消毒工艺为无二次污染的清洗消毒工艺的得2分。
注：需提供清洗消毒工艺的方案说明文件，否则不得分。

0-6 6.0

4 商务
投标人2021年1月1日以来的同类项目业绩：每提供1个业绩得1分，最高得3分。
注：业绩有效性认定：1、以合同签订时间为准；2、需提供合同和进度款发票扫描件，否则不得分。

0-3 3.0

5 商务

根据投标人针对本项目的实施和服务方案（结合优惠方案）的完善、合理，进行综合评分：
1.描述全面、合理，具有针对性的，得4分；
2.描述比较全面、合理，针对性较弱的，得3分；
3.描述较为简单或存在缺漏的，得2分；
4.描述不合理的，得1分；
5.无具体描述的不得分。

0-4 3.0

6 商务 根据投标文件是否对招标文件《采购需求》及《合同条款》的内容存在负偏离的，每负偏离一项扣2分，扣完为止。 0-21 21.0

7 商务

根据投标人对本项目售后服务响应能力进行综合评分：
1.承诺在质保期内至少安排2位售后人员驻点医院，7天24h提供售后服务，及时处理清洗相关的接水盘、过滤网、排水管
脏堵和风轮及风口引起的噪音，得6分；中标后无法做到，按合同相关条款予以处罚；
2.无人员驻点，但售后服务点在瑞安市得3分，温州市得2分，其他地区得1分；（注：需提供相关证明材料，否则不得
分。）

0-6 6.0

合计 0-60 50.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家5）（专家5）  

项目名称:  瑞安市人民医院中央空调风管及终末端清洗项目（ZJJSCG202403001）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

零空
（北
京）
科技
有限
公司

温州市
宏森暖
通机电
设备有
限公司

浙江腾星机
电科技服务
有限公司

嘉兴市禾兴
环境科技工
程有限公司

温州捷丰暖
通设备有限

公司

浙江恒亚环
境工程有限

公司

1 商务

1.具有集中空调系统清洗维保服务企业证书，如取得甲级得4分，取
得乙级得2分；
2.具有《中国制冷设备维修安装企业能力等级证书（制冷空调）》A
类Ⅱ级及以上证书得3分；
3.具有质量管理体系认证证书得1分；
4.具有环境管理体系认证书得1分；
5.具有职业健康安全管理体系认证证书得1分；
注：需提供相关证书扫描件，否则不得分。

0-10 10.0 5.0 6.0 6.0 10.0 10.0

2 商务

根据各投标人的项目团队配备人员及技能进行评审：
1.拟投入综合技术服务团队主要人员同时具备以下所要求的证件中3
种及以上（空调清洗专业职业技能考核证书、高处安装维护拆除作
业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接与热切割作业操作证和
制冷与空调设备安装修理作业特种操作证），每一人得1分，最高得
6分。
2.现场管理人员同时具有中级及以上工程师证（暖通）、高处安装
维护拆除作业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接与热切割作
业操作证和制冷与空调设备安装修理作业特种操作证，每人2分，本
项最高的4分。
注：需提供相关证书及近一个月社保缴纳证明的扫描件，否则不得
分。中标后如实际服务人员和标书承诺人员不一致，按合同相关条
款予以处罚。

0-10 0.0 2.0 8.0 9.0 9.0 0.0

3 商务

1.单台设备能实现清扫、吸尘、控制、录像功能，每提供一款清洗
机器人得2分，每提供一款大型集尘箱得2分，最高得4分。
2.采用的风管清洗消毒工艺为无二次污染的清洗消毒工艺的得2分。
注：需提供清洗消毒工艺的方案说明文件，否则不得分。

0-6 6.0 0.0 6.0 6.0 6.0 6.0

4 商务

投标人2021年1月1日以来的同类项目业绩：每提供1个业绩得1分，
最高得3分。
注：业绩有效性认定：1、以合同签订时间为准；2、需提供合同和
进度款发票扫描件，否则不得分。

0-3 2.0 1.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 商务

根据投标人针对本项目的实施和服务方案（结合优惠方案）的完
善、合理，进行综合评分：
1.描述全面、合理，具有针对性的，得4分；
2.描述比较全面、合理，针对性较弱的，得3分；
3.描述较为简单或存在缺漏的，得2分；
4.描述不合理的，得1分；
5.无具体描述的不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 2.0

6 商务
根据投标文件是否对招标文件《采购需求》及《合同条款》的内容
存在负偏离的，每负偏离一项扣2分，扣完为止。

0-21 21.0 21.0 21.0 21.0 21.0 21.0

7 商务

根据投标人对本项目售后服务响应能力进行综合评分：
1.承诺在质保期内至少安排2位售后人员驻点医院，7天24h提供售后
服务，及时处理清洗相关的接水盘、过滤网、排水管脏堵和风轮及
风口引起的噪音，得6分；中标后无法做到，按合同相关条款予以处
罚；
2.无人员驻点，但售后服务点在瑞安市得3分，温州市得2分，其他
地区得1分；（注：需提供相关证明材料，否则不得分。）

0-6 6.0 2.0 6.0 6.0 6.0 6.0

合计 0-60 48.0 34.0 53.0 54.0 59.0 48.0

专家（签名）：   
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技术技术商务商务评分明细 评分明细 （专家5）（专家5）  

项目名称:  瑞安市人民医院中央空调风管及终末端清洗项目（ZJJSCG202403001）

序号
评分类

型
评分项目内容

分值范
围

广东必卓环
保科技有限

公司

1 商务

1.具有集中空调系统清洗维保服务企业证书，如取得甲级得4分，取得乙级得2分；
2.具有《中国制冷设备维修安装企业能力等级证书（制冷空调）》A类Ⅱ级及以上证书得3分；
3.具有质量管理体系认证证书得1分；
4.具有环境管理体系认证书得1分；
5.具有职业健康安全管理体系认证证书得1分；
注：需提供相关证书扫描件，否则不得分。

0-10 10.0

2 商务

根据各投标人的项目团队配备人员及技能进行评审：
1.拟投入综合技术服务团队主要人员同时具备以下所要求的证件中3种及以上（空调清洗专业职业技能考核证书、高处安
装维护拆除作业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接与热切割作业操作证和制冷与空调设备安装修理作业特种操作
证），每一人得1分，最高得6分。
2.现场管理人员同时具有中级及以上工程师证（暖通）、高处安装维护拆除作业操作证、低压电工作业操作证、熔化焊接
与热切割作业操作证和制冷与空调设备安装修理作业特种操作证，每人2分，本项最高的4分。
注：需提供相关证书及近一个月社保缴纳证明的扫描件，否则不得分。中标后如实际服务人员和标书承诺人员不一致，按
合同相关条款予以处罚。

0-10 1.0

3 商务

1.单台设备能实现清扫、吸尘、控制、录像功能，每提供一款清洗机器人得2分，每提供一款大型集尘箱得2分，最高得4
分。
2.采用的风管清洗消毒工艺为无二次污染的清洗消毒工艺的得2分。
注：需提供清洗消毒工艺的方案说明文件，否则不得分。

0-6 6.0

4 商务
投标人2021年1月1日以来的同类项目业绩：每提供1个业绩得1分，最高得3分。
注：业绩有效性认定：1、以合同签订时间为准；2、需提供合同和进度款发票扫描件，否则不得分。

0-3 3.0

5 商务

根据投标人针对本项目的实施和服务方案（结合优惠方案）的完善、合理，进行综合评分：
1.描述全面、合理，具有针对性的，得4分；
2.描述比较全面、合理，针对性较弱的，得3分；
3.描述较为简单或存在缺漏的，得2分；
4.描述不合理的，得1分；
5.无具体描述的不得分。

0-4 4.0

6 商务 根据投标文件是否对招标文件《采购需求》及《合同条款》的内容存在负偏离的，每负偏离一项扣2分，扣完为止。 0-21 21.0

7 商务

根据投标人对本项目售后服务响应能力进行综合评分：
1.承诺在质保期内至少安排2位售后人员驻点医院，7天24h提供售后服务，及时处理清洗相关的接水盘、过滤网、排水管
脏堵和风轮及风口引起的噪音，得6分；中标后无法做到，按合同相关条款予以处罚；
2.无人员驻点，但售后服务点在瑞安市得3分，温州市得2分，其他地区得1分；（注：需提供相关证明材料，否则不得
分。）

0-6 6.0

合计 0-60 51.0

专家（签名）：   
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