
                       
技术商务资信评分明细 （专家1） 

项目名称:  长安镇、高新区市容市貌及餐饮食品安全管理服务I标段（LCCG202307002DZ）

序号 评分类型 评分项目内容 分值范围
上海液光市容
环境管理（集
团）有限公司

上海青沂市容
管理服务有限
公司

浙江凯盾保安
服务有限公司

浙江祥通市容
服务有限公司

1.1.1 技术

组织机构设置
框架图：根据
投标人针对本
项目的组织机
构设置框架的
合理性、可行
性酌情评分。

0-5 4.0 4.5 3.0 3.5

1.1.2 技术

安全管理制度
：根据投标人
针对本项目的
安全管理制度
的完整性、合
理性、可行性
酌情评分。

0-5 4.0 4.5 3.0 3.5

1.1.3 技术

体系认证证书
：供应商具有
有效的质量管
理认证体系证
书、环境管理
认证体系证书
、职业健康安
全管理体系证
书的，每个得
2分，最高得6

分。
投标文件中须
提供有效的认
证体系证书复
印件盖供应商
单位公章。

0-6 0.0 6.0 0.0 6.0

1.2.1.1 技术

根据对项目背
景及现状的认
识、重点难点
分析等打分。

0-4 2.5 3.0 2.5 3.5
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1.2.1.2 技术

人员信息化管
理系统：主要
对信息化管理
能实现人员、
上报事件、重
要岗点、重点
区域等指挥调
度资源信息在
一张电子地图
上集中展示；
可实时查看人
员巡逻轨迹，
电子围栏，自
动化等功能进
行完整表述。
满分为 5分；
人员信息化管
理系统完整、
详细、具有科
学性和可操作
性的得5分，
人员信息化管
理系统较为完
整、详细、具
有较好的科学
性和可操作性
的得3分，人
员信息化管理
系统内容缺失
、较难实施的
得0分。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0

1.2.1.3 技术

管理制度完善
，列举的管理
制度针对性及
可操作性强的
得5分；管理
制度较完善，
列举的管理制
度针对性及可
操作性一般的
得 3分；管理
制度缺失，列
举的管理制度
有较大漏洞、
泛泛而谈、无
针对性的得 1
分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2.2 技术

现场管理人员
的培训方案：
根据投标人针
对本项目现场
管理人员的培
训方案的可行
性酌情评分。

0-5 4.0 4.3 4.0 4.5
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1.2.3 技术

每个管理区域
的特点分析、
总体设想、工
作重点及应对
措施：特点分
析到位、总体
设想全面、工
作重点突出、
应对措施得力
的得5分；特
点分析基本到
位、总体设想
较全面、工作
重点明确、应
对措施较得力
的得3分；特
点分析模糊、
工作重点模糊
、应对措施一
般的得1分。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0

1.2.4 技术

区域管理人员
数量及配置、
班次安排、工
作时间、节假
日安排等情况
：区域管理人
员数量及配置
合理、班次安
排合理、工作
时间和节假日
安排合理的得
5 分；区域管
理人员数量及
配置较合理、
班次安排较合
理、工作时间
和节假日安排
较合理的得 3
分；区域管理
人员数量及配
置合理性较差
、班次安排合
理性较差、工
作时间和节假
日安排合理性
较差的得1分

。

0-5 3.0 5.0 1.0 3.0

1.2.5 技术

管理质量标准
、检查考核办
法：根据投标
人针对本项目
的管理质量标
准、检查考核
办法的合理性
、可行性酌情
评分。

0-5 4.2 4.5 3.0 3.5

1.2.6 技术

突发事件应急
预案：对突发
事件应急预案
的预见性、合
理性、可行性
、可操作性等
酌情评分。

0-5 4.0 4.5 3.5 4.0
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1.3.1 技术

管理人员：
1.配备市级及
以上市容协查
、保安管理相
关有效职业证
书的，每个得
2分，最高得4

分。
2.具有市级及
以上市容协查
或保安管理获
奖荣誉证书的
，每个得1分
。最高得1分
（以提供的证
书扫描件为准
，模糊不清的
按不利于投标
人处理）

0-5 4.0 5.0 5.0 2.0

1.3.2 技术

根据拟投入本
项目管理负责
人的市容市貌
同类项目经验
酌情评分（投
标人须提供的
社保清单或聘
用合同及相关
经验证明）。

0-5 4.0 4.5 3.0 3.5

2.1 商务

企业实力：根
据投标人的资
质、荣誉、资
信等级、认证
证书等情况酌
情评分。

0-5 4.0 3.0 3.5 3.5

2.2 商务

诚信度：根据
投标供应商在
投标截止时间
止前三年是否
经营异常或在
政府采购专项
检查、合同履
约验收过程中
的诚信酌情打
分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

2.3 商务

同类项目业绩
：根据 2019年
1月以来市容
市貌同类项目
单个合同金额
1000万以上的
以合同复印件
、对应验收材
料或采购人评
价等资料

评分(如合同尚
在履行期，合
同距开标日期
须已履约 6 个
月及以上)，每
个得2分，最
高得2分。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0
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2.4 商务

服务承诺：1.
具有售后服务
认证证书的得

2分。
2.根据针对本
项目拟采取的
特别措施及保
证服务质量的
措施及承诺、
本地化服务承
诺等内容酌情
评分。（本项

3分）

0-5 4.0 4.5 3.5 1.5

合计 0-80 59.7 69.3 47.0 54.0

    

专家（签名）：                                                   
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技术商务资信评分明细 （专家2） 

项目名称:  长安镇、高新区市容市貌及餐饮食品安全管理服务I标段（LCCG202307002DZ）

序号 评分类型 评分项目内容 分值范围
上海液光市容
环境管理（集
团）有限公司

上海青沂市容
管理服务有限
公司

浙江凯盾保安
服务有限公司

浙江祥通市容
服务有限公司

1.1.1 技术

组织机构设置
框架图：根据
投标人针对本
项目的组织机
构设置框架的
合理性、可行
性酌情评分。

0-5 3.0 4.0 2.0 2.5

1.1.2 技术

安全管理制度
：根据投标人
针对本项目的
安全管理制度
的完整性、合
理性、可行性
酌情评分。

0-5 3.0 4.0 2.0 2.5

1.1.3 技术

体系认证证书
：供应商具有
有效的质量管
理认证体系证
书、环境管理
认证体系证书
、职业健康安
全管理体系证
书的，每个得
2分，最高得6

分。
投标文件中须
提供有效的认
证体系证书复
印件盖供应商
单位公章。

0-6 0.0 6.0 0.0 6.0

1.2.1.1 技术

根据对项目背
景及现状的认
识、重点难点
分析等打分。

0-4 2.8 3.0 2.8 3.5
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1.2.1.2 技术

人员信息化管
理系统：主要
对信息化管理
能实现人员、
上报事件、重
要岗点、重点
区域等指挥调
度资源信息在
一张电子地图
上集中展示；
可实时查看人
员巡逻轨迹，
电子围栏，自
动化等功能进
行完整表述。
满分为 5分；
人员信息化管
理系统完整、
详细、具有科
学性和可操作
性的得5分，
人员信息化管
理系统较为完
整、详细、具
有较好的科学
性和可操作性
的得3分，人
员信息化管理
系统内容缺失
、较难实施的
得0分。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0

1.2.1.3 技术

管理制度完善
，列举的管理
制度针对性及
可操作性强的
得5分；管理
制度较完善，
列举的管理制
度针对性及可
操作性一般的
得 3分；管理
制度缺失，列
举的管理制度
有较大漏洞、
泛泛而谈、无
针对性的得 1
分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2.2 技术

现场管理人员
的培训方案：
根据投标人针
对本项目现场
管理人员的培
训方案的可行
性酌情评分。

0-5 3.3 3.6 3.3 4.0
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1.2.3 技术

每个管理区域
的特点分析、
总体设想、工
作重点及应对
措施：特点分
析到位、总体
设想全面、工
作重点突出、
应对措施得力
的得5分；特
点分析基本到
位、总体设想
较全面、工作
重点明确、应
对措施较得力
的得3分；特
点分析模糊、
工作重点模糊
、应对措施一
般的得1分。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0

1.2.4 技术

区域管理人员
数量及配置、
班次安排、工
作时间、节假
日安排等情况
：区域管理人
员数量及配置
合理、班次安
排合理、工作
时间和节假日
安排合理的得
5 分；区域管
理人员数量及
配置较合理、
班次安排较合
理、工作时间
和节假日安排
较合理的得 3
分；区域管理
人员数量及配
置合理性较差
、班次安排合
理性较差、工
作时间和节假
日安排合理性
较差的得1分

。

0-5 3.0 5.0 1.0 3.0

1.2.5 技术

管理质量标准
、检查考核办
法：根据投标
人针对本项目
的管理质量标
准、检查考核
办法的合理性
、可行性酌情
评分。

0-5 4.5 4.5 3.5 4.0

1.2.6 技术

突发事件应急
预案：对突发
事件应急预案
的预见性、合
理性、可行性
、可操作性等
酌情评分。

0-5 4.0 4.3 3.5 4.0
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1.3.1 技术

管理人员：
1.配备市级及
以上市容协查
、保安管理相
关有效职业证
书的，每个得
2分，最高得4

分。
2.具有市级及
以上市容协查
或保安管理获
奖荣誉证书的
，每个得1分
。最高得1分
（以提供的证
书扫描件为准
，模糊不清的
按不利于投标
人处理）

0-5 4.0 5.0 5.0 2.0

1.3.2 技术

根据拟投入本
项目管理负责
人的市容市貌
同类项目经验
酌情评分（投
标人须提供的
社保清单或聘
用合同及相关
经验证明）。

0-5 4.0 4.5 3.8 3.5

2.1 商务

企业实力：根
据投标人的资
质、荣誉、资
信等级、认证
证书等情况酌
情评分。

0-5 4.5 4.2 4.2 4.2

2.2 商务

诚信度：根据
投标供应商在
投标截止时间
止前三年是否
经营异常或在
政府采购专项
检查、合同履
约验收过程中
的诚信酌情打
分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

2.3 商务

同类项目业绩
：根据 2019年
1月以来市容
市貌同类项目
单个合同金额
1000万以上的
以合同复印件
、对应验收材
料或采购人评
价等资料

评分(如合同尚
在履行期，合
同距开标日期
须已履约 6 个
月及以上)，每
个得2分，最
高得2分。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0
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2.4 商务

服务承诺：1.
具有售后服务
认证证书的得

2分。
2.根据针对本
项目拟采取的
特别措施及保
证服务质量的
措施及承诺、
本地化服务承
诺等内容酌情
评分。（本项

3分）

0-5 3.5 4.0 3.2 2.0

合计 0-80 57.6 68.1 46.3 53.2

    

专家（签名）：                                                   
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技术商务资信评分明细 （专家3） 

项目名称:  长安镇、高新区市容市貌及餐饮食品安全管理服务I标段（LCCG202307002DZ）

序号 评分类型 评分项目内容 分值范围
上海液光市容
环境管理（集
团）有限公司

上海青沂市容
管理服务有限
公司

浙江凯盾保安
服务有限公司

浙江祥通市容
服务有限公司

1.1.1 技术

组织机构设置
框架图：根据
投标人针对本
项目的组织机
构设置框架的
合理性、可行
性酌情评分。

0-5 3.8 4.0 3.2 3.5

1.1.2 技术

安全管理制度
：根据投标人
针对本项目的
安全管理制度
的完整性、合
理性、可行性
酌情评分。

0-5 3.8 4.0 3.0 3.5

1.1.3 技术

体系认证证书
：供应商具有
有效的质量管
理认证体系证
书、环境管理
认证体系证书
、职业健康安
全管理体系证
书的，每个得
2分，最高得6

分。
投标文件中须
提供有效的认
证体系证书复
印件盖供应商
单位公章。

0-6 0.0 6.0 0.0 6.0

1.2.1.1 技术

根据对项目背
景及现状的认
识、重点难点
分析等打分。

0-4 2.5 2.8 2.5 3.0
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1.2.1.2 技术

人员信息化管
理系统：主要
对信息化管理
能实现人员、
上报事件、重
要岗点、重点
区域等指挥调
度资源信息在
一张电子地图
上集中展示；
可实时查看人
员巡逻轨迹，
电子围栏，自
动化等功能进
行完整表述。
满分为 5分；
人员信息化管
理系统完整、
详细、具有科
学性和可操作
性的得5分，
人员信息化管
理系统较为完
整、详细、具
有较好的科学
性和可操作性
的得3分，人
员信息化管理
系统内容缺失
、较难实施的
得0分。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0

1.2.1.3 技术

管理制度完善
，列举的管理
制度针对性及
可操作性强的
得5分；管理
制度较完善，
列举的管理制
度针对性及可
操作性一般的
得 3分；管理
制度缺失，列
举的管理制度
有较大漏洞、
泛泛而谈、无
针对性的得 1
分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2.2 技术

现场管理人员
的培训方案：
根据投标人针
对本项目现场
管理人员的培
训方案的可行
性酌情评分。

0-5 3.5 3.8 3.5 4.0
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1.2.3 技术

每个管理区域
的特点分析、
总体设想、工
作重点及应对
措施：特点分
析到位、总体
设想全面、工
作重点突出、
应对措施得力
的得5分；特
点分析基本到
位、总体设想
较全面、工作
重点明确、应
对措施较得力
的得3分；特
点分析模糊、
工作重点模糊
、应对措施一
般的得1分。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0

1.2.4 技术

区域管理人员
数量及配置、
班次安排、工
作时间、节假
日安排等情况
：区域管理人
员数量及配置
合理、班次安
排合理、工作
时间和节假日
安排合理的得
5 分；区域管
理人员数量及
配置较合理、
班次安排较合
理、工作时间
和节假日安排
较合理的得 3
分；区域管理
人员数量及配
置合理性较差
、班次安排合
理性较差、工
作时间和节假
日安排合理性
较差的得1分

。

0-5 3.0 5.0 1.0 3.0

1.2.5 技术

管理质量标准
、检查考核办
法：根据投标
人针对本项目
的管理质量标
准、检查考核
办法的合理性
、可行性酌情
评分。

0-5 4.0 4.0 3.2 3.5

1.2.6 技术

突发事件应急
预案：对突发
事件应急预案
的预见性、合
理性、可行性
、可操作性等
酌情评分。

0-5 3.8 4.0 3.5 3.8
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1.3.1 技术

管理人员：
1.配备市级及
以上市容协查
、保安管理相
关有效职业证
书的，每个得
2分，最高得4

分。
2.具有市级及
以上市容协查
或保安管理获
奖荣誉证书的
，每个得1分
。最高得1分
（以提供的证
书扫描件为准
，模糊不清的
按不利于投标
人处理）

0-5 4.0 5.0 5.0 2.0

1.3.2 技术

根据拟投入本
项目管理负责
人的市容市貌
同类项目经验
酌情评分（投
标人须提供的
社保清单或聘
用合同及相关
经验证明）。

0-5 3.8 4.0 3.5 3.2

2.1 商务

企业实力：根
据投标人的资
质、荣誉、资
信等级、认证
证书等情况酌
情评分。

0-5 4.0 3.8 3.8 3.8

2.2 商务

诚信度：根据
投标供应商在
投标截止时间
止前三年是否
经营异常或在
政府采购专项
检查、合同履
约验收过程中
的诚信酌情打
分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

2.3 商务

同类项目业绩
：根据 2019年
1月以来市容
市貌同类项目
单个合同金额
1000万以上的
以合同复印件
、对应验收材
料或采购人评
价等资料

评分(如合同尚
在履行期，合
同距开标日期
须已履约 6 个
月及以上)，每
个得2分，最
高得2分。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0
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2.4 商务

服务承诺：1.
具有售后服务
认证证书的得

2分。
2.根据针对本
项目拟采取的
特别措施及保
证服务质量的
措施及承诺、
本地化服务承
诺等内容酌情
评分。（本项

3分）

0-5 3.8 4.0 3.5 1.2

合计 0-80 58.0 66.4 47.7 52.5

    

专家（签名）：                                                   
  
                       

15/35



                   

                       
技术商务资信评分明细 （专家4） 

项目名称:  长安镇、高新区市容市貌及餐饮食品安全管理服务I标段（LCCG202307002DZ）

序号 评分类型 评分项目内容 分值范围
上海液光市容
环境管理（集
团）有限公司

上海青沂市容
管理服务有限
公司

浙江凯盾保安
服务有限公司

浙江祥通市容
服务有限公司

1.1.1 技术

组织机构设置
框架图：根据
投标人针对本
项目的组织机
构设置框架的
合理性、可行
性酌情评分。

0-5 4.2 4.4 3.8 4.1

1.1.2 技术

安全管理制度
：根据投标人
针对本项目的
安全管理制度
的完整性、合
理性、可行性
酌情评分。

0-5 4.2 4.5 3.5 4.0

1.1.3 技术

体系认证证书
：供应商具有
有效的质量管
理认证体系证
书、环境管理
认证体系证书
、职业健康安
全管理体系证
书的，每个得
2分，最高得6

分。
投标文件中须
提供有效的认
证体系证书复
印件盖供应商
单位公章。

0-6 0.0 6.0 0.0 6.0

1.2.1.1 技术

根据对项目背
景及现状的认
识、重点难点
分析等打分。

0-4 3.0 3.2 3.0 3.5

16/35



1.2.1.2 技术

人员信息化管
理系统：主要
对信息化管理
能实现人员、
上报事件、重
要岗点、重点
区域等指挥调
度资源信息在
一张电子地图
上集中展示；
可实时查看人
员巡逻轨迹，
电子围栏，自
动化等功能进
行完整表述。
满分为 5分；
人员信息化管
理系统完整、
详细、具有科
学性和可操作
性的得5分，
人员信息化管
理系统较为完
整、详细、具
有较好的科学
性和可操作性
的得3分，人
员信息化管理
系统内容缺失
、较难实施的
得0分。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0

1.2.1.3 技术

管理制度完善
，列举的管理
制度针对性及
可操作性强的
得5分；管理
制度较完善，
列举的管理制
度针对性及可
操作性一般的
得 3分；管理
制度缺失，列
举的管理制度
有较大漏洞、
泛泛而谈、无
针对性的得 1
分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2.2 技术

现场管理人员
的培训方案：
根据投标人针
对本项目现场
管理人员的培
训方案的可行
性酌情评分。

0-5 3.7 4.2 3.8 4.5

17/35



1.2.3 技术

每个管理区域
的特点分析、
总体设想、工
作重点及应对
措施：特点分
析到位、总体
设想全面、工
作重点突出、
应对措施得力
的得5分；特
点分析基本到
位、总体设想
较全面、工作
重点明确、应
对措施较得力
的得3分；特
点分析模糊、
工作重点模糊
、应对措施一
般的得1分。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0

1.2.4 技术

区域管理人员
数量及配置、
班次安排、工
作时间、节假
日安排等情况
：区域管理人
员数量及配置
合理、班次安
排合理、工作
时间和节假日
安排合理的得
5 分；区域管
理人员数量及
配置较合理、
班次安排较合
理、工作时间
和节假日安排
较合理的得 3
分；区域管理
人员数量及配
置合理性较差
、班次安排合
理性较差、工
作时间和节假
日安排合理性
较差的得1分

。

0-5 3.0 5.0 1.0 3.0

1.2.5 技术

管理质量标准
、检查考核办
法：根据投标
人针对本项目
的管理质量标
准、检查考核
办法的合理性
、可行性酌情
评分。

0-5 4.3 4.2 3.6 3.8

1.2.6 技术

突发事件应急
预案：对突发
事件应急预案
的预见性、合
理性、可行性
、可操作性等
酌情评分。

0-5 4.2 4.5 3.5 4.3

18/35



1.3.1 技术

管理人员：
1.配备市级及
以上市容协查
、保安管理相
关有效职业证
书的，每个得
2分，最高得4

分。
2.具有市级及
以上市容协查
或保安管理获
奖荣誉证书的
，每个得1分
。最高得1分
（以提供的证
书扫描件为准
，模糊不清的
按不利于投标
人处理）

0-5 4.0 5.0 5.0 2.0

1.3.2 技术

根据拟投入本
项目管理负责
人的市容市貌
同类项目经验
酌情评分（投
标人须提供的
社保清单或聘
用合同及相关
经验证明）。

0-5 4.2 4.5 3.5 3.2

2.1 商务

企业实力：根
据投标人的资
质、荣誉、资
信等级、认证
证书等情况酌
情评分。

0-5 4.5 4.2 4.2 4.2

2.2 商务

诚信度：根据
投标供应商在
投标截止时间
止前三年是否
经营异常或在
政府采购专项
检查、合同履
约验收过程中
的诚信酌情打
分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

2.3 商务

同类项目业绩
：根据 2019年
1月以来市容
市貌同类项目
单个合同金额
1000万以上的
以合同复印件
、对应验收材
料或采购人评
价等资料

评分(如合同尚
在履行期，合
同距开标日期
须已履约 6 个
月及以上)，每
个得2分，最
高得2分。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0

19/35



2.4 商务

服务承诺：1.
具有售后服务
认证证书的得

2分。
2.根据针对本
项目拟采取的
特别措施及保
证服务质量的
措施及承诺、
本地化服务承
诺等内容酌情
评分。（本项

3分）

0-5 4.2 4.5 4.0 2.0

合计 0-80 61.5 70.2 50.9 56.6

    

专家（签名）：                                                   
  
                       

20/35



                   

                       
技术商务资信评分明细 （专家5） 

项目名称:  长安镇、高新区市容市貌及餐饮食品安全管理服务I标段（LCCG202307002DZ）

序号 评分类型 评分项目内容 分值范围
上海液光市容
环境管理（集
团）有限公司

上海青沂市容
管理服务有限
公司

浙江凯盾保安
服务有限公司

浙江祥通市容
服务有限公司

1.1.1 技术

组织机构设置
框架图：根据
投标人针对本
项目的组织机
构设置框架的
合理性、可行
性酌情评分。

0-5 4.0 4.5 3.0 3.5

1.1.2 技术

安全管理制度
：根据投标人
针对本项目的
安全管理制度
的完整性、合
理性、可行性
酌情评分。

0-5 4.0 4.5 3.0 3.5

1.1.3 技术

体系认证证书
：供应商具有
有效的质量管
理认证体系证
书、环境管理
认证体系证书
、职业健康安
全管理体系证
书的，每个得
2分，最高得6

分。
投标文件中须
提供有效的认
证体系证书复
印件盖供应商
单位公章。

0-6 0.0 6.0 0.0 6.0

1.2.1.1 技术

根据对项目背
景及现状的认
识、重点难点
分析等打分。

0-4 3.0 3.5 3.0 3.8

21/35



1.2.1.2 技术

人员信息化管
理系统：主要
对信息化管理
能实现人员、
上报事件、重
要岗点、重点
区域等指挥调
度资源信息在
一张电子地图
上集中展示；
可实时查看人
员巡逻轨迹，
电子围栏，自
动化等功能进
行完整表述。
满分为 5分；
人员信息化管
理系统完整、
详细、具有科
学性和可操作
性的得5分，
人员信息化管
理系统较为完
整、详细、具
有较好的科学
性和可操作性
的得3分，人
员信息化管理
系统内容缺失
、较难实施的
得0分。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0

1.2.1.3 技术

管理制度完善
，列举的管理
制度针对性及
可操作性强的
得5分；管理
制度较完善，
列举的管理制
度针对性及可
操作性一般的
得 3分；管理
制度缺失，列
举的管理制度
有较大漏洞、
泛泛而谈、无
针对性的得 1
分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2.2 技术

现场管理人员
的培训方案：
根据投标人针
对本项目现场
管理人员的培
训方案的可行
性酌情评分。

0-5 3.0 3.5 3.0 4.0

22/35



1.2.3 技术

每个管理区域
的特点分析、
总体设想、工
作重点及应对
措施：特点分
析到位、总体
设想全面、工
作重点突出、
应对措施得力
的得5分；特
点分析基本到
位、总体设想
较全面、工作
重点明确、应
对措施较得力
的得3分；特
点分析模糊、
工作重点模糊
、应对措施一
般的得1分。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0

1.2.4 技术

区域管理人员
数量及配置、
班次安排、工
作时间、节假
日安排等情况
：区域管理人
员数量及配置
合理、班次安
排合理、工作
时间和节假日
安排合理的得
5 分；区域管
理人员数量及
配置较合理、
班次安排较合
理、工作时间
和节假日安排
较合理的得 3
分；区域管理
人员数量及配
置合理性较差
、班次安排合
理性较差、工
作时间和节假
日安排合理性
较差的得1分

。

0-5 3.0 5.0 1.0 3.0

1.2.5 技术

管理质量标准
、检查考核办
法：根据投标
人针对本项目
的管理质量标
准、检查考核
办法的合理性
、可行性酌情
评分。

0-5 4.1 4.2 3.0 3.5

1.2.6 技术

突发事件应急
预案：对突发
事件应急预案
的预见性、合
理性、可行性
、可操作性等
酌情评分。

0-5 4.0 4.5 3.0 4.0

23/35



1.3.1 技术

管理人员：
1.配备市级及
以上市容协查
、保安管理相
关有效职业证
书的，每个得
2分，最高得4

分。
2.具有市级及
以上市容协查
或保安管理获
奖荣誉证书的
，每个得1分
。最高得1分
（以提供的证
书扫描件为准
，模糊不清的
按不利于投标
人处理）

0-5 4.0 5.0 5.0 2.0

1.3.2 技术

根据拟投入本
项目管理负责
人的市容市貌
同类项目经验
酌情评分（投
标人须提供的
社保清单或聘
用合同及相关
经验证明）。

0-5 2.5 3.0 2.2 2.0

2.1 商务

企业实力：根
据投标人的资
质、荣誉、资
信等级、认证
证书等情况酌
情评分。

0-5 4.0 3.0 3.0 3.0

2.2 商务

诚信度：根据
投标供应商在
投标截止时间
止前三年是否
经营异常或在
政府采购专项
检查、合同履
约验收过程中
的诚信酌情打
分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

2.3 商务

同类项目业绩
：根据 2019年
1月以来市容
市貌同类项目
单个合同金额
1000万以上的
以合同复印件
、对应验收材
料或采购人评
价等资料

评分(如合同尚
在履行期，合
同距开标日期
须已履约 6 个
月及以上)，每
个得2分，最
高得2分。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0

24/35



2.4 商务

服务承诺：1.
具有售后服务
认证证书的得

2分。
2.根据针对本
项目拟采取的
特别措施及保
证服务质量的
措施及承诺、
本地化服务承
诺等内容酌情
评分。（本项

3分）

0-5 4.0 4.5 3.5 1.5

合计 0-80 57.6 67.2 44.7 51.8

    

专家（签名）：                                                   
  
                       

25/35



                   

                       
技术商务资信评分明细 （专家6） 

项目名称:  长安镇、高新区市容市貌及餐饮食品安全管理服务I标段（LCCG202307002DZ）

序号 评分类型 评分项目内容 分值范围
上海液光市容
环境管理（集
团）有限公司

上海青沂市容
管理服务有限
公司

浙江凯盾保安
服务有限公司

浙江祥通市容
服务有限公司

1.1.1 技术

组织机构设置
框架图：根据
投标人针对本
项目的组织机
构设置框架的
合理性、可行
性酌情评分。

0-5 4.0 4.5 3.0 3.5

1.1.2 技术

安全管理制度
：根据投标人
针对本项目的
安全管理制度
的完整性、合
理性、可行性
酌情评分。

0-5 4.0 4.5 3.0 3.5

1.1.3 技术

体系认证证书
：供应商具有
有效的质量管
理认证体系证
书、环境管理
认证体系证书
、职业健康安
全管理体系证
书的，每个得
2分，最高得6

分。
投标文件中须
提供有效的认
证体系证书复
印件盖供应商
单位公章。

0-6 0.0 6.0 0.0 6.0

1.2.1.1 技术

根据对项目背
景及现状的认
识、重点难点
分析等打分。

0-4 2.5 3.0 2.5 3.5

26/35



1.2.1.2 技术

人员信息化管
理系统：主要
对信息化管理
能实现人员、
上报事件、重
要岗点、重点
区域等指挥调
度资源信息在
一张电子地图
上集中展示；
可实时查看人
员巡逻轨迹，
电子围栏，自
动化等功能进
行完整表述。
满分为 5分；
人员信息化管
理系统完整、
详细、具有科
学性和可操作
性的得5分，
人员信息化管
理系统较为完
整、详细、具
有较好的科学
性和可操作性
的得3分，人
员信息化管理
系统内容缺失
、较难实施的
得0分。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0

1.2.1.3 技术

管理制度完善
，列举的管理
制度针对性及
可操作性强的
得5分；管理
制度较完善，
列举的管理制
度针对性及可
操作性一般的
得 3分；管理
制度缺失，列
举的管理制度
有较大漏洞、
泛泛而谈、无
针对性的得 1
分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2.2 技术

现场管理人员
的培训方案：
根据投标人针
对本项目现场
管理人员的培
训方案的可行
性酌情评分。

0-5 4.0 4.0 4.0 5.0

27/35



1.2.3 技术

每个管理区域
的特点分析、
总体设想、工
作重点及应对
措施：特点分
析到位、总体
设想全面、工
作重点突出、
应对措施得力
的得5分；特
点分析基本到
位、总体设想
较全面、工作
重点明确、应
对措施较得力
的得3分；特
点分析模糊、
工作重点模糊
、应对措施一
般的得1分。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0

1.2.4 技术

区域管理人员
数量及配置、
班次安排、工
作时间、节假
日安排等情况
：区域管理人
员数量及配置
合理、班次安
排合理、工作
时间和节假日
安排合理的得
5 分；区域管
理人员数量及
配置较合理、
班次安排较合
理、工作时间
和节假日安排
较合理的得 3
分；区域管理
人员数量及配
置合理性较差
、班次安排合
理性较差、工
作时间和节假
日安排合理性
较差的得1分

。

0-5 3.0 5.0 1.0 3.0

1.2.5 技术

管理质量标准
、检查考核办
法：根据投标
人针对本项目
的管理质量标
准、检查考核
办法的合理性
、可行性酌情
评分。

0-5 4.5 4.5 3.5 4.0

1.2.6 技术

突发事件应急
预案：对突发
事件应急预案
的预见性、合
理性、可行性
、可操作性等
酌情评分。

0-5 4.0 4.5 3.5 4.0

28/35



1.3.1 技术

管理人员：
1.配备市级及
以上市容协查
、保安管理相
关有效职业证
书的，每个得
2分，最高得4

分。
2.具有市级及
以上市容协查
或保安管理获
奖荣誉证书的
，每个得1分
。最高得1分
（以提供的证
书扫描件为准
，模糊不清的
按不利于投标
人处理）

0-5 4.0 5.0 5.0 2.0

1.3.2 技术

根据拟投入本
项目管理负责
人的市容市貌
同类项目经验
酌情评分（投
标人须提供的
社保清单或聘
用合同及相关
经验证明）。

0-5 4.0 4.5 3.5 3.0

2.1 商务

企业实力：根
据投标人的资
质、荣誉、资
信等级、认证
证书等情况酌
情评分。

0-5 4.5 4.0 4.0 4.0

2.2 商务

诚信度：根据
投标供应商在
投标截止时间
止前三年是否
经营异常或在
政府采购专项
检查、合同履
约验收过程中
的诚信酌情打
分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

2.3 商务

同类项目业绩
：根据 2019年
1月以来市容
市貌同类项目
单个合同金额
1000万以上的
以合同复印件
、对应验收材
料或采购人评
价等资料

评分(如合同尚
在履行期，合
同距开标日期
须已履约 6 个
月及以上)，每
个得2分，最
高得2分。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0
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2.4 商务

服务承诺：1.
具有售后服务
认证证书的得

2分。
2.根据针对本
项目拟采取的
特别措施及保
证服务质量的
措施及承诺、
本地化服务承
诺等内容酌情
评分。（本项

3分）

0-5 4.0 4.5 3.5 2.0

合计 0-80 60.5 70.0 48.5 55.5

    

专家（签名）：                                                   
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技术商务资信评分明细 （专家7） 

项目名称:  长安镇、高新区市容市貌及餐饮食品安全管理服务I标段（LCCG202307002DZ）

序号 评分类型 评分项目内容 分值范围
上海液光市容
环境管理（集
团）有限公司

上海青沂市容
管理服务有限
公司

浙江凯盾保安
服务有限公司

浙江祥通市容
服务有限公司

1.1.1 技术

组织机构设置
框架图：根据
投标人针对本
项目的组织机
构设置框架的
合理性、可行
性酌情评分。

0-5 4.0 4.5 2.0 3.0

1.1.2 技术

安全管理制度
：根据投标人
针对本项目的
安全管理制度
的完整性、合
理性、可行性
酌情评分。

0-5 3.8 4.5 2.0 3.0

1.1.3 技术

体系认证证书
：供应商具有
有效的质量管
理认证体系证
书、环境管理
认证体系证书
、职业健康安
全管理体系证
书的，每个得
2分，最高得6

分。
投标文件中须
提供有效的认
证体系证书复
印件盖供应商
单位公章。

0-6 0.0 6.0 0.0 6.0

1.2.1.1 技术

根据对项目背
景及现状的认
识、重点难点
分析等打分。

0-4 2.8 3.5 2.8 3.8
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1.2.1.2 技术

人员信息化管
理系统：主要
对信息化管理
能实现人员、
上报事件、重
要岗点、重点
区域等指挥调
度资源信息在
一张电子地图
上集中展示；
可实时查看人
员巡逻轨迹，
电子围栏，自
动化等功能进
行完整表述。
满分为 5分；
人员信息化管
理系统完整、
详细、具有科
学性和可操作
性的得5分，
人员信息化管
理系统较为完
整、详细、具
有较好的科学
性和可操作性
的得3分，人
员信息化管理
系统内容缺失
、较难实施的
得0分。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0

1.2.1.3 技术

管理制度完善
，列举的管理
制度针对性及
可操作性强的
得5分；管理
制度较完善，
列举的管理制
度针对性及可
操作性一般的
得 3分；管理
制度缺失，列
举的管理制度
有较大漏洞、
泛泛而谈、无
针对性的得 1
分。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2.2 技术

现场管理人员
的培训方案：
根据投标人针
对本项目现场
管理人员的培
训方案的可行
性酌情评分。

0-5 4.0 4.2 4.0 4.6
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1.2.3 技术

每个管理区域
的特点分析、
总体设想、工
作重点及应对
措施：特点分
析到位、总体
设想全面、工
作重点突出、
应对措施得力
的得5分；特
点分析基本到
位、总体设想
较全面、工作
重点明确、应
对措施较得力
的得3分；特
点分析模糊、
工作重点模糊
、应对措施一
般的得1分。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0

1.2.4 技术

区域管理人员
数量及配置、
班次安排、工
作时间、节假
日安排等情况
：区域管理人
员数量及配置
合理、班次安
排合理、工作
时间和节假日
安排合理的得
5 分；区域管
理人员数量及
配置较合理、
班次安排较合
理、工作时间
和节假日安排
较合理的得 3
分；区域管理
人员数量及配
置合理性较差
、班次安排合
理性较差、工
作时间和节假
日安排合理性
较差的得1分

。

0-5 3.0 5.0 1.0 3.0

1.2.5 技术

管理质量标准
、检查考核办
法：根据投标
人针对本项目
的管理质量标
准、检查考核
办法的合理性
、可行性酌情
评分。

0-5 4.2 4.5 2.0 2.5

1.2.6 技术

突发事件应急
预案：对突发
事件应急预案
的预见性、合
理性、可行性
、可操作性等
酌情评分。

0-5 4.0 4.5 3.0 4.0
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1.3.1 技术

管理人员：
1.配备市级及
以上市容协查
、保安管理相
关有效职业证
书的，每个得
2分，最高得4

分。
2.具有市级及
以上市容协查
或保安管理获
奖荣誉证书的
，每个得1分
。最高得1分
（以提供的证
书扫描件为准
，模糊不清的
按不利于投标
人处理）

0-5 4.0 5.0 5.0 2.0

1.3.2 技术

根据拟投入本
项目管理负责
人的市容市貌
同类项目经验
酌情评分（投
标人须提供的
社保清单或聘
用合同及相关
经验证明）。

0-5 4.0 4.6 3.0 3.5

2.1 商务

企业实力：根
据投标人的资
质、荣誉、资
信等级、认证
证书等情况酌
情评分。

0-5 5.0 4.0 4.0 4.0

2.2 商务

诚信度：根据
投标供应商在
投标截止时间
止前三年是否
经营异常或在
政府采购专项
检查、合同履
约验收过程中
的诚信酌情打
分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

2.3 商务

同类项目业绩
：根据 2019年
1月以来市容
市貌同类项目
单个合同金额
1000万以上的
以合同复印件
、对应验收材
料或采购人评
价等资料

评分(如合同尚
在履行期，合
同距开标日期
须已履约 6 个
月及以上)，每
个得2分，最
高得2分。

0-2 2.0 0.0 0.0 0.0
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2.4 商务

服务承诺：1.
具有售后服务
认证证书的得

2分。
2.根据针对本
项目拟采取的
特别措施及保
证服务质量的
措施及承诺、
本地化服务承
诺等内容酌情
评分。（本项

3分）

0-5 4.0 4.2 3.5 1.5

合计 0-80 60.8 70.5 44.3 52.9

    

专家（签名）：                                                   
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