
项目名称：农村生活垃圾分类（东阳市农业农村局农村人居环境第三方测评服务）项目（DYCYCG2025-GK-05）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江汐潮信息
技术有限公司

东阳市格锐网
络科技有限公

司

广东捷点调研
咨询有限公司

杭州兴畅网络
科技有限公司

广东省粤正评
估咨询有限公

司

1.1 技术 根据投标人对本项目重点难点分析的准确性、针对性、充分性、优劣性进行打分。 0-3 2.3 2.6 2.0 1.0 2.0

1.2 技术 根据投标人针对重点难点分析提出切实可行、思维缜密、针对性强的测评服务工作重难点解决
方案进行打分。

0-3 2.5 2.9 2.0 1.0 1.0

1.3 技术 根据投标人关于农村人居环境整治提升工作思路的理解（0-2分）及建议（0-2）进行打分。 0-4 3.9 3.6 3.0 1.5 2.5

1.4 技术 根据投标人针对本项目提出的调查方法（0-2分）与调查路径（0-2分）的科学性、合理性进行
打分。

0-4 3.4 3.9 2.9 2.0 2.9

1.5 技术 根据投标人针对本项目提出相关标准（0-2分）与方案（0-2分）的科学性、合理性进行打分。 0-4 2.0 3.6 2.5 1.0 2.0

1.6 技术 根据投标人提供第三方测评数字化平台整体功能情况进行打分，需提供相关软件功能截图证明
材料。

0-3 3.0 2.8 3.0 0.0 2.8

1.7 技术 根据平台手机端是否具有问题采集上传（0-1分），问题定位导航（0-1分），问题整改反馈等
功能进行打分（0-2分），需提供相关软件功能截图证明材料。

0-4 3.9 3.9 3.9 0.0 3.9

1.8 技术 根据平台PC端是否具有数据汇总查询，统计分析，人员定位管理等功能进行打分，需提供相关
软件功能截图证明材料。

0-2 1.8 1.8 1.8 0.0 1.8

1.9 技术 根据平台是否具备为采购方开放管理账号功能，管理账号具有数据上传情况查询、问题整改情
况查看等功能进行打分，需提供相关软件功能截图证明材料。

0-3 2.8 2.8 2.8 0.0 2.8

1.10 技术 根据平台是否具备完善的农村人居环境测评模块（0-2分）、农村人居环境问题的采集标准（0
-2分）进行打分，需提供相关软件功能截图证明材料。

0-4 3.9 3.9 3.9 0.0 1.0

1.11 技术 根据拟投入本项目组成员的资质水平进行打分，负责平台管理的人员具有相关信息化中级及以
上职称（软件工程师、数据库工程师等），每个得1分，最高不超过3分。

0-3 1.0 1.0 2.0 0.0 0.0

1.12 技术 根据投标人拟派常驻服务人员的人员配置（0-1分）、学历、资质（0-2分）、经验（0-2分）
等进行打分。
（提供相关证书复印件，以上人员须为投标人本单位在职员工，提供以上人员近3个月社保缴
纳凭证或提供人员承诺书（承诺以上人员为本单位员工，格式自拟），中标后采购人要对人员
进行核查。）

0-5 3.3 2.0 3.8 2.5 3.0

1.13 技术 根据投标人提供项目档案管理措施（0-2分）及相关制度（0-2分）的完备性、保障性、可行性
进行打分。

0-4 2.7 3.1 3.5 2.4 2.7

1.14 技术 根据投标人提供人员培训方案的合理性、科学性进行打分。 0-3 2.0 2.4 2.6 1.8 2.0

1.15 技术 根据投标人曾经参与的农村人居环境测评方面项目服务经验（0-2分）以及在配合农村人居环
境测评方面的综合服务保障能力（0-2分）进行打分。

0-4 2.7 2.7 3.5 2.4 2.7

1.16 技术 在服务期间可增加调配的人员数量(不包括拟派的常驻服务人员)进行综合打分：
服务期间可增加调配的人员数量5≤X＜10人的得1分；
服务期间可增加调配的人员数量10≤X＜15人的得3分；
服务期间可增加调配的人员数量X≥15人的得5分；
注：以上人员须为投标人本单位在职员工，提供以上人员近3个月社保缴纳凭证或提供人员承
诺书（承诺以上人员为本单位员工，格式自拟），中标后采购人要对人员进行核查。

0-5 5.0 5.0 5.0 0.0 5.0

2.1 商务 根据投标人提供的售后维护机构和人员等情况，是否具有较强的服务能力（如常驻服务能力和
技术能力）（0-3分），以及较强的专业技术队伍，能提供快速的售后服务响应（0-2分）进行
打分。

0-5 3.8 3.2 4.3 3.0 3.2

2.2 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书得1分；具有有效的环境管理体系认证证书得1分；具
有有效的职业健康安全管理体系认证证书得1分；具有有效的信息安全管理体系认证证书得1分
；具有有效的信息技术服务管理体系认证证书得1分；没有不得分。
注：提供有效期内的认证证书和全国认证认可信息公共服务平台http://cx.cnca.cn/的查询网
页截图，缺项不提供不得分。

0-5 5.0 0.0 3.0 1.0 4.0

2.3 商务 投标人自2022年1月（以合同签订时间为准）以来承接过类似项目业绩，每个得0.5分，最高得
2分，没有不得分。
（提供中标通知书和合同复印件。）

0-2 2.0 0.0 2.0 0.0 2.0

合计 0-70 57.0 51.2 57.5 19.6 47.3

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：农村生活垃圾分类（东阳市农业农村局农村人居环境第三方测评服务）项目（DYCYCG2025-GK-05）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江汐潮信息
技术有限公司

东阳市格锐网
络科技有限公

司

广东捷点调研
咨询有限公司

杭州兴畅网络
科技有限公司

广东省粤正评
估咨询有限公

司

1.1 技术 根据投标人对本项目重点难点分析的准确性、针对性、充分性、优劣性进行打分。 0-3 2.6 2.5 2.0 1.0 2.0

1.2 技术 根据投标人针对重点难点分析提出切实可行、思维缜密、针对性强的测评服务工作重难点解决
方案进行打分。

0-3 2.5 3.0 2.0 1.0 1.0

1.3 技术 根据投标人关于农村人居环境整治提升工作思路的理解（0-2分）及建议（0-2）进行打分。 0-4 3.9 3.8 3.0 1.5 2.5

1.4 技术 根据投标人针对本项目提出的调查方法（0-2分）与调查路径（0-2分）的科学性、合理性进行
打分。

0-4 3.5 3.8 3.0 2.0 3.0

1.5 技术 根据投标人针对本项目提出相关标准（0-2分）与方案（0-2分）的科学性、合理性进行打分。 0-4 2.0 3.5 2.5 1.0 2.0

1.6 技术 根据投标人提供第三方测评数字化平台整体功能情况进行打分，需提供相关软件功能截图证明
材料。

0-3 2.7 2.7 2.7 0.0 2.7

1.7 技术 根据平台手机端是否具有问题采集上传（0-1分），问题定位导航（0-1分），问题整改反馈等
功能进行打分（0-2分），需提供相关软件功能截图证明材料。

0-4 3.6 3.6 3.6 0.0 3.6

1.8 技术 根据平台PC端是否具有数据汇总查询，统计分析，人员定位管理等功能进行打分，需提供相关
软件功能截图证明材料。

0-2 1.8 1.8 1.8 0.0 1.8

1.9 技术 根据平台是否具备为采购方开放管理账号功能，管理账号具有数据上传情况查询、问题整改情
况查看等功能进行打分，需提供相关软件功能截图证明材料。

0-3 2.7 2.7 2.7 0.0 2.7

1.10 技术 根据平台是否具备完善的农村人居环境测评模块（0-2分）、农村人居环境问题的采集标准（0
-2分）进行打分，需提供相关软件功能截图证明材料。

0-4 3.6 3.6 3.6 0.0 0.0

1.11 技术 根据拟投入本项目组成员的资质水平进行打分，负责平台管理的人员具有相关信息化中级及以
上职称（软件工程师、数据库工程师等），每个得1分，最高不超过3分。

0-3 1.0 1.0 2.0 0.0 0.0

1.12 技术 根据投标人拟派常驻服务人员的人员配置（0-1分）、学历、资质（0-2分）、经验（0-2分）
等进行打分。
（提供相关证书复印件，以上人员须为投标人本单位在职员工，提供以上人员近3个月社保缴
纳凭证或提供人员承诺书（承诺以上人员为本单位员工，格式自拟），中标后采购人要对人员
进行核查。）

0-5 3.5 2.0 4.0 2.5 3.0

1.13 技术 根据投标人提供项目档案管理措施（0-2分）及相关制度（0-2分）的完备性、保障性、可行性
进行打分。

0-4 2.8 3.2 3.6 2.4 2.8

1.14 技术 根据投标人提供人员培训方案的合理性、科学性进行打分。 0-3 2.1 2.5 2.7 1.8 2.1

1.15 技术 根据投标人曾经参与的农村人居环境测评方面项目服务经验（0-2分）以及在配合农村人居环
境测评方面的综合服务保障能力（0-2分）进行打分。

0-4 2.8 2.8 3.6 2.4 2.8

1.16 技术 在服务期间可增加调配的人员数量(不包括拟派的常驻服务人员)进行综合打分：
服务期间可增加调配的人员数量5≤X＜10人的得1分；
服务期间可增加调配的人员数量10≤X＜15人的得3分；
服务期间可增加调配的人员数量X≥15人的得5分；
注：以上人员须为投标人本单位在职员工，提供以上人员近3个月社保缴纳凭证或提供人员承
诺书（承诺以上人员为本单位员工，格式自拟），中标后采购人要对人员进行核查。

0-5 5.0 5.0 5.0 0.0 5.0

2.1 商务 根据投标人提供的售后维护机构和人员等情况，是否具有较强的服务能力（如常驻服务能力和
技术能力）（0-3分），以及较强的专业技术队伍，能提供快速的售后服务响应（0-2分）进行
打分。

0-5 4.0 3.5 4.5 3.0 3.5

2.2 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书得1分；具有有效的环境管理体系认证证书得1分；具
有有效的职业健康安全管理体系认证证书得1分；具有有效的信息安全管理体系认证证书得1分
；具有有效的信息技术服务管理体系认证证书得1分；没有不得分。
注：提供有效期内的认证证书和全国认证认可信息公共服务平台http://cx.cnca.cn/的查询网
页截图，缺项不提供不得分。

0-5 5.0 0.0 3.0 1.0 4.0

2.3 商务 投标人自2022年1月（以合同签订时间为准）以来承接过类似项目业绩，每个得0.5分，最高得
2分，没有不得分。
（提供中标通知书和合同复印件。）

0-2 2.0 0.0 2.0 0.0 2.0

合计 0-70 57.1 51.0 57.3 19.6 46.5

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：农村生活垃圾分类（东阳市农业农村局农村人居环境第三方测评服务）项目（DYCYCG2025-GK-05）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江汐潮信息
技术有限公司

东阳市格锐网
络科技有限公

司

广东捷点调研
咨询有限公司

杭州兴畅网络
科技有限公司

广东省粤正评
估咨询有限公

司

1.1 技术 根据投标人对本项目重点难点分析的准确性、针对性、充分性、优劣性进行打分。 0-3 2.6 2.5 2.0 1.0 2.0

1.2 技术 根据投标人针对重点难点分析提出切实可行、思维缜密、针对性强的测评服务工作重难点解决
方案进行打分。

0-3 2.5 3.0 2.0 1.0 1.0

1.3 技术 根据投标人关于农村人居环境整治提升工作思路的理解（0-2分）及建议（0-2）进行打分。 0-4 3.9 3.8 3.0 1.5 2.5

1.4 技术 根据投标人针对本项目提出的调查方法（0-2分）与调查路径（0-2分）的科学性、合理性进行
打分。

0-4 3.5 3.9 3.0 2.0 3.0

1.5 技术 根据投标人针对本项目提出相关标准（0-2分）与方案（0-2分）的科学性、合理性进行打分。 0-4 2.5 3.8 2.0 1.0 2.0

1.6 技术 根据投标人提供第三方测评数字化平台整体功能情况进行打分，需提供相关软件功能截图证明
材料。

0-3 2.8 2.8 2.5 0.0 2.5

1.7 技术 根据平台手机端是否具有问题采集上传（0-1分），问题定位导航（0-1分），问题整改反馈等
功能进行打分（0-2分），需提供相关软件功能截图证明材料。

0-4 3.8 3.8 3.8 0.0 3.8

1.8 技术 根据平台PC端是否具有数据汇总查询，统计分析，人员定位管理等功能进行打分，需提供相关
软件功能截图证明材料。

0-2 1.8 1.8 1.8 0.0 1.8

1.9 技术 根据平台是否具备为采购方开放管理账号功能，管理账号具有数据上传情况查询、问题整改情
况查看等功能进行打分，需提供相关软件功能截图证明材料。

0-3 2.8 2.9 2.5 0.0 2.5

1.10 技术 根据平台是否具备完善的农村人居环境测评模块（0-2分）、农村人居环境问题的采集标准（0
-2分）进行打分，需提供相关软件功能截图证明材料。

0-4 3.5 3.9 3.0 0.0 3.8

1.11 技术 根据拟投入本项目组成员的资质水平进行打分，负责平台管理的人员具有相关信息化中级及以
上职称（软件工程师、数据库工程师等），每个得1分，最高不超过3分。

0-3 1.0 1.0 2.0 0.0 0.0

1.12 技术 根据投标人拟派常驻服务人员的人员配置（0-1分）、学历、资质（0-2分）、经验（0-2分）
等进行打分。
（提供相关证书复印件，以上人员须为投标人本单位在职员工，提供以上人员近3个月社保缴
纳凭证或提供人员承诺书（承诺以上人员为本单位员工，格式自拟），中标后采购人要对人员
进行核查。）

0-5 3.5 2.5 3.0 2.5 3.0

1.13 技术 根据投标人提供项目档案管理措施（0-2分）及相关制度（0-2分）的完备性、保障性、可行性
进行打分。

0-4 3.5 3.8 3.0 2.5 2.5

1.14 技术 根据投标人提供人员培训方案的合理性、科学性进行打分。 0-3 2.5 2.5 2.5 2.0 2.0

1.15 技术 根据投标人曾经参与的农村人居环境测评方面项目服务经验（0-2分）以及在配合农村人居环
境测评方面的综合服务保障能力（0-2分）进行打分。

0-4 3.5 3.5 3.0 2.5 3.0

1.16 技术 在服务期间可增加调配的人员数量(不包括拟派的常驻服务人员)进行综合打分：
服务期间可增加调配的人员数量5≤X＜10人的得1分；
服务期间可增加调配的人员数量10≤X＜15人的得3分；
服务期间可增加调配的人员数量X≥15人的得5分；
注：以上人员须为投标人本单位在职员工，提供以上人员近3个月社保缴纳凭证或提供人员承
诺书（承诺以上人员为本单位员工，格式自拟），中标后采购人要对人员进行核查。

0-5 5.0 5.0 5.0 0.0 5.0

2.1 商务 根据投标人提供的售后维护机构和人员等情况，是否具有较强的服务能力（如常驻服务能力和
技术能力）（0-3分），以及较强的专业技术队伍，能提供快速的售后服务响应（0-2分）进行
打分。

0-5 4.0 4.0 3.0 3.0 3.5

2.2 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书得1分；具有有效的环境管理体系认证证书得1分；具
有有效的职业健康安全管理体系认证证书得1分；具有有效的信息安全管理体系认证证书得1分
；具有有效的信息技术服务管理体系认证证书得1分；没有不得分。
注：提供有效期内的认证证书和全国认证认可信息公共服务平台http://cx.cnca.cn/的查询网
页截图，缺项不提供不得分。

0-5 5.0 0.0 3.0 1.0 4.0

2.3 商务 投标人自2022年1月（以合同签订时间为准）以来承接过类似项目业绩，每个得0.5分，最高得
2分，没有不得分。
（提供中标通知书和合同复印件。）

0-2 2.0 0.0 2.0 0.0 2.0

合计 0-70 59.7 54.5 52.1 20.0 49.9

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：农村生活垃圾分类（东阳市农业农村局农村人居环境第三方测评服务）项目（DYCYCG2025-GK-05）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江汐潮信息
技术有限公司

东阳市格锐网
络科技有限公

司

广东捷点调研
咨询有限公司

杭州兴畅网络
科技有限公司

广东省粤正评
估咨询有限公

司

1.1 技术 根据投标人对本项目重点难点分析的准确性、针对性、充分性、优劣性进行打分。 0-3 2.5 2.3 2.0 1.5 2.0

1.2 技术 根据投标人针对重点难点分析提出切实可行、思维缜密、针对性强的测评服务工作重难点解决
方案进行打分。

0-3 2.5 2.8 2.0 1.5 1.5

1.3 技术 根据投标人关于农村人居环境整治提升工作思路的理解（0-2分）及建议（0-2）进行打分。 0-4 3.8 3.2 3.0 1.5 2.5

1.4 技术 根据投标人针对本项目提出的调查方法（0-2分）与调查路径（0-2分）的科学性、合理性进行
打分。

0-4 3.5 3.8 3.0 2.2 3.0

1.5 技术 根据投标人针对本项目提出相关标准（0-2分）与方案（0-2分）的科学性、合理性进行打分。 0-4 2.5 3.0 2.8 1.5 2.2

1.6 技术 根据投标人提供第三方测评数字化平台整体功能情况进行打分，需提供相关软件功能截图证明
材料。

0-3 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0

1.7 技术 根据平台手机端是否具有问题采集上传（0-1分），问题定位导航（0-1分），问题整改反馈等
功能进行打分（0-2分），需提供相关软件功能截图证明材料。

0-4 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0

1.8 技术 根据平台PC端是否具有数据汇总查询，统计分析，人员定位管理等功能进行打分，需提供相关
软件功能截图证明材料。

0-2 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0

1.9 技术 根据平台是否具备为采购方开放管理账号功能，管理账号具有数据上传情况查询、问题整改情
况查看等功能进行打分，需提供相关软件功能截图证明材料。

0-3 2.0 2.0 2.0 0.0 2.0

1.10 技术 根据平台是否具备完善的农村人居环境测评模块（0-2分）、农村人居环境问题的采集标准（0
-2分）进行打分，需提供相关软件功能截图证明材料。

0-4 3.0 3.0 3.0 0.0 1.5

1.11 技术 根据拟投入本项目组成员的资质水平进行打分，负责平台管理的人员具有相关信息化中级及以
上职称（软件工程师、数据库工程师等），每个得1分，最高不超过3分。

0-3 1.0 1.0 2.0 0.0 0.0

1.12 技术 根据投标人拟派常驻服务人员的人员配置（0-1分）、学历、资质（0-2分）、经验（0-2分）
等进行打分。
（提供相关证书复印件，以上人员须为投标人本单位在职员工，提供以上人员近3个月社保缴
纳凭证或提供人员承诺书（承诺以上人员为本单位员工，格式自拟），中标后采购人要对人员
进行核查。）

0-5 3.0 3.2 3.5 2.5 2.8

1.13 技术 根据投标人提供项目档案管理措施（0-2分）及相关制度（0-2分）的完备性、保障性、可行性
进行打分。

0-4 3.0 3.5 3.7 2.5 3.0

1.14 技术 根据投标人提供人员培训方案的合理性、科学性进行打分。 0-3 2.2 2.5 2.7 2.0 2.1

1.15 技术 根据投标人曾经参与的农村人居环境测评方面项目服务经验（0-2分）以及在配合农村人居环
境测评方面的综合服务保障能力（0-2分）进行打分。

0-4 3.0 3.0 3.5 2.5 3.0

1.16 技术 在服务期间可增加调配的人员数量(不包括拟派的常驻服务人员)进行综合打分：
服务期间可增加调配的人员数量5≤X＜10人的得1分；
服务期间可增加调配的人员数量10≤X＜15人的得3分；
服务期间可增加调配的人员数量X≥15人的得5分；
注：以上人员须为投标人本单位在职员工，提供以上人员近3个月社保缴纳凭证或提供人员承
诺书（承诺以上人员为本单位员工，格式自拟），中标后采购人要对人员进行核查。

0-5 5.0 5.0 5.0 0.0 5.0

2.1 商务 根据投标人提供的售后维护机构和人员等情况，是否具有较强的服务能力（如常驻服务能力和
技术能力）（0-3分），以及较强的专业技术队伍，能提供快速的售后服务响应（0-2分）进行
打分。

0-5 4.0 3.5 4.3 3.5 3.7

2.2 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书得1分；具有有效的环境管理体系认证证书得1分；具
有有效的职业健康安全管理体系认证证书得1分；具有有效的信息安全管理体系认证证书得1分
；具有有效的信息技术服务管理体系认证证书得1分；没有不得分。
注：提供有效期内的认证证书和全国认证认可信息公共服务平台http://cx.cnca.cn/的查询网
页截图，缺项不提供不得分。

0-5 5.0 0.0 3.0 1.0 4.0

2.3 商务 投标人自2022年1月（以合同签订时间为准）以来承接过类似项目业绩，每个得0.5分，最高得
2分，没有不得分。
（提供中标通知书和合同复印件。）

0-2 2.0 0.0 2.0 0.0 2.0

合计 0-70 55.0 48.8 54.5 22.2 47.3

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：农村生活垃圾分类（东阳市农业农村局农村人居环境第三方测评服务）项目（DYCYCG2025-GK-05）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江汐潮信息
技术有限公司

东阳市格锐网
络科技有限公

司

广东捷点调研
咨询有限公司

杭州兴畅网络
科技有限公司

广东省粤正评
估咨询有限公

司

1.1 技术 根据投标人对本项目重点难点分析的准确性、针对性、充分性、优劣性进行打分。 0-3 2.5 2.0 2.1 1.0 2.0

1.2 技术 根据投标人针对重点难点分析提出切实可行、思维缜密、针对性强的测评服务工作重难点解决
方案进行打分。

0-3 2.6 2.8 2.1 1.0 1.0

1.3 技术 根据投标人关于农村人居环境整治提升工作思路的理解（0-2分）及建议（0-2）进行打分。 0-4 3.8 3.5 2.8 2.0 2.8

1.4 技术 根据投标人针对本项目提出的调查方法（0-2分）与调查路径（0-2分）的科学性、合理性进行
打分。

0-4 3.4 3.8 2.8 2.0 2.8

1.5 技术 根据投标人针对本项目提出相关标准（0-2分）与方案（0-2分）的科学性、合理性进行打分。 0-4 2.2 3.6 2.7 1.0 2.0

1.6 技术 根据投标人提供第三方测评数字化平台整体功能情况进行打分，需提供相关软件功能截图证明
材料。

0-3 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0

1.7 技术 根据平台手机端是否具有问题采集上传（0-1分），问题定位导航（0-1分），问题整改反馈等
功能进行打分（0-2分），需提供相关软件功能截图证明材料。

0-4 4.0 4.0 4.0 0.0 4.0

1.8 技术 根据平台PC端是否具有数据汇总查询，统计分析，人员定位管理等功能进行打分，需提供相关
软件功能截图证明材料。

0-2 2.0 2.0 2.0 0.0 2.0

1.9 技术 根据平台是否具备为采购方开放管理账号功能，管理账号具有数据上传情况查询、问题整改情
况查看等功能进行打分，需提供相关软件功能截图证明材料。

0-3 3.0 3.0 3.0 0.0 3.0

1.10 技术 根据平台是否具备完善的农村人居环境测评模块（0-2分）、农村人居环境问题的采集标准（0
-2分）进行打分，需提供相关软件功能截图证明材料。

0-4 4.0 4.0 4.0 0.0 2.0

1.11 技术 根据拟投入本项目组成员的资质水平进行打分，负责平台管理的人员具有相关信息化中级及以
上职称（软件工程师、数据库工程师等），每个得1分，最高不超过3分。

0-3 1.0 1.0 2.0 0.0 0.0

1.12 技术 根据投标人拟派常驻服务人员的人员配置（0-1分）、学历、资质（0-2分）、经验（0-2分）
等进行打分。
（提供相关证书复印件，以上人员须为投标人本单位在职员工，提供以上人员近3个月社保缴
纳凭证或提供人员承诺书（承诺以上人员为本单位员工，格式自拟），中标后采购人要对人员
进行核查。）

0-5 3.5 2.0 4.0 2.5 3.0

1.13 技术 根据投标人提供项目档案管理措施（0-2分）及相关制度（0-2分）的完备性、保障性、可行性
进行打分。

0-4 2.5 3.0 3.2 2.0 2.5

1.14 技术 根据投标人提供人员培训方案的合理性、科学性进行打分。 0-3 2.0 2.3 2.5 1.6 2.1

1.15 技术 根据投标人曾经参与的农村人居环境测评方面项目服务经验（0-2分）以及在配合农村人居环
境测评方面的综合服务保障能力（0-2分）进行打分。

0-4 2.5 2.5 3.4 2.2 2.5

1.16 技术 在服务期间可增加调配的人员数量(不包括拟派的常驻服务人员)进行综合打分：
服务期间可增加调配的人员数量5≤X＜10人的得1分；
服务期间可增加调配的人员数量10≤X＜15人的得3分；
服务期间可增加调配的人员数量X≥15人的得5分；
注：以上人员须为投标人本单位在职员工，提供以上人员近3个月社保缴纳凭证或提供人员承
诺书（承诺以上人员为本单位员工，格式自拟），中标后采购人要对人员进行核查。

0-5 5.0 5.0 5.0 0.0 5.0

2.1 商务 根据投标人提供的售后维护机构和人员等情况，是否具有较强的服务能力（如常驻服务能力和
技术能力）（0-3分），以及较强的专业技术队伍，能提供快速的售后服务响应（0-2分）进行
打分。

0-5 3.5 3.0 4.0 2.5 3.0

2.2 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书得1分；具有有效的环境管理体系认证证书得1分；具
有有效的职业健康安全管理体系认证证书得1分；具有有效的信息安全管理体系认证证书得1分
；具有有效的信息技术服务管理体系认证证书得1分；没有不得分。
注：提供有效期内的认证证书和全国认证认可信息公共服务平台http://cx.cnca.cn/的查询网
页截图，缺项不提供不得分。

0-5 5.0 0.0 3.0 1.0 4.0

2.3 商务 投标人自2022年1月（以合同签订时间为准）以来承接过类似项目业绩，每个得0.5分，最高得
2分，没有不得分。
（提供中标通知书和合同复印件。）

0-2 2.0 0.0 2.0 0.0 2.0

合计 0-70 57.5 50.5 57.6 18.8 48.7

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）

技术商务资信评分明细表
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