
项目名称：绍兴市专业技术人员继续教育平台国产化升级改造项目（ZJDT-Z-25037）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州精英在线
教育科技股份
有限公司

北京创联教育
投资有限公司

杭州一辰科技
有限公司

1.1 商务 投标人通过ISO9001质量体系认证、ISO27001信息安全管理体系认证，每提供一个得2分，最高得4分。
需提供证书复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供不得分。

0-4 4.0 4.0 0.0

2.1 商务 投标人提供网络培训或培训服务系统或学习管理系统等相关的软件产品著作权证书。每提供一个得2分，最高得6分。
需提供证书复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供不得分。

0-6 6.0 6.0 0.0

3.1 商务 投标人具有电信与信息服务业务经营许可证(ICP证)的得2分。需提供证书复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供不得分。 0-2 2.0 2.0 0.0

4.1 商务 自2023年1月1日以来（以合同签订时间为准），投标人承接过类似项目业绩，每有一个合同得0.5分，最高得1分。
需提供合同复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供的不得分。

0-1 1.0 1.0 0.0

5.1 技术 投标人根据项目建设的需要，配备足量的适配的项目组人员，以保证在规定的时间内高质量完成各项建设工作。
1.项目负责人具有信息技术（技术开发）高级及以上工程师证得2分，具有同种类工程师证的得1分。本项最高得2分。
2.项目成员（不含负责人）具有技术开发领域高级及以上工程师证的得2分，具有技术开发领域工程师证或项目经理证书的得1
分，同一人员具有多证的只计取一本，本项最高得8分。
3.项目开发团队的角色构成、人员数量、岗位职责等合理性进行评价打分（0-2分）。
需提供相关人员证书及相关人员在投标人单位的社保缴纳证明，未提供或提供不完整均不得分。

0-12 11.5 9.0 0.5

6.1 技术 根据投标人对项目现状及需求分析、对项目情况理解程度针对性和全面性等情况进行评价打分，包括但不限于现有平台概况，
重难点分析，技术栈替换，密改合规性，多终端适配优化，核心功能升级数据对接与扩展，后台管理系统增强，安全与运维保
障等方面打分（0-8分）。

0-8 6.0 6.0 4.0

7.1 技术 根据投标人提供的设计方案，包括但不限于包括总体架构、技术路线、接口设计、安全设计、功能设计、平台部署等方面打分
（0-10分）。

0-10 8.0 7.5 5.0

8.1 技术 根据投标人对数据迁移给出合理的迁移方案，包括但不限于课程数据、用户数据、学习数据、考试数据等的迁移，要求保证数
据完整性、准确性，进行评分（0-8分）。

0-8 6.5 6.5 4.5

9.1 技术 根据投标人提供的项目组织方案，包括但不限于项目计划安排、成立项目组织管理机构，明确具体实施流程、人员安排、进度
安排等方面打分（0-6分）。

0-6 5.0 5.0 3.0

10.1 技术 根据投标人提供的项目实施方案，包括但不限于国产化基础环境部署方案，前端功能改造，核心业务功能开发，数据对接，具
体实施步骤等方面打分（0-10分）

0-10 7.0 7.0 5.0

11.1 技术 根据投标人提供的质量保障措施，包括但不限于质量保证体系、项目风险控制计划、代码管理、测试体系，交付成果说明等方
面打分（0-6分）

0-6 5.0 4.0 3.0

12.1 技术 根据投标人针对本项目实施中用户日常操作人员提供相应的培训方案，内容包括但不限于：培训目标，培训导师，课时安排等
内容打分（0-6分）

0-6 4.0 5.0 3.0

13.1 技术 根据投标人提供的运维支持方案，包括但不限于过渡期保障方案，长期维护方案等方面打分（0-6分） 0-6 5.0 4.0 3.0

14.1 技术 根据投标人服务支撑体系（技术支持、售后维保、客服服务）方案及服务指标响应程度，具备完整完善的运行维护及运营保障
方案等评分（0-5分）

0-5 4.0 3.0 2.5

合计 0-90 75.0 70.0 33.5

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表
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专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

2/10



项目名称：绍兴市专业技术人员继续教育平台国产化升级改造项目（ZJDT-Z-25037）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州精英在线
教育科技股份
有限公司

北京创联教育
投资有限公司

杭州一辰科技
有限公司

1.1 商务 投标人通过ISO9001质量体系认证、ISO27001信息安全管理体系认证，每提供一个得2分，最高得4分。
需提供证书复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供不得分。

0-4 4.0 4.0 0.0

2.1 商务 投标人提供网络培训或培训服务系统或学习管理系统等相关的软件产品著作权证书。每提供一个得2分，最高得6分。
需提供证书复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供不得分。

0-6 6.0 6.0 0.0

3.1 商务 投标人具有电信与信息服务业务经营许可证(ICP证)的得2分。需提供证书复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供不得分。 0-2 2.0 2.0 0.0

4.1 商务 自2023年1月1日以来（以合同签订时间为准），投标人承接过类似项目业绩，每有一个合同得0.5分，最高得1分。
需提供合同复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供的不得分。

0-1 1.0 1.0 0.0

5.1 技术 投标人根据项目建设的需要，配备足量的适配的项目组人员，以保证在规定的时间内高质量完成各项建设工作。
1.项目负责人具有信息技术（技术开发）高级及以上工程师证得2分，具有同种类工程师证的得1分。本项最高得2分。
2.项目成员（不含负责人）具有技术开发领域高级及以上工程师证的得2分，具有技术开发领域工程师证或项目经理证书的得1
分，同一人员具有多证的只计取一本，本项最高得8分。
3.项目开发团队的角色构成、人员数量、岗位职责等合理性进行评价打分（0-2分）。
需提供相关人员证书及相关人员在投标人单位的社保缴纳证明，未提供或提供不完整均不得分。

0-12 11.5 9.0 0.5

6.1 技术 根据投标人对项目现状及需求分析、对项目情况理解程度针对性和全面性等情况进行评价打分，包括但不限于现有平台概况，
重难点分析，技术栈替换，密改合规性，多终端适配优化，核心功能升级数据对接与扩展，后台管理系统增强，安全与运维保
障等方面打分（0-8分）。

0-8 6.0 5.0 4.0

7.1 技术 根据投标人提供的设计方案，包括但不限于包括总体架构、技术路线、接口设计、安全设计、功能设计、平台部署等方面打分
（0-10分）。

0-10 8.0 7.5 5.0

8.1 技术 根据投标人对数据迁移给出合理的迁移方案，包括但不限于课程数据、用户数据、学习数据、考试数据等的迁移，要求保证数
据完整性、准确性，进行评分（0-8分）。

0-8 7.0 7.0 4.0

9.1 技术 根据投标人提供的项目组织方案，包括但不限于项目计划安排、成立项目组织管理机构，明确具体实施流程、人员安排、进度
安排等方面打分（0-6分）。

0-6 4.5 4.0 3.0

10.1 技术 根据投标人提供的项目实施方案，包括但不限于国产化基础环境部署方案，前端功能改造，核心业务功能开发，数据对接，具
体实施步骤等方面打分（0-10分）

0-10 8.0 7.5 5.0

11.1 技术 根据投标人提供的质量保障措施，包括但不限于质量保证体系、项目风险控制计划、代码管理、测试体系，交付成果说明等方
面打分（0-6分）

0-6 5.0 4.5 3.0

12.1 技术 根据投标人针对本项目实施中用户日常操作人员提供相应的培训方案，内容包括但不限于：培训目标，培训导师，课时安排等
内容打分（0-6分）

0-6 4.0 5.0 3.0

13.1 技术 根据投标人提供的运维支持方案，包括但不限于过渡期保障方案，长期维护方案等方面打分（0-6分） 0-6 5.0 5.0 3.0

14.1 技术 根据投标人服务支撑体系（技术支持、售后维保、客服服务）方案及服务指标响应程度，具备完整完善的运行维护及运营保障
方案等评分（0-5分）

0-5 4.0 3.5 3.0

合计 0-90 76.0 71.0 33.5

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表

3/10



专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：绍兴市专业技术人员继续教育平台国产化升级改造项目（ZJDT-Z-25037）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州精英在线
教育科技股份
有限公司

北京创联教育
投资有限公司

杭州一辰科技
有限公司

1.1 商务 投标人通过ISO9001质量体系认证、ISO27001信息安全管理体系认证，每提供一个得2分，最高得4分。
需提供证书复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供不得分。

0-4 4.0 4.0 0.0

2.1 商务 投标人提供网络培训或培训服务系统或学习管理系统等相关的软件产品著作权证书。每提供一个得2分，最高得6分。
需提供证书复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供不得分。

0-6 6.0 6.0 0.0

3.1 商务 投标人具有电信与信息服务业务经营许可证(ICP证)的得2分。需提供证书复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供不得分。 0-2 2.0 2.0 0.0

4.1 商务 自2023年1月1日以来（以合同签订时间为准），投标人承接过类似项目业绩，每有一个合同得0.5分，最高得1分。
需提供合同复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供的不得分。

0-1 1.0 1.0 0.0

5.1 技术 投标人根据项目建设的需要，配备足量的适配的项目组人员，以保证在规定的时间内高质量完成各项建设工作。
1.项目负责人具有信息技术（技术开发）高级及以上工程师证得2分，具有同种类工程师证的得1分。本项最高得2分。
2.项目成员（不含负责人）具有技术开发领域高级及以上工程师证的得2分，具有技术开发领域工程师证或项目经理证书的得1
分，同一人员具有多证的只计取一本，本项最高得8分。
3.项目开发团队的角色构成、人员数量、岗位职责等合理性进行评价打分（0-2分）。
需提供相关人员证书及相关人员在投标人单位的社保缴纳证明，未提供或提供不完整均不得分。

0-12 11.5 9.0 0.5

6.1 技术 根据投标人对项目现状及需求分析、对项目情况理解程度针对性和全面性等情况进行评价打分，包括但不限于现有平台概况，
重难点分析，技术栈替换，密改合规性，多终端适配优化，核心功能升级数据对接与扩展，后台管理系统增强，安全与运维保
障等方面打分（0-8分）。

0-8 7.0 6.0 4.0

7.1 技术 根据投标人提供的设计方案，包括但不限于包括总体架构、技术路线、接口设计、安全设计、功能设计、平台部署等方面打分
（0-10分）。

0-10 8.0 7.0 5.0

8.1 技术 根据投标人对数据迁移给出合理的迁移方案，包括但不限于课程数据、用户数据、学习数据、考试数据等的迁移，要求保证数
据完整性、准确性，进行评分（0-8分）。

0-8 7.0 6.0 4.0

9.1 技术 根据投标人提供的项目组织方案，包括但不限于项目计划安排、成立项目组织管理机构，明确具体实施流程、人员安排、进度
安排等方面打分（0-6分）。

0-6 5.0 4.0 3.0

10.1 技术 根据投标人提供的项目实施方案，包括但不限于国产化基础环境部署方案，前端功能改造，核心业务功能开发，数据对接，具
体实施步骤等方面打分（0-10分）

0-10 8.0 7.0 5.0

11.1 技术 根据投标人提供的质量保障措施，包括但不限于质量保证体系、项目风险控制计划、代码管理、测试体系，交付成果说明等方
面打分（0-6分）

0-6 5.0 4.0 3.0

12.1 技术 根据投标人针对本项目实施中用户日常操作人员提供相应的培训方案，内容包括但不限于：培训目标，培训导师，课时安排等
内容打分（0-6分）

0-6 4.0 5.0 3.0

13.1 技术 根据投标人提供的运维支持方案，包括但不限于过渡期保障方案，长期维护方案等方面打分（0-6分） 0-6 5.0 3.5 3.0

14.1 技术 根据投标人服务支撑体系（技术支持、售后维保、客服服务）方案及服务指标响应程度，具备完整完善的运行维护及运营保障
方案等评分（0-5分）

0-5 4.0 3.5 2.5

合计 0-90 77.5 68.0 33.0

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：绍兴市专业技术人员继续教育平台国产化升级改造项目（ZJDT-Z-25037）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州精英在线
教育科技股份
有限公司

北京创联教育
投资有限公司

杭州一辰科技
有限公司

1.1 商务 投标人通过ISO9001质量体系认证、ISO27001信息安全管理体系认证，每提供一个得2分，最高得4分。
需提供证书复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供不得分。

0-4 4.0 4.0 0.0

2.1 商务 投标人提供网络培训或培训服务系统或学习管理系统等相关的软件产品著作权证书。每提供一个得2分，最高得6分。
需提供证书复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供不得分。

0-6 6.0 6.0 0.0

3.1 商务 投标人具有电信与信息服务业务经营许可证(ICP证)的得2分。需提供证书复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供不得分。 0-2 2.0 2.0 0.0

4.1 商务 自2023年1月1日以来（以合同签订时间为准），投标人承接过类似项目业绩，每有一个合同得0.5分，最高得1分。
需提供合同复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供的不得分。

0-1 1.0 1.0 0.0

5.1 技术 投标人根据项目建设的需要，配备足量的适配的项目组人员，以保证在规定的时间内高质量完成各项建设工作。
1.项目负责人具有信息技术（技术开发）高级及以上工程师证得2分，具有同种类工程师证的得1分。本项最高得2分。
2.项目成员（不含负责人）具有技术开发领域高级及以上工程师证的得2分，具有技术开发领域工程师证或项目经理证书的得1
分，同一人员具有多证的只计取一本，本项最高得8分。
3.项目开发团队的角色构成、人员数量、岗位职责等合理性进行评价打分（0-2分）。
需提供相关人员证书及相关人员在投标人单位的社保缴纳证明，未提供或提供不完整均不得分。

0-12 11.5 9.0 0.5

6.1 技术 根据投标人对项目现状及需求分析、对项目情况理解程度针对性和全面性等情况进行评价打分，包括但不限于现有平台概况，
重难点分析，技术栈替换，密改合规性，多终端适配优化，核心功能升级数据对接与扩展，后台管理系统增强，安全与运维保
障等方面打分（0-8分）。

0-8 6.0 6.0 4.0

7.1 技术 根据投标人提供的设计方案，包括但不限于包括总体架构、技术路线、接口设计、安全设计、功能设计、平台部署等方面打分
（0-10分）。

0-10 8.0 8.0 5.0

8.1 技术 根据投标人对数据迁移给出合理的迁移方案，包括但不限于课程数据、用户数据、学习数据、考试数据等的迁移，要求保证数
据完整性、准确性，进行评分（0-8分）。

0-8 6.0 6.0 3.0

9.1 技术 根据投标人提供的项目组织方案，包括但不限于项目计划安排、成立项目组织管理机构，明确具体实施流程、人员安排、进度
安排等方面打分（0-6分）。

0-6 4.0 4.0 3.0

10.1 技术 根据投标人提供的项目实施方案，包括但不限于国产化基础环境部署方案，前端功能改造，核心业务功能开发，数据对接，具
体实施步骤等方面打分（0-10分）

0-10 8.0 8.0 4.0

11.1 技术 根据投标人提供的质量保障措施，包括但不限于质量保证体系、项目风险控制计划、代码管理、测试体系，交付成果说明等方
面打分（0-6分）

0-6 4.0 4.0 2.0

12.1 技术 根据投标人针对本项目实施中用户日常操作人员提供相应的培训方案，内容包括但不限于：培训目标，培训导师，课时安排等
内容打分（0-6分）

0-6 4.0 4.0 2.0

13.1 技术 根据投标人提供的运维支持方案，包括但不限于过渡期保障方案，长期维护方案等方面打分（0-6分） 0-6 4.0 4.0 3.0

14.1 技术 根据投标人服务支撑体系（技术支持、售后维保、客服服务）方案及服务指标响应程度，具备完整完善的运行维护及运营保障
方案等评分（0-5分）

0-5 4.0 4.0 2.0

合计 0-90 72.5 70.0 28.5

技术商务评分明细（专家4）

技术商务资信评分明细表
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专家（签名）：
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项目名称：绍兴市专业技术人员继续教育平台国产化升级改造项目（ZJDT-Z-25037）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州精英在线
教育科技股份
有限公司

北京创联教育
投资有限公司

杭州一辰科技
有限公司

1.1 商务 投标人通过ISO9001质量体系认证、ISO27001信息安全管理体系认证，每提供一个得2分，最高得4分。
需提供证书复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供不得分。

0-4 4.0 4.0 0.0

2.1 商务 投标人提供网络培训或培训服务系统或学习管理系统等相关的软件产品著作权证书。每提供一个得2分，最高得6分。
需提供证书复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供不得分。

0-6 6.0 6.0 0.0

3.1 商务 投标人具有电信与信息服务业务经营许可证(ICP证)的得2分。需提供证书复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供不得分。 0-2 2.0 2.0 0.0

4.1 商务 自2023年1月1日以来（以合同签订时间为准），投标人承接过类似项目业绩，每有一个合同得0.5分，最高得1分。
需提供合同复印件或扫描件加盖投标人公章，不提供的不得分。

0-1 1.0 1.0 0.0

5.1 技术 投标人根据项目建设的需要，配备足量的适配的项目组人员，以保证在规定的时间内高质量完成各项建设工作。
1.项目负责人具有信息技术（技术开发）高级及以上工程师证得2分，具有同种类工程师证的得1分。本项最高得2分。
2.项目成员（不含负责人）具有技术开发领域高级及以上工程师证的得2分，具有技术开发领域工程师证或项目经理证书的得1
分，同一人员具有多证的只计取一本，本项最高得8分。
3.项目开发团队的角色构成、人员数量、岗位职责等合理性进行评价打分（0-2分）。
需提供相关人员证书及相关人员在投标人单位的社保缴纳证明，未提供或提供不完整均不得分。

0-12 11.5 9.0 0.5

6.1 技术 根据投标人对项目现状及需求分析、对项目情况理解程度针对性和全面性等情况进行评价打分，包括但不限于现有平台概况，
重难点分析，技术栈替换，密改合规性，多终端适配优化，核心功能升级数据对接与扩展，后台管理系统增强，安全与运维保
障等方面打分（0-8分）。

0-8 6.0 6.0 3.0

7.1 技术 根据投标人提供的设计方案，包括但不限于包括总体架构、技术路线、接口设计、安全设计、功能设计、平台部署等方面打分
（0-10分）。

0-10 8.0 8.0 4.0

8.1 技术 根据投标人对数据迁移给出合理的迁移方案，包括但不限于课程数据、用户数据、学习数据、考试数据等的迁移，要求保证数
据完整性、准确性，进行评分（0-8分）。

0-8 6.0 6.0 2.0

9.1 技术 根据投标人提供的项目组织方案，包括但不限于项目计划安排、成立项目组织管理机构，明确具体实施流程、人员安排、进度
安排等方面打分（0-6分）。

0-6 4.0 4.0 2.0

10.1 技术 根据投标人提供的项目实施方案，包括但不限于国产化基础环境部署方案，前端功能改造，核心业务功能开发，数据对接，具
体实施步骤等方面打分（0-10分）

0-10 7.0 7.0 4.0

11.1 技术 根据投标人提供的质量保障措施，包括但不限于质量保证体系、项目风险控制计划、代码管理、测试体系，交付成果说明等方
面打分（0-6分）

0-6 4.0 3.0 2.0

12.1 技术 根据投标人针对本项目实施中用户日常操作人员提供相应的培训方案，内容包括但不限于：培训目标，培训导师，课时安排等
内容打分（0-6分）

0-6 4.0 5.0 3.0

13.1 技术 根据投标人提供的运维支持方案，包括但不限于过渡期保障方案，长期维护方案等方面打分（0-6分） 0-6 5.0 3.0 2.0

14.1 技术 根据投标人服务支撑体系（技术支持、售后维保、客服服务）方案及服务指标响应程度，具备完整完善的运行维护及运营保障
方案等评分（0-5分）

0-5 4.0 3.0 2.0

合计 0-90 72.5 67.0 24.5

技术商务评分明细（专家5）
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