
项目名称：2025年嘉善县数字城管信息采集服务采购（ZJJY-2025-014）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州泽鑫信息
服务有限公司

浙江慧新信息
科技有限公司

浙江网新帮德
城市运营服务
有限公司

1 技术 项目启动方案说明：在方案中承诺签订合同后5日内保证项目启动的得4分，无承诺不得分。 0-4 4.0 4.0 4.0

2 技术 上传定量有效数据方案：根据上传定量有效数据方案中保证相关准确信息数据实现的举措和措施可操作性强的得12分，基本可
行的得9分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得分。

0-12 9.0 12.0 9.0

3 技术 层级管理以及组织架构：根据层级管理以及岗位分工科学、合理的得8分，基本可行的得6分，内容欠合理的得4分，无相关内容
不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

4 技术 项目组人员配置：根据供应商拟投入本项目的项目负责人及其他人员的素质、技术能力、经验和人数等情况进行打分，任意配
置合理可行的得10分，基本可行的得8分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得分。
注：须在商务及技术文件中提供所有人员的相关证书扫描件和项目负责人近半年内任意一个月在投标单位的社保证明扫描件并
加盖投标单位CA公章，未提供不得分。

0-10 8.0 8.0 8.0

5 技术 信息采集区域各工作单元（社区）工作思路：根据信息采集区域人员配置、巡查行径路线合理性、巡查间隔密度、巡查的覆盖
度等进行打分，可操作性强的得10分，项目工作思路一般，工作方法基本可行的得8分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得
分。

0-10 6.0 8.0 6.0

6 技术 信息采集质量保证：根据是否建立对信息采集人员信息采集、核查质量的校核机制，落实专人或机构负责对采集员上岗、巡查
、采集质量实行实时监控，对漏报、投诉等问题实行跟踪、反馈制度，确保处置、回复等打分，内容完整、规范、合理的得10
分，内容较完整、较合理的得8分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得分。

0-10 8.0 8.0 8.0

7 技术 “信息采集器”管理及维护：根据对“信息采集器”的使用管理及对采集器的维护方法进行打分，方案合理可行的得5分，基本
可行的得3分，内容欠合理的得1分，无相关内容不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

8 技术 数字城管运行服务保障应急预案：根据对可能影响数字城管服务运行的事件做到提前防范，及对已影响数字城管服务运行的事
件处理办法进行评分，应急预案及处理办法合理可行的得8分，基本可行的得6分，内容欠合理的得4分，无相关内容不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

9 技术 管理制度：具备完善的项目管理制度，包括质量管理、人员安全管理、设备管理、资料管理等内容；制度完善、可操作性强的
得8分，基本可行的得6分，内容欠合理的得4分，无相关内容不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

10 技术 合理化建议：对本项目的合理化建议，经评标委员会一致认定具有可操作性的，每有1条得2分，最高得6分。 0-6 4.0 6.0 4.0

11 技术 售后服务承诺：根据售后服务承诺的可行性、完整性、售后服务承诺落实的保障措施打分，方案完善可行的8分，基本可行的得
6分，内容欠合理的得4分，无相关内容不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

12 商务 业绩：投标人自2022年1月1日（以合同签订时间为准）以来承担过县级及以上信息采集项目的，每个项目得0.5分，本项满分1
分。
注：须在商务技术文件中同时提供合同及验收合格证明扫描件并加盖投标单位CA公章，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0

合计 0-90 67.0 74.0 67.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年嘉善县数字城管信息采集服务采购（ZJJY-2025-014）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州泽鑫信息
服务有限公司

浙江慧新信息
科技有限公司

浙江网新帮德
城市运营服务
有限公司

1 技术 项目启动方案说明：在方案中承诺签订合同后5日内保证项目启动的得4分，无承诺不得分。 0-4 4.0 4.0 4.0

2 技术 上传定量有效数据方案：根据上传定量有效数据方案中保证相关准确信息数据实现的举措和措施可操作性强的得12分，基本可
行的得9分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得分。

0-12 9.0 12.0 9.0

3 技术 层级管理以及组织架构：根据层级管理以及岗位分工科学、合理的得8分，基本可行的得6分，内容欠合理的得4分，无相关内容
不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

4 技术 项目组人员配置：根据供应商拟投入本项目的项目负责人及其他人员的素质、技术能力、经验和人数等情况进行打分，任意配
置合理可行的得10分，基本可行的得8分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得分。
注：须在商务及技术文件中提供所有人员的相关证书扫描件和项目负责人近半年内任意一个月在投标单位的社保证明扫描件并
加盖投标单位CA公章，未提供不得分。

0-10 8.0 8.0 8.0

5 技术 信息采集区域各工作单元（社区）工作思路：根据信息采集区域人员配置、巡查行径路线合理性、巡查间隔密度、巡查的覆盖
度等进行打分，可操作性强的得10分，项目工作思路一般，工作方法基本可行的得8分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得
分。

0-10 8.0 8.0 8.0

6 技术 信息采集质量保证：根据是否建立对信息采集人员信息采集、核查质量的校核机制，落实专人或机构负责对采集员上岗、巡查
、采集质量实行实时监控，对漏报、投诉等问题实行跟踪、反馈制度，确保处置、回复等打分，内容完整、规范、合理的得10
分，内容较完整、较合理的得8分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得分。

0-10 8.0 8.0 8.0

7 技术 “信息采集器”管理及维护：根据对“信息采集器”的使用管理及对采集器的维护方法进行打分，方案合理可行的得5分，基本
可行的得3分，内容欠合理的得1分，无相关内容不得分。

0-5 3.0 5.0 3.0

8 技术 数字城管运行服务保障应急预案：根据对可能影响数字城管服务运行的事件做到提前防范，及对已影响数字城管服务运行的事
件处理办法进行评分，应急预案及处理办法合理可行的得8分，基本可行的得6分，内容欠合理的得4分，无相关内容不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

9 技术 管理制度：具备完善的项目管理制度，包括质量管理、人员安全管理、设备管理、资料管理等内容；制度完善、可操作性强的
得8分，基本可行的得6分，内容欠合理的得4分，无相关内容不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

10 技术 合理化建议：对本项目的合理化建议，经评标委员会一致认定具有可操作性的，每有1条得2分，最高得6分。 0-6 4.0 6.0 4.0

11 技术 售后服务承诺：根据售后服务承诺的可行性、完整性、售后服务承诺落实的保障措施打分，方案完善可行的8分，基本可行的得
6分，内容欠合理的得4分，无相关内容不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

12 商务 业绩：投标人自2022年1月1日（以合同签订时间为准）以来承担过县级及以上信息采集项目的，每个项目得0.5分，本项满分1
分。
注：须在商务技术文件中同时提供合同及验收合格证明扫描件并加盖投标单位CA公章，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0

合计 0-90 69.0 76.0 69.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年嘉善县数字城管信息采集服务采购（ZJJY-2025-014）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州泽鑫信息
服务有限公司

浙江慧新信息
科技有限公司

浙江网新帮德
城市运营服务
有限公司

1 技术 项目启动方案说明：在方案中承诺签订合同后5日内保证项目启动的得4分，无承诺不得分。 0-4 4.0 4.0 4.0

2 技术 上传定量有效数据方案：根据上传定量有效数据方案中保证相关准确信息数据实现的举措和措施可操作性强的得12分，基本可
行的得9分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得分。

0-12 9.0 12.0 9.0

3 技术 层级管理以及组织架构：根据层级管理以及岗位分工科学、合理的得8分，基本可行的得6分，内容欠合理的得4分，无相关内容
不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

4 技术 项目组人员配置：根据供应商拟投入本项目的项目负责人及其他人员的素质、技术能力、经验和人数等情况进行打分，任意配
置合理可行的得10分，基本可行的得8分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得分。
注：须在商务及技术文件中提供所有人员的相关证书扫描件和项目负责人近半年内任意一个月在投标单位的社保证明扫描件并
加盖投标单位CA公章，未提供不得分。

0-10 8.0 8.0 8.0

5 技术 信息采集区域各工作单元（社区）工作思路：根据信息采集区域人员配置、巡查行径路线合理性、巡查间隔密度、巡查的覆盖
度等进行打分，可操作性强的得10分，项目工作思路一般，工作方法基本可行的得8分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得
分。

0-10 8.0 8.0 8.0

6 技术 信息采集质量保证：根据是否建立对信息采集人员信息采集、核查质量的校核机制，落实专人或机构负责对采集员上岗、巡查
、采集质量实行实时监控，对漏报、投诉等问题实行跟踪、反馈制度，确保处置、回复等打分，内容完整、规范、合理的得10
分，内容较完整、较合理的得8分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得分。

0-10 8.0 8.0 8.0

7 技术 “信息采集器”管理及维护：根据对“信息采集器”的使用管理及对采集器的维护方法进行打分，方案合理可行的得5分，基本
可行的得3分，内容欠合理的得1分，无相关内容不得分。

0-5 3.0 5.0 3.0

8 技术 数字城管运行服务保障应急预案：根据对可能影响数字城管服务运行的事件做到提前防范，及对已影响数字城管服务运行的事
件处理办法进行评分，应急预案及处理办法合理可行的得8分，基本可行的得6分，内容欠合理的得4分，无相关内容不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

9 技术 管理制度：具备完善的项目管理制度，包括质量管理、人员安全管理、设备管理、资料管理等内容；制度完善、可操作性强的
得8分，基本可行的得6分，内容欠合理的得4分，无相关内容不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

10 技术 合理化建议：对本项目的合理化建议，经评标委员会一致认定具有可操作性的，每有1条得2分，最高得6分。 0-6 4.0 6.0 4.0

11 技术 售后服务承诺：根据售后服务承诺的可行性、完整性、售后服务承诺落实的保障措施打分，方案完善可行的8分，基本可行的得
6分，内容欠合理的得4分，无相关内容不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

12 商务 业绩：投标人自2022年1月1日（以合同签订时间为准）以来承担过县级及以上信息采集项目的，每个项目得0.5分，本项满分1
分。
注：须在商务技术文件中同时提供合同及验收合格证明扫描件并加盖投标单位CA公章，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0

合计 0-90 69.0 76.0 69.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年嘉善县数字城管信息采集服务采购（ZJJY-2025-014）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州泽鑫信息
服务有限公司

浙江慧新信息
科技有限公司

浙江网新帮德
城市运营服务
有限公司

1 技术 项目启动方案说明：在方案中承诺签订合同后5日内保证项目启动的得4分，无承诺不得分。 0-4 4.0 4.0 4.0

2 技术 上传定量有效数据方案：根据上传定量有效数据方案中保证相关准确信息数据实现的举措和措施可操作性强的得12分，基本可
行的得9分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得分。

0-12 9.0 12.0 9.0

3 技术 层级管理以及组织架构：根据层级管理以及岗位分工科学、合理的得8分，基本可行的得6分，内容欠合理的得4分，无相关内容
不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

4 技术 项目组人员配置：根据供应商拟投入本项目的项目负责人及其他人员的素质、技术能力、经验和人数等情况进行打分，任意配
置合理可行的得10分，基本可行的得8分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得分。
注：须在商务及技术文件中提供所有人员的相关证书扫描件和项目负责人近半年内任意一个月在投标单位的社保证明扫描件并
加盖投标单位CA公章，未提供不得分。

0-10 8.0 8.0 6.0

5 技术 信息采集区域各工作单元（社区）工作思路：根据信息采集区域人员配置、巡查行径路线合理性、巡查间隔密度、巡查的覆盖
度等进行打分，可操作性强的得10分，项目工作思路一般，工作方法基本可行的得8分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得
分。

0-10 8.0 8.0 8.0

6 技术 信息采集质量保证：根据是否建立对信息采集人员信息采集、核查质量的校核机制，落实专人或机构负责对采集员上岗、巡查
、采集质量实行实时监控，对漏报、投诉等问题实行跟踪、反馈制度，确保处置、回复等打分，内容完整、规范、合理的得10
分，内容较完整、较合理的得8分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得分。

0-10 8.0 10.0 8.0

7 技术 “信息采集器”管理及维护：根据对“信息采集器”的使用管理及对采集器的维护方法进行打分，方案合理可行的得5分，基本
可行的得3分，内容欠合理的得1分，无相关内容不得分。

0-5 3.0 5.0 3.0

8 技术 数字城管运行服务保障应急预案：根据对可能影响数字城管服务运行的事件做到提前防范，及对已影响数字城管服务运行的事
件处理办法进行评分，应急预案及处理办法合理可行的得8分，基本可行的得6分，内容欠合理的得4分，无相关内容不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

9 技术 管理制度：具备完善的项目管理制度，包括质量管理、人员安全管理、设备管理、资料管理等内容；制度完善、可操作性强的
得8分，基本可行的得6分，内容欠合理的得4分，无相关内容不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

10 技术 合理化建议：对本项目的合理化建议，经评标委员会一致认定具有可操作性的，每有1条得2分，最高得6分。 0-6 4.0 6.0 4.0

11 技术 售后服务承诺：根据售后服务承诺的可行性、完整性、售后服务承诺落实的保障措施打分，方案完善可行的8分，基本可行的得
6分，内容欠合理的得4分，无相关内容不得分。

0-8 6.0 6.0 6.0

12 商务 业绩：投标人自2022年1月1日（以合同签订时间为准）以来承担过县级及以上信息采集项目的，每个项目得0.5分，本项满分1
分。
注：须在商务技术文件中同时提供合同及验收合格证明扫描件并加盖投标单位CA公章，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0

合计 0-90 69.0 78.0 67.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年嘉善县数字城管信息采集服务采购（ZJJY-2025-014）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州泽鑫信息
服务有限公司

浙江慧新信息
科技有限公司

浙江网新帮德
城市运营服务
有限公司

1 技术 项目启动方案说明：在方案中承诺签订合同后5日内保证项目启动的得4分，无承诺不得分。 0-4 4.0 4.0 4.0

2 技术 上传定量有效数据方案：根据上传定量有效数据方案中保证相关准确信息数据实现的举措和措施可操作性强的得12分，基本可
行的得9分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得分。

0-12 6.0 9.0 6.0

3 技术 层级管理以及组织架构：根据层级管理以及岗位分工科学、合理的得8分，基本可行的得6分，内容欠合理的得4分，无相关内容
不得分。

0-8 8.0 8.0 8.0

4 技术 项目组人员配置：根据供应商拟投入本项目的项目负责人及其他人员的素质、技术能力、经验和人数等情况进行打分，任意配
置合理可行的得10分，基本可行的得8分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得分。
注：须在商务及技术文件中提供所有人员的相关证书扫描件和项目负责人近半年内任意一个月在投标单位的社保证明扫描件并
加盖投标单位CA公章，未提供不得分。

0-10 8.0 8.0 8.0

5 技术 信息采集区域各工作单元（社区）工作思路：根据信息采集区域人员配置、巡查行径路线合理性、巡查间隔密度、巡查的覆盖
度等进行打分，可操作性强的得10分，项目工作思路一般，工作方法基本可行的得8分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得
分。

0-10 8.0 8.0 8.0

6 技术 信息采集质量保证：根据是否建立对信息采集人员信息采集、核查质量的校核机制，落实专人或机构负责对采集员上岗、巡查
、采集质量实行实时监控，对漏报、投诉等问题实行跟踪、反馈制度，确保处置、回复等打分，内容完整、规范、合理的得10
分，内容较完整、较合理的得8分，内容欠合理的得6分，无相关内容不得分。

0-10 8.0 8.0 8.0

7 技术 “信息采集器”管理及维护：根据对“信息采集器”的使用管理及对采集器的维护方法进行打分，方案合理可行的得5分，基本
可行的得3分，内容欠合理的得1分，无相关内容不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0

8 技术 数字城管运行服务保障应急预案：根据对可能影响数字城管服务运行的事件做到提前防范，及对已影响数字城管服务运行的事
件处理办法进行评分，应急预案及处理办法合理可行的得8分，基本可行的得6分，内容欠合理的得4分，无相关内容不得分。

0-8 8.0 8.0 8.0

9 技术 管理制度：具备完善的项目管理制度，包括质量管理、人员安全管理、设备管理、资料管理等内容；制度完善、可操作性强的
得8分，基本可行的得6分，内容欠合理的得4分，无相关内容不得分。

0-8 8.0 8.0 8.0

10 技术 合理化建议：对本项目的合理化建议，经评标委员会一致认定具有可操作性的，每有1条得2分，最高得6分。 0-6 4.0 6.0 4.0

11 技术 售后服务承诺：根据售后服务承诺的可行性、完整性、售后服务承诺落实的保障措施打分，方案完善可行的8分，基本可行的得
6分，内容欠合理的得4分，无相关内容不得分。

0-8 8.0 8.0 8.0

12 商务 业绩：投标人自2022年1月1日（以合同签订时间为准）以来承担过县级及以上信息采集项目的，每个项目得0.5分，本项满分1
分。
注：须在商务技术文件中同时提供合同及验收合格证明扫描件并加盖投标单位CA公章，否则不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0

合计 0-90 76.0 81.0 76.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）

技术商务资信评分明细表
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