
项目名称：浙江大学工程师学院环境整治与更新二期工程（QSZBA250034ZGCS）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州中邦生态
环境有限公司

浙江浙大求是
物业管理有限

公司

杭州璟达建设
有限公司

浙江德诚环境
建设有限公司

1.1 商务 【客观分】供应商自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类市政公用工程合同业绩（须出具以下业绩
证明材料：①中标通知书或施工合同复印件；②竣工验收资料复印件）：每提供1份合同业绩得1分，最高得2
分。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0

1.2 商务 【客观分】拟派项目经理业绩自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类市政公用工程施工业绩（须出
具以下业绩证明材料：①中标通知书或施工合同复印件；②竣工验收资料复印件。以上资料都需体现项目经理
姓名，如无法显示的，还须提交建设单位出具的证明材料）：每提供1份合同业绩得2分，最高得4分。

0-4 4.0 4.0 0.0 4.0

2 商务 拟派项目经理具有中级工程师及以上职称的得2分。（证明资料：提供职称证书复印件。） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

3 商务 【客观分】响应产品属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构出具的有效的节能产品认证证书（复印件）
的得1分；
【客观分】响应产品属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构出具的有效的环境标志产品认证证书（复印
件）的得1分。
注：政府强制采购的节能产品的除外。

0-2 0.0 2.0 0.0 0.0

4.1 技术 【主观分】施工方案与供应商按时实地踏勘的现场情况相结合，其中的重难点分析（5分）及控制方案（5分）
。

0-10 8.0 9.0 7.0 8.0

4.2 技术 【主观分】结合施工现场情况，施工进度网络计划（5分）、关键节点（5分）和线路（5分）的保证措施。 0-15 12.0 14.0 11.0 12.0

4.3 技术 【主观分】派驻现场的工程技术管理人员配置情况。 0-5 4.0 4.5 3.0 3.5

4.4 技术 【主观分】专业技术人员及特殊工种各阶段的投入安排。 0-5 4.0 4.5 3.0 3.5

4.5 技术 【主观分】突发事件的应急措施及处理方案。 0-5 4.0 4.5 3.0 3.5

5.1 技术 【主观分】施工各阶段进度及质量保证措施。 0-5 4.0 4.5 3.0 3.5

5.2 技术 【主观分】原材料、半成品、外购件的质量保证措施保障（5分）、可靠程度（5分）（包括品牌选型档次、设
备性能指标等）。

0-10 7.0 9.0 6.0 8.0

5.3 技术 【主观分】安全文明施工及市政、市容、环保、消防等措施。 0-5 3.5 4.5 3.0 3.5

合计 0-70 54.5 64.5 41.0 53.5

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：浙江大学工程师学院环境整治与更新二期工程（QSZBA250034ZGCS）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州中邦生态
环境有限公司

浙江浙大求是
物业管理有限

公司

杭州璟达建设
有限公司

浙江德诚环境
建设有限公司

1.1 商务 【客观分】供应商自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类市政公用工程合同业绩（须出具以下业绩
证明材料：①中标通知书或施工合同复印件；②竣工验收资料复印件）：每提供1份合同业绩得1分，最高得2
分。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0

1.2 商务 【客观分】拟派项目经理业绩自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类市政公用工程施工业绩（须出
具以下业绩证明材料：①中标通知书或施工合同复印件；②竣工验收资料复印件。以上资料都需体现项目经理
姓名，如无法显示的，还须提交建设单位出具的证明材料）：每提供1份合同业绩得2分，最高得4分。

0-4 4.0 4.0 0.0 4.0

2 商务 拟派项目经理具有中级工程师及以上职称的得2分。（证明资料：提供职称证书复印件。） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

3 商务 【客观分】响应产品属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构出具的有效的节能产品认证证书（复印件）
的得1分；
【客观分】响应产品属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构出具的有效的环境标志产品认证证书（复印
件）的得1分。
注：政府强制采购的节能产品的除外。

0-2 0.0 2.0 0.0 0.0

4.1 技术 【主观分】施工方案与供应商按时实地踏勘的现场情况相结合，其中的重难点分析（5分）及控制方案（5分）
。

0-10 7.0 9.0 7.0 8.0

4.2 技术 【主观分】结合施工现场情况，施工进度网络计划（5分）、关键节点（5分）和线路（5分）的保证措施。 0-15 12.0 13.0 10.0 12.0

4.3 技术 【主观分】派驻现场的工程技术管理人员配置情况。 0-5 3.0 4.0 3.0 3.0

4.4 技术 【主观分】专业技术人员及特殊工种各阶段的投入安排。 0-5 4.0 4.0 3.0 4.0

4.5 技术 【主观分】突发事件的应急措施及处理方案。 0-5 3.0 4.0 3.0 3.0

5.1 技术 【主观分】施工各阶段进度及质量保证措施。 0-5 3.0 3.0 3.0 4.0

5.2 技术 【主观分】原材料、半成品、外购件的质量保证措施保障（5分）、可靠程度（5分）（包括品牌选型档次、设
备性能指标等）。

0-10 7.0 9.0 7.0 7.0

5.3 技术 【主观分】安全文明施工及市政、市容、环保、消防等措施。 0-5 4.0 4.0 3.0 3.0

合计 0-70 51.0 60.0 41.0 52.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：浙江大学工程师学院环境整治与更新二期工程（QSZBA250034ZGCS）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州中邦生态
环境有限公司

浙江浙大求是
物业管理有限

公司

杭州璟达建设
有限公司

浙江德诚环境
建设有限公司

1.1 商务 【客观分】供应商自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类市政公用工程合同业绩（须出具以下业绩
证明材料：①中标通知书或施工合同复印件；②竣工验收资料复印件）：每提供1份合同业绩得1分，最高得2
分。

0-2 2.0 2.0 0.0 2.0

1.2 商务 【客观分】拟派项目经理业绩自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）同类市政公用工程施工业绩（须出
具以下业绩证明材料：①中标通知书或施工合同复印件；②竣工验收资料复印件。以上资料都需体现项目经理
姓名，如无法显示的，还须提交建设单位出具的证明材料）：每提供1份合同业绩得2分，最高得4分。

0-4 4.0 4.0 0.0 4.0

2 商务 拟派项目经理具有中级工程师及以上职称的得2分。（证明资料：提供职称证书复印件。） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

3 商务 【客观分】响应产品属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构出具的有效的节能产品认证证书（复印件）
的得1分；
【客观分】响应产品属于品目清单范围且提供国家确定的认证机构出具的有效的环境标志产品认证证书（复印
件）的得1分。
注：政府强制采购的节能产品的除外。

0-2 0.0 2.0 0.0 0.0

4.1 技术 【主观分】施工方案与供应商按时实地踏勘的现场情况相结合，其中的重难点分析（5分）及控制方案（5分）
。

0-10 7.0 8.0 6.0 7.0

4.2 技术 【主观分】结合施工现场情况，施工进度网络计划（5分）、关键节点（5分）和线路（5分）的保证措施。 0-15 14.0 14.0 11.0 13.0

4.3 技术 【主观分】派驻现场的工程技术管理人员配置情况。 0-5 4.0 4.0 3.0 4.0

4.4 技术 【主观分】专业技术人员及特殊工种各阶段的投入安排。 0-5 4.0 4.0 3.0 4.0

4.5 技术 【主观分】突发事件的应急措施及处理方案。 0-5 3.0 4.0 3.0 4.0

5.1 技术 【主观分】施工各阶段进度及质量保证措施。 0-5 3.0 4.0 3.0 4.0

5.2 技术 【主观分】原材料、半成品、外购件的质量保证措施保障（5分）、可靠程度（5分）（包括品牌选型档次、设
备性能指标等）。

0-10 8.0 9.0 6.0 8.0

5.3 技术 【主观分】安全文明施工及市政、市容、环保、消防等措施。 0-5 4.0 4.0 4.0 4.0

合计 0-70 55.0 61.0 41.0 56.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）

技术商务资信评分明细表
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