
项目名称：违法建筑变化监测协作服务项目（0625-25217657）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州维迈朴信
息技术有限公

司

杭州巡景科技
有限公司

丽水市恒达空
间规划有限公

司

1 商务 企业资信评分：供应商2020年1月1日以来（以合同签订时间为准），供应商具有同类项目业绩，每提供1份业绩证明材料得0.5
分，满分1分。
注：投标文件提供合同复印件，不提供不得分。

0-1 0.0 0.0 1.0

2 技术 技术服务响应：对招标文件第四章采购内容及需求中的“二、采购内容及服务要求”及第五章合同主要条款的响应情况，完全
满足的得28分，每偏离一条扣2分，扣完本项分值为止。

0-28 28.0 28.0 28.0

3.1 技术 （1）对本项目需求的理解、需求分析的针对性，完整性，评分分值（3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）； 0-3 2.0 1.0 1.5

3.2 技术 （2）项目研究思路的针对性、可行性，研究内容完整性、针对性，评分分值（3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）； 0-3 1.5 1.5 2.0

3.3 技术 （3）对本项目重点难点工作分析、完成本项目工作的有利条件和工作基础描述，评分分值（3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。 0-3 1.5 1.0 2.0

3.4 技术 （4）根据供应商采用的技术路线、技术手段和工作方法全面性、合理性、可行性进行评审，评分分值（3、2.5、2、1.5、1、0
.5、0）。

0-3 1.5 1.0 2.0

4 技术 时间计划：供应商提供具体的时间计划安排及进度保障措施，根据施测工期进度计划编排、进度保障措施的合理性、科学性进
行评审，评分分值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 4.0 3.0 3.0

5 技术 针对开展疑似违法建筑图斑的外业核查等相关工作提供具体的实施方案，包括赴实地进行拍照、采集图斑实地相关信息等，根
据方案的可行性和专业性进行评审，评分分值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 2.0 2.0 4.0

6 技术 针对开展两期影像比对等相关工作提供具体的实施方案，包括开展违法建筑变化监测，进行人工解译，根据方案的可行性和专
业性进行评审，评分分值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 3.0 2.0 3.0

7 技术 项目团队：项目负责人具有测绘类（或土地类）高级及以上职称的得2分；
项目技术负责人具有测绘类（或土地类）高级及以上职称的得2分
项目组其他成员（不包含项目负责人、项目技术负责人）具有中级工程师4人及以上得2分，2-3人得1分，最高得2分。
注：提供有效的证书扫描件及供应商为其缴纳的近三个月内任一个月的单位社保缴纳证明（或劳动合同）材料。

0-6 0.0 0.0 6.0

8 技术 业务培训方案：对项目参与人员进行针对本项目相关的业务培训，熟练掌握违法建筑核查工作的相关要求，根据供应商提供的
技术培训方案的合理性、有效性以及培训课程质量情况进行综合评审，评分分值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 3.0 3.0 4.0

9 技术 质量保证：根据供应商对本项目工作质量、相关服务保证措施、成果质量保证措施等情况进行综合评分，评分分值（4、3、2、
1、0）。

0-4 3.0 2.0 3.0

10 技术 保密措施：供应商提供的针对本项目的数据成果保密保密措施、根据资料管理、数据成果保密机制的合理性、可行性，评分分
值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 2.0 2.0 3.0

11 技术 成果文件编制：根据供应商对本项目的成果文件编制、资料归档等工序流程科学性、规范性、严密性进行综合评审，评分分值
（5、4、3、2、1、0）。

0-5 1.0 2.0 3.0

12 技术 安全保障及突发措施：根据供应商针对应对安全保障措施和各种突发事件制定的方案可行性、科学性、合理性等情况进行综合
评分，评分分值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 3.0 2.0 4.0

13 技术 技术支持服务：根据供应商后续技术支持能力情况、售后人员安排情况、技术支持响应速度进行综合评价，评分分值（4、3、2
、1、0）。

0-4 2.0 2.0 3.0

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表
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合计 0-90 57.5 52.5 72.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：违法建筑变化监测协作服务项目（0625-25217657）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州维迈朴信
息技术有限公

司

杭州巡景科技
有限公司

丽水市恒达空
间规划有限公

司

1 商务 企业资信评分：供应商2020年1月1日以来（以合同签订时间为准），供应商具有同类项目业绩，每提供1份业绩证明材料得0.5
分，满分1分。
注：投标文件提供合同复印件，不提供不得分。

0-1 0.0 0.0 1.0

2 技术 技术服务响应：对招标文件第四章采购内容及需求中的“二、采购内容及服务要求”及第五章合同主要条款的响应情况，完全
满足的得28分，每偏离一条扣2分，扣完本项分值为止。

0-28 28.0 28.0 28.0

3.1 技术 （1）对本项目需求的理解、需求分析的针对性，完整性，评分分值（3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）； 0-3 2.5 2.0 3.0

3.2 技术 （2）项目研究思路的针对性、可行性，研究内容完整性、针对性，评分分值（3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）； 0-3 2.5 2.0 3.0

3.3 技术 （3）对本项目重点难点工作分析、完成本项目工作的有利条件和工作基础描述，评分分值（3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。 0-3 2.5 2.0 2.5

3.4 技术 （4）根据供应商采用的技术路线、技术手段和工作方法全面性、合理性、可行性进行评审，评分分值（3、2.5、2、1.5、1、0
.5、0）。

0-3 2.5 2.0 2.5

4 技术 时间计划：供应商提供具体的时间计划安排及进度保障措施，根据施测工期进度计划编排、进度保障措施的合理性、科学性进
行评审，评分分值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 2.0 2.0 3.0

5 技术 针对开展疑似违法建筑图斑的外业核查等相关工作提供具体的实施方案，包括赴实地进行拍照、采集图斑实地相关信息等，根
据方案的可行性和专业性进行评审，评分分值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 3.0 2.0 3.0

6 技术 针对开展两期影像比对等相关工作提供具体的实施方案，包括开展违法建筑变化监测，进行人工解译，根据方案的可行性和专
业性进行评审，评分分值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 2.0 3.0 3.0

7 技术 项目团队：项目负责人具有测绘类（或土地类）高级及以上职称的得2分；
项目技术负责人具有测绘类（或土地类）高级及以上职称的得2分
项目组其他成员（不包含项目负责人、项目技术负责人）具有中级工程师4人及以上得2分，2-3人得1分，最高得2分。
注：提供有效的证书扫描件及供应商为其缴纳的近三个月内任一个月的单位社保缴纳证明（或劳动合同）材料。

0-6 0.0 0.0 6.0

8 技术 业务培训方案：对项目参与人员进行针对本项目相关的业务培训，熟练掌握违法建筑核查工作的相关要求，根据供应商提供的
技术培训方案的合理性、有效性以及培训课程质量情况进行综合评审，评分分值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 4.0 4.0 4.0

9 技术 质量保证：根据供应商对本项目工作质量、相关服务保证措施、成果质量保证措施等情况进行综合评分，评分分值（4、3、2、
1、0）。

0-4 3.0 4.0 3.0

10 技术 保密措施：供应商提供的针对本项目的数据成果保密保密措施、根据资料管理、数据成果保密机制的合理性、可行性，评分分
值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 3.0 4.0 4.0

11 技术 成果文件编制：根据供应商对本项目的成果文件编制、资料归档等工序流程科学性、规范性、严密性进行综合评审，评分分值
（5、4、3、2、1、0）。

0-5 4.0 3.0 4.0

12 技术 安全保障及突发措施：根据供应商针对应对安全保障措施和各种突发事件制定的方案可行性、科学性、合理性等情况进行综合
评分，评分分值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 3.0 4.0 4.0

13 技术 技术支持服务：根据供应商后续技术支持能力情况、售后人员安排情况、技术支持响应速度进行综合评价，评分分值（4、3、2
、1、0）。

0-4 4.0 3.0 4.0

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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合计 0-90 66.0 65.0 78.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：违法建筑变化监测协作服务项目（0625-25217657）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州维迈朴信
息技术有限公

司

杭州巡景科技
有限公司

丽水市恒达空
间规划有限公

司

1 商务 企业资信评分：供应商2020年1月1日以来（以合同签订时间为准），供应商具有同类项目业绩，每提供1份业绩证明材料得0.5
分，满分1分。
注：投标文件提供合同复印件，不提供不得分。

0-1 0.0 0.0 1.0

2 技术 技术服务响应：对招标文件第四章采购内容及需求中的“二、采购内容及服务要求”及第五章合同主要条款的响应情况，完全
满足的得28分，每偏离一条扣2分，扣完本项分值为止。

0-28 28.0 28.0 28.0

3.1 技术 （1）对本项目需求的理解、需求分析的针对性，完整性，评分分值（3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）； 0-3 1.5 1.5 2.5

3.2 技术 （2）项目研究思路的针对性、可行性，研究内容完整性、针对性，评分分值（3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）； 0-3 2.0 2.0 2.5

3.3 技术 （3）对本项目重点难点工作分析、完成本项目工作的有利条件和工作基础描述，评分分值（3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。 0-3 1.5 1.5 2.5

3.4 技术 （4）根据供应商采用的技术路线、技术手段和工作方法全面性、合理性、可行性进行评审，评分分值（3、2.5、2、1.5、1、0
.5、0）。

0-3 1.5 1.5 2.5

4 技术 时间计划：供应商提供具体的时间计划安排及进度保障措施，根据施测工期进度计划编排、进度保障措施的合理性、科学性进
行评审，评分分值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 2.0 2.0 4.0

5 技术 针对开展疑似违法建筑图斑的外业核查等相关工作提供具体的实施方案，包括赴实地进行拍照、采集图斑实地相关信息等，根
据方案的可行性和专业性进行评审，评分分值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 1.0 1.0 4.0

6 技术 针对开展两期影像比对等相关工作提供具体的实施方案，包括开展违法建筑变化监测，进行人工解译，根据方案的可行性和专
业性进行评审，评分分值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 2.0 2.0 4.0

7 技术 项目团队：项目负责人具有测绘类（或土地类）高级及以上职称的得2分；
项目技术负责人具有测绘类（或土地类）高级及以上职称的得2分
项目组其他成员（不包含项目负责人、项目技术负责人）具有中级工程师4人及以上得2分，2-3人得1分，最高得2分。
注：提供有效的证书扫描件及供应商为其缴纳的近三个月内任一个月的单位社保缴纳证明（或劳动合同）材料。

0-6 0.0 0.0 6.0

8 技术 业务培训方案：对项目参与人员进行针对本项目相关的业务培训，熟练掌握违法建筑核查工作的相关要求，根据供应商提供的
技术培训方案的合理性、有效性以及培训课程质量情况进行综合评审，评分分值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 3.0 2.0 4.0

9 技术 质量保证：根据供应商对本项目工作质量、相关服务保证措施、成果质量保证措施等情况进行综合评分，评分分值（4、3、2、
1、0）。

0-4 3.0 3.0 3.0

10 技术 保密措施：供应商提供的针对本项目的数据成果保密保密措施、根据资料管理、数据成果保密机制的合理性、可行性，评分分
值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 3.0 3.0 4.0

11 技术 成果文件编制：根据供应商对本项目的成果文件编制、资料归档等工序流程科学性、规范性、严密性进行综合评审，评分分值
（5、4、3、2、1、0）。

0-5 2.0 2.0 4.0

12 技术 安全保障及突发措施：根据供应商针对应对安全保障措施和各种突发事件制定的方案可行性、科学性、合理性等情况进行综合
评分，评分分值（5、4、3、2、1、0）。

0-5 3.0 3.0 4.0

13 技术 技术支持服务：根据供应商后续技术支持能力情况、售后人员安排情况、技术支持响应速度进行综合评价，评分分值（4、3、2
、1、0）。

0-4 2.0 2.0 4.0

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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合计 0-90 55.5 54.5 80.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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