
项目名称：2025年金塘镇1∶500和1∶2000比例尺基础地理数据更新项目（ZJFZ-03079-2025）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 四川同心德信
息科技有限公

司

浙江泰乐地理
信息技术股份

有限公司

浙江彬悦地理
信息技术有限

公司

浙江省测绘科
学技术研究院
、舟山市自然
资源测绘设计
中心（联合体

）

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书（认证范围包含大地测量、摄影测量与遥感、工程测量、测绘航空摄
影、地图编制、导航电子地图）、信息安全管理体系认证证书（认证范围包含测绘与地理信息服务(含地理信
息系统软件开发)）、环境管理体系认证证书（认证范围包含大地测量、摄影测量与遥感、工程测量、测绘航
空摄影、地图编制、导航电子地图）、职业健康安全管理体系认证证书（认认证范围包含大地测量、摄影测量
与遥感、工程测量、测绘航空摄影、地图编制、导航电子地图）、信息技术服务管理体系认证证书（认证范围
包含地理信息应用软件开发相关），每项得0.4分，最高得2分。
【提供有效证明材料并加盖公章，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，双方证明材料均认可。】

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

2 商务 投标人具有与项目相关的软件著作权（航测成图相关的基础测绘成图系统类、基础地理空间信息管理类、数据
质量控制类、国家2000坐标系转换类软件著作权）每个1分，最高4分。
【提供证明材料扫描件并加盖公章，软件著作权在采购公告发布之日前有效，未提供不得分。投标人若为联合
体投标的，双方证明材料均认可。】

0-4 0.0 1.0 0.0 3.0

3 商务 投标人主持编制过地理信息类国家标准每项得1分，最多得2分。
【提供有效证明材料并加盖公章，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，双方证明材料均认可。】

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

4 商务 投标人承接的测绘或地理信息类项目获得过人民政府颁发荣誉的：国家级的每个得2分，省级的每个得1分。本
项最高得3分。
【提供有效获奖证书或获奖文件并加盖公章，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，双方证明材料均认可
。】

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

5 商务 投标人承担过航测成图（1:2000 DLG）或地理信息公共平台数据更新或天地图数据更新项目的每个得0.5分，
最高得1分。
【提供相关合同（包括但不限于合同内容、双方签字盖章、签署时间；若合同内容不能体现相关信息的，还需
提供合同业主盖章的证明材料，否则不得分。若为联合体投标的，双方合同均认可。】

0-1 1.0 0.5 1.0 1.0

6 商务 1、拟投入本项目的项目负责人具有测绘或地理信息类高级工程师（副高）及以上职称的得3分；项目负责人具
有测绘或地理信息类工程师职称的得1.5分。
【提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供
不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双方证书均认可。】
2、拟投入本项目的技术负责人具有测绘或地理信息类高级工程师（副高）及以上职称的得2分；项目负责人具
有测绘或地理信息类工程师职称的得1分。
【提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供
不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双方证书均认可。】
3、拟投入本项目的质量负责人具有测绘或地理信息类高级工程师（副高）及以上职称的得2分；项目负责人具
有测绘或地理信息类工程师职称的得1分。
【提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供
不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双方证书均认可。】

0-7 0.0 7.0 0.0 7.0

技术商务评分明细（专家1）
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7 商务 项目组成员（项目负责人除外）：
1、具有测绘或地理信息类中级及以上职称的，每人得0.5分，最高得5分；
2、测绘地理信息保密知识培训证书且在有效期内的每人得1分，最高得5分。
同一个人员拥有多个证书不重复得分。
注：【同一个人员拥有多个证书不重复得分。提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（
近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双
方证书均认可。】

0-10 0.0 10.0 1.5 10.0

8 技术 项目技术方案总体设计的可行性、扩展性、安全性和独特性，包括项目的技术路线、实现方法和关键技术的阐
述：
1、投标人项目技术方案详细完整，工作布置合理有效，切实可行的得6分；
2、投标人项目技术方案内容较为详细，基本可行的得4分；
3、内容有所欠缺不够完整，安排简单、比较笼统，较为浅显的得2分；
4、投标人项目技术方案未提及的不得分。

0-6 4.0 4.0 2.0 6.0

9 技术 投标人对本项目业务、政策及需求的理解情况、采购方数据理解及综合分析程度。对各个任务的理解程度，包
括对采购人现有数据基础、建设需求等内容的分析：
1、内容详细完整，理解分析透彻，紧扣本次项目需求的得6分；
2、在此基础上内容一般，分析基本到位的得4分；
3、内容基本提及，理解浅显的得2分；
4、未提及不得分。

0-6 4.0 4.0 2.0 6.0

10 技术 投标人项目技术方案的针对性，结合本项目的标准、要求、要素，点对点详尽、明细：
1、技术方案具有较强的针对性，符合本项目采购需求的要点，内容详细完整的得6分；
2、技术方案针对性比较满足采购需求，较为详尽的得4分；
3、技术方案针对性不强，与本项目的要求内容基本满足的得2分；
4、未提及不得分。

0-6 4.0 4.0 2.0 6.0

11 技术 根据投标人提供的1:2000地形图更新测绘及入库方案的合理性、完整性进行评分：
1、内容完整，流程规范合理的得5分。
2、内容一般，较规范合理的得3分；
3、内容基本提及的得2分；
4、未提及不得分。

0-5 3.0 5.0 2.0 5.0

12 技术 1、投标人对本项目重点的理解、难点的分析、应对举措是否合理有效、符合实际等情况进行评审：
（1）项目的重点、难点分析具有针对性强、分析透彻准确的得4分；
（2）项目的重点、难点分析基本到位得2分；
（3）项目的重点、难点分析不足欠缺的得1分；
（4）未提及不得分。
2、投标人针对重难点相应的有效措施、解决方案情况进行评审：
（1）针对重难点相应的有效措施、解决方案科学合理、可操作性强的得4分；
（2）针对重难点相应的有效措施、解决方案基本可行的得2分；
（3）不是很合理，实操性一般的得1分；
（4）未提及不得分。

0-8 4.0 6.0 3.0 6.0
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13 技术 1、投标人对本项目的实施方案：如实施工序、进度计划、质量管理措施、安全管理措施、数据保密措施、突
发应急事件处置等方案：
（1）根据项目实施的工作程序、流程完全合理，完全满足或者优于招标需求的得3分；
（2）项目实施的工作程序、流程比较合理的得2分；
（3）项目实施的工作程序、流程基本合理的得1分；
（4）方案完全不合理或未提及的不得分。
2、根据实测工期进度计划编排、进度保障措施合理性、关键时间节点把握等情况进行评审：
（1）根据实测工期进度计划编排、进度保障措施非常合理、关键时间节点把握精确的得3分；
（2）根据实测工期进度计划编排、进度保障措施比较合理的得2分；
（3）根据实测工期进度计划编排、进度保障措施基本合理的得1分；
（4）完全不合理或未提及的不得分。
3、具体的方案实施如质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测等情况进行评审：
（1）方案实施质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测非常合理且可行的得3分；
（2）方案实施质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测比较合理且可行的得2分；
（3）方案实施质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测基本合理的得1分；
（4）完全不合理或未提及的不得分。
4、根据数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施进行评审：
（1）数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施非常合理的得3分；
（2）数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施比较合理的得2分；
（3）数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施基本合理的得1分；
（4）完全不合理或未提及的不得分。
5、对于应急事件是否有合理的处置方案进行评审：
（1）对于应急事件有合理的处置方案的得2分；
（2）对于应急事件比较合理的处置方案的得1分；
（3）完全不合理或未提及的不得分。

0-14 10.0 12.0 6.0 13.0

14 技术 根据投标人的成果文件编制、成果提交、资料归档等工序流程进行评审：
1、内容科学合理，流程规范严密的得4分；
2、在此基础上内容一般，较完善规范得2分；
3、内容基本提及的得1分；
未提及不得分。

0-4 2.0 4.0 2.0 4.0

15 技术 1、根据投标人对质量负责承诺、满足采购人在项目实施期间内因需求变化和其他特殊原因提出的额外要求承
诺情况：
（1）相关内容具有针对性且可行的得3分；
（2）相关内容较简单、但基本可行的得2分；
（3）内容一般的得1分；
（4）未提及不得分。
2、现场技术支持方案的切实可行、完整、响应处理机制合理情况：
（1）现场技术支持方案切实可行的得3分；
（2）方案较可行的得2分；
（3）方案一般的得1分；
（4）未提及不得分。

0-6 4.0 4.0 3.0 5.0

16 技术 投标人针对本项目合理化建议合理性、针对性等进行评分：
1、针对本项目的合理化建议合理的：6分；
2、投标人针对本项目的合理化建议较合理的4分；
3、投标人针对本项目的合理化建议一般的2分；
未提及不得分。

0-6 4.0 4.0 2.0 6.0

合计 0-90 40.0 65.5 26.5 85.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年金塘镇1∶500和1∶2000比例尺基础地理数据更新项目（ZJFZ-03079-2025）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 四川同心德信
息科技有限公

司

浙江泰乐地理
信息技术股份

有限公司

浙江彬悦地理
信息技术有限

公司

浙江省测绘科
学技术研究院
、舟山市自然
资源测绘设计
中心（联合体

）

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书（认证范围包含大地测量、摄影测量与遥感、工程测量、测绘航空摄
影、地图编制、导航电子地图）、信息安全管理体系认证证书（认证范围包含测绘与地理信息服务(含地理信
息系统软件开发)）、环境管理体系认证证书（认证范围包含大地测量、摄影测量与遥感、工程测量、测绘航
空摄影、地图编制、导航电子地图）、职业健康安全管理体系认证证书（认认证范围包含大地测量、摄影测量
与遥感、工程测量、测绘航空摄影、地图编制、导航电子地图）、信息技术服务管理体系认证证书（认证范围
包含地理信息应用软件开发相关），每项得0.4分，最高得2分。
【提供有效证明材料并加盖公章，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，双方证明材料均认可。】

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

2 商务 投标人具有与项目相关的软件著作权（航测成图相关的基础测绘成图系统类、基础地理空间信息管理类、数据
质量控制类、国家2000坐标系转换类软件著作权）每个1分，最高4分。
【提供证明材料扫描件并加盖公章，软件著作权在采购公告发布之日前有效，未提供不得分。投标人若为联合
体投标的，双方证明材料均认可。】

0-4 0.0 1.0 0.0 3.0

3 商务 投标人主持编制过地理信息类国家标准每项得1分，最多得2分。
【提供有效证明材料并加盖公章，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，双方证明材料均认可。】

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

4 商务 投标人承接的测绘或地理信息类项目获得过人民政府颁发荣誉的：国家级的每个得2分，省级的每个得1分。本
项最高得3分。
【提供有效获奖证书或获奖文件并加盖公章，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，双方证明材料均认可
。】

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

5 商务 投标人承担过航测成图（1:2000 DLG）或地理信息公共平台数据更新或天地图数据更新项目的每个得0.5分，
最高得1分。
【提供相关合同（包括但不限于合同内容、双方签字盖章、签署时间；若合同内容不能体现相关信息的，还需
提供合同业主盖章的证明材料，否则不得分。若为联合体投标的，双方合同均认可。】

0-1 1.0 0.5 1.0 1.0

6 商务 1、拟投入本项目的项目负责人具有测绘或地理信息类高级工程师（副高）及以上职称的得3分；项目负责人具
有测绘或地理信息类工程师职称的得1.5分。
【提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供
不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双方证书均认可。】
2、拟投入本项目的技术负责人具有测绘或地理信息类高级工程师（副高）及以上职称的得2分；项目负责人具
有测绘或地理信息类工程师职称的得1分。
【提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供
不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双方证书均认可。】
3、拟投入本项目的质量负责人具有测绘或地理信息类高级工程师（副高）及以上职称的得2分；项目负责人具
有测绘或地理信息类工程师职称的得1分。
【提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供
不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双方证书均认可。】

0-7 0.0 7.0 0.0 7.0

技术商务评分明细（专家2）
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7 商务 项目组成员（项目负责人除外）：
1、具有测绘或地理信息类中级及以上职称的，每人得0.5分，最高得5分；
2、测绘地理信息保密知识培训证书且在有效期内的每人得1分，最高得5分。
同一个人员拥有多个证书不重复得分。
注：【同一个人员拥有多个证书不重复得分。提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（
近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双
方证书均认可。】

0-10 0.0 10.0 1.5 10.0

8 技术 项目技术方案总体设计的可行性、扩展性、安全性和独特性，包括项目的技术路线、实现方法和关键技术的阐
述：
1、投标人项目技术方案详细完整，工作布置合理有效，切实可行的得6分；
2、投标人项目技术方案内容较为详细，基本可行的得4分；
3、内容有所欠缺不够完整，安排简单、比较笼统，较为浅显的得2分；
4、投标人项目技术方案未提及的不得分。

0-6 4.0 4.0 2.0 6.0

9 技术 投标人对本项目业务、政策及需求的理解情况、采购方数据理解及综合分析程度。对各个任务的理解程度，包
括对采购人现有数据基础、建设需求等内容的分析：
1、内容详细完整，理解分析透彻，紧扣本次项目需求的得6分；
2、在此基础上内容一般，分析基本到位的得4分；
3、内容基本提及，理解浅显的得2分；
4、未提及不得分。

0-6 4.0 2.0 2.0 6.0

10 技术 投标人项目技术方案的针对性，结合本项目的标准、要求、要素，点对点详尽、明细：
1、技术方案具有较强的针对性，符合本项目采购需求的要点，内容详细完整的得6分；
2、技术方案针对性比较满足采购需求，较为详尽的得4分；
3、技术方案针对性不强，与本项目的要求内容基本满足的得2分；
4、未提及不得分。

0-6 4.0 4.0 2.0 6.0

11 技术 根据投标人提供的1:2000地形图更新测绘及入库方案的合理性、完整性进行评分：
1、内容完整，流程规范合理的得5分。
2、内容一般，较规范合理的得3分；
3、内容基本提及的得2分；
4、未提及不得分。

0-5 2.0 3.0 2.0 5.0

12 技术 1、投标人对本项目重点的理解、难点的分析、应对举措是否合理有效、符合实际等情况进行评审：
（1）项目的重点、难点分析具有针对性强、分析透彻准确的得4分；
（2）项目的重点、难点分析基本到位得2分；
（3）项目的重点、难点分析不足欠缺的得1分；
（4）未提及不得分。
2、投标人针对重难点相应的有效措施、解决方案情况进行评审：
（1）针对重难点相应的有效措施、解决方案科学合理、可操作性强的得4分；
（2）针对重难点相应的有效措施、解决方案基本可行的得2分；
（3）不是很合理，实操性一般的得1分；
（4）未提及不得分。

0-8 4.0 4.0 4.0 8.0

技术商务资信评分明细表
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13 技术 1、投标人对本项目的实施方案：如实施工序、进度计划、质量管理措施、安全管理措施、数据保密措施、突
发应急事件处置等方案：
（1）根据项目实施的工作程序、流程完全合理，完全满足或者优于招标需求的得3分；
（2）项目实施的工作程序、流程比较合理的得2分；
（3）项目实施的工作程序、流程基本合理的得1分；
（4）方案完全不合理或未提及的不得分。
2、根据实测工期进度计划编排、进度保障措施合理性、关键时间节点把握等情况进行评审：
（1）根据实测工期进度计划编排、进度保障措施非常合理、关键时间节点把握精确的得3分；
（2）根据实测工期进度计划编排、进度保障措施比较合理的得2分；
（3）根据实测工期进度计划编排、进度保障措施基本合理的得1分；
（4）完全不合理或未提及的不得分。
3、具体的方案实施如质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测等情况进行评审：
（1）方案实施质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测非常合理且可行的得3分；
（2）方案实施质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测比较合理且可行的得2分；
（3）方案实施质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测基本合理的得1分；
（4）完全不合理或未提及的不得分。
4、根据数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施进行评审：
（1）数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施非常合理的得3分；
（2）数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施比较合理的得2分；
（3）数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施基本合理的得1分；
（4）完全不合理或未提及的不得分。
5、对于应急事件是否有合理的处置方案进行评审：
（1）对于应急事件有合理的处置方案的得2分；
（2）对于应急事件比较合理的处置方案的得1分；
（3）完全不合理或未提及的不得分。

0-14 10.0 10.0 7.0 13.0

14 技术 根据投标人的成果文件编制、成果提交、资料归档等工序流程进行评审：
1、内容科学合理，流程规范严密的得4分；
2、在此基础上内容一般，较完善规范得2分；
3、内容基本提及的得1分；
未提及不得分。

0-4 2.0 2.0 1.0 4.0

15 技术 1、根据投标人对质量负责承诺、满足采购人在项目实施期间内因需求变化和其他特殊原因提出的额外要求承
诺情况：
（1）相关内容具有针对性且可行的得3分；
（2）相关内容较简单、但基本可行的得2分；
（3）内容一般的得1分；
（4）未提及不得分。
2、现场技术支持方案的切实可行、完整、响应处理机制合理情况：
（1）现场技术支持方案切实可行的得3分；
（2）方案较可行的得2分；
（3）方案一般的得1分；
（4）未提及不得分。

0-6 2.0 2.0 2.0 6.0

16 技术 投标人针对本项目合理化建议合理性、针对性等进行评分：
1、针对本项目的合理化建议合理的：6分；
2、投标人针对本项目的合理化建议较合理的4分；
3、投标人针对本项目的合理化建议一般的2分；
未提及不得分。

0-6 4.0 4.0 2.0 6.0

合计 0-90 37.0 53.5 26.5 88.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年金塘镇1∶500和1∶2000比例尺基础地理数据更新项目（ZJFZ-03079-2025）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 四川同心德信
息科技有限公

司

浙江泰乐地理
信息技术股份

有限公司

浙江彬悦地理
信息技术有限

公司

浙江省测绘科
学技术研究院
、舟山市自然
资源测绘设计
中心（联合体

）

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书（认证范围包含大地测量、摄影测量与遥感、工程测量、测绘航空摄
影、地图编制、导航电子地图）、信息安全管理体系认证证书（认证范围包含测绘与地理信息服务(含地理信
息系统软件开发)）、环境管理体系认证证书（认证范围包含大地测量、摄影测量与遥感、工程测量、测绘航
空摄影、地图编制、导航电子地图）、职业健康安全管理体系认证证书（认认证范围包含大地测量、摄影测量
与遥感、工程测量、测绘航空摄影、地图编制、导航电子地图）、信息技术服务管理体系认证证书（认证范围
包含地理信息应用软件开发相关），每项得0.4分，最高得2分。
【提供有效证明材料并加盖公章，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，双方证明材料均认可。】

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

2 商务 投标人具有与项目相关的软件著作权（航测成图相关的基础测绘成图系统类、基础地理空间信息管理类、数据
质量控制类、国家2000坐标系转换类软件著作权）每个1分，最高4分。
【提供证明材料扫描件并加盖公章，软件著作权在采购公告发布之日前有效，未提供不得分。投标人若为联合
体投标的，双方证明材料均认可。】

0-4 0.0 1.0 0.0 3.0

3 商务 投标人主持编制过地理信息类国家标准每项得1分，最多得2分。
【提供有效证明材料并加盖公章，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，双方证明材料均认可。】

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

4 商务 投标人承接的测绘或地理信息类项目获得过人民政府颁发荣誉的：国家级的每个得2分，省级的每个得1分。本
项最高得3分。
【提供有效获奖证书或获奖文件并加盖公章，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，双方证明材料均认可
。】

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

5 商务 投标人承担过航测成图（1:2000 DLG）或地理信息公共平台数据更新或天地图数据更新项目的每个得0.5分，
最高得1分。
【提供相关合同（包括但不限于合同内容、双方签字盖章、签署时间；若合同内容不能体现相关信息的，还需
提供合同业主盖章的证明材料，否则不得分。若为联合体投标的，双方合同均认可。】

0-1 1.0 0.5 1.0 1.0

6 商务 1、拟投入本项目的项目负责人具有测绘或地理信息类高级工程师（副高）及以上职称的得3分；项目负责人具
有测绘或地理信息类工程师职称的得1.5分。
【提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供
不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双方证书均认可。】
2、拟投入本项目的技术负责人具有测绘或地理信息类高级工程师（副高）及以上职称的得2分；项目负责人具
有测绘或地理信息类工程师职称的得1分。
【提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供
不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双方证书均认可。】
3、拟投入本项目的质量负责人具有测绘或地理信息类高级工程师（副高）及以上职称的得2分；项目负责人具
有测绘或地理信息类工程师职称的得1分。
【提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供
不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双方证书均认可。】

0-7 0.0 7.0 0.0 7.0

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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7 商务 项目组成员（项目负责人除外）：
1、具有测绘或地理信息类中级及以上职称的，每人得0.5分，最高得5分；
2、测绘地理信息保密知识培训证书且在有效期内的每人得1分，最高得5分。
同一个人员拥有多个证书不重复得分。
注：【同一个人员拥有多个证书不重复得分。提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（
近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双
方证书均认可。】

0-10 0.0 10.0 1.5 10.0

8 技术 项目技术方案总体设计的可行性、扩展性、安全性和独特性，包括项目的技术路线、实现方法和关键技术的阐
述：
1、投标人项目技术方案详细完整，工作布置合理有效，切实可行的得6分；
2、投标人项目技术方案内容较为详细，基本可行的得4分；
3、内容有所欠缺不够完整，安排简单、比较笼统，较为浅显的得2分；
4、投标人项目技术方案未提及的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 6.0

9 技术 投标人对本项目业务、政策及需求的理解情况、采购方数据理解及综合分析程度。对各个任务的理解程度，包
括对采购人现有数据基础、建设需求等内容的分析：
1、内容详细完整，理解分析透彻，紧扣本次项目需求的得6分；
2、在此基础上内容一般，分析基本到位的得4分；
3、内容基本提及，理解浅显的得2分；
4、未提及不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 6.0

10 技术 投标人项目技术方案的针对性，结合本项目的标准、要求、要素，点对点详尽、明细：
1、技术方案具有较强的针对性，符合本项目采购需求的要点，内容详细完整的得6分；
2、技术方案针对性比较满足采购需求，较为详尽的得4分；
3、技术方案针对性不强，与本项目的要求内容基本满足的得2分；
4、未提及不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 6.0

11 技术 根据投标人提供的1:2000地形图更新测绘及入库方案的合理性、完整性进行评分：
1、内容完整，流程规范合理的得5分。
2、内容一般，较规范合理的得3分；
3、内容基本提及的得2分；
4、未提及不得分。

0-5 3.0 3.0 2.0 5.0

12 技术 1、投标人对本项目重点的理解、难点的分析、应对举措是否合理有效、符合实际等情况进行评审：
（1）项目的重点、难点分析具有针对性强、分析透彻准确的得4分；
（2）项目的重点、难点分析基本到位得2分；
（3）项目的重点、难点分析不足欠缺的得1分；
（4）未提及不得分。
2、投标人针对重难点相应的有效措施、解决方案情况进行评审：
（1）针对重难点相应的有效措施、解决方案科学合理、可操作性强的得4分；
（2）针对重难点相应的有效措施、解决方案基本可行的得2分；
（3）不是很合理，实操性一般的得1分；
（4）未提及不得分。

0-8 2.0 4.0 2.0 6.0

技术商务资信评分明细表
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13 技术 1、投标人对本项目的实施方案：如实施工序、进度计划、质量管理措施、安全管理措施、数据保密措施、突
发应急事件处置等方案：
（1）根据项目实施的工作程序、流程完全合理，完全满足或者优于招标需求的得3分；
（2）项目实施的工作程序、流程比较合理的得2分；
（3）项目实施的工作程序、流程基本合理的得1分；
（4）方案完全不合理或未提及的不得分。
2、根据实测工期进度计划编排、进度保障措施合理性、关键时间节点把握等情况进行评审：
（1）根据实测工期进度计划编排、进度保障措施非常合理、关键时间节点把握精确的得3分；
（2）根据实测工期进度计划编排、进度保障措施比较合理的得2分；
（3）根据实测工期进度计划编排、进度保障措施基本合理的得1分；
（4）完全不合理或未提及的不得分。
3、具体的方案实施如质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测等情况进行评审：
（1）方案实施质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测非常合理且可行的得3分；
（2）方案实施质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测比较合理且可行的得2分；
（3）方案实施质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测基本合理的得1分；
（4）完全不合理或未提及的不得分。
4、根据数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施进行评审：
（1）数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施非常合理的得3分；
（2）数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施比较合理的得2分；
（3）数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施基本合理的得1分；
（4）完全不合理或未提及的不得分。
5、对于应急事件是否有合理的处置方案进行评审：
（1）对于应急事件有合理的处置方案的得2分；
（2）对于应急事件比较合理的处置方案的得1分；
（3）完全不合理或未提及的不得分。

0-14 7.0 10.0 7.0 12.0

14 技术 根据投标人的成果文件编制、成果提交、资料归档等工序流程进行评审：
1、内容科学合理，流程规范严密的得4分；
2、在此基础上内容一般，较完善规范得2分；
3、内容基本提及的得1分；
未提及不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0

15 技术 1、根据投标人对质量负责承诺、满足采购人在项目实施期间内因需求变化和其他特殊原因提出的额外要求承
诺情况：
（1）相关内容具有针对性且可行的得3分；
（2）相关内容较简单、但基本可行的得2分；
（3）内容一般的得1分；
（4）未提及不得分。
2、现场技术支持方案的切实可行、完整、响应处理机制合理情况：
（1）现场技术支持方案切实可行的得3分；
（2）方案较可行的得2分；
（3）方案一般的得1分；
（4）未提及不得分。

0-6 2.0 2.0 2.0 5.0

16 技术 投标人针对本项目合理化建议合理性、针对性等进行评分：
1、针对本项目的合理化建议合理的：6分；
2、投标人针对本项目的合理化建议较合理的4分；
3、投标人针对本项目的合理化建议一般的2分；
未提及不得分。

0-6 2.0 2.0 2.0 6.0

合计 0-90 31.0 53.5 31.5 82.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年金塘镇1∶500和1∶2000比例尺基础地理数据更新项目（ZJFZ-03079-2025）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 四川同心德信
息科技有限公

司

浙江泰乐地理
信息技术股份

有限公司

浙江彬悦地理
信息技术有限

公司

浙江省测绘科
学技术研究院
、舟山市自然
资源测绘设计
中心（联合体

）

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书（认证范围包含大地测量、摄影测量与遥感、工程测量、测绘航空摄
影、地图编制、导航电子地图）、信息安全管理体系认证证书（认证范围包含测绘与地理信息服务(含地理信
息系统软件开发)）、环境管理体系认证证书（认证范围包含大地测量、摄影测量与遥感、工程测量、测绘航
空摄影、地图编制、导航电子地图）、职业健康安全管理体系认证证书（认认证范围包含大地测量、摄影测量
与遥感、工程测量、测绘航空摄影、地图编制、导航电子地图）、信息技术服务管理体系认证证书（认证范围
包含地理信息应用软件开发相关），每项得0.4分，最高得2分。
【提供有效证明材料并加盖公章，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，双方证明材料均认可。】

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

2 商务 投标人具有与项目相关的软件著作权（航测成图相关的基础测绘成图系统类、基础地理空间信息管理类、数据
质量控制类、国家2000坐标系转换类软件著作权）每个1分，最高4分。
【提供证明材料扫描件并加盖公章，软件著作权在采购公告发布之日前有效，未提供不得分。投标人若为联合
体投标的，双方证明材料均认可。】

0-4 0.0 1.0 0.0 3.0

3 商务 投标人主持编制过地理信息类国家标准每项得1分，最多得2分。
【提供有效证明材料并加盖公章，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，双方证明材料均认可。】

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

4 商务 投标人承接的测绘或地理信息类项目获得过人民政府颁发荣誉的：国家级的每个得2分，省级的每个得1分。本
项最高得3分。
【提供有效获奖证书或获奖文件并加盖公章，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，双方证明材料均认可
。】

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

5 商务 投标人承担过航测成图（1:2000 DLG）或地理信息公共平台数据更新或天地图数据更新项目的每个得0.5分，
最高得1分。
【提供相关合同（包括但不限于合同内容、双方签字盖章、签署时间；若合同内容不能体现相关信息的，还需
提供合同业主盖章的证明材料，否则不得分。若为联合体投标的，双方合同均认可。】

0-1 1.0 0.5 1.0 1.0

6 商务 1、拟投入本项目的项目负责人具有测绘或地理信息类高级工程师（副高）及以上职称的得3分；项目负责人具
有测绘或地理信息类工程师职称的得1.5分。
【提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供
不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双方证书均认可。】
2、拟投入本项目的技术负责人具有测绘或地理信息类高级工程师（副高）及以上职称的得2分；项目负责人具
有测绘或地理信息类工程师职称的得1分。
【提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供
不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双方证书均认可。】
3、拟投入本项目的质量负责人具有测绘或地理信息类高级工程师（副高）及以上职称的得2分；项目负责人具
有测绘或地理信息类工程师职称的得1分。
【提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供
不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双方证书均认可。】

0-7 0.0 7.0 0.0 7.0

技术商务评分明细（专家4）

技术商务资信评分明细表
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7 商务 项目组成员（项目负责人除外）：
1、具有测绘或地理信息类中级及以上职称的，每人得0.5分，最高得5分；
2、测绘地理信息保密知识培训证书且在有效期内的每人得1分，最高得5分。
同一个人员拥有多个证书不重复得分。
注：【同一个人员拥有多个证书不重复得分。提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（
近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双
方证书均认可。】

0-10 0.0 10.0 1.5 10.0

8 技术 项目技术方案总体设计的可行性、扩展性、安全性和独特性，包括项目的技术路线、实现方法和关键技术的阐
述：
1、投标人项目技术方案详细完整，工作布置合理有效，切实可行的得6分；
2、投标人项目技术方案内容较为详细，基本可行的得4分；
3、内容有所欠缺不够完整，安排简单、比较笼统，较为浅显的得2分；
4、投标人项目技术方案未提及的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 6.0

9 技术 投标人对本项目业务、政策及需求的理解情况、采购方数据理解及综合分析程度。对各个任务的理解程度，包
括对采购人现有数据基础、建设需求等内容的分析：
1、内容详细完整，理解分析透彻，紧扣本次项目需求的得6分；
2、在此基础上内容一般，分析基本到位的得4分；
3、内容基本提及，理解浅显的得2分；
4、未提及不得分。

0-6 2.0 2.0 2.0 6.0

10 技术 投标人项目技术方案的针对性，结合本项目的标准、要求、要素，点对点详尽、明细：
1、技术方案具有较强的针对性，符合本项目采购需求的要点，内容详细完整的得6分；
2、技术方案针对性比较满足采购需求，较为详尽的得4分；
3、技术方案针对性不强，与本项目的要求内容基本满足的得2分；
4、未提及不得分。

0-6 2.0 4.0 2.0 4.0

11 技术 根据投标人提供的1:2000地形图更新测绘及入库方案的合理性、完整性进行评分：
1、内容完整，流程规范合理的得5分。
2、内容一般，较规范合理的得3分；
3、内容基本提及的得2分；
4、未提及不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0 5.0

12 技术 1、投标人对本项目重点的理解、难点的分析、应对举措是否合理有效、符合实际等情况进行评审：
（1）项目的重点、难点分析具有针对性强、分析透彻准确的得4分；
（2）项目的重点、难点分析基本到位得2分；
（3）项目的重点、难点分析不足欠缺的得1分；
（4）未提及不得分。
2、投标人针对重难点相应的有效措施、解决方案情况进行评审：
（1）针对重难点相应的有效措施、解决方案科学合理、可操作性强的得4分；
（2）针对重难点相应的有效措施、解决方案基本可行的得2分；
（3）不是很合理，实操性一般的得1分；
（4）未提及不得分。

0-8 4.0 6.0 4.0 8.0

技术商务资信评分明细表
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13 技术 1、投标人对本项目的实施方案：如实施工序、进度计划、质量管理措施、安全管理措施、数据保密措施、突
发应急事件处置等方案：
（1）根据项目实施的工作程序、流程完全合理，完全满足或者优于招标需求的得3分；
（2）项目实施的工作程序、流程比较合理的得2分；
（3）项目实施的工作程序、流程基本合理的得1分；
（4）方案完全不合理或未提及的不得分。
2、根据实测工期进度计划编排、进度保障措施合理性、关键时间节点把握等情况进行评审：
（1）根据实测工期进度计划编排、进度保障措施非常合理、关键时间节点把握精确的得3分；
（2）根据实测工期进度计划编排、进度保障措施比较合理的得2分；
（3）根据实测工期进度计划编排、进度保障措施基本合理的得1分；
（4）完全不合理或未提及的不得分。
3、具体的方案实施如质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测等情况进行评审：
（1）方案实施质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测非常合理且可行的得3分；
（2）方案实施质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测比较合理且可行的得2分；
（3）方案实施质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测基本合理的得1分；
（4）完全不合理或未提及的不得分。
4、根据数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施进行评审：
（1）数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施非常合理的得3分；
（2）数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施比较合理的得2分；
（3）数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施基本合理的得1分；
（4）完全不合理或未提及的不得分。
5、对于应急事件是否有合理的处置方案进行评审：
（1）对于应急事件有合理的处置方案的得2分；
（2）对于应急事件比较合理的处置方案的得1分；
（3）完全不合理或未提及的不得分。

0-14 8.0 8.0 6.0 11.0

14 技术 根据投标人的成果文件编制、成果提交、资料归档等工序流程进行评审：
1、内容科学合理，流程规范严密的得4分；
2、在此基础上内容一般，较完善规范得2分；
3、内容基本提及的得1分；
未提及不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 4.0

15 技术 1、根据投标人对质量负责承诺、满足采购人在项目实施期间内因需求变化和其他特殊原因提出的额外要求承
诺情况：
（1）相关内容具有针对性且可行的得3分；
（2）相关内容较简单、但基本可行的得2分；
（3）内容一般的得1分；
（4）未提及不得分。
2、现场技术支持方案的切实可行、完整、响应处理机制合理情况：
（1）现场技术支持方案切实可行的得3分；
（2）方案较可行的得2分；
（3）方案一般的得1分；
（4）未提及不得分。

0-6 4.0 6.0 4.0 6.0

16 技术 投标人针对本项目合理化建议合理性、针对性等进行评分：
1、针对本项目的合理化建议合理的：6分；
2、投标人针对本项目的合理化建议较合理的4分；
3、投标人针对本项目的合理化建议一般的2分；
未提及不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.0

合计 0-90 34.0 57.5 33.5 82.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年金塘镇1∶500和1∶2000比例尺基础地理数据更新项目（ZJFZ-03079-2025）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 四川同心德信
息科技有限公

司

浙江泰乐地理
信息技术股份

有限公司

浙江彬悦地理
信息技术有限

公司

浙江省测绘科
学技术研究院
、舟山市自然
资源测绘设计
中心（联合体

）

1 商务 投标人具有有效的质量管理体系认证证书（认证范围包含大地测量、摄影测量与遥感、工程测量、测绘航空摄
影、地图编制、导航电子地图）、信息安全管理体系认证证书（认证范围包含测绘与地理信息服务(含地理信
息系统软件开发)）、环境管理体系认证证书（认证范围包含大地测量、摄影测量与遥感、工程测量、测绘航
空摄影、地图编制、导航电子地图）、职业健康安全管理体系认证证书（认认证范围包含大地测量、摄影测量
与遥感、工程测量、测绘航空摄影、地图编制、导航电子地图）、信息技术服务管理体系认证证书（认证范围
包含地理信息应用软件开发相关），每项得0.4分，最高得2分。
【提供有效证明材料并加盖公章，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，双方证明材料均认可。】

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

2 商务 投标人具有与项目相关的软件著作权（航测成图相关的基础测绘成图系统类、基础地理空间信息管理类、数据
质量控制类、国家2000坐标系转换类软件著作权）每个1分，最高4分。
【提供证明材料扫描件并加盖公章，软件著作权在采购公告发布之日前有效，未提供不得分。投标人若为联合
体投标的，双方证明材料均认可。】

0-4 0.0 1.0 0.0 3.0

3 商务 投标人主持编制过地理信息类国家标准每项得1分，最多得2分。
【提供有效证明材料并加盖公章，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，双方证明材料均认可。】

0-2 0.0 0.0 0.0 2.0

4 商务 投标人承接的测绘或地理信息类项目获得过人民政府颁发荣誉的：国家级的每个得2分，省级的每个得1分。本
项最高得3分。
【提供有效获奖证书或获奖文件并加盖公章，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，双方证明材料均认可
。】

0-3 0.0 0.0 0.0 3.0

5 商务 投标人承担过航测成图（1:2000 DLG）或地理信息公共平台数据更新或天地图数据更新项目的每个得0.5分，
最高得1分。
【提供相关合同（包括但不限于合同内容、双方签字盖章、签署时间；若合同内容不能体现相关信息的，还需
提供合同业主盖章的证明材料，否则不得分。若为联合体投标的，双方合同均认可。】

0-1 1.0 0.5 1.0 1.0

6 商务 1、拟投入本项目的项目负责人具有测绘或地理信息类高级工程师（副高）及以上职称的得3分；项目负责人具
有测绘或地理信息类工程师职称的得1.5分。
【提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供
不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双方证书均认可。】
2、拟投入本项目的技术负责人具有测绘或地理信息类高级工程师（副高）及以上职称的得2分；项目负责人具
有测绘或地理信息类工程师职称的得1分。
【提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供
不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双方证书均认可。】
3、拟投入本项目的质量负责人具有测绘或地理信息类高级工程师（副高）及以上职称的得2分；项目负责人具
有测绘或地理信息类工程师职称的得1分。
【提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供
不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双方证书均认可。】

0-7 0.0 7.0 0.0 7.0

技术商务评分明细（专家5）

技术商务资信评分明细表
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7 商务 项目组成员（项目负责人除外）：
1、具有测绘或地理信息类中级及以上职称的，每人得0.5分，最高得5分；
2、测绘地理信息保密知识培训证书且在有效期内的每人得1分，最高得5分。
同一个人员拥有多个证书不重复得分。
注：【同一个人员拥有多个证书不重复得分。提供相关人员的证书（复印件或扫描件加盖公章）及社保证明（
近三个月其中一个月）材料扫描件，未提供不得分。投标人若为联合体投标的，项目负责人由牵头人提供，双
方证书均认可。】

0-10 0.0 10.0 1.5 10.0

8 技术 项目技术方案总体设计的可行性、扩展性、安全性和独特性，包括项目的技术路线、实现方法和关键技术的阐
述：
1、投标人项目技术方案详细完整，工作布置合理有效，切实可行的得6分；
2、投标人项目技术方案内容较为详细，基本可行的得4分；
3、内容有所欠缺不够完整，安排简单、比较笼统，较为浅显的得2分；
4、投标人项目技术方案未提及的不得分。

0-6 4.0 4.0 2.0 6.0

9 技术 投标人对本项目业务、政策及需求的理解情况、采购方数据理解及综合分析程度。对各个任务的理解程度，包
括对采购人现有数据基础、建设需求等内容的分析：
1、内容详细完整，理解分析透彻，紧扣本次项目需求的得6分；
2、在此基础上内容一般，分析基本到位的得4分；
3、内容基本提及，理解浅显的得2分；
4、未提及不得分。

0-6 4.0 2.0 2.0 4.0

10 技术 投标人项目技术方案的针对性，结合本项目的标准、要求、要素，点对点详尽、明细：
1、技术方案具有较强的针对性，符合本项目采购需求的要点，内容详细完整的得6分；
2、技术方案针对性比较满足采购需求，较为详尽的得4分；
3、技术方案针对性不强，与本项目的要求内容基本满足的得2分；
4、未提及不得分。

0-6 4.0 2.0 2.0 6.0

11 技术 根据投标人提供的1:2000地形图更新测绘及入库方案的合理性、完整性进行评分：
1、内容完整，流程规范合理的得5分。
2、内容一般，较规范合理的得3分；
3、内容基本提及的得2分；
4、未提及不得分。

0-5 3.0 2.0 2.0 5.0

12 技术 1、投标人对本项目重点的理解、难点的分析、应对举措是否合理有效、符合实际等情况进行评审：
（1）项目的重点、难点分析具有针对性强、分析透彻准确的得4分；
（2）项目的重点、难点分析基本到位得2分；
（3）项目的重点、难点分析不足欠缺的得1分；
（4）未提及不得分。
2、投标人针对重难点相应的有效措施、解决方案情况进行评审：
（1）针对重难点相应的有效措施、解决方案科学合理、可操作性强的得4分；
（2）针对重难点相应的有效措施、解决方案基本可行的得2分；
（3）不是很合理，实操性一般的得1分；
（4）未提及不得分。

0-8 6.0 4.0 2.0 8.0
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13 技术 1、投标人对本项目的实施方案：如实施工序、进度计划、质量管理措施、安全管理措施、数据保密措施、突
发应急事件处置等方案：
（1）根据项目实施的工作程序、流程完全合理，完全满足或者优于招标需求的得3分；
（2）项目实施的工作程序、流程比较合理的得2分；
（3）项目实施的工作程序、流程基本合理的得1分；
（4）方案完全不合理或未提及的不得分。
2、根据实测工期进度计划编排、进度保障措施合理性、关键时间节点把握等情况进行评审：
（1）根据实测工期进度计划编排、进度保障措施非常合理、关键时间节点把握精确的得3分；
（2）根据实测工期进度计划编排、进度保障措施比较合理的得2分；
（3）根据实测工期进度计划编排、进度保障措施基本合理的得1分；
（4）完全不合理或未提及的不得分。
3、具体的方案实施如质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测等情况进行评审：
（1）方案实施质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测非常合理且可行的得3分；
（2）方案实施质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测比较合理且可行的得2分；
（3）方案实施质量保证措施、安全技术措施、文明施测、雨季施测、夏季施测基本合理的得1分；
（4）完全不合理或未提及的不得分。
4、根据数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施进行评审：
（1）数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施非常合理的得3分；
（2）数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施比较合理的得2分；
（3）数据保密措施、安全（包括人员、车辆、设备、资料）管理等措施基本合理的得1分；
（4）完全不合理或未提及的不得分。
5、对于应急事件是否有合理的处置方案进行评审：
（1）对于应急事件有合理的处置方案的得2分；
（2）对于应急事件比较合理的处置方案的得1分；
（3）完全不合理或未提及的不得分。

0-14 8.0 7.0 5.0 13.0

14 技术 根据投标人的成果文件编制、成果提交、资料归档等工序流程进行评审：
1、内容科学合理，流程规范严密的得4分；
2、在此基础上内容一般，较完善规范得2分；
3、内容基本提及的得1分；
未提及不得分。

0-4 2.0 2.0 1.0 4.0

15 技术 1、根据投标人对质量负责承诺、满足采购人在项目实施期间内因需求变化和其他特殊原因提出的额外要求承
诺情况：
（1）相关内容具有针对性且可行的得3分；
（2）相关内容较简单、但基本可行的得2分；
（3）内容一般的得1分；
（4）未提及不得分。
2、现场技术支持方案的切实可行、完整、响应处理机制合理情况：
（1）现场技术支持方案切实可行的得3分；
（2）方案较可行的得2分；
（3）方案一般的得1分；
（4）未提及不得分。

0-6 4.0 4.0 2.0 4.0

16 技术 投标人针对本项目合理化建议合理性、针对性等进行评分：
1、针对本项目的合理化建议合理的：6分；
2、投标人针对本项目的合理化建议较合理的4分；
3、投标人针对本项目的合理化建议一般的2分；
未提及不得分。

0-6 2.0 4.0 2.0 6.0

合计 0-90 38.0 49.5 22.5 84.0

专家（签名）：
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