
项目名称：松阳县“车驾管”服务中心及松阳县公安局交通警察大队江南中队技术业务用房建设项目电梯设备采购项目（SYZCGZ2025-010）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江卓亚智能
楼宇设备有限

公司

安川双菱电梯
有限公司

浙江新馥电梯
有限公司

杭州新马电梯
有限公司

1 商务 成功案例及业绩：
制造商或投标人自2022年6月1日以来（以合同签订时间为准）具有同类案例的，每提供1个得1分，每个案例需
提供中标（成交）通知书原件扫描件和合同原件扫描件，最高得4分（同类案例是指与采购标的同品类的产品
案例，由评标委员会认定为准）。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0

2 商务 电梯维保评定：
市场监督管理局关于电梯维保单位自2021年1月1日以来年度量化记分及分类结果评价：三年评价结果为A的得3
分，两年评价结果为A的得2分，一年评价结果为A的得1分，其余情况不得分。
注：需提供市场监督管理局出具的证明材料扫描件并加盖投标人公章。

0-3 3.0 2.0 3.0 0.0

3 商务 项目质保期：
满足招标需求规定的不得分，超过招标需求规定的，每增加1年得1分，本项最多得3分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

4 技术 产品性能：
根据投标人提供所投产品的质量、性能、制造工艺水平方案进行打分0-5分。科学性（0-1分）、合理性（0-1
分）、可靠性（0-2分）、安全性（0-1分）。

0-5 4.0 3.0 4.0 3.0

5 技术 电梯功能：
根据投标人提供所投电梯的功能进行打分0-5分。消防功能（0-1分）、五方对讲（0-1分）、其他电梯标准功
能（0-3）。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0

6 技术 项目技术方案：
供应商应充分响应本项目需求，提供符合或更优于采购单位采购需求的技术方案。根据供应商提供的项目技术
方案进行打分,0-5分。方案的适用性（0-2分）、合理性（0-2分）、科学性（0-1分）

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0

7 技术 人员配置：
根据本项目拟派人员的素质、技术能力、资格、数量等，由评委在分值范围内打分，0-5分。明确此项目服务
人员素质（0-1分）、技术能力（0-1分）、资格（0-2分）、数量（0-1分）。
须提供以上人员为本单位正式员工的承诺书扫描件，否则不得分。

0-5 4.0 3.0 4.0 4.0

8 技术 拟投入设施设备：
根据投标人提供拟投入的设施设备打分0-5分。科学性（0-2分）、合理性（0-1分）、可靠性（0-1分）、适用
性（0-1分）。

0-5 4.0 2.0 4.0 2.0

9 技术 项目进度及供货期承诺：
根据投标人提供的项目进度及供货期承诺进行打分，0-5分。全面性（0-2分）、针对性（0-1分）、可行性（0
-2分）。

0-5 4.0 4.0 4.0 3.0

10 技术 安装调试、验收方案：
根据投标人提供的安装调试、试运行、验收以及组织机构、工作程序和步骤、管理和协调方法、关键步骤的思
路和要点等内容，由评委在分值范围内打分，0-5分。科学性（0-2分）、合理规范性（0-2分）、可操作性（0
-1分）。

0-5 4.0 4.0 5.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）
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11 技术 人员培训方案：
根据投标人提供的人员培训方案的详细程度及培训方案进行打分，0-5分。培训的内容、方式（0-2分）、时间
（0-1分）、频率（0-2分）。

0-5 3.0 3.0 4.0 3.0

12 技术 技术服务、售后服务：
根据投标人提供的技术服务、售后服务方案的详细程度进行打分，0-5分。
技术、设备维护承诺（0-1分）、维护人员配备（0-1分）、维护响应时间（0-2分）、维修工作站设置（0-1分
）。

0-5 4.0 1.0 4.0 3.0

13 技术 突发事件应急预案：
根据投标人提供的应急预案，突击保障、突发问题解决及处理方案进行打分0-5分。科学性（0-1分）、可行性
（0-1分）、周密性（0-1分）、可靠性（0-2分）

0-5 4.0 1.0 4.0 3.0

合计 0-60 50.0 38.0 51.0 40.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：松阳县“车驾管”服务中心及松阳县公安局交通警察大队江南中队技术业务用房建设项目电梯设备采购项目（SYZCGZ2025-010）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江卓亚智能
楼宇设备有限

公司

安川双菱电梯
有限公司

浙江新馥电梯
有限公司

杭州新马电梯
有限公司

1 商务 成功案例及业绩：
制造商或投标人自2022年6月1日以来（以合同签订时间为准）具有同类案例的，每提供1个得1分，每个案例需
提供中标（成交）通知书原件扫描件和合同原件扫描件，最高得4分（同类案例是指与采购标的同品类的产品
案例，由评标委员会认定为准）。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0

2 商务 电梯维保评定：
市场监督管理局关于电梯维保单位自2021年1月1日以来年度量化记分及分类结果评价：三年评价结果为A的得3
分，两年评价结果为A的得2分，一年评价结果为A的得1分，其余情况不得分。
注：需提供市场监督管理局出具的证明材料扫描件并加盖投标人公章。

0-3 3.0 2.0 3.0 0.0

3 商务 项目质保期：
满足招标需求规定的不得分，超过招标需求规定的，每增加1年得1分，本项最多得3分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

4 技术 产品性能：
根据投标人提供所投产品的质量、性能、制造工艺水平方案进行打分0-5分。科学性（0-1分）、合理性（0-1
分）、可靠性（0-2分）、安全性（0-1分）。

0-5 5.0 3.0 5.0 4.0

5 技术 电梯功能：
根据投标人提供所投电梯的功能进行打分0-5分。消防功能（0-1分）、五方对讲（0-1分）、其他电梯标准功
能（0-3）。

0-5 5.0 4.0 5.0 3.0

6 技术 项目技术方案：
供应商应充分响应本项目需求，提供符合或更优于采购单位采购需求的技术方案。根据供应商提供的项目技术
方案进行打分,0-5分。方案的适用性（0-2分）、合理性（0-2分）、科学性（0-1分）

0-5 5.0 4.0 5.0 3.0

7 技术 人员配置：
根据本项目拟派人员的素质、技术能力、资格、数量等，由评委在分值范围内打分，0-5分。明确此项目服务
人员素质（0-1分）、技术能力（0-1分）、资格（0-2分）、数量（0-1分）。
须提供以上人员为本单位正式员工的承诺书扫描件，否则不得分。

0-5 5.0 3.0 5.0 4.0

8 技术 拟投入设施设备：
根据投标人提供拟投入的设施设备打分0-5分。科学性（0-2分）、合理性（0-1分）、可靠性（0-1分）、适用
性（0-1分）。

0-5 4.0 4.0 5.0 3.0

9 技术 项目进度及供货期承诺：
根据投标人提供的项目进度及供货期承诺进行打分，0-5分。全面性（0-2分）、针对性（0-1分）、可行性（0
-2分）。

0-5 5.0 4.0 5.0 4.0

10 技术 安装调试、验收方案：
根据投标人提供的安装调试、试运行、验收以及组织机构、工作程序和步骤、管理和协调方法、关键步骤的思
路和要点等内容，由评委在分值范围内打分，0-5分。科学性（0-2分）、合理规范性（0-2分）、可操作性（0
-1分）。

0-5 5.0 4.0 5.0 4.0

11 技术 人员培训方案：
根据投标人提供的人员培训方案的详细程度及培训方案进行打分，0-5分。培训的内容、方式（0-2分）、时间
（0-1分）、频率（0-2分）。

0-5 5.0 4.0 5.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）
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12 技术 技术服务、售后服务：
根据投标人提供的技术服务、售后服务方案的详细程度进行打分，0-5分。
技术、设备维护承诺（0-1分）、维护人员配备（0-1分）、维护响应时间（0-2分）、维修工作站设置（0-1分
）。

0-5 4.0 4.0 4.0 5.0

13 技术 突发事件应急预案：
根据投标人提供的应急预案，突击保障、突发问题解决及处理方案进行打分0-5分。科学性（0-1分）、可行性
（0-1分）、周密性（0-1分）、可靠性（0-2分）

0-5 5.0 4.0 5.0 4.0

合计 0-60 58.0 47.0 59.0 45.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：松阳县“车驾管”服务中心及松阳县公安局交通警察大队江南中队技术业务用房建设项目电梯设备采购项目（SYZCGZ2025-010）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江卓亚智能
楼宇设备有限

公司

安川双菱电梯
有限公司

浙江新馥电梯
有限公司

杭州新马电梯
有限公司

1 商务 成功案例及业绩：
制造商或投标人自2022年6月1日以来（以合同签订时间为准）具有同类案例的，每提供1个得1分，每个案例需
提供中标（成交）通知书原件扫描件和合同原件扫描件，最高得4分（同类案例是指与采购标的同品类的产品
案例，由评标委员会认定为准）。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0

2 商务 电梯维保评定：
市场监督管理局关于电梯维保单位自2021年1月1日以来年度量化记分及分类结果评价：三年评价结果为A的得3
分，两年评价结果为A的得2分，一年评价结果为A的得1分，其余情况不得分。
注：需提供市场监督管理局出具的证明材料扫描件并加盖投标人公章。

0-3 3.0 2.0 3.0 0.0

3 商务 项目质保期：
满足招标需求规定的不得分，超过招标需求规定的，每增加1年得1分，本项最多得3分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

4 技术 产品性能：
根据投标人提供所投产品的质量、性能、制造工艺水平方案进行打分0-5分。科学性（0-1分）、合理性（0-1
分）、可靠性（0-2分）、安全性（0-1分）。

0-5 3.5 2.5 4.5 3.0

5 技术 电梯功能：
根据投标人提供所投电梯的功能进行打分0-5分。消防功能（0-1分）、五方对讲（0-1分）、其他电梯标准功
能（0-3）。

0-5 4.2 4.0 4.5 4.0

6 技术 项目技术方案：
供应商应充分响应本项目需求，提供符合或更优于采购单位采购需求的技术方案。根据供应商提供的项目技术
方案进行打分,0-5分。方案的适用性（0-2分）、合理性（0-2分）、科学性（0-1分）

0-5 3.5 3.0 4.5 3.0

7 技术 人员配置：
根据本项目拟派人员的素质、技术能力、资格、数量等，由评委在分值范围内打分，0-5分。明确此项目服务
人员素质（0-1分）、技术能力（0-1分）、资格（0-2分）、数量（0-1分）。
须提供以上人员为本单位正式员工的承诺书扫描件，否则不得分。

0-5 3.5 3.0 4.5 3.0

8 技术 拟投入设施设备：
根据投标人提供拟投入的设施设备打分0-5分。科学性（0-2分）、合理性（0-1分）、可靠性（0-1分）、适用
性（0-1分）。

0-5 3.0 3.0 4.5 2.0

9 技术 项目进度及供货期承诺：
根据投标人提供的项目进度及供货期承诺进行打分，0-5分。全面性（0-2分）、针对性（0-1分）、可行性（0
-2分）。

0-5 4.0 4.0 4.5 4.0

10 技术 安装调试、验收方案：
根据投标人提供的安装调试、试运行、验收以及组织机构、工作程序和步骤、管理和协调方法、关键步骤的思
路和要点等内容，由评委在分值范围内打分，0-5分。科学性（0-2分）、合理规范性（0-2分）、可操作性（0
-1分）。

0-5 3.0 3.5 4.5 2.0

11 技术 人员培训方案：
根据投标人提供的人员培训方案的详细程度及培训方案进行打分，0-5分。培训的内容、方式（0-2分）、时间
（0-1分）、频率（0-2分）。

0-5 4.0 4.0 4.5 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）
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12 技术 技术服务、售后服务：
根据投标人提供的技术服务、售后服务方案的详细程度进行打分，0-5分。
技术、设备维护承诺（0-1分）、维护人员配备（0-1分）、维护响应时间（0-2分）、维修工作站设置（0-1分
）。

0-5 3.5 3.0 4.5 2.5

13 技术 突发事件应急预案：
根据投标人提供的应急预案，突击保障、突发问题解决及处理方案进行打分0-5分。科学性（0-1分）、可行性
（0-1分）、周密性（0-1分）、可靠性（0-2分）

0-5 3.5 3.0 4.0 3.0

合计 0-60 45.7 42.0 54.5 37.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：松阳县“车驾管”服务中心及松阳县公安局交通警察大队江南中队技术业务用房建设项目电梯设备采购项目（SYZCGZ2025-010）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江卓亚智能
楼宇设备有限

公司

安川双菱电梯
有限公司

浙江新馥电梯
有限公司

杭州新马电梯
有限公司

1 商务 成功案例及业绩：
制造商或投标人自2022年6月1日以来（以合同签订时间为准）具有同类案例的，每提供1个得1分，每个案例需
提供中标（成交）通知书原件扫描件和合同原件扫描件，最高得4分（同类案例是指与采购标的同品类的产品
案例，由评标委员会认定为准）。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0

2 商务 电梯维保评定：
市场监督管理局关于电梯维保单位自2021年1月1日以来年度量化记分及分类结果评价：三年评价结果为A的得3
分，两年评价结果为A的得2分，一年评价结果为A的得1分，其余情况不得分。
注：需提供市场监督管理局出具的证明材料扫描件并加盖投标人公章。

0-3 3.0 2.0 3.0 0.0

3 商务 项目质保期：
满足招标需求规定的不得分，超过招标需求规定的，每增加1年得1分，本项最多得3分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

4 技术 产品性能：
根据投标人提供所投产品的质量、性能、制造工艺水平方案进行打分0-5分。科学性（0-1分）、合理性（0-1
分）、可靠性（0-2分）、安全性（0-1分）。

0-5 3.7 3.9 4.3 3.3

5 技术 电梯功能：
根据投标人提供所投电梯的功能进行打分0-5分。消防功能（0-1分）、五方对讲（0-1分）、其他电梯标准功
能（0-3）。

0-5 4.0 3.7 4.1 3.4

6 技术 项目技术方案：
供应商应充分响应本项目需求，提供符合或更优于采购单位采购需求的技术方案。根据供应商提供的项目技术
方案进行打分,0-5分。方案的适用性（0-2分）、合理性（0-2分）、科学性（0-1分）

0-5 3.7 3.8 4.4 3.6

7 技术 人员配置：
根据本项目拟派人员的素质、技术能力、资格、数量等，由评委在分值范围内打分，0-5分。明确此项目服务
人员素质（0-1分）、技术能力（0-1分）、资格（0-2分）、数量（0-1分）。
须提供以上人员为本单位正式员工的承诺书扫描件，否则不得分。

0-5 4.0 4.0 4.5 3.8

8 技术 拟投入设施设备：
根据投标人提供拟投入的设施设备打分0-5分。科学性（0-2分）、合理性（0-1分）、可靠性（0-1分）、适用
性（0-1分）。

0-5 4.0 4.0 4.4 3.2

9 技术 项目进度及供货期承诺：
根据投标人提供的项目进度及供货期承诺进行打分，0-5分。全面性（0-2分）、针对性（0-1分）、可行性（0
-2分）。

0-5 3.6 3.6 4.4 3.4

10 技术 安装调试、验收方案：
根据投标人提供的安装调试、试运行、验收以及组织机构、工作程序和步骤、管理和协调方法、关键步骤的思
路和要点等内容，由评委在分值范围内打分，0-5分。科学性（0-2分）、合理规范性（0-2分）、可操作性（0
-1分）。

0-5 3.5 4.1 4.5 3.7

11 技术 人员培训方案：
根据投标人提供的人员培训方案的详细程度及培训方案进行打分，0-5分。培训的内容、方式（0-2分）、时间
（0-1分）、频率（0-2分）。

0-5 4.0 4.2 4.3 3.7

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）

技术商务资信评分明细表
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12 技术 技术服务、售后服务：
根据投标人提供的技术服务、售后服务方案的详细程度进行打分，0-5分。
技术、设备维护承诺（0-1分）、维护人员配备（0-1分）、维护响应时间（0-2分）、维修工作站设置（0-1分
）。

0-5 4.0 4.1 4.5 3.8

13 技术 突发事件应急预案：
根据投标人提供的应急预案，突击保障、突发问题解决及处理方案进行打分0-5分。科学性（0-1分）、可行性
（0-1分）、周密性（0-1分）、可靠性（0-2分）

0-5 4.2 3.9 4.5 3.2

合计 0-60 48.7 48.3 53.9 42.1

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：松阳县“车驾管”服务中心及松阳县公安局交通警察大队江南中队技术业务用房建设项目电梯设备采购项目（SYZCGZ2025-010）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江卓亚智能
楼宇设备有限

公司

安川双菱电梯
有限公司

浙江新馥电梯
有限公司

杭州新马电梯
有限公司

1 商务 成功案例及业绩：
制造商或投标人自2022年6月1日以来（以合同签订时间为准）具有同类案例的，每提供1个得1分，每个案例需
提供中标（成交）通知书原件扫描件和合同原件扫描件，最高得4分（同类案例是指与采购标的同品类的产品
案例，由评标委员会认定为准）。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0

2 商务 电梯维保评定：
市场监督管理局关于电梯维保单位自2021年1月1日以来年度量化记分及分类结果评价：三年评价结果为A的得3
分，两年评价结果为A的得2分，一年评价结果为A的得1分，其余情况不得分。
注：需提供市场监督管理局出具的证明材料扫描件并加盖投标人公章。

0-3 3.0 2.0 3.0 0.0

3 商务 项目质保期：
满足招标需求规定的不得分，超过招标需求规定的，每增加1年得1分，本项最多得3分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0

4 技术 产品性能：
根据投标人提供所投产品的质量、性能、制造工艺水平方案进行打分0-5分。科学性（0-1分）、合理性（0-1
分）、可靠性（0-2分）、安全性（0-1分）。

0-5 3.5 3.0 3.5 3.0

5 技术 电梯功能：
根据投标人提供所投电梯的功能进行打分0-5分。消防功能（0-1分）、五方对讲（0-1分）、其他电梯标准功
能（0-3）。

0-5 3.5 3.5 3.0 3.5

6 技术 项目技术方案：
供应商应充分响应本项目需求，提供符合或更优于采购单位采购需求的技术方案。根据供应商提供的项目技术
方案进行打分,0-5分。方案的适用性（0-2分）、合理性（0-2分）、科学性（0-1分）

0-5 4.0 3.5 4.0 3.5

7 技术 人员配置：
根据本项目拟派人员的素质、技术能力、资格、数量等，由评委在分值范围内打分，0-5分。明确此项目服务
人员素质（0-1分）、技术能力（0-1分）、资格（0-2分）、数量（0-1分）。
须提供以上人员为本单位正式员工的承诺书扫描件，否则不得分。

0-5 4.0 4.0 3.5 3.5

8 技术 拟投入设施设备：
根据投标人提供拟投入的设施设备打分0-5分。科学性（0-2分）、合理性（0-1分）、可靠性（0-1分）、适用
性（0-1分）。

0-5 4.0 3.0 3.5 3.0

9 技术 项目进度及供货期承诺：
根据投标人提供的项目进度及供货期承诺进行打分，0-5分。全面性（0-2分）、针对性（0-1分）、可行性（0
-2分）。

0-5 3.5 3.0 3.5 3.0

10 技术 安装调试、验收方案：
根据投标人提供的安装调试、试运行、验收以及组织机构、工作程序和步骤、管理和协调方法、关键步骤的思
路和要点等内容，由评委在分值范围内打分，0-5分。科学性（0-2分）、合理规范性（0-2分）、可操作性（0
-1分）。

0-5 4.0 3.0 3.5 3.0

11 技术 人员培训方案：
根据投标人提供的人员培训方案的详细程度及培训方案进行打分，0-5分。培训的内容、方式（0-2分）、时间
（0-1分）、频率（0-2分）。

0-5 3.5 3.5 4.0 3.5

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）

技术商务资信评分明细表
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12 技术 技术服务、售后服务：
根据投标人提供的技术服务、售后服务方案的详细程度进行打分，0-5分。
技术、设备维护承诺（0-1分）、维护人员配备（0-1分）、维护响应时间（0-2分）、维修工作站设置（0-1分
）。

0-5 4.0 3.0 4.0 3.0

13 技术 突发事件应急预案：
根据投标人提供的应急预案，突击保障、突发问题解决及处理方案进行打分0-5分。科学性（0-1分）、可行性
（0-1分）、周密性（0-1分）、可靠性（0-2分）

0-5 4.0 3.5 3.5 3.5

合计 0-60 48.0 42.0 46.0 39.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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