
项目名称：船舶修造企业安全生产社会化服务项目（恒诚建代字[2025]C027）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 舟山繁安安全
技术服务有限

公司

宁波百思泰环
境安全工程有

限公司

舟山振舟安全
咨询服务有限

公司

1 商务 提供（签订合同日期2020年1月1日至今）类似业绩，每个得0.5分，最多得1分；未提供的不得分。
注：类似业绩指船舶类企业安全服务，提供合同复印件加盖公章，合同名称或合同内容应体现船舶类企业，否则不得分。

0-1 1.0 0.0 0.0

2 商务 履约能力：根据投标人技术力量（专业技术团队，技术支撑条件，安全生产数字化系统，企业安全服务类型）、诚信状况等情
况打分：
专业技术团队齐全，技术支撑能力强大，并配备船舶修造行业安全生产数字化系统的得4分；具备基本专业技术团队及技术支撑
能力的得2分；技术团队欠缺或缺乏技术支撑能力的得1分；未提供不得分。

0-4 4.0 2.0 1.0

3 商务 投标人在“工业企业安全在线（https://gkaqsc.yjt.zj.gov.cn/）”评价等级为A的得5分，为B的得4分，为C的得3分，为D的
得2分，其余不得分。
注：投标文件中提供“工业企业安全在线”评价等级网页截图，要求能清晰分辨投标人的评价等级和单位名称，否则不得分。

0-5 5.0 2.0 3.0

4 商务 1、①提供2套以上泵吸式复合有毒气体（氨、氰化氢、丙烯腈、氢气等）检测仪的，得3分；②或提供4套以上具备防爆型可燃
气体、硫化氢、一氧化碳及氧含量的气体检测报警仪的，得2分（可为多个仪器或单个多功能仪器）；数量不足的不得分；①、
②不重复得分；
2、按项目人员数量配备足额劳动防护用品的（包含安全帽、安全带、防护面罩、工作服、劳保鞋等），得2分，数量不足的不
得分；
3、为本项目提供防爆照明工具（4件以上）、防爆通信工具（4件以上）、防爆摄像记录设备的（2件以上），得2分，数量不足
的不得分。
注：以上设备均需提供设备发票复印件扫描件或购买证明（如为租赁的需提供租赁合同扫描件），气体检测设备需同时提供检
定合格证复印件，扫描件提供的证明材料中须反映出设备的类型及所有权，未提供完整的不得分。

0-7 7.0 2.0 0.0

5 商务 项目负责人：
1、投入本项目的项目负责人具备船舶、化工、安全等相关专业的高级工程师及以上职称的，得3分。提供相关证书扫描件证明
。
2、项目负责人属于省级应急管理领域专家库成员的（在有效期内）的得3分。项目负责人属于市级应急管理领域专家库成员的
（在有效期内）的得2分。就高计取，不同时得分。提供专家聘书扫描件或注册专家的相关网页截图，不提供不得分。
注：需提供近3个月内任意一个月的社保证明材料，否则均不得分。

0-6 2.0 5.0 0.0

6 商务 拟投入本项目的工作人员（项目负责人除外）：
1、具有三年以上船舶修造、清舱、化工等行业安全管理经验的，每人得2分。需提供相关工作经历的有效证明材料，未提供的
不得分，最高得8分。
2、为县级及以上应急管理领域专家库成员的（在有效期内），每人得2分，最高得6分。提供专家聘书扫描件或注册专家的相关
文件截图。
3、具有高级及以上安全相关职称或证书的，每人得3分，最高得6分。（提供相关证书扫描件）
4、拟配备工作人员数量：6人及以上的，得4分；4人及以上的，得2分；4人以下不得分。就高计取。
注：上述人员均需提供本单位近三个月内任意一个月社保证明，未提供不得分。

0-24 22.0 4.0 0.0

7 商务 服务响应时间承诺：根据供应商提供的服务响应时间承诺进行评价：
对采购人服务响应时间承诺在2小时内到现场的，得3分；
对采购人服务响应时间承诺在4小时内到现场的，得2分。
未提供承诺或服务响应时间超过4小时的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）
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8 技术 项目理解:根据投标人对工作目标、项目当地服务企业现状、采购人需求、政策、指导文件的理解程度进行评价：
了解细致，对政策把握准确的得3分；
了解较细致，对政策把握较准确的得2分；
缺乏了解，对政策把握不准确的得1分；
未提供不得分。

0-3 3.0 1.0 1.0

9 技术 重点难点分析：根据投标人对本项目针对本项目重难点分析及应对措施打分，并提出相应解决措施：
对项目实施的重点难点分析及分项阶段工作应注意的事项理解把握准确，分析透彻、合理，说服力强的得4分；
对项目实施的重点难点分析及分项阶段工作应注意的事项理解及分析较为全面，说服力一般的得2分；
对项目实施的重点难点分析及分项阶段工作应注意的事项理解及分析一般，说服力一般的得1分。
未提供的不得分。

0-4 4.0 1.0 1.0

10.1 技术 根据对采购文件中的船舶修造企业常规安全检查技术服务提出的服务方案进行评价：
服务方案针对性强，根据项目需求情况提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务验收等的，得5分；
服务方案针对性较强，提出的服务流程、服务方式方法、服务验收等较好，得3分；
服务方案较为简单，但基本能符合项目需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务验收的，得1分；
未提供方案的不得分。

0-5 3.0 1.0 1.0

10.2 技术 根据对采购文件中的船舶修造企业清舱作业安全检查技术服务提出的服务方案进行评价：
服务方案针对性强，根据项目需求情况提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务验收等的，得5分；
服务方案针对性较强，提出的服务流程、服务方式方法、服务验收等较好，得3分；
服务方案较为简单，但基本能符合项目需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务验收的，得1分；
未提供方案的不得分。

0-5 5.0 1.0 1.0

10.3 技术 根据采购文件中的协助普陀区应急管理局开展安全生产专项检查服务提出的服务方案进行评价：
服务方案针对性强，根据项目需求情况提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务验收等的，得5分；
服务方案针对性较强，提出的服务流程、服务方式方法、服务验收等较好，得3分；
服务方案较为简单，但基本能符合项目需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务验收的，得1分；
未提供方案的不得分。

0-5 5.0 1.0 1.0

11 技术 人员应急保障方案：根据投标人提供的防止人员意外情况或重大过失的预防方案、人员替补力量及方案进行评分：
方案合理，符合采购需求，针对性强的得3分；
方案基本可行、符合采购需求，针对性较强的得2分；
方案一般，基本符合采购需求，针对性一般的得1分；
未提供的不得分。

0-3 3.0 0.0 1.0

12 技术 企业内部管理制度：根据投标人提供的各项管理规章制度、监督管理、工作纪律等情况进行评审：
制度全面、各项制度完整、针对性强、实效性好的得3分；
制度较为全面、各项制度较为完整、针对性较强、实效性较好的得2分；
制度不够全面、各项制度存在漏洞、针对性不强、缺乏一定的实效性的得1分；
未提供的不得分。

0-3 2.0 1.0 2.0

13 技术 服务质量保障措施：根据投标人针对本项目服务质量保障的完整性、切实性进行评审：
服务质量保障完整、切实可行的得3分；
服务质量保障较为完整、可行性较好的得2分；
服务质量保障不够完整、可行性差的得1分；
未提供的不得分。

0-3 3.0 1.0 1.0

14 技术 保密措施：根据投标人对本项目数据、资料等内容提供的保密方案及应对措施：
保密方案及应对措施完善，针对性强，科学合理，满足采购需求的得3分；
保密方案及应对措施较为完善，针对性一般，基本满足采购需求的得2分；
保密方案及应对措施较为一般，针对性差的得1分；
未提供的不得分。

0-3 3.0 1.0 1.0

技术商务资信评分明细表
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15 技术 延深服务及承诺：针对项目服务实施过程及项目后续延深服务，结合自身专业、经验等实际情况，提出相应服务方案及承诺：
服务方案及承诺可行强，针对性强，科学合理的得3分；
服务方案及承诺可行一般，针对性一般的得2分；
服务方案及承诺可行性差，针对性差的得1分。
未提供的不得分。

0-3 3.0 1.0 1.0

16 技术 合理化建议：针对项目推进和实施中可能会出现的问题和存在的困难，进行客观仔细地分析，并结合自身专业、经验等实际情
况，提出合理化建议：
合理化建议可行强，针对性强，科学合理的得3分；
合理化建议可行一般，针对性一般的得2分；
合理化建议可行性差，针对性差的得1分。
未提供的不得分。

0-3 3.0 0.0 1.0

合计 0-90 81.0 27.0 19.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：船舶修造企业安全生产社会化服务项目（恒诚建代字[2025]C027）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 舟山繁安安全
技术服务有限

公司

宁波百思泰环
境安全工程有

限公司

舟山振舟安全
咨询服务有限

公司

1 商务 提供（签订合同日期2020年1月1日至今）类似业绩，每个得0.5分，最多得1分；未提供的不得分。
注：类似业绩指船舶类企业安全服务，提供合同复印件加盖公章，合同名称或合同内容应体现船舶类企业，否则不得分。

0-1 1.0 0.0 0.0

2 商务 履约能力：根据投标人技术力量（专业技术团队，技术支撑条件，安全生产数字化系统，企业安全服务类型）、诚信状况等情
况打分：
专业技术团队齐全，技术支撑能力强大，并配备船舶修造行业安全生产数字化系统的得4分；具备基本专业技术团队及技术支撑
能力的得2分；技术团队欠缺或缺乏技术支撑能力的得1分；未提供不得分。

0-4 4.0 1.0 1.0

3 商务 投标人在“工业企业安全在线（https://gkaqsc.yjt.zj.gov.cn/）”评价等级为A的得5分，为B的得4分，为C的得3分，为D的
得2分，其余不得分。
注：投标文件中提供“工业企业安全在线”评价等级网页截图，要求能清晰分辨投标人的评价等级和单位名称，否则不得分。

0-5 5.0 2.0 3.0

4 商务 1、①提供2套以上泵吸式复合有毒气体（氨、氰化氢、丙烯腈、氢气等）检测仪的，得3分；②或提供4套以上具备防爆型可燃
气体、硫化氢、一氧化碳及氧含量的气体检测报警仪的，得2分（可为多个仪器或单个多功能仪器）；数量不足的不得分；①、
②不重复得分；
2、按项目人员数量配备足额劳动防护用品的（包含安全帽、安全带、防护面罩、工作服、劳保鞋等），得2分，数量不足的不
得分；
3、为本项目提供防爆照明工具（4件以上）、防爆通信工具（4件以上）、防爆摄像记录设备的（2件以上），得2分，数量不足
的不得分。
注：以上设备均需提供设备发票复印件扫描件或购买证明（如为租赁的需提供租赁合同扫描件），气体检测设备需同时提供检
定合格证复印件，扫描件提供的证明材料中须反映出设备的类型及所有权，未提供完整的不得分。

0-7 7.0 2.0 0.0

5 商务 项目负责人：
1、投入本项目的项目负责人具备船舶、化工、安全等相关专业的高级工程师及以上职称的，得3分。提供相关证书扫描件证明
。
2、项目负责人属于省级应急管理领域专家库成员的（在有效期内）的得3分。项目负责人属于市级应急管理领域专家库成员的
（在有效期内）的得2分。就高计取，不同时得分。提供专家聘书扫描件或注册专家的相关网页截图，不提供不得分。
注：需提供近3个月内任意一个月的社保证明材料，否则均不得分。

0-6 2.0 5.0 0.0

6 商务 拟投入本项目的工作人员（项目负责人除外）：
1、具有三年以上船舶修造、清舱、化工等行业安全管理经验的，每人得2分。需提供相关工作经历的有效证明材料，未提供的
不得分，最高得8分。
2、为县级及以上应急管理领域专家库成员的（在有效期内），每人得2分，最高得6分。提供专家聘书扫描件或注册专家的相关
文件截图。
3、具有高级及以上安全相关职称或证书的，每人得3分，最高得6分。（提供相关证书扫描件）
4、拟配备工作人员数量：6人及以上的，得4分；4人及以上的，得2分；4人以下不得分。就高计取。
注：上述人员均需提供本单位近三个月内任意一个月社保证明，未提供不得分。

0-24 22.0 4.0 0.0

7 商务 服务响应时间承诺：根据供应商提供的服务响应时间承诺进行评价：
对采购人服务响应时间承诺在2小时内到现场的，得3分；
对采购人服务响应时间承诺在4小时内到现场的，得2分。
未提供承诺或服务响应时间超过4小时的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）

技术商务资信评分明细表
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8 技术 项目理解:根据投标人对工作目标、项目当地服务企业现状、采购人需求、政策、指导文件的理解程度进行评价：
了解细致，对政策把握准确的得3分；
了解较细致，对政策把握较准确的得2分；
缺乏了解，对政策把握不准确的得1分；
未提供不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0

9 技术 重点难点分析：根据投标人对本项目针对本项目重难点分析及应对措施打分，并提出相应解决措施：
对项目实施的重点难点分析及分项阶段工作应注意的事项理解把握准确，分析透彻、合理，说服力强的得4分；
对项目实施的重点难点分析及分项阶段工作应注意的事项理解及分析较为全面，说服力一般的得2分；
对项目实施的重点难点分析及分项阶段工作应注意的事项理解及分析一般，说服力一般的得1分。
未提供的不得分。

0-4 3.0 2.0 2.0

10.1 技术 根据对采购文件中的船舶修造企业常规安全检查技术服务提出的服务方案进行评价：
服务方案针对性强，根据项目需求情况提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务验收等的，得5分；
服务方案针对性较强，提出的服务流程、服务方式方法、服务验收等较好，得3分；
服务方案较为简单，但基本能符合项目需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务验收的，得1分；
未提供方案的不得分。

0-5 3.0 1.0 1.0

10.2 技术 根据对采购文件中的船舶修造企业清舱作业安全检查技术服务提出的服务方案进行评价：
服务方案针对性强，根据项目需求情况提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务验收等的，得5分；
服务方案针对性较强，提出的服务流程、服务方式方法、服务验收等较好，得3分；
服务方案较为简单，但基本能符合项目需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务验收的，得1分；
未提供方案的不得分。

0-5 3.0 1.0 1.0

10.3 技术 根据采购文件中的协助普陀区应急管理局开展安全生产专项检查服务提出的服务方案进行评价：
服务方案针对性强，根据项目需求情况提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务验收等的，得5分；
服务方案针对性较强，提出的服务流程、服务方式方法、服务验收等较好，得3分；
服务方案较为简单，但基本能符合项目需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务验收的，得1分；
未提供方案的不得分。

0-5 3.0 1.0 1.0

11 技术 人员应急保障方案：根据投标人提供的防止人员意外情况或重大过失的预防方案、人员替补力量及方案进行评分：
方案合理，符合采购需求，针对性强的得3分；
方案基本可行、符合采购需求，针对性较强的得2分；
方案一般，基本符合采购需求，针对性一般的得1分；
未提供的不得分。

0-3 2.0 0.0 1.0

12 技术 企业内部管理制度：根据投标人提供的各项管理规章制度、监督管理、工作纪律等情况进行评审：
制度全面、各项制度完整、针对性强、实效性好的得3分；
制度较为全面、各项制度较为完整、针对性较强、实效性较好的得2分；
制度不够全面、各项制度存在漏洞、针对性不强、缺乏一定的实效性的得1分；
未提供的不得分。

0-3 3.0 2.0 1.0

13 技术 服务质量保障措施：根据投标人针对本项目服务质量保障的完整性、切实性进行评审：
服务质量保障完整、切实可行的得3分；
服务质量保障较为完整、可行性较好的得2分；
服务质量保障不够完整、可行性差的得1分；
未提供的不得分。

0-3 3.0 2.0 2.0

14 技术 保密措施：根据投标人对本项目数据、资料等内容提供的保密方案及应对措施：
保密方案及应对措施完善，针对性强，科学合理，满足采购需求的得3分；
保密方案及应对措施较为完善，针对性一般，基本满足采购需求的得2分；
保密方案及应对措施较为一般，针对性差的得1分；
未提供的不得分。

0-3 2.0 2.0 1.0

技术商务资信评分明细表
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15 技术 延深服务及承诺：针对项目服务实施过程及项目后续延深服务，结合自身专业、经验等实际情况，提出相应服务方案及承诺：
服务方案及承诺可行强，针对性强，科学合理的得3分；
服务方案及承诺可行一般，针对性一般的得2分；
服务方案及承诺可行性差，针对性差的得1分。
未提供的不得分。

0-3 3.0 2.0 1.0

16 技术 合理化建议：针对项目推进和实施中可能会出现的问题和存在的困难，进行客观仔细地分析，并结合自身专业、经验等实际情
况，提出合理化建议：
合理化建议可行强，针对性强，科学合理的得3分；
合理化建议可行一般，针对性一般的得2分；
合理化建议可行性差，针对性差的得1分。
未提供的不得分。

0-3 3.0 0.0 1.0

合计 0-90 74.0 32.0 21.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：船舶修造企业安全生产社会化服务项目（恒诚建代字[2025]C027）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 舟山繁安安全
技术服务有限

公司

宁波百思泰环
境安全工程有

限公司

舟山振舟安全
咨询服务有限

公司

1 商务 提供（签订合同日期2020年1月1日至今）类似业绩，每个得0.5分，最多得1分；未提供的不得分。
注：类似业绩指船舶类企业安全服务，提供合同复印件加盖公章，合同名称或合同内容应体现船舶类企业，否则不得分。

0-1 1.0 0.0 0.0

2 商务 履约能力：根据投标人技术力量（专业技术团队，技术支撑条件，安全生产数字化系统，企业安全服务类型）、诚信状况等情
况打分：
专业技术团队齐全，技术支撑能力强大，并配备船舶修造行业安全生产数字化系统的得4分；具备基本专业技术团队及技术支撑
能力的得2分；技术团队欠缺或缺乏技术支撑能力的得1分；未提供不得分。

0-4 4.0 2.0 1.0

3 商务 投标人在“工业企业安全在线（https://gkaqsc.yjt.zj.gov.cn/）”评价等级为A的得5分，为B的得4分，为C的得3分，为D的
得2分，其余不得分。
注：投标文件中提供“工业企业安全在线”评价等级网页截图，要求能清晰分辨投标人的评价等级和单位名称，否则不得分。

0-5 5.0 2.0 3.0

4 商务 1、①提供2套以上泵吸式复合有毒气体（氨、氰化氢、丙烯腈、氢气等）检测仪的，得3分；②或提供4套以上具备防爆型可燃
气体、硫化氢、一氧化碳及氧含量的气体检测报警仪的，得2分（可为多个仪器或单个多功能仪器）；数量不足的不得分；①、
②不重复得分；
2、按项目人员数量配备足额劳动防护用品的（包含安全帽、安全带、防护面罩、工作服、劳保鞋等），得2分，数量不足的不
得分；
3、为本项目提供防爆照明工具（4件以上）、防爆通信工具（4件以上）、防爆摄像记录设备的（2件以上），得2分，数量不足
的不得分。
注：以上设备均需提供设备发票复印件扫描件或购买证明（如为租赁的需提供租赁合同扫描件），气体检测设备需同时提供检
定合格证复印件，扫描件提供的证明材料中须反映出设备的类型及所有权，未提供完整的不得分。

0-7 7.0 2.0 0.0

5 商务 项目负责人：
1、投入本项目的项目负责人具备船舶、化工、安全等相关专业的高级工程师及以上职称的，得3分。提供相关证书扫描件证明
。
2、项目负责人属于省级应急管理领域专家库成员的（在有效期内）的得3分。项目负责人属于市级应急管理领域专家库成员的
（在有效期内）的得2分。就高计取，不同时得分。提供专家聘书扫描件或注册专家的相关网页截图，不提供不得分。
注：需提供近3个月内任意一个月的社保证明材料，否则均不得分。

0-6 2.0 5.0 0.0

6 商务 拟投入本项目的工作人员（项目负责人除外）：
1、具有三年以上船舶修造、清舱、化工等行业安全管理经验的，每人得2分。需提供相关工作经历的有效证明材料，未提供的
不得分，最高得8分。
2、为县级及以上应急管理领域专家库成员的（在有效期内），每人得2分，最高得6分。提供专家聘书扫描件或注册专家的相关
文件截图。
3、具有高级及以上安全相关职称或证书的，每人得3分，最高得6分。（提供相关证书扫描件）
4、拟配备工作人员数量：6人及以上的，得4分；4人及以上的，得2分；4人以下不得分。就高计取。
注：上述人员均需提供本单位近三个月内任意一个月社保证明，未提供不得分。

0-24 22.0 4.0 0.0

7 商务 服务响应时间承诺：根据供应商提供的服务响应时间承诺进行评价：
对采购人服务响应时间承诺在2小时内到现场的，得3分；
对采购人服务响应时间承诺在4小时内到现场的，得2分。
未提供承诺或服务响应时间超过4小时的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）

技术商务资信评分明细表
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8 技术 项目理解:根据投标人对工作目标、项目当地服务企业现状、采购人需求、政策、指导文件的理解程度进行评价：
了解细致，对政策把握准确的得3分；
了解较细致，对政策把握较准确的得2分；
缺乏了解，对政策把握不准确的得1分；
未提供不得分。

0-3 3.0 1.0 1.0

9 技术 重点难点分析：根据投标人对本项目针对本项目重难点分析及应对措施打分，并提出相应解决措施：
对项目实施的重点难点分析及分项阶段工作应注意的事项理解把握准确，分析透彻、合理，说服力强的得4分；
对项目实施的重点难点分析及分项阶段工作应注意的事项理解及分析较为全面，说服力一般的得2分；
对项目实施的重点难点分析及分项阶段工作应注意的事项理解及分析一般，说服力一般的得1分。
未提供的不得分。

0-4 2.0 2.0 1.0

10.1 技术 根据对采购文件中的船舶修造企业常规安全检查技术服务提出的服务方案进行评价：
服务方案针对性强，根据项目需求情况提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务验收等的，得5分；
服务方案针对性较强，提出的服务流程、服务方式方法、服务验收等较好，得3分；
服务方案较为简单，但基本能符合项目需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务验收的，得1分；
未提供方案的不得分。

0-5 3.0 1.0 1.0

10.2 技术 根据对采购文件中的船舶修造企业清舱作业安全检查技术服务提出的服务方案进行评价：
服务方案针对性强，根据项目需求情况提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务验收等的，得5分；
服务方案针对性较强，提出的服务流程、服务方式方法、服务验收等较好，得3分；
服务方案较为简单，但基本能符合项目需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务验收的，得1分；
未提供方案的不得分。

0-5 3.0 1.0 1.0

10.3 技术 根据采购文件中的协助普陀区应急管理局开展安全生产专项检查服务提出的服务方案进行评价：
服务方案针对性强，根据项目需求情况提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务验收等的，得5分；
服务方案针对性较强，提出的服务流程、服务方式方法、服务验收等较好，得3分；
服务方案较为简单，但基本能符合项目需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务验收的，得1分；
未提供方案的不得分。

0-5 3.0 1.0 1.0

11 技术 人员应急保障方案：根据投标人提供的防止人员意外情况或重大过失的预防方案、人员替补力量及方案进行评分：
方案合理，符合采购需求，针对性强的得3分；
方案基本可行、符合采购需求，针对性较强的得2分；
方案一般，基本符合采购需求，针对性一般的得1分；
未提供的不得分。

0-3 3.0 0.0 2.0

12 技术 企业内部管理制度：根据投标人提供的各项管理规章制度、监督管理、工作纪律等情况进行评审：
制度全面、各项制度完整、针对性强、实效性好的得3分；
制度较为全面、各项制度较为完整、针对性较强、实效性较好的得2分；
制度不够全面、各项制度存在漏洞、针对性不强、缺乏一定的实效性的得1分；
未提供的不得分。

0-3 2.0 1.0 2.0

13 技术 服务质量保障措施：根据投标人针对本项目服务质量保障的完整性、切实性进行评审：
服务质量保障完整、切实可行的得3分；
服务质量保障较为完整、可行性较好的得2分；
服务质量保障不够完整、可行性差的得1分；
未提供的不得分。

0-3 2.0 1.0 1.0

14 技术 保密措施：根据投标人对本项目数据、资料等内容提供的保密方案及应对措施：
保密方案及应对措施完善，针对性强，科学合理，满足采购需求的得3分；
保密方案及应对措施较为完善，针对性一般，基本满足采购需求的得2分；
保密方案及应对措施较为一般，针对性差的得1分；
未提供的不得分。

0-3 3.0 1.0 2.0

技术商务资信评分明细表
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15 技术 延深服务及承诺：针对项目服务实施过程及项目后续延深服务，结合自身专业、经验等实际情况，提出相应服务方案及承诺：
服务方案及承诺可行强，针对性强，科学合理的得3分；
服务方案及承诺可行一般，针对性一般的得2分；
服务方案及承诺可行性差，针对性差的得1分。
未提供的不得分。

0-3 2.0 1.0 2.0

16 技术 合理化建议：针对项目推进和实施中可能会出现的问题和存在的困难，进行客观仔细地分析，并结合自身专业、经验等实际情
况，提出合理化建议：
合理化建议可行强，针对性强，科学合理的得3分；
合理化建议可行一般，针对性一般的得2分；
合理化建议可行性差，针对性差的得1分。
未提供的不得分。

0-3 3.0 0.0 2.0

合计 0-90 73.0 28.0 23.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：船舶修造企业安全生产社会化服务项目（恒诚建代字[2025]C027）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 舟山繁安安全
技术服务有限

公司

宁波百思泰环
境安全工程有

限公司

舟山振舟安全
咨询服务有限

公司

1 商务 提供（签订合同日期2020年1月1日至今）类似业绩，每个得0.5分，最多得1分；未提供的不得分。
注：类似业绩指船舶类企业安全服务，提供合同复印件加盖公章，合同名称或合同内容应体现船舶类企业，否则不得分。

0-1 1.0 0.0 0.0

2 商务 履约能力：根据投标人技术力量（专业技术团队，技术支撑条件，安全生产数字化系统，企业安全服务类型）、诚信状况等情
况打分：
专业技术团队齐全，技术支撑能力强大，并配备船舶修造行业安全生产数字化系统的得4分；具备基本专业技术团队及技术支撑
能力的得2分；技术团队欠缺或缺乏技术支撑能力的得1分；未提供不得分。

0-4 4.0 2.0 1.0

3 商务 投标人在“工业企业安全在线（https://gkaqsc.yjt.zj.gov.cn/）”评价等级为A的得5分，为B的得4分，为C的得3分，为D的
得2分，其余不得分。
注：投标文件中提供“工业企业安全在线”评价等级网页截图，要求能清晰分辨投标人的评价等级和单位名称，否则不得分。

0-5 5.0 2.0 3.0

4 商务 1、①提供2套以上泵吸式复合有毒气体（氨、氰化氢、丙烯腈、氢气等）检测仪的，得3分；②或提供4套以上具备防爆型可燃
气体、硫化氢、一氧化碳及氧含量的气体检测报警仪的，得2分（可为多个仪器或单个多功能仪器）；数量不足的不得分；①、
②不重复得分；
2、按项目人员数量配备足额劳动防护用品的（包含安全帽、安全带、防护面罩、工作服、劳保鞋等），得2分，数量不足的不
得分；
3、为本项目提供防爆照明工具（4件以上）、防爆通信工具（4件以上）、防爆摄像记录设备的（2件以上），得2分，数量不足
的不得分。
注：以上设备均需提供设备发票复印件扫描件或购买证明（如为租赁的需提供租赁合同扫描件），气体检测设备需同时提供检
定合格证复印件，扫描件提供的证明材料中须反映出设备的类型及所有权，未提供完整的不得分。

0-7 7.0 2.0 0.0

5 商务 项目负责人：
1、投入本项目的项目负责人具备船舶、化工、安全等相关专业的高级工程师及以上职称的，得3分。提供相关证书扫描件证明
。
2、项目负责人属于省级应急管理领域专家库成员的（在有效期内）的得3分。项目负责人属于市级应急管理领域专家库成员的
（在有效期内）的得2分。就高计取，不同时得分。提供专家聘书扫描件或注册专家的相关网页截图，不提供不得分。
注：需提供近3个月内任意一个月的社保证明材料，否则均不得分。

0-6 2.0 5.0 0.0

6 商务 拟投入本项目的工作人员（项目负责人除外）：
1、具有三年以上船舶修造、清舱、化工等行业安全管理经验的，每人得2分。需提供相关工作经历的有效证明材料，未提供的
不得分，最高得8分。
2、为县级及以上应急管理领域专家库成员的（在有效期内），每人得2分，最高得6分。提供专家聘书扫描件或注册专家的相关
文件截图。
3、具有高级及以上安全相关职称或证书的，每人得3分，最高得6分。（提供相关证书扫描件）
4、拟配备工作人员数量：6人及以上的，得4分；4人及以上的，得2分；4人以下不得分。就高计取。
注：上述人员均需提供本单位近三个月内任意一个月社保证明，未提供不得分。

0-24 22.0 4.0 0.0

7 商务 服务响应时间承诺：根据供应商提供的服务响应时间承诺进行评价：
对采购人服务响应时间承诺在2小时内到现场的，得3分；
对采购人服务响应时间承诺在4小时内到现场的，得2分。
未提供承诺或服务响应时间超过4小时的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）

技术商务资信评分明细表
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8 技术 项目理解:根据投标人对工作目标、项目当地服务企业现状、采购人需求、政策、指导文件的理解程度进行评价：
了解细致，对政策把握准确的得3分；
了解较细致，对政策把握较准确的得2分；
缺乏了解，对政策把握不准确的得1分；
未提供不得分。

0-3 2.0 1.0 1.0

9 技术 重点难点分析：根据投标人对本项目针对本项目重难点分析及应对措施打分，并提出相应解决措施：
对项目实施的重点难点分析及分项阶段工作应注意的事项理解把握准确，分析透彻、合理，说服力强的得4分；
对项目实施的重点难点分析及分项阶段工作应注意的事项理解及分析较为全面，说服力一般的得2分；
对项目实施的重点难点分析及分项阶段工作应注意的事项理解及分析一般，说服力一般的得1分。
未提供的不得分。

0-4 2.0 1.0 1.0

10.1 技术 根据对采购文件中的船舶修造企业常规安全检查技术服务提出的服务方案进行评价：
服务方案针对性强，根据项目需求情况提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务验收等的，得5分；
服务方案针对性较强，提出的服务流程、服务方式方法、服务验收等较好，得3分；
服务方案较为简单，但基本能符合项目需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务验收的，得1分；
未提供方案的不得分。

0-5 3.0 1.0 1.0

10.2 技术 根据对采购文件中的船舶修造企业清舱作业安全检查技术服务提出的服务方案进行评价：
服务方案针对性强，根据项目需求情况提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务验收等的，得5分；
服务方案针对性较强，提出的服务流程、服务方式方法、服务验收等较好，得3分；
服务方案较为简单，但基本能符合项目需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务验收的，得1分；
未提供方案的不得分。

0-5 3.0 1.0 1.0

10.3 技术 根据采购文件中的协助普陀区应急管理局开展安全生产专项检查服务提出的服务方案进行评价：
服务方案针对性强，根据项目需求情况提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务验收等的，得5分；
服务方案针对性较强，提出的服务流程、服务方式方法、服务验收等较好，得3分；
服务方案较为简单，但基本能符合项目需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务验收的，得1分；
未提供方案的不得分。

0-5 3.0 1.0 1.0

11 技术 人员应急保障方案：根据投标人提供的防止人员意外情况或重大过失的预防方案、人员替补力量及方案进行评分：
方案合理，符合采购需求，针对性强的得3分；
方案基本可行、符合采购需求，针对性较强的得2分；
方案一般，基本符合采购需求，针对性一般的得1分；
未提供的不得分。

0-3 2.0 0.0 1.0

12 技术 企业内部管理制度：根据投标人提供的各项管理规章制度、监督管理、工作纪律等情况进行评审：
制度全面、各项制度完整、针对性强、实效性好的得3分；
制度较为全面、各项制度较为完整、针对性较强、实效性较好的得2分；
制度不够全面、各项制度存在漏洞、针对性不强、缺乏一定的实效性的得1分；
未提供的不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0

13 技术 服务质量保障措施：根据投标人针对本项目服务质量保障的完整性、切实性进行评审：
服务质量保障完整、切实可行的得3分；
服务质量保障较为完整、可行性较好的得2分；
服务质量保障不够完整、可行性差的得1分；
未提供的不得分。

0-3 2.0 1.0 1.0

14 技术 保密措施：根据投标人对本项目数据、资料等内容提供的保密方案及应对措施：
保密方案及应对措施完善，针对性强，科学合理，满足采购需求的得3分；
保密方案及应对措施较为完善，针对性一般，基本满足采购需求的得2分；
保密方案及应对措施较为一般，针对性差的得1分；
未提供的不得分。

0-3 2.0 1.0 1.0

技术商务资信评分明细表
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15 技术 延深服务及承诺：针对项目服务实施过程及项目后续延深服务，结合自身专业、经验等实际情况，提出相应服务方案及承诺：
服务方案及承诺可行强，针对性强，科学合理的得3分；
服务方案及承诺可行一般，针对性一般的得2分；
服务方案及承诺可行性差，针对性差的得1分。
未提供的不得分。

0-3 2.0 1.0 1.0

16 技术 合理化建议：针对项目推进和实施中可能会出现的问题和存在的困难，进行客观仔细地分析，并结合自身专业、经验等实际情
况，提出合理化建议：
合理化建议可行强，针对性强，科学合理的得3分；
合理化建议可行一般，针对性一般的得2分；
合理化建议可行性差，针对性差的得1分。
未提供的不得分。

0-3 2.0 0.0 1.0

合计 0-90 69.0 28.0 19.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：船舶修造企业安全生产社会化服务项目（恒诚建代字[2025]C027）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 舟山繁安安全
技术服务有限

公司

宁波百思泰环
境安全工程有

限公司

舟山振舟安全
咨询服务有限

公司

1 商务 提供（签订合同日期2020年1月1日至今）类似业绩，每个得0.5分，最多得1分；未提供的不得分。
注：类似业绩指船舶类企业安全服务，提供合同复印件加盖公章，合同名称或合同内容应体现船舶类企业，否则不得分。

0-1 1.0 0.0 0.0

2 商务 履约能力：根据投标人技术力量（专业技术团队，技术支撑条件，安全生产数字化系统，企业安全服务类型）、诚信状况等情
况打分：
专业技术团队齐全，技术支撑能力强大，并配备船舶修造行业安全生产数字化系统的得4分；具备基本专业技术团队及技术支撑
能力的得2分；技术团队欠缺或缺乏技术支撑能力的得1分；未提供不得分。

0-4 4.0 2.0 1.0

3 商务 投标人在“工业企业安全在线（https://gkaqsc.yjt.zj.gov.cn/）”评价等级为A的得5分，为B的得4分，为C的得3分，为D的
得2分，其余不得分。
注：投标文件中提供“工业企业安全在线”评价等级网页截图，要求能清晰分辨投标人的评价等级和单位名称，否则不得分。

0-5 5.0 2.0 3.0

4 商务 1、①提供2套以上泵吸式复合有毒气体（氨、氰化氢、丙烯腈、氢气等）检测仪的，得3分；②或提供4套以上具备防爆型可燃
气体、硫化氢、一氧化碳及氧含量的气体检测报警仪的，得2分（可为多个仪器或单个多功能仪器）；数量不足的不得分；①、
②不重复得分；
2、按项目人员数量配备足额劳动防护用品的（包含安全帽、安全带、防护面罩、工作服、劳保鞋等），得2分，数量不足的不
得分；
3、为本项目提供防爆照明工具（4件以上）、防爆通信工具（4件以上）、防爆摄像记录设备的（2件以上），得2分，数量不足
的不得分。
注：以上设备均需提供设备发票复印件扫描件或购买证明（如为租赁的需提供租赁合同扫描件），气体检测设备需同时提供检
定合格证复印件，扫描件提供的证明材料中须反映出设备的类型及所有权，未提供完整的不得分。

0-7 7.0 2.0 0.0

5 商务 项目负责人：
1、投入本项目的项目负责人具备船舶、化工、安全等相关专业的高级工程师及以上职称的，得3分。提供相关证书扫描件证明
。
2、项目负责人属于省级应急管理领域专家库成员的（在有效期内）的得3分。项目负责人属于市级应急管理领域专家库成员的
（在有效期内）的得2分。就高计取，不同时得分。提供专家聘书扫描件或注册专家的相关网页截图，不提供不得分。
注：需提供近3个月内任意一个月的社保证明材料，否则均不得分。

0-6 2.0 5.0 0.0

6 商务 拟投入本项目的工作人员（项目负责人除外）：
1、具有三年以上船舶修造、清舱、化工等行业安全管理经验的，每人得2分。需提供相关工作经历的有效证明材料，未提供的
不得分，最高得8分。
2、为县级及以上应急管理领域专家库成员的（在有效期内），每人得2分，最高得6分。提供专家聘书扫描件或注册专家的相关
文件截图。
3、具有高级及以上安全相关职称或证书的，每人得3分，最高得6分。（提供相关证书扫描件）
4、拟配备工作人员数量：6人及以上的，得4分；4人及以上的，得2分；4人以下不得分。就高计取。
注：上述人员均需提供本单位近三个月内任意一个月社保证明，未提供不得分。

0-24 22.0 4.0 0.0

7 商务 服务响应时间承诺：根据供应商提供的服务响应时间承诺进行评价：
对采购人服务响应时间承诺在2小时内到现场的，得3分；
对采购人服务响应时间承诺在4小时内到现场的，得2分。
未提供承诺或服务响应时间超过4小时的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）
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8 技术 项目理解:根据投标人对工作目标、项目当地服务企业现状、采购人需求、政策、指导文件的理解程度进行评价：
了解细致，对政策把握准确的得3分；
了解较细致，对政策把握较准确的得2分；
缺乏了解，对政策把握不准确的得1分；
未提供不得分。

0-3 3.0 1.0 1.0

9 技术 重点难点分析：根据投标人对本项目针对本项目重难点分析及应对措施打分，并提出相应解决措施：
对项目实施的重点难点分析及分项阶段工作应注意的事项理解把握准确，分析透彻、合理，说服力强的得4分；
对项目实施的重点难点分析及分项阶段工作应注意的事项理解及分析较为全面，说服力一般的得2分；
对项目实施的重点难点分析及分项阶段工作应注意的事项理解及分析一般，说服力一般的得1分。
未提供的不得分。

0-4 4.0 1.0 1.0

10.1 技术 根据对采购文件中的船舶修造企业常规安全检查技术服务提出的服务方案进行评价：
服务方案针对性强，根据项目需求情况提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务验收等的，得5分；
服务方案针对性较强，提出的服务流程、服务方式方法、服务验收等较好，得3分；
服务方案较为简单，但基本能符合项目需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务验收的，得1分；
未提供方案的不得分。

0-5 5.0 2.0 1.0

10.2 技术 根据对采购文件中的船舶修造企业清舱作业安全检查技术服务提出的服务方案进行评价：
服务方案针对性强，根据项目需求情况提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务验收等的，得5分；
服务方案针对性较强，提出的服务流程、服务方式方法、服务验收等较好，得3分；
服务方案较为简单，但基本能符合项目需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务验收的，得1分；
未提供方案的不得分。

0-5 5.0 2.0 1.0

10.3 技术 根据采购文件中的协助普陀区应急管理局开展安全生产专项检查服务提出的服务方案进行评价：
服务方案针对性强，根据项目需求情况提出详细、具体、明确的服务流程、服务方式方法、服务验收等的，得5分；
服务方案针对性较强，提出的服务流程、服务方式方法、服务验收等较好，得3分；
服务方案较为简单，但基本能符合项目需求，有提出服务流程、服务方式方法、服务验收的，得1分；
未提供方案的不得分。

0-5 5.0 1.0 1.0

11 技术 人员应急保障方案：根据投标人提供的防止人员意外情况或重大过失的预防方案、人员替补力量及方案进行评分：
方案合理，符合采购需求，针对性强的得3分；
方案基本可行、符合采购需求，针对性较强的得2分；
方案一般，基本符合采购需求，针对性一般的得1分；
未提供的不得分。

0-3 3.0 0.0 1.0

12 技术 企业内部管理制度：根据投标人提供的各项管理规章制度、监督管理、工作纪律等情况进行评审：
制度全面、各项制度完整、针对性强、实效性好的得3分；
制度较为全面、各项制度较为完整、针对性较强、实效性较好的得2分；
制度不够全面、各项制度存在漏洞、针对性不强、缺乏一定的实效性的得1分；
未提供的不得分。

0-3 3.0 1.0 2.0

13 技术 服务质量保障措施：根据投标人针对本项目服务质量保障的完整性、切实性进行评审：
服务质量保障完整、切实可行的得3分；
服务质量保障较为完整、可行性较好的得2分；
服务质量保障不够完整、可行性差的得1分；
未提供的不得分。

0-3 3.0 1.0 1.0

14 技术 保密措施：根据投标人对本项目数据、资料等内容提供的保密方案及应对措施：
保密方案及应对措施完善，针对性强，科学合理，满足采购需求的得3分；
保密方案及应对措施较为完善，针对性一般，基本满足采购需求的得2分；
保密方案及应对措施较为一般，针对性差的得1分；
未提供的不得分。

0-3 3.0 1.0 2.0
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15 技术 延深服务及承诺：针对项目服务实施过程及项目后续延深服务，结合自身专业、经验等实际情况，提出相应服务方案及承诺：
服务方案及承诺可行强，针对性强，科学合理的得3分；
服务方案及承诺可行一般，针对性一般的得2分；
服务方案及承诺可行性差，针对性差的得1分。
未提供的不得分。

0-3 3.0 1.0 2.0

16 技术 合理化建议：针对项目推进和实施中可能会出现的问题和存在的困难，进行客观仔细地分析，并结合自身专业、经验等实际情
况，提出合理化建议：
合理化建议可行强，针对性强，科学合理的得3分；
合理化建议可行一般，针对性一般的得2分；
合理化建议可行性差，针对性差的得1分。
未提供的不得分。

0-3 3.0 0.0 1.0

合计 0-90 84.0 29.0 21.0

专家（签名）：
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