
项目名称：现代职业教育质量提升计划资金（机械装调实训平台）（TPTZ-2025-TZ0602）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州铭师汇教
育科技有限公

司

杭州恒舫智能
装备有限公司

杭州以文科技
有限公司

1 技术 供应商需针对以下内容进行现场视频演示。演示点共5个，每个演示点符合要求的得3分,演示不符合要求或无演示的不得分。
针对数字化立体教材软件平台功能演示：
演示点1：
可调用演示“联轴器对中辅助软件”功能及对中过程视频；可调用演示齿轮范成仿真过程；可调用演示机械装配与调试微课。
针对智慧实验室综合管理系统：
演示点2：
云图书馆模块：提供一个云端图书，可能根据实训设备找到相应配套资料，至少包含文档、图片、音频、动画等文件，以良好
的3D仿真形式翻阅使用。可进行文本搜索、文本黏贴复制、放大、缩小、设置下载、打印、分享等功能。
演示点3：
在线仿真模块：平台设有在线仿真实验模块，提供标准实验类别不少于18种，具体实验仿真项目少于105个，利用元件库可进行
设计性实验，支持Dropdox导入实验，可作为链接、文本、图片等多种形式导出以及打印。
针对智慧工厂训练系统演示
演示点4：
软件支持导出VR格式动画，可佩戴VR眼镜通过遥控手柄在虚拟世界中自由移动，亦可VR眼镜连接仿真软件，在体验的同时实时
更新虚拟环境。
演示点5
拥有独立的专业虚拟仿真项目浏览器，可在浏览器的设置界面中导入模型，可以切换移动/绘制模式，绘制后可保存或删除，可
以对高度、速度、时间、角度以及放大缩小等进行自由设定，方便项目的展示与浏览，可以在绘制后进入漫游模式，对项目进
行漫游观看，并可以自动转换成视频格式以便保存及传播。

0-15 9.0 15.0 9.0

2 技术 客观分：根据投标人的各项参数与招标文件要求的偏离情况进行打分，全部符合的得25分；带“★”条款的每负偏离一项扣2分
，其它条款每负偏离一项扣1分，扣完为止。
【1.投标人须对每项技术参数偏离情况逐条响应，不得遗漏，遗漏视为负偏离。2.如有偏离，必须在技术偏离表中进行详细对
比说明并注明正、负偏离。3.须按要求提供相关佐证材料，否则视为负偏离。】

0-25 12.0 21.0 13.0

3 技术 客观分：投标人2021年1月1日（以签订合同时间为准）类似项目业绩，每提供一个得1分，最高得2分。（提供合同扫描件，未
提供的不得分）。

0-2 0.0 2.0 0.0

4 技术 客观分：本项项目保修1年为招标基本要求，满足不得分；在此基础上，每增加一年得1分，最高得3分。 0-3 2.0 3.0 2.0

5 技术 主观分：针对本项目设置分工明确的项目管理团队，并具有合理明确的实施方案、安装、就位等有效的项目管理，根据安装是
否符合规范，方案内容是否完整详实，对用户需求是否理解透彻，是否具有较强的可操作性及针对性进行评审。（评分范围5，
4，3，2,1，0分）

0-5 2.0 4.0 3.0

6 技术 主观分：针对本项目特点提供产品培训方案：培训方案中包括但不限于对培训的组织计划、产品使用的培训计划、培训人员配
备安排、培训课程及课时安排、师资安排等内容。（评分范围5，4，3，2,1，0分）

0-5 2.0 3.0 4.0

7 技术 主观分：投标人针对于本项目提出的验收措施及具体实现方法（科学性、合理性、规范性和可操作性）。
（评分范围5，4，3，2,1，0分）

0-5 4.0 4.0 3.0

8 技术 主观分：根据投标人提供的售后服务体系、免费保修服务承诺、故障解决方案、解决方案等综合打分。
（评分范围5，4，3，2,1，0分）

0-5 2.0 4.0 2.0

9 技术 主观分：根据投标人提供的针对本项目产品使用、维护等方面的合理化建议等进行综合评价。（评分范围5，4，3，2,1，0分） 0-5 3.0 4.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）

技术商务资信评分明细表

1/10



合计 0-70 36.0 60.0 39.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：现代职业教育质量提升计划资金（机械装调实训平台）（TPTZ-2025-TZ0602）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州铭师汇教
育科技有限公

司

杭州恒舫智能
装备有限公司

杭州以文科技
有限公司

1 技术 供应商需针对以下内容进行现场视频演示。演示点共5个，每个演示点符合要求的得3分,演示不符合要求或无演示的不得分。
针对数字化立体教材软件平台功能演示：
演示点1：
可调用演示“联轴器对中辅助软件”功能及对中过程视频；可调用演示齿轮范成仿真过程；可调用演示机械装配与调试微课。
针对智慧实验室综合管理系统：
演示点2：
云图书馆模块：提供一个云端图书，可能根据实训设备找到相应配套资料，至少包含文档、图片、音频、动画等文件，以良好
的3D仿真形式翻阅使用。可进行文本搜索、文本黏贴复制、放大、缩小、设置下载、打印、分享等功能。
演示点3：
在线仿真模块：平台设有在线仿真实验模块，提供标准实验类别不少于18种，具体实验仿真项目少于105个，利用元件库可进行
设计性实验，支持Dropdox导入实验，可作为链接、文本、图片等多种形式导出以及打印。
针对智慧工厂训练系统演示
演示点4：
软件支持导出VR格式动画，可佩戴VR眼镜通过遥控手柄在虚拟世界中自由移动，亦可VR眼镜连接仿真软件，在体验的同时实时
更新虚拟环境。
演示点5
拥有独立的专业虚拟仿真项目浏览器，可在浏览器的设置界面中导入模型，可以切换移动/绘制模式，绘制后可保存或删除，可
以对高度、速度、时间、角度以及放大缩小等进行自由设定，方便项目的展示与浏览，可以在绘制后进入漫游模式，对项目进
行漫游观看，并可以自动转换成视频格式以便保存及传播。

0-15 9.0 15.0 9.0

2 技术 客观分：根据投标人的各项参数与招标文件要求的偏离情况进行打分，全部符合的得25分；带“★”条款的每负偏离一项扣2分
，其它条款每负偏离一项扣1分，扣完为止。
【1.投标人须对每项技术参数偏离情况逐条响应，不得遗漏，遗漏视为负偏离。2.如有偏离，必须在技术偏离表中进行详细对
比说明并注明正、负偏离。3.须按要求提供相关佐证材料，否则视为负偏离。】

0-25 12.0 21.0 13.0

3 技术 客观分：投标人2021年1月1日（以签订合同时间为准）类似项目业绩，每提供一个得1分，最高得2分。（提供合同扫描件，未
提供的不得分）。

0-2 0.0 2.0 0.0

4 技术 客观分：本项项目保修1年为招标基本要求，满足不得分；在此基础上，每增加一年得1分，最高得3分。 0-3 2.0 3.0 2.0

5 技术 主观分：针对本项目设置分工明确的项目管理团队，并具有合理明确的实施方案、安装、就位等有效的项目管理，根据安装是
否符合规范，方案内容是否完整详实，对用户需求是否理解透彻，是否具有较强的可操作性及针对性进行评审。（评分范围5，
4，3，2,1，0分）

0-5 3.0 4.0 3.0

6 技术 主观分：针对本项目特点提供产品培训方案：培训方案中包括但不限于对培训的组织计划、产品使用的培训计划、培训人员配
备安排、培训课程及课时安排、师资安排等内容。（评分范围5，4，3，2,1，0分）

0-5 3.0 4.0 3.0

7 技术 主观分：投标人针对于本项目提出的验收措施及具体实现方法（科学性、合理性、规范性和可操作性）。
（评分范围5，4，3，2,1，0分）

0-5 3.0 4.0 3.0

8 技术 主观分：根据投标人提供的售后服务体系、免费保修服务承诺、故障解决方案、解决方案等综合打分。
（评分范围5，4，3，2,1，0分）

0-5 3.0 4.0 3.0

9 技术 主观分：根据投标人提供的针对本项目产品使用、维护等方面的合理化建议等进行综合评价。（评分范围5，4，3，2,1，0分） 0-5 3.0 4.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）

技术商务资信评分明细表
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合计 0-70 38.0 61.0 39.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：现代职业教育质量提升计划资金（机械装调实训平台）（TPTZ-2025-TZ0602）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州铭师汇教
育科技有限公

司

杭州恒舫智能
装备有限公司

杭州以文科技
有限公司

1 技术 供应商需针对以下内容进行现场视频演示。演示点共5个，每个演示点符合要求的得3分,演示不符合要求或无演示的不得分。
针对数字化立体教材软件平台功能演示：
演示点1：
可调用演示“联轴器对中辅助软件”功能及对中过程视频；可调用演示齿轮范成仿真过程；可调用演示机械装配与调试微课。
针对智慧实验室综合管理系统：
演示点2：
云图书馆模块：提供一个云端图书，可能根据实训设备找到相应配套资料，至少包含文档、图片、音频、动画等文件，以良好
的3D仿真形式翻阅使用。可进行文本搜索、文本黏贴复制、放大、缩小、设置下载、打印、分享等功能。
演示点3：
在线仿真模块：平台设有在线仿真实验模块，提供标准实验类别不少于18种，具体实验仿真项目少于105个，利用元件库可进行
设计性实验，支持Dropdox导入实验，可作为链接、文本、图片等多种形式导出以及打印。
针对智慧工厂训练系统演示
演示点4：
软件支持导出VR格式动画，可佩戴VR眼镜通过遥控手柄在虚拟世界中自由移动，亦可VR眼镜连接仿真软件，在体验的同时实时
更新虚拟环境。
演示点5
拥有独立的专业虚拟仿真项目浏览器，可在浏览器的设置界面中导入模型，可以切换移动/绘制模式，绘制后可保存或删除，可
以对高度、速度、时间、角度以及放大缩小等进行自由设定，方便项目的展示与浏览，可以在绘制后进入漫游模式，对项目进
行漫游观看，并可以自动转换成视频格式以便保存及传播。

0-15 9.0 15.0 9.0

2 技术 客观分：根据投标人的各项参数与招标文件要求的偏离情况进行打分，全部符合的得25分；带“★”条款的每负偏离一项扣2分
，其它条款每负偏离一项扣1分，扣完为止。
【1.投标人须对每项技术参数偏离情况逐条响应，不得遗漏，遗漏视为负偏离。2.如有偏离，必须在技术偏离表中进行详细对
比说明并注明正、负偏离。3.须按要求提供相关佐证材料，否则视为负偏离。】

0-25 12.0 21.0 13.0

3 技术 客观分：投标人2021年1月1日（以签订合同时间为准）类似项目业绩，每提供一个得1分，最高得2分。（提供合同扫描件，未
提供的不得分）。

0-2 0.0 2.0 0.0

4 技术 客观分：本项项目保修1年为招标基本要求，满足不得分；在此基础上，每增加一年得1分，最高得3分。 0-3 2.0 3.0 2.0

5 技术 主观分：针对本项目设置分工明确的项目管理团队，并具有合理明确的实施方案、安装、就位等有效的项目管理，根据安装是
否符合规范，方案内容是否完整详实，对用户需求是否理解透彻，是否具有较强的可操作性及针对性进行评审。（评分范围5，
4，3，2,1，0分）

0-5 4.0 5.0 3.0

6 技术 主观分：针对本项目特点提供产品培训方案：培训方案中包括但不限于对培训的组织计划、产品使用的培训计划、培训人员配
备安排、培训课程及课时安排、师资安排等内容。（评分范围5，4，3，2,1，0分）

0-5 2.0 4.0 3.0

7 技术 主观分：投标人针对于本项目提出的验收措施及具体实现方法（科学性、合理性、规范性和可操作性）。
（评分范围5，4，3，2,1，0分）

0-5 3.0 3.0 4.0

8 技术 主观分：根据投标人提供的售后服务体系、免费保修服务承诺、故障解决方案、解决方案等综合打分。
（评分范围5，4，3，2,1，0分）

0-5 4.0 3.0 3.0

9 技术 主观分：根据投标人提供的针对本项目产品使用、维护等方面的合理化建议等进行综合评价。（评分范围5，4，3，2,1，0分） 0-5 5.0 4.0 2.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）

技术商务资信评分明细表
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合计 0-70 41.0 60.0 39.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：现代职业教育质量提升计划资金（机械装调实训平台）（TPTZ-2025-TZ0602）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州铭师汇教
育科技有限公

司

杭州恒舫智能
装备有限公司

杭州以文科技
有限公司

1 技术 供应商需针对以下内容进行现场视频演示。演示点共5个，每个演示点符合要求的得3分,演示不符合要求或无演示的不得分。
针对数字化立体教材软件平台功能演示：
演示点1：
可调用演示“联轴器对中辅助软件”功能及对中过程视频；可调用演示齿轮范成仿真过程；可调用演示机械装配与调试微课。
针对智慧实验室综合管理系统：
演示点2：
云图书馆模块：提供一个云端图书，可能根据实训设备找到相应配套资料，至少包含文档、图片、音频、动画等文件，以良好
的3D仿真形式翻阅使用。可进行文本搜索、文本黏贴复制、放大、缩小、设置下载、打印、分享等功能。
演示点3：
在线仿真模块：平台设有在线仿真实验模块，提供标准实验类别不少于18种，具体实验仿真项目少于105个，利用元件库可进行
设计性实验，支持Dropdox导入实验，可作为链接、文本、图片等多种形式导出以及打印。
针对智慧工厂训练系统演示
演示点4：
软件支持导出VR格式动画，可佩戴VR眼镜通过遥控手柄在虚拟世界中自由移动，亦可VR眼镜连接仿真软件，在体验的同时实时
更新虚拟环境。
演示点5
拥有独立的专业虚拟仿真项目浏览器，可在浏览器的设置界面中导入模型，可以切换移动/绘制模式，绘制后可保存或删除，可
以对高度、速度、时间、角度以及放大缩小等进行自由设定，方便项目的展示与浏览，可以在绘制后进入漫游模式，对项目进
行漫游观看，并可以自动转换成视频格式以便保存及传播。

0-15 9.0 15.0 9.0

2 技术 客观分：根据投标人的各项参数与招标文件要求的偏离情况进行打分，全部符合的得25分；带“★”条款的每负偏离一项扣2分
，其它条款每负偏离一项扣1分，扣完为止。
【1.投标人须对每项技术参数偏离情况逐条响应，不得遗漏，遗漏视为负偏离。2.如有偏离，必须在技术偏离表中进行详细对
比说明并注明正、负偏离。3.须按要求提供相关佐证材料，否则视为负偏离。】

0-25 12.0 21.0 13.0

3 技术 客观分：投标人2021年1月1日（以签订合同时间为准）类似项目业绩，每提供一个得1分，最高得2分。（提供合同扫描件，未
提供的不得分）。

0-2 0.0 2.0 0.0

4 技术 客观分：本项项目保修1年为招标基本要求，满足不得分；在此基础上，每增加一年得1分，最高得3分。 0-3 2.0 3.0 2.0

5 技术 主观分：针对本项目设置分工明确的项目管理团队，并具有合理明确的实施方案、安装、就位等有效的项目管理，根据安装是
否符合规范，方案内容是否完整详实，对用户需求是否理解透彻，是否具有较强的可操作性及针对性进行评审。（评分范围5，
4，3，2,1，0分）

0-5 3.0 4.0 3.0

6 技术 主观分：针对本项目特点提供产品培训方案：培训方案中包括但不限于对培训的组织计划、产品使用的培训计划、培训人员配
备安排、培训课程及课时安排、师资安排等内容。（评分范围5，4，3，2,1，0分）

0-5 2.0 4.0 2.0

7 技术 主观分：投标人针对于本项目提出的验收措施及具体实现方法（科学性、合理性、规范性和可操作性）。
（评分范围5，4，3，2,1，0分）

0-5 3.0 4.0 3.0

8 技术 主观分：根据投标人提供的售后服务体系、免费保修服务承诺、故障解决方案、解决方案等综合打分。
（评分范围5，4，3，2,1，0分）

0-5 3.0 4.0 3.0

9 技术 主观分：根据投标人提供的针对本项目产品使用、维护等方面的合理化建议等进行综合评价。（评分范围5，4，3，2,1，0分） 0-5 3.0 4.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）

技术商务资信评分明细表
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合计 0-70 37.0 61.0 38.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：现代职业教育质量提升计划资金（机械装调实训平台）（TPTZ-2025-TZ0602）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州铭师汇教
育科技有限公

司

杭州恒舫智能
装备有限公司

杭州以文科技
有限公司

1 技术 供应商需针对以下内容进行现场视频演示。演示点共5个，每个演示点符合要求的得3分,演示不符合要求或无演示的不得分。
针对数字化立体教材软件平台功能演示：
演示点1：
可调用演示“联轴器对中辅助软件”功能及对中过程视频；可调用演示齿轮范成仿真过程；可调用演示机械装配与调试微课。
针对智慧实验室综合管理系统：
演示点2：
云图书馆模块：提供一个云端图书，可能根据实训设备找到相应配套资料，至少包含文档、图片、音频、动画等文件，以良好
的3D仿真形式翻阅使用。可进行文本搜索、文本黏贴复制、放大、缩小、设置下载、打印、分享等功能。
演示点3：
在线仿真模块：平台设有在线仿真实验模块，提供标准实验类别不少于18种，具体实验仿真项目少于105个，利用元件库可进行
设计性实验，支持Dropdox导入实验，可作为链接、文本、图片等多种形式导出以及打印。
针对智慧工厂训练系统演示
演示点4：
软件支持导出VR格式动画，可佩戴VR眼镜通过遥控手柄在虚拟世界中自由移动，亦可VR眼镜连接仿真软件，在体验的同时实时
更新虚拟环境。
演示点5
拥有独立的专业虚拟仿真项目浏览器，可在浏览器的设置界面中导入模型，可以切换移动/绘制模式，绘制后可保存或删除，可
以对高度、速度、时间、角度以及放大缩小等进行自由设定，方便项目的展示与浏览，可以在绘制后进入漫游模式，对项目进
行漫游观看，并可以自动转换成视频格式以便保存及传播。

0-15 9.0 15.0 9.0

2 技术 客观分：根据投标人的各项参数与招标文件要求的偏离情况进行打分，全部符合的得25分；带“★”条款的每负偏离一项扣2分
，其它条款每负偏离一项扣1分，扣完为止。
【1.投标人须对每项技术参数偏离情况逐条响应，不得遗漏，遗漏视为负偏离。2.如有偏离，必须在技术偏离表中进行详细对
比说明并注明正、负偏离。3.须按要求提供相关佐证材料，否则视为负偏离。】

0-25 12.0 21.0 13.0

3 技术 客观分：投标人2021年1月1日（以签订合同时间为准）类似项目业绩，每提供一个得1分，最高得2分。（提供合同扫描件，未
提供的不得分）。

0-2 0.0 2.0 0.0

4 技术 客观分：本项项目保修1年为招标基本要求，满足不得分；在此基础上，每增加一年得1分，最高得3分。 0-3 2.0 3.0 2.0

5 技术 主观分：针对本项目设置分工明确的项目管理团队，并具有合理明确的实施方案、安装、就位等有效的项目管理，根据安装是
否符合规范，方案内容是否完整详实，对用户需求是否理解透彻，是否具有较强的可操作性及针对性进行评审。（评分范围5，
4，3，2,1，0分）

0-5 4.0 4.0 4.0

6 技术 主观分：针对本项目特点提供产品培训方案：培训方案中包括但不限于对培训的组织计划、产品使用的培训计划、培训人员配
备安排、培训课程及课时安排、师资安排等内容。（评分范围5，4，3，2,1，0分）

0-5 3.0 4.0 3.0

7 技术 主观分：投标人针对于本项目提出的验收措施及具体实现方法（科学性、合理性、规范性和可操作性）。
（评分范围5，4，3，2,1，0分）

0-5 3.0 4.0 4.0

8 技术 主观分：根据投标人提供的售后服务体系、免费保修服务承诺、故障解决方案、解决方案等综合打分。
（评分范围5，4，3，2,1，0分）

0-5 3.0 4.0 3.0

9 技术 主观分：根据投标人提供的针对本项目产品使用、维护等方面的合理化建议等进行综合评价。（评分范围5，4，3，2,1，0分） 0-5 4.0 4.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）

技术商务资信评分明细表

9/10



合计 0-70 40.0 61.0 42.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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