
项目名称：“培优·顶尖”计划教学服务（TZJY-YHZFCG-2025-0701）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 北京学为教育
科技有限公司

西安恒泰教育
科技有限公司

北京知播培优
网络科技有限

公司

1.1 技术 供应商自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成的同类案例，每有1个得0.5分，满分2分。 0-2 2.0 2.0 1.0

1.2 技术 根据投标人提供的企业管理制度的合理性、完善性、落实情况等内容综合打分，评分范围（5,4,3,2,1,0）。 0-5 4.0 2.0 2.0

1.3 技术 根据投标人提供的企业安全服务责任制度的合理性、完善性、落实情况等内容综合打分，评分范围（5,4,3,2,1,0）。 0-5 4.0 3.0 3.0

2.1 技术 投标人有独立教研部门，教研部门完整得5分 0-5 5.0 0.0 0.0

2.2 技术 根据投标人提供的相应教研成果，每一项得2分，满分4分，（提供针对教研成果相关证明文件复印件加盖投标人公章）。 0-4 4.0 0.0 0.0

3.1 技术 根据项目需求配备相关的讲师数量、专业配备情况进行打分，并提供讲师的相关信息，个人介绍，授课经验等相关资料，评分
范围（5,4,3,2,1,0）。

0-5 5.0 2.0 3.0

3.2 技术 授课教师有安排教授/副教授的得5分，提供职称证书。 0-5 5.0 0.0 5.0

3.3 技术 授课教师安排特级教师的，每个得2分，最高得4分，提供职称证书。 0-4 2.0 0.0 0.0

3.4 技术 授课教师安排高级教师的，每个得1分，最高得5分，提供职称证书。 0-5 5.0 0.0 1.0

4.1 技术 根据学生培优实施方案中课时分配安排的合理性、可行性打分，评分范围（5,4,3,2,1,0）。 0-5 4.0 3.0 3.0

4.2 技术 根据学生培优课时的培优内容安排的合理性进行打分，评分范围（5,4,3,2,1,0）。 0-5 4.0 2.0 2.0

4.3 技术 根据培优整体方案的目标是否明确，对内容的响应情况是否完整，是否能达到培优目标的要求进行打分，评分范围（5,4,3,2,1
,0）。

0-5 4.0 3.0 3.0

4.4 技术 针对本项目进行的管理安排，如对团队师资的纪律管理，对学员考核制定相应的管理安排，教学质量监控管理等进行打分，评
分范围（5,4,3,2,1,0）。

0-5 4.0 3.0 3.0

5 技术 质量管理 0-5 5.0 2.0 2.0

6 技术 应急安全保障措施 0-5 5.0 3.0 2.0

7 技术 后期服务方案 0-5 4.0 1.0 2.0

8 技术 其他承诺 0-5 4.0 0.0 0.0

合计 0-80 70.0 26.0 32.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：“培优·顶尖”计划教学服务（TZJY-YHZFCG-2025-0701）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 北京学为教育
科技有限公司

西安恒泰教育
科技有限公司

北京知播培优
网络科技有限

公司

1.1 技术 供应商自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成的同类案例，每有1个得0.5分，满分2分。 0-2 2.0 2.0 1.0

1.2 技术 根据投标人提供的企业管理制度的合理性、完善性、落实情况等内容综合打分，评分范围（5,4,3,2,1,0）。 0-5 4.0 3.0 3.0

1.3 技术 根据投标人提供的企业安全服务责任制度的合理性、完善性、落实情况等内容综合打分，评分范围（5,4,3,2,1,0）。 0-5 4.0 3.0 3.0

2.1 技术 投标人有独立教研部门，教研部门完整得5分 0-5 5.0 0.0 0.0

2.2 技术 根据投标人提供的相应教研成果，每一项得2分，满分4分，（提供针对教研成果相关证明文件复印件加盖投标人公章）。 0-4 4.0 0.0 0.0

3.1 技术 根据项目需求配备相关的讲师数量、专业配备情况进行打分，并提供讲师的相关信息，个人介绍，授课经验等相关资料，评分
范围（5,4,3,2,1,0）。

0-5 5.0 3.0 5.0

3.2 技术 授课教师有安排教授/副教授的得5分，提供职称证书。 0-5 5.0 0.0 5.0

3.3 技术 授课教师安排特级教师的，每个得2分，最高得4分，提供职称证书。 0-4 2.0 0.0 0.0

3.4 技术 授课教师安排高级教师的，每个得1分，最高得5分，提供职称证书。 0-5 5.0 0.0 1.0

4.1 技术 根据学生培优实施方案中课时分配安排的合理性、可行性打分，评分范围（5,4,3,2,1,0）。 0-5 4.0 3.0 3.0

4.2 技术 根据学生培优课时的培优内容安排的合理性进行打分，评分范围（5,4,3,2,1,0）。 0-5 4.0 3.0 3.0

4.3 技术 根据培优整体方案的目标是否明确，对内容的响应情况是否完整，是否能达到培优目标的要求进行打分，评分范围（5,4,3,2,1
,0）。

0-5 4.0 3.0 3.0

4.4 技术 针对本项目进行的管理安排，如对团队师资的纪律管理，对学员考核制定相应的管理安排，教学质量监控管理等进行打分，评
分范围（5,4,3,2,1,0）。

0-5 4.0 3.0 3.0

5 技术 质量管理 0-5 4.0 3.0 2.0

6 技术 应急安全保障措施 0-5 4.0 3.0 3.0

7 技术 后期服务方案 0-5 4.0 2.0 3.0

8 技术 其他承诺 0-5 3.0 0.0 0.0

合计 0-80 67.0 31.0 38.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）

技术商务资信评分明细表

2/3



项目名称：“培优·顶尖”计划教学服务（TZJY-YHZFCG-2025-0701）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 北京学为教育
科技有限公司

西安恒泰教育
科技有限公司

北京知播培优
网络科技有限

公司

1.1 技术 供应商自2021年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成的同类案例，每有1个得0.5分，满分2分。 0-2 2.0 2.0 1.0

1.2 技术 根据投标人提供的企业管理制度的合理性、完善性、落实情况等内容综合打分，评分范围（5,4,3,2,1,0）。 0-5 4.0 3.0 3.0

1.3 技术 根据投标人提供的企业安全服务责任制度的合理性、完善性、落实情况等内容综合打分，评分范围（5,4,3,2,1,0）。 0-5 4.0 3.0 3.0

2.1 技术 投标人有独立教研部门，教研部门完整得5分 0-5 5.0 0.0 0.0

2.2 技术 根据投标人提供的相应教研成果，每一项得2分，满分4分，（提供针对教研成果相关证明文件复印件加盖投标人公章）。 0-4 4.0 0.0 0.0

3.1 技术 根据项目需求配备相关的讲师数量、专业配备情况进行打分，并提供讲师的相关信息，个人介绍，授课经验等相关资料，评分
范围（5,4,3,2,1,0）。

0-5 5.0 3.0 5.0

3.2 技术 授课教师有安排教授/副教授的得5分，提供职称证书。 0-5 5.0 0.0 5.0

3.3 技术 授课教师安排特级教师的，每个得2分，最高得4分，提供职称证书。 0-4 2.0 0.0 0.0

3.4 技术 授课教师安排高级教师的，每个得1分，最高得5分，提供职称证书。 0-5 5.0 0.0 1.0

4.1 技术 根据学生培优实施方案中课时分配安排的合理性、可行性打分，评分范围（5,4,3,2,1,0）。 0-5 4.0 3.0 3.0

4.2 技术 根据学生培优课时的培优内容安排的合理性进行打分，评分范围（5,4,3,2,1,0）。 0-5 4.0 4.0 4.0

4.3 技术 根据培优整体方案的目标是否明确，对内容的响应情况是否完整，是否能达到培优目标的要求进行打分，评分范围（5,4,3,2,1
,0）。

0-5 4.0 3.0 3.0

4.4 技术 针对本项目进行的管理安排，如对团队师资的纪律管理，对学员考核制定相应的管理安排，教学质量监控管理等进行打分，评
分范围（5,4,3,2,1,0）。

0-5 4.0 3.0 3.0

5 技术 质量管理 0-5 4.0 1.0 2.0

6 技术 应急安全保障措施 0-5 4.0 1.0 2.0

7 技术 后期服务方案 0-5 4.0 1.0 2.0

8 技术 其他承诺 0-5 4.0 1.0 1.0

合计 0-80 68.0 28.0 38.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）

技术商务资信评分明细表
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