
项目名称：绍兴市越城区商务局2025年度以旧换新资金审计服务项目（YC2025-05-0017）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江中
兴会计
师事务
所（特
殊普通
合伙）

浙江兴业
会计师事
务所有限

公司

绍兴天和联合
会计师事务所
（普通合伙）

绍兴天源会计
师事务所有限

责任公司

浙江信服会计
师事务所有限

公司

浙江通大会计
师事务所（普

通合伙）

大信会计师事
务所（特殊普

通合伙）

1 技术 投标人自2020年以来（以合同签订时间为准）承接过审计服务项目业绩
的，每一个得0.6分，最高得3分。
（投标时需提供合同原件扫描件或图片并加盖投标人电子公章，否则不
得分，以合同签订时间为准。转包业绩不予认可，分包业绩的还需提供
原始采购单位同意其分包的证明材料，否则业绩不予认可。)

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 技术 1.本项目负责人具有高级审计师或高级会计师及以上职称的得1.5分；
具有审计师或会计师职称的得1分，本项最多得1.5分；（投标时需提供
证书原件扫描件或图片及投标人为其缴纳的2025年3月-5月期间任一一
个月的社保缴纳证明并加盖投标人电子公章。）

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

2.2 技术 2.拟投入的专职驻场审计人员在满足采购需求基础上每增加1名注册会
计师的得1分，本项最多得2分。
（投标时需提供证书原件扫描件或图片及投标人为其缴纳的2025年3月-
5月期间任一一个月的社保缴纳证明并加盖投标人电子公章。）

0-2 1.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.1 技术 1.投标人具备有效期内的ISO9001质量管理体系认证证书的得0.5分。
（投标时需提供证书原件扫描件或彩色图片及全国认证认可信息公共服
务平台查询截图并加盖投标人电子公章 ）；

0-0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

3.2 技术 2.投标人具备有效期内的ISO14001环境管理体系认证证书的得0.5分
（投标时需提供证书原件扫描件或彩色图片及全国认证认可信息公共服
务平台查询截图并加盖投标人电子公章 ）；

0-0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

3.3 技术 3.投标人具备有效期内的ISO45001职业健康安全管理体系认证证书的得
0.5分。（投标时需提供证书原件扫描件或彩色图片及全国认证认可信
息公共服务平台查询截图并加盖投标人电子公章 ）

0-0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

4 技术 满足招标文件要求的得32分。打“★”号的实质性指标必须满足，如有
负偏离则作无效投标处理；其余指标每负偏离一项扣1.6分，扣完为止
。

0-32 32.0 32.0 32.0 32.0 32.0 32.0 32.0

5 技术 根据投标人提供的项目整体服务方案进行综合评议。方案内容全面，提
供的服务模式切实可行，审计工作计划时间节点及工作进度安排合理，
审计对策、方法、程序详细，完全符合项目需求特点的得3.3-5分；方
案内容一般，提供的服务模式比较可行，审计工作计划时间节点及工作
进度安排比较合理，审计对策、方法、程序一般，比较符合项目需求特
点的得1.6-3.2分，方案内容简单，提供的服务模式基本合理，审计工
作计划时间节点及工作进度安排笼统，审计对策、方法、程序简单，基
本满足项目需求特点的得0-1.5分。不提供方案不得分。

0-5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.0 4.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）

技术商务资信评分明细表
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6 技术 根据投标人提供的质量保证方案进行综合评议。方案内容详细、操作性
强，审核服务工作流程及各环节主要工作内容详细、全覆盖、有保证项
目进度具体举措，能满足项目需求的得3.3-5分；方案内容一般，有审
核服务工作流程及各环节主要工作内容但未覆盖，有简单的保证项目进
度举措，比较满足项目需求的得1.6-3.2分；方案简单，未体现有审核
服务工作流程及各环节主要工作内容，无保证项目进度举措，基本满足
项目需求特点的得0-1.5分。不提供方案不得分。

0-5 4.5 4.5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

7 技术 根据投标人提供的人员配置方案进行综合评议。方案内容全面，拟投入
的人员数量多，人员安排合理，分工明确，能确保项目顺利推进的得3.
3-5分；方案内容一般，拟投入的人员数量较多，人员安排比较合理，
分工不明确，比较满足项目需求的得1.6-3.2分；方案简单，拟投入的
人员数量较少，人员安排不合理，分工模糊，基本满足项目需求的得0-
1.5分。不提供方案不得分。

0-5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.0 4.5 4.0

8 技术 根据投标人提供的保密方案进行综合评议。方案全面、可操作性强，针
对本项目的保密制度、现场保密管理、实施过程中的保密措施、风险规
避措施等内容全覆盖的得3.3-5分，方案内容一般，针对本项目的保密
制度、现场保密管理、实施过程中的保密措施、风险规避措施等内容不
全面的得1.6-3.2分，方案简单不全面，无针对本项目的保密制度、现
场保密管理、实施过程中的保密措施、风险规避措施等内容的得0-1.5
分。不提供方案不得分。

0-5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.0 4.5 4.0

9 商务 根据投标人提供的应急方案进行综合评议。方案内容详细，全面分析可
能存在的主要问题和关键风险点，突发事件应对具体措施具体，预案操
作性强得3.3-5分，方案内容一般，对可能存在的主要问题和关键风险
点分析一般，有突发事件应对措施，预案操作性一般得1.6-3.2分；方
案内容简单，无突发事件应对具体措施及可能存在的主要问题和关键风
险点，预案模糊无针对性的得0-1.5分。不提供方案不得分。

0-5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.0 4.5 4.0

合计 0-65 61.5 62.5 60.0 62.0 60.0 61.5 60.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：绍兴市越城区商务局2025年度以旧换新资金审计服务项目（YC2025-05-0017）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江中
兴会计
师事务
所（特
殊普通
合伙）

浙江兴业
会计师事
务所有限

公司

绍兴天和联合
会计师事务所
（普通合伙）

绍兴天源会计
师事务所有限

责任公司

浙江信服会计
师事务所有限

公司

浙江通大会计
师事务所（普

通合伙）

大信会计师事
务所（特殊普

通合伙）

1 技术 投标人自2020年以来（以合同签订时间为准）承接过审计服务项目业绩
的，每一个得0.6分，最高得3分。
（投标时需提供合同原件扫描件或图片并加盖投标人电子公章，否则不
得分，以合同签订时间为准。转包业绩不予认可，分包业绩的还需提供
原始采购单位同意其分包的证明材料，否则业绩不予认可。)

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 技术 1.本项目负责人具有高级审计师或高级会计师及以上职称的得1.5分；
具有审计师或会计师职称的得1分，本项最多得1.5分；（投标时需提供
证书原件扫描件或图片及投标人为其缴纳的2025年3月-5月期间任一一
个月的社保缴纳证明并加盖投标人电子公章。）

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

2.2 技术 2.拟投入的专职驻场审计人员在满足采购需求基础上每增加1名注册会
计师的得1分，本项最多得2分。
（投标时需提供证书原件扫描件或图片及投标人为其缴纳的2025年3月-
5月期间任一一个月的社保缴纳证明并加盖投标人电子公章。）

0-2 1.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.1 技术 1.投标人具备有效期内的ISO9001质量管理体系认证证书的得0.5分。
（投标时需提供证书原件扫描件或彩色图片及全国认证认可信息公共服
务平台查询截图并加盖投标人电子公章 ）；

0-0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

3.2 技术 2.投标人具备有效期内的ISO14001环境管理体系认证证书的得0.5分
（投标时需提供证书原件扫描件或彩色图片及全国认证认可信息公共服
务平台查询截图并加盖投标人电子公章 ）；

0-0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

3.3 技术 3.投标人具备有效期内的ISO45001职业健康安全管理体系认证证书的得
0.5分。（投标时需提供证书原件扫描件或彩色图片及全国认证认可信
息公共服务平台查询截图并加盖投标人电子公章 ）

0-0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

4 技术 满足招标文件要求的得32分。打“★”号的实质性指标必须满足，如有
负偏离则作无效投标处理；其余指标每负偏离一项扣1.6分，扣完为止
。

0-32 32.0 32.0 32.0 32.0 32.0 32.0 32.0

5 技术 根据投标人提供的项目整体服务方案进行综合评议。方案内容全面，提
供的服务模式切实可行，审计工作计划时间节点及工作进度安排合理，
审计对策、方法、程序详细，完全符合项目需求特点的得3.3-5分；方
案内容一般，提供的服务模式比较可行，审计工作计划时间节点及工作
进度安排比较合理，审计对策、方法、程序一般，比较符合项目需求特
点的得1.6-3.2分，方案内容简单，提供的服务模式基本合理，审计工
作计划时间节点及工作进度安排笼统，审计对策、方法、程序简单，基
本满足项目需求特点的得0-1.5分。不提供方案不得分。

0-5 4.0 4.5 4.0 4.5 4.0 4.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）

技术商务资信评分明细表
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6 技术 根据投标人提供的质量保证方案进行综合评议。方案内容详细、操作性
强，审核服务工作流程及各环节主要工作内容详细、全覆盖、有保证项
目进度具体举措，能满足项目需求的得3.3-5分；方案内容一般，有审
核服务工作流程及各环节主要工作内容但未覆盖，有简单的保证项目进
度举措，比较满足项目需求的得1.6-3.2分；方案简单，未体现有审核
服务工作流程及各环节主要工作内容，无保证项目进度举措，基本满足
项目需求特点的得0-1.5分。不提供方案不得分。

0-5 3.0 4.0 4.0 4.0 3.5 4.0 3.0

7 技术 根据投标人提供的人员配置方案进行综合评议。方案内容全面，拟投入
的人员数量多，人员安排合理，分工明确，能确保项目顺利推进的得3.
3-5分；方案内容一般，拟投入的人员数量较多，人员安排比较合理，
分工不明确，比较满足项目需求的得1.6-3.2分；方案简单，拟投入的
人员数量较少，人员安排不合理，分工模糊，基本满足项目需求的得0-
1.5分。不提供方案不得分。

0-5 4.0 4.5 4.0 4.0 4.0 4.5 3.0

8 技术 根据投标人提供的保密方案进行综合评议。方案全面、可操作性强，针
对本项目的保密制度、现场保密管理、实施过程中的保密措施、风险规
避措施等内容全覆盖的得3.3-5分，方案内容一般，针对本项目的保密
制度、现场保密管理、实施过程中的保密措施、风险规避措施等内容不
全面的得1.6-3.2分，方案简单不全面，无针对本项目的保密制度、现
场保密管理、实施过程中的保密措施、风险规避措施等内容的得0-1.5
分。不提供方案不得分。

0-5 3.0 4.0 4.0 4.5 3.5 4.0 3.0

9 商务 根据投标人提供的应急方案进行综合评议。方案内容详细，全面分析可
能存在的主要问题和关键风险点，突发事件应对具体措施具体，预案操
作性强得3.3-5分，方案内容一般，对可能存在的主要问题和关键风险
点分析一般，有突发事件应对措施，预案操作性一般得1.6-3.2分；方
案内容简单，无突发事件应对具体措施及可能存在的主要问题和关键风
险点，预案模糊无针对性的得0-1.5分。不提供方案不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 3.5 3.5 3.0

合计 0-65 57.0 61.0 58.0 61.0 58.5 60.0 56.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：绍兴市越城区商务局2025年度以旧换新资金审计服务项目（YC2025-05-0017）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江中
兴会计
师事务
所（特
殊普通
合伙）

浙江兴业
会计师事
务所有限

公司

绍兴天和联合
会计师事务所
（普通合伙）

绍兴天源会计
师事务所有限

责任公司

浙江信服会计
师事务所有限

公司

浙江通大会计
师事务所（普

通合伙）

大信会计师事
务所（特殊普

通合伙）

1 技术 投标人自2020年以来（以合同签订时间为准）承接过审计服务项目业绩
的，每一个得0.6分，最高得3分。
（投标时需提供合同原件扫描件或图片并加盖投标人电子公章，否则不
得分，以合同签订时间为准。转包业绩不予认可，分包业绩的还需提供
原始采购单位同意其分包的证明材料，否则业绩不予认可。)

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 技术 1.本项目负责人具有高级审计师或高级会计师及以上职称的得1.5分；
具有审计师或会计师职称的得1分，本项最多得1.5分；（投标时需提供
证书原件扫描件或图片及投标人为其缴纳的2025年3月-5月期间任一一
个月的社保缴纳证明并加盖投标人电子公章。）

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

2.2 技术 2.拟投入的专职驻场审计人员在满足采购需求基础上每增加1名注册会
计师的得1分，本项最多得2分。
（投标时需提供证书原件扫描件或图片及投标人为其缴纳的2025年3月-
5月期间任一一个月的社保缴纳证明并加盖投标人电子公章。）

0-2 1.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.1 技术 1.投标人具备有效期内的ISO9001质量管理体系认证证书的得0.5分。
（投标时需提供证书原件扫描件或彩色图片及全国认证认可信息公共服
务平台查询截图并加盖投标人电子公章 ）；

0-0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

3.2 技术 2.投标人具备有效期内的ISO14001环境管理体系认证证书的得0.5分
（投标时需提供证书原件扫描件或彩色图片及全国认证认可信息公共服
务平台查询截图并加盖投标人电子公章 ）；

0-0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

3.3 技术 3.投标人具备有效期内的ISO45001职业健康安全管理体系认证证书的得
0.5分。（投标时需提供证书原件扫描件或彩色图片及全国认证认可信
息公共服务平台查询截图并加盖投标人电子公章 ）

0-0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

4 技术 满足招标文件要求的得32分。打“★”号的实质性指标必须满足，如有
负偏离则作无效投标处理；其余指标每负偏离一项扣1.6分，扣完为止
。

0-32 32.0 32.0 32.0 32.0 32.0 32.0 32.0

5 技术 根据投标人提供的项目整体服务方案进行综合评议。方案内容全面，提
供的服务模式切实可行，审计工作计划时间节点及工作进度安排合理，
审计对策、方法、程序详细，完全符合项目需求特点的得3.3-5分；方
案内容一般，提供的服务模式比较可行，审计工作计划时间节点及工作
进度安排比较合理，审计对策、方法、程序一般，比较符合项目需求特
点的得1.6-3.2分，方案内容简单，提供的服务模式基本合理，审计工
作计划时间节点及工作进度安排笼统，审计对策、方法、程序简单，基
本满足项目需求特点的得0-1.5分。不提供方案不得分。

0-5 4.0 4.5 3.5 4.5 3.5 4.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）

技术商务资信评分明细表

5/10



6 技术 根据投标人提供的质量保证方案进行综合评议。方案内容详细、操作性
强，审核服务工作流程及各环节主要工作内容详细、全覆盖、有保证项
目进度具体举措，能满足项目需求的得3.3-5分；方案内容一般，有审
核服务工作流程及各环节主要工作内容但未覆盖，有简单的保证项目进
度举措，比较满足项目需求的得1.6-3.2分；方案简单，未体现有审核
服务工作流程及各环节主要工作内容，无保证项目进度举措，基本满足
项目需求特点的得0-1.5分。不提供方案不得分。

0-5 4.5 4.5 3.5 4.5 3.5 4.0 3.0

7 技术 根据投标人提供的人员配置方案进行综合评议。方案内容全面，拟投入
的人员数量多，人员安排合理，分工明确，能确保项目顺利推进的得3.
3-5分；方案内容一般，拟投入的人员数量较多，人员安排比较合理，
分工不明确，比较满足项目需求的得1.6-3.2分；方案简单，拟投入的
人员数量较少，人员安排不合理，分工模糊，基本满足项目需求的得0-
1.5分。不提供方案不得分。

0-5 4.0 4.5 3.0 4.5 3.5 4.0 3.5

8 技术 根据投标人提供的保密方案进行综合评议。方案全面、可操作性强，针
对本项目的保密制度、现场保密管理、实施过程中的保密措施、风险规
避措施等内容全覆盖的得3.3-5分，方案内容一般，针对本项目的保密
制度、现场保密管理、实施过程中的保密措施、风险规避措施等内容不
全面的得1.6-3.2分，方案简单不全面，无针对本项目的保密制度、现
场保密管理、实施过程中的保密措施、风险规避措施等内容的得0-1.5
分。不提供方案不得分。

0-5 4.5 4.5 3.5 4.5 3.5 4.0 3.0

9 商务 根据投标人提供的应急方案进行综合评议。方案内容详细，全面分析可
能存在的主要问题和关键风险点，突发事件应对具体措施具体，预案操
作性强得3.3-5分，方案内容一般，对可能存在的主要问题和关键风险
点分析一般，有突发事件应对措施，预案操作性一般得1.6-3.2分；方
案内容简单，无突发事件应对具体措施及可能存在的主要问题和关键风
险点，预案模糊无针对性的得0-1.5分。不提供方案不得分。

0-5 4.5 4.5 3.5 4.5 3.5 3.5 3.0

合计 0-65 60.5 62.5 55.0 62.5 57.5 59.5 55.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：绍兴市越城区商务局2025年度以旧换新资金审计服务项目（YC2025-05-0017）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江中
兴会计
师事务
所（特
殊普通
合伙）

浙江兴业
会计师事
务所有限

公司

绍兴天和联合
会计师事务所
（普通合伙）

绍兴天源会计
师事务所有限

责任公司

浙江信服会计
师事务所有限

公司

浙江通大会计
师事务所（普

通合伙）

大信会计师事
务所（特殊普

通合伙）

1 技术 投标人自2020年以来（以合同签订时间为准）承接过审计服务项目业绩
的，每一个得0.6分，最高得3分。
（投标时需提供合同原件扫描件或图片并加盖投标人电子公章，否则不
得分，以合同签订时间为准。转包业绩不予认可，分包业绩的还需提供
原始采购单位同意其分包的证明材料，否则业绩不予认可。)

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 技术 1.本项目负责人具有高级审计师或高级会计师及以上职称的得1.5分；
具有审计师或会计师职称的得1分，本项最多得1.5分；（投标时需提供
证书原件扫描件或图片及投标人为其缴纳的2025年3月-5月期间任一一
个月的社保缴纳证明并加盖投标人电子公章。）

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

2.2 技术 2.拟投入的专职驻场审计人员在满足采购需求基础上每增加1名注册会
计师的得1分，本项最多得2分。
（投标时需提供证书原件扫描件或图片及投标人为其缴纳的2025年3月-
5月期间任一一个月的社保缴纳证明并加盖投标人电子公章。）

0-2 1.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.1 技术 1.投标人具备有效期内的ISO9001质量管理体系认证证书的得0.5分。
（投标时需提供证书原件扫描件或彩色图片及全国认证认可信息公共服
务平台查询截图并加盖投标人电子公章 ）；

0-0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

3.2 技术 2.投标人具备有效期内的ISO14001环境管理体系认证证书的得0.5分
（投标时需提供证书原件扫描件或彩色图片及全国认证认可信息公共服
务平台查询截图并加盖投标人电子公章 ）；

0-0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

3.3 技术 3.投标人具备有效期内的ISO45001职业健康安全管理体系认证证书的得
0.5分。（投标时需提供证书原件扫描件或彩色图片及全国认证认可信
息公共服务平台查询截图并加盖投标人电子公章 ）

0-0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

4 技术 满足招标文件要求的得32分。打“★”号的实质性指标必须满足，如有
负偏离则作无效投标处理；其余指标每负偏离一项扣1.6分，扣完为止
。

0-32 32.0 32.0 32.0 32.0 32.0 32.0 32.0

5 技术 根据投标人提供的项目整体服务方案进行综合评议。方案内容全面，提
供的服务模式切实可行，审计工作计划时间节点及工作进度安排合理，
审计对策、方法、程序详细，完全符合项目需求特点的得3.3-5分；方
案内容一般，提供的服务模式比较可行，审计工作计划时间节点及工作
进度安排比较合理，审计对策、方法、程序一般，比较符合项目需求特
点的得1.6-3.2分，方案内容简单，提供的服务模式基本合理，审计工
作计划时间节点及工作进度安排笼统，审计对策、方法、程序简单，基
本满足项目需求特点的得0-1.5分。不提供方案不得分。

0-5 4.2 4.3 4.1 4.0 3.6 4.0 3.5

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）

技术商务资信评分明细表
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6 技术 根据投标人提供的质量保证方案进行综合评议。方案内容详细、操作性
强，审核服务工作流程及各环节主要工作内容详细、全覆盖、有保证项
目进度具体举措，能满足项目需求的得3.3-5分；方案内容一般，有审
核服务工作流程及各环节主要工作内容但未覆盖，有简单的保证项目进
度举措，比较满足项目需求的得1.6-3.2分；方案简单，未体现有审核
服务工作流程及各环节主要工作内容，无保证项目进度举措，基本满足
项目需求特点的得0-1.5分。不提供方案不得分。

0-5 4.3 4.3 4.3 4.1 3.7 4.0 3.4

7 技术 根据投标人提供的人员配置方案进行综合评议。方案内容全面，拟投入
的人员数量多，人员安排合理，分工明确，能确保项目顺利推进的得3.
3-5分；方案内容一般，拟投入的人员数量较多，人员安排比较合理，
分工不明确，比较满足项目需求的得1.6-3.2分；方案简单，拟投入的
人员数量较少，人员安排不合理，分工模糊，基本满足项目需求的得0-
1.5分。不提供方案不得分。

0-5 4.2 4.2 4.2 4.1 3.7 3.9 3.3

8 技术 根据投标人提供的保密方案进行综合评议。方案全面、可操作性强，针
对本项目的保密制度、现场保密管理、实施过程中的保密措施、风险规
避措施等内容全覆盖的得3.3-5分，方案内容一般，针对本项目的保密
制度、现场保密管理、实施过程中的保密措施、风险规避措施等内容不
全面的得1.6-3.2分，方案简单不全面，无针对本项目的保密制度、现
场保密管理、实施过程中的保密措施、风险规避措施等内容的得0-1.5
分。不提供方案不得分。

0-5 4.2 4.3 4.1 4.1 3.9 4.0 3.3

9 商务 根据投标人提供的应急方案进行综合评议。方案内容详细，全面分析可
能存在的主要问题和关键风险点，突发事件应对具体措施具体，预案操
作性强得3.3-5分，方案内容一般，对可能存在的主要问题和关键风险
点分析一般，有突发事件应对措施，预案操作性一般得1.6-3.2分；方
案内容简单，无突发事件应对具体措施及可能存在的主要问题和关键风
险点，预案模糊无针对性的得0-1.5分。不提供方案不得分。

0-5 4.2 4.2 4.2 4.0 3.9 4.0 3.5

合计 0-65 60.1 61.3 58.9 60.3 58.8 59.9 57.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：绍兴市越城区商务局2025年度以旧换新资金审计服务项目（YC2025-05-0017）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江中
兴会计
师事务
所（特
殊普通
合伙）

浙江兴业
会计师事
务所有限

公司

绍兴天和联合
会计师事务所
（普通合伙）

绍兴天源会计
师事务所有限

责任公司

浙江信服会计
师事务所有限

公司

浙江通大会计
师事务所（普

通合伙）

大信会计师事
务所（特殊普

通合伙）

1 技术 投标人自2020年以来（以合同签订时间为准）承接过审计服务项目业绩
的，每一个得0.6分，最高得3分。
（投标时需提供合同原件扫描件或图片并加盖投标人电子公章，否则不
得分，以合同签订时间为准。转包业绩不予认可，分包业绩的还需提供
原始采购单位同意其分包的证明材料，否则业绩不予认可。)

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.1 技术 1.本项目负责人具有高级审计师或高级会计师及以上职称的得1.5分；
具有审计师或会计师职称的得1分，本项最多得1.5分；（投标时需提供
证书原件扫描件或图片及投标人为其缴纳的2025年3月-5月期间任一一
个月的社保缴纳证明并加盖投标人电子公章。）

0-1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5

2.2 技术 2.拟投入的专职驻场审计人员在满足采购需求基础上每增加1名注册会
计师的得1分，本项最多得2分。
（投标时需提供证书原件扫描件或图片及投标人为其缴纳的2025年3月-
5月期间任一一个月的社保缴纳证明并加盖投标人电子公章。）

0-2 1.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.1 技术 1.投标人具备有效期内的ISO9001质量管理体系认证证书的得0.5分。
（投标时需提供证书原件扫描件或彩色图片及全国认证认可信息公共服
务平台查询截图并加盖投标人电子公章 ）；

0-0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

3.2 技术 2.投标人具备有效期内的ISO14001环境管理体系认证证书的得0.5分
（投标时需提供证书原件扫描件或彩色图片及全国认证认可信息公共服
务平台查询截图并加盖投标人电子公章 ）；

0-0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

3.3 技术 3.投标人具备有效期内的ISO45001职业健康安全管理体系认证证书的得
0.5分。（投标时需提供证书原件扫描件或彩色图片及全国认证认可信
息公共服务平台查询截图并加盖投标人电子公章 ）

0-0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5

4 技术 满足招标文件要求的得32分。打“★”号的实质性指标必须满足，如有
负偏离则作无效投标处理；其余指标每负偏离一项扣1.6分，扣完为止
。

0-32 32.0 32.0 32.0 32.0 32.0 32.0 32.0

5 技术 根据投标人提供的项目整体服务方案进行综合评议。方案内容全面，提
供的服务模式切实可行，审计工作计划时间节点及工作进度安排合理，
审计对策、方法、程序详细，完全符合项目需求特点的得3.3-5分；方
案内容一般，提供的服务模式比较可行，审计工作计划时间节点及工作
进度安排比较合理，审计对策、方法、程序一般，比较符合项目需求特
点的得1.6-3.2分，方案内容简单，提供的服务模式基本合理，审计工
作计划时间节点及工作进度安排笼统，审计对策、方法、程序简单，基
本满足项目需求特点的得0-1.5分。不提供方案不得分。

0-5 3.9 4.2 4.0 4.2 4.0 4.0 3.8

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）

技术商务资信评分明细表
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6 技术 根据投标人提供的质量保证方案进行综合评议。方案内容详细、操作性
强，审核服务工作流程及各环节主要工作内容详细、全覆盖、有保证项
目进度具体举措，能满足项目需求的得3.3-5分；方案内容一般，有审
核服务工作流程及各环节主要工作内容但未覆盖，有简单的保证项目进
度举措，比较满足项目需求的得1.6-3.2分；方案简单，未体现有审核
服务工作流程及各环节主要工作内容，无保证项目进度举措，基本满足
项目需求特点的得0-1.5分。不提供方案不得分。

0-5 4.0 4.3 4.3 4.3 4.0 4.3 4.0

7 技术 根据投标人提供的人员配置方案进行综合评议。方案内容全面，拟投入
的人员数量多，人员安排合理，分工明确，能确保项目顺利推进的得3.
3-5分；方案内容一般，拟投入的人员数量较多，人员安排比较合理，
分工不明确，比较满足项目需求的得1.6-3.2分；方案简单，拟投入的
人员数量较少，人员安排不合理，分工模糊，基本满足项目需求的得0-
1.5分。不提供方案不得分。

0-5 3.7 4.0 3.8 4.0 3.7 4.0 3.7

8 技术 根据投标人提供的保密方案进行综合评议。方案全面、可操作性强，针
对本项目的保密制度、现场保密管理、实施过程中的保密措施、风险规
避措施等内容全覆盖的得3.3-5分，方案内容一般，针对本项目的保密
制度、现场保密管理、实施过程中的保密措施、风险规避措施等内容不
全面的得1.6-3.2分，方案简单不全面，无针对本项目的保密制度、现
场保密管理、实施过程中的保密措施、风险规避措施等内容的得0-1.5
分。不提供方案不得分。

0-5 4.4 4.6 4.5 4.5 4.4 4.5 4.3

9 商务 根据投标人提供的应急方案进行综合评议。方案内容详细，全面分析可
能存在的主要问题和关键风险点，突发事件应对具体措施具体，预案操
作性强得3.3-5分，方案内容一般，对可能存在的主要问题和关键风险
点分析一般，有突发事件应对措施，预案操作性一般得1.6-3.2分；方
案内容简单，无突发事件应对具体措施及可能存在的主要问题和关键风
险点，预案模糊无针对性的得0-1.5分。不提供方案不得分。

0-5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5

合计 0-65 59.5 61.6 59.1 61.5 60.6 61.3 60.3

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

10/10


