
项目名称：湖州市公安局*品和吸*人体检测仪采购项目（CTZB-2025060027）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 宁波星剑警用
装备制造有限

公司

北京布鲁得商
贸有限公司

南京弗莱司科
电子科技有限

公司

1 商务 【客观分】
提供设备符合招标文件参数要求的，得基础分20分；“★”的重要指标低于招标需求（负偏离）的，每低于一项扣1分；非“★
”指标低于招标需求（负偏离）的，每低于一项扣0.5分。相同设备的相同指标低于招标需求（负偏离）的，扣分只计取一次。

0-20 20.0 20.0 20.0

2.1 商务 质量管理体系认证证书、 0-2 2.0 0.0 0.0

2.2 商务 环境管理认证证书、 0-2 2.0 0.0 0.0

2.3 商务 职业健康安全管理体系认证证书 0-2 2.0 0.0 0.0

3 商务 【客观分】
2022年1月以来投标人提供类似项目业绩的，每个业绩得1分，最多得3分。证明材料需提供合同（主要内容关键页）的文件扫描
件（复印件）并加盖公章。
【采购人在项目评审直至合同签订、履约期间，有权要求投标人出具投标文件中的合同书原件，予以确认其的真实性和有效性
，如出现与事实不符等情况，将根据有关规定以“提供虚假材料谋取中标（成交）”予以处理】

0-3 0.0 0.0 1.0

4.1 商务 1、根据投标人对本项目的总体理解、项目目标、主要内容、工作流程、管理计划、服务质量等方面进行评分：理解全面、可操
作性强，针对性强、有特色、有亮点的得5分；理解全面、可操作性较强，有针对性、有特色、有亮点的得4.5分；理解全面、
具有可操作性，针对性、特色、亮点一般的得4分；对本项目的总体理解基本合理，可操作性，针对性、特色、亮点有欠缺的得
3.5分，对本项目的总体理解基本合理可操作性一般，针对性、特色、亮点有欠缺的得3分；对本项目的总体理解有缺陷的，可
操作性差，针对性、特色、亮点有欠缺的得2分；对本项目的总体理解存在明显缺陷的，可操作性差，无针对性、无特色、无亮
点的得1分。

0-5 4.0 2.0 4.0

4.2 商务 2、根据投标人针对本项目需求，提供的整体实施方案进行评分（提供此次项目整体计划、针对采购需求匹配度、合理性进行打
分）：方案完整，项目符合度高，专业性强，可实施性强的得5分；方案较完整，项目符合度较高，专业性较强，可实施性较强
的得4.5分；方案完整，具有符合性、专业性、可实施性的得4分；方案较完整，具有符合性、专业性、可实施性的得3.5分；方
案基本完整，基本具有符合性、专业性、可实施性的得3分；方案一般，符合性、专业性、可实施性一般的得2分；方案存在一
定缺陷，项目符合度较差，专业度较差的得1分。

0-5 4.0 2.0 4.0

4.3 商务 3、根据投标人提供的确保供应货物质量的措施方案进行评分：方案科学合理，全面、可实施性强的得5分；方案科学合理，全
面、可实施性较强的得4.5分；方案完整合理，较全面、具有可实施性的得4分；方案较完整合理，较全面、可实施性一般的得3
.5分；方案基本合理，基本全面、基本具有可实施性的得3分；方案一般、全面性及可行性一般的得2分；方案存在一定缺陷，
全面性及可行性较差的得1分。

0-5 4.0 3.5 4.0

4.4 商务 4、根据投标人提供的安装调试方案进行评分，明确供货运输和安装调试方案、方案切实可行、完全满足采购人实际需求的得5
分；供货运输和安装调试方案可行性较强的得4.5分；供货运输和安装调试方案完整具有可行性的得4分；供货运输和安装调试
方案较完整可行性一般的得3.5分；供货方案和安装方案一般基本满足使用要求的得3分；供货方案和安装方案一般的得2分；供
货方案和安装方案存在一定缺陷的得1分。

0-5 4.0 2.0 4.0

4.5 商务 5、根据投标人的项目进度计划及安排方案、进度控制措施进行评分，进度计划安排合理且符合实施周期的要求，进度控制措施
内容详细、完善、针对性强的得5分；进度控制措施内容详细、完善、针对性较强的得4.5分；进度计划安排合理，进度控制措
施内容详细完善、具有针对性的得4分；进度计划安排较合理，进度控制措施内容较完善、具有针对性的得3.5分；进度计划安
排基本合理，进度控制措施内容基本详细完善、基本具有针对性的得3分；进度计划安排基本满足，进度控制措施内容、针对性
一般的得2分；工作进度计划及实施方案描述简单，存在一定缺陷的得1分。

0-5 4.5 4.0 4.0

技术商务评分明细（专家1）
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5 商务 【主观分】
根据提供的培训方案评分。
中标人须对采购设备的正常使用和维护提供培训服务，包括系统主要硬件及配套软件的使用方法、日常操作及维修、对产品的
技术特性介绍、培训周期、使用细则的培训等5项内容，每项2分，最多得10分。

0-10 8.0 6.0 8.0

6 商务 【主观分】
根据投标人提供的技术支持和售后服务体系、服务内容、故障解决方案、专业技术人员保障及服务电话等进行评审。售后服务
方案完整，完全符合项目特点，专业性强，可实施性强的得6分；售后服务方案较完整，较符合项目特点，专业性强，可实施性
较强的得5分；售后服务方案基本完整，符合度高、专业性强、具有一定可实施性的得4分；售后服务方案完整，符合度、专业
性、可实施性一般的得3分；方案有欠缺，符合度、专业性、可实施性一般的得2分；方案有欠缺，项目符合度较差的得1分；方
案不够充分，专业度低的得0.5分。
以上内容不提供不得分。

0-6 4.0 3.0 5.0

合计 0-70 58.5 42.5 54.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：湖州市公安局*品和吸*人体检测仪采购项目（CTZB-2025060027）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 宁波星剑警用
装备制造有限

公司

北京布鲁得商
贸有限公司

南京弗莱司科
电子科技有限

公司

1 商务 【客观分】
提供设备符合招标文件参数要求的，得基础分20分；“★”的重要指标低于招标需求（负偏离）的，每低于一项扣1分；非“★
”指标低于招标需求（负偏离）的，每低于一项扣0.5分。相同设备的相同指标低于招标需求（负偏离）的，扣分只计取一次。

0-20 20.0 20.0 20.0

2.1 商务 质量管理体系认证证书、 0-2 2.0 0.0 0.0

2.2 商务 环境管理认证证书、 0-2 2.0 0.0 0.0

2.3 商务 职业健康安全管理体系认证证书 0-2 2.0 0.0 0.0

3 商务 【客观分】
2022年1月以来投标人提供类似项目业绩的，每个业绩得1分，最多得3分。证明材料需提供合同（主要内容关键页）的文件扫描
件（复印件）并加盖公章。
【采购人在项目评审直至合同签订、履约期间，有权要求投标人出具投标文件中的合同书原件，予以确认其的真实性和有效性
，如出现与事实不符等情况，将根据有关规定以“提供虚假材料谋取中标（成交）”予以处理】

0-3 0.0 0.0 1.0

4.1 商务 1、根据投标人对本项目的总体理解、项目目标、主要内容、工作流程、管理计划、服务质量等方面进行评分：理解全面、可操
作性强，针对性强、有特色、有亮点的得5分；理解全面、可操作性较强，有针对性、有特色、有亮点的得4.5分；理解全面、
具有可操作性，针对性、特色、亮点一般的得4分；对本项目的总体理解基本合理，可操作性，针对性、特色、亮点有欠缺的得
3.5分，对本项目的总体理解基本合理可操作性一般，针对性、特色、亮点有欠缺的得3分；对本项目的总体理解有缺陷的，可
操作性差，针对性、特色、亮点有欠缺的得2分；对本项目的总体理解存在明显缺陷的，可操作性差，无针对性、无特色、无亮
点的得1分。

0-5 3.0 3.0 4.0

4.2 商务 2、根据投标人针对本项目需求，提供的整体实施方案进行评分（提供此次项目整体计划、针对采购需求匹配度、合理性进行打
分）：方案完整，项目符合度高，专业性强，可实施性强的得5分；方案较完整，项目符合度较高，专业性较强，可实施性较强
的得4.5分；方案完整，具有符合性、专业性、可实施性的得4分；方案较完整，具有符合性、专业性、可实施性的得3.5分；方
案基本完整，基本具有符合性、专业性、可实施性的得3分；方案一般，符合性、专业性、可实施性一般的得2分；方案存在一
定缺陷，项目符合度较差，专业度较差的得1分。

0-5 3.0 2.0 4.0

4.3 商务 3、根据投标人提供的确保供应货物质量的措施方案进行评分：方案科学合理，全面、可实施性强的得5分；方案科学合理，全
面、可实施性较强的得4.5分；方案完整合理，较全面、具有可实施性的得4分；方案较完整合理，较全面、可实施性一般的得3
.5分；方案基本合理，基本全面、基本具有可实施性的得3分；方案一般、全面性及可行性一般的得2分；方案存在一定缺陷，
全面性及可行性较差的得1分。

0-5 3.0 3.0 4.0

4.4 商务 4、根据投标人提供的安装调试方案进行评分，明确供货运输和安装调试方案、方案切实可行、完全满足采购人实际需求的得5
分；供货运输和安装调试方案可行性较强的得4.5分；供货运输和安装调试方案完整具有可行性的得4分；供货运输和安装调试
方案较完整可行性一般的得3.5分；供货方案和安装方案一般基本满足使用要求的得3分；供货方案和安装方案一般的得2分；供
货方案和安装方案存在一定缺陷的得1分。

0-5 3.0 3.0 4.0

4.5 商务 5、根据投标人的项目进度计划及安排方案、进度控制措施进行评分，进度计划安排合理且符合实施周期的要求，进度控制措施
内容详细、完善、针对性强的得5分；进度控制措施内容详细、完善、针对性较强的得4.5分；进度计划安排合理，进度控制措
施内容详细完善、具有针对性的得4分；进度计划安排较合理，进度控制措施内容较完善、具有针对性的得3.5分；进度计划安
排基本合理，进度控制措施内容基本详细完善、基本具有针对性的得3分；进度计划安排基本满足，进度控制措施内容、针对性
一般的得2分；工作进度计划及实施方案描述简单，存在一定缺陷的得1分。

0-5 3.0 2.0 3.0

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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5 商务 【主观分】
根据提供的培训方案评分。
中标人须对采购设备的正常使用和维护提供培训服务，包括系统主要硬件及配套软件的使用方法、日常操作及维修、对产品的
技术特性介绍、培训周期、使用细则的培训等5项内容，每项2分，最多得10分。

0-10 6.0 6.0 8.0

6 商务 【主观分】
根据投标人提供的技术支持和售后服务体系、服务内容、故障解决方案、专业技术人员保障及服务电话等进行评审。售后服务
方案完整，完全符合项目特点，专业性强，可实施性强的得6分；售后服务方案较完整，较符合项目特点，专业性强，可实施性
较强的得5分；售后服务方案基本完整，符合度高、专业性强、具有一定可实施性的得4分；售后服务方案完整，符合度、专业
性、可实施性一般的得3分；方案有欠缺，符合度、专业性、可实施性一般的得2分；方案有欠缺，项目符合度较差的得1分；方
案不够充分，专业度低的得0.5分。
以上内容不提供不得分。

0-6 4.0 3.0 5.0

合计 0-70 51.0 42.0 53.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：湖州市公安局*品和吸*人体检测仪采购项目（CTZB-2025060027）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 宁波星剑警用
装备制造有限

公司

北京布鲁得商
贸有限公司

南京弗莱司科
电子科技有限

公司

1 商务 【客观分】
提供设备符合招标文件参数要求的，得基础分20分；“★”的重要指标低于招标需求（负偏离）的，每低于一项扣1分；非“★
”指标低于招标需求（负偏离）的，每低于一项扣0.5分。相同设备的相同指标低于招标需求（负偏离）的，扣分只计取一次。

0-20 20.0 20.0 20.0

2.1 商务 质量管理体系认证证书、 0-2 2.0 0.0 0.0

2.2 商务 环境管理认证证书、 0-2 2.0 0.0 0.0

2.3 商务 职业健康安全管理体系认证证书 0-2 2.0 0.0 0.0

3 商务 【客观分】
2022年1月以来投标人提供类似项目业绩的，每个业绩得1分，最多得3分。证明材料需提供合同（主要内容关键页）的文件扫描
件（复印件）并加盖公章。
【采购人在项目评审直至合同签订、履约期间，有权要求投标人出具投标文件中的合同书原件，予以确认其的真实性和有效性
，如出现与事实不符等情况，将根据有关规定以“提供虚假材料谋取中标（成交）”予以处理】

0-3 0.0 0.0 1.0

4.1 商务 1、根据投标人对本项目的总体理解、项目目标、主要内容、工作流程、管理计划、服务质量等方面进行评分：理解全面、可操
作性强，针对性强、有特色、有亮点的得5分；理解全面、可操作性较强，有针对性、有特色、有亮点的得4.5分；理解全面、
具有可操作性，针对性、特色、亮点一般的得4分；对本项目的总体理解基本合理，可操作性，针对性、特色、亮点有欠缺的得
3.5分，对本项目的总体理解基本合理可操作性一般，针对性、特色、亮点有欠缺的得3分；对本项目的总体理解有缺陷的，可
操作性差，针对性、特色、亮点有欠缺的得2分；对本项目的总体理解存在明显缺陷的，可操作性差，无针对性、无特色、无亮
点的得1分。

0-5 4.0 3.0 3.0

4.2 商务 2、根据投标人针对本项目需求，提供的整体实施方案进行评分（提供此次项目整体计划、针对采购需求匹配度、合理性进行打
分）：方案完整，项目符合度高，专业性强，可实施性强的得5分；方案较完整，项目符合度较高，专业性较强，可实施性较强
的得4.5分；方案完整，具有符合性、专业性、可实施性的得4分；方案较完整，具有符合性、专业性、可实施性的得3.5分；方
案基本完整，基本具有符合性、专业性、可实施性的得3分；方案一般，符合性、专业性、可实施性一般的得2分；方案存在一
定缺陷，项目符合度较差，专业度较差的得1分。

0-5 4.0 2.0 3.0

4.3 商务 3、根据投标人提供的确保供应货物质量的措施方案进行评分：方案科学合理，全面、可实施性强的得5分；方案科学合理，全
面、可实施性较强的得4.5分；方案完整合理，较全面、具有可实施性的得4分；方案较完整合理，较全面、可实施性一般的得3
.5分；方案基本合理，基本全面、基本具有可实施性的得3分；方案一般、全面性及可行性一般的得2分；方案存在一定缺陷，
全面性及可行性较差的得1分。

0-5 3.0 2.0 4.0

4.4 商务 4、根据投标人提供的安装调试方案进行评分，明确供货运输和安装调试方案、方案切实可行、完全满足采购人实际需求的得5
分；供货运输和安装调试方案可行性较强的得4.5分；供货运输和安装调试方案完整具有可行性的得4分；供货运输和安装调试
方案较完整可行性一般的得3.5分；供货方案和安装方案一般基本满足使用要求的得3分；供货方案和安装方案一般的得2分；供
货方案和安装方案存在一定缺陷的得1分。

0-5 3.0 2.0 4.0

4.5 商务 5、根据投标人的项目进度计划及安排方案、进度控制措施进行评分，进度计划安排合理且符合实施周期的要求，进度控制措施
内容详细、完善、针对性强的得5分；进度控制措施内容详细、完善、针对性较强的得4.5分；进度计划安排合理，进度控制措
施内容详细完善、具有针对性的得4分；进度计划安排较合理，进度控制措施内容较完善、具有针对性的得3.5分；进度计划安
排基本合理，进度控制措施内容基本详细完善、基本具有针对性的得3分；进度计划安排基本满足，进度控制措施内容、针对性
一般的得2分；工作进度计划及实施方案描述简单，存在一定缺陷的得1分。

0-5 2.0 2.0 4.0

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表

5/10



5 商务 【主观分】
根据提供的培训方案评分。
中标人须对采购设备的正常使用和维护提供培训服务，包括系统主要硬件及配套软件的使用方法、日常操作及维修、对产品的
技术特性介绍、培训周期、使用细则的培训等5项内容，每项2分，最多得10分。

0-10 6.0 4.0 8.0

6 商务 【主观分】
根据投标人提供的技术支持和售后服务体系、服务内容、故障解决方案、专业技术人员保障及服务电话等进行评审。售后服务
方案完整，完全符合项目特点，专业性强，可实施性强的得6分；售后服务方案较完整，较符合项目特点，专业性强，可实施性
较强的得5分；售后服务方案基本完整，符合度高、专业性强、具有一定可实施性的得4分；售后服务方案完整，符合度、专业
性、可实施性一般的得3分；方案有欠缺，符合度、专业性、可实施性一般的得2分；方案有欠缺，项目符合度较差的得1分；方
案不够充分，专业度低的得0.5分。
以上内容不提供不得分。

0-6 3.0 3.0 5.0

合计 0-70 51.0 38.0 52.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

6/10



项目名称：湖州市公安局*品和吸*人体检测仪采购项目（CTZB-2025060027）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 宁波星剑警用
装备制造有限

公司

北京布鲁得商
贸有限公司

南京弗莱司科
电子科技有限

公司

1 商务 【客观分】
提供设备符合招标文件参数要求的，得基础分20分；“★”的重要指标低于招标需求（负偏离）的，每低于一项扣1分；非“★
”指标低于招标需求（负偏离）的，每低于一项扣0.5分。相同设备的相同指标低于招标需求（负偏离）的，扣分只计取一次。

0-20 20.0 20.0 20.0

2.1 商务 质量管理体系认证证书、 0-2 2.0 0.0 0.0

2.2 商务 环境管理认证证书、 0-2 2.0 0.0 0.0

2.3 商务 职业健康安全管理体系认证证书 0-2 2.0 0.0 0.0

3 商务 【客观分】
2022年1月以来投标人提供类似项目业绩的，每个业绩得1分，最多得3分。证明材料需提供合同（主要内容关键页）的文件扫描
件（复印件）并加盖公章。
【采购人在项目评审直至合同签订、履约期间，有权要求投标人出具投标文件中的合同书原件，予以确认其的真实性和有效性
，如出现与事实不符等情况，将根据有关规定以“提供虚假材料谋取中标（成交）”予以处理】

0-3 0.0 0.0 1.0

4.1 商务 1、根据投标人对本项目的总体理解、项目目标、主要内容、工作流程、管理计划、服务质量等方面进行评分：理解全面、可操
作性强，针对性强、有特色、有亮点的得5分；理解全面、可操作性较强，有针对性、有特色、有亮点的得4.5分；理解全面、
具有可操作性，针对性、特色、亮点一般的得4分；对本项目的总体理解基本合理，可操作性，针对性、特色、亮点有欠缺的得
3.5分，对本项目的总体理解基本合理可操作性一般，针对性、特色、亮点有欠缺的得3分；对本项目的总体理解有缺陷的，可
操作性差，针对性、特色、亮点有欠缺的得2分；对本项目的总体理解存在明显缺陷的，可操作性差，无针对性、无特色、无亮
点的得1分。

0-5 4.0 3.5 4.5

4.2 商务 2、根据投标人针对本项目需求，提供的整体实施方案进行评分（提供此次项目整体计划、针对采购需求匹配度、合理性进行打
分）：方案完整，项目符合度高，专业性强，可实施性强的得5分；方案较完整，项目符合度较高，专业性较强，可实施性较强
的得4.5分；方案完整，具有符合性、专业性、可实施性的得4分；方案较完整，具有符合性、专业性、可实施性的得3.5分；方
案基本完整，基本具有符合性、专业性、可实施性的得3分；方案一般，符合性、专业性、可实施性一般的得2分；方案存在一
定缺陷，项目符合度较差，专业度较差的得1分。

0-5 3.5 4.0 4.5

4.3 商务 3、根据投标人提供的确保供应货物质量的措施方案进行评分：方案科学合理，全面、可实施性强的得5分；方案科学合理，全
面、可实施性较强的得4.5分；方案完整合理，较全面、具有可实施性的得4分；方案较完整合理，较全面、可实施性一般的得3
.5分；方案基本合理，基本全面、基本具有可实施性的得3分；方案一般、全面性及可行性一般的得2分；方案存在一定缺陷，
全面性及可行性较差的得1分。

0-5 3.0 3.0 4.5

4.4 商务 4、根据投标人提供的安装调试方案进行评分，明确供货运输和安装调试方案、方案切实可行、完全满足采购人实际需求的得5
分；供货运输和安装调试方案可行性较强的得4.5分；供货运输和安装调试方案完整具有可行性的得4分；供货运输和安装调试
方案较完整可行性一般的得3.5分；供货方案和安装方案一般基本满足使用要求的得3分；供货方案和安装方案一般的得2分；供
货方案和安装方案存在一定缺陷的得1分。

0-5 3.0 3.0 4.5

4.5 商务 5、根据投标人的项目进度计划及安排方案、进度控制措施进行评分，进度计划安排合理且符合实施周期的要求，进度控制措施
内容详细、完善、针对性强的得5分；进度控制措施内容详细、完善、针对性较强的得4.5分；进度计划安排合理，进度控制措
施内容详细完善、具有针对性的得4分；进度计划安排较合理，进度控制措施内容较完善、具有针对性的得3.5分；进度计划安
排基本合理，进度控制措施内容基本详细完善、基本具有针对性的得3分；进度计划安排基本满足，进度控制措施内容、针对性
一般的得2分；工作进度计划及实施方案描述简单，存在一定缺陷的得1分。

0-5 3.0 3.0 4.5

技术商务评分明细（专家4）

技术商务资信评分明细表
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5 商务 【主观分】
根据提供的培训方案评分。
中标人须对采购设备的正常使用和维护提供培训服务，包括系统主要硬件及配套软件的使用方法、日常操作及维修、对产品的
技术特性介绍、培训周期、使用细则的培训等5项内容，每项2分，最多得10分。

0-10 6.0 6.0 8.0

6 商务 【主观分】
根据投标人提供的技术支持和售后服务体系、服务内容、故障解决方案、专业技术人员保障及服务电话等进行评审。售后服务
方案完整，完全符合项目特点，专业性强，可实施性强的得6分；售后服务方案较完整，较符合项目特点，专业性强，可实施性
较强的得5分；售后服务方案基本完整，符合度高、专业性强、具有一定可实施性的得4分；售后服务方案完整，符合度、专业
性、可实施性一般的得3分；方案有欠缺，符合度、专业性、可实施性一般的得2分；方案有欠缺，项目符合度较差的得1分；方
案不够充分，专业度低的得0.5分。
以上内容不提供不得分。

0-6 4.0 3.0 4.0

合计 0-70 52.5 45.5 55.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：湖州市公安局*品和吸*人体检测仪采购项目（CTZB-2025060027）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 宁波星剑警用
装备制造有限

公司

北京布鲁得商
贸有限公司

南京弗莱司科
电子科技有限

公司

1 商务 【客观分】
提供设备符合招标文件参数要求的，得基础分20分；“★”的重要指标低于招标需求（负偏离）的，每低于一项扣1分；非“★
”指标低于招标需求（负偏离）的，每低于一项扣0.5分。相同设备的相同指标低于招标需求（负偏离）的，扣分只计取一次。

0-20 20.0 20.0 20.0

2.1 商务 质量管理体系认证证书、 0-2 2.0 0.0 0.0

2.2 商务 环境管理认证证书、 0-2 2.0 0.0 0.0

2.3 商务 职业健康安全管理体系认证证书 0-2 2.0 0.0 0.0

3 商务 【客观分】
2022年1月以来投标人提供类似项目业绩的，每个业绩得1分，最多得3分。证明材料需提供合同（主要内容关键页）的文件扫描
件（复印件）并加盖公章。
【采购人在项目评审直至合同签订、履约期间，有权要求投标人出具投标文件中的合同书原件，予以确认其的真实性和有效性
，如出现与事实不符等情况，将根据有关规定以“提供虚假材料谋取中标（成交）”予以处理】

0-3 0.0 0.0 1.0

4.1 商务 1、根据投标人对本项目的总体理解、项目目标、主要内容、工作流程、管理计划、服务质量等方面进行评分：理解全面、可操
作性强，针对性强、有特色、有亮点的得5分；理解全面、可操作性较强，有针对性、有特色、有亮点的得4.5分；理解全面、
具有可操作性，针对性、特色、亮点一般的得4分；对本项目的总体理解基本合理，可操作性，针对性、特色、亮点有欠缺的得
3.5分，对本项目的总体理解基本合理可操作性一般，针对性、特色、亮点有欠缺的得3分；对本项目的总体理解有缺陷的，可
操作性差，针对性、特色、亮点有欠缺的得2分；对本项目的总体理解存在明显缺陷的，可操作性差，无针对性、无特色、无亮
点的得1分。

0-5 3.0 4.0 4.5

4.2 商务 2、根据投标人针对本项目需求，提供的整体实施方案进行评分（提供此次项目整体计划、针对采购需求匹配度、合理性进行打
分）：方案完整，项目符合度高，专业性强，可实施性强的得5分；方案较完整，项目符合度较高，专业性较强，可实施性较强
的得4.5分；方案完整，具有符合性、专业性、可实施性的得4分；方案较完整，具有符合性、专业性、可实施性的得3.5分；方
案基本完整，基本具有符合性、专业性、可实施性的得3分；方案一般，符合性、专业性、可实施性一般的得2分；方案存在一
定缺陷，项目符合度较差，专业度较差的得1分。

0-5 3.0 3.0 5.0

4.3 商务 3、根据投标人提供的确保供应货物质量的措施方案进行评分：方案科学合理，全面、可实施性强的得5分；方案科学合理，全
面、可实施性较强的得4.5分；方案完整合理，较全面、具有可实施性的得4分；方案较完整合理，较全面、可实施性一般的得3
.5分；方案基本合理，基本全面、基本具有可实施性的得3分；方案一般、全面性及可行性一般的得2分；方案存在一定缺陷，
全面性及可行性较差的得1分。

0-5 3.0 2.0 4.5

4.4 商务 4、根据投标人提供的安装调试方案进行评分，明确供货运输和安装调试方案、方案切实可行、完全满足采购人实际需求的得5
分；供货运输和安装调试方案可行性较强的得4.5分；供货运输和安装调试方案完整具有可行性的得4分；供货运输和安装调试
方案较完整可行性一般的得3.5分；供货方案和安装方案一般基本满足使用要求的得3分；供货方案和安装方案一般的得2分；供
货方案和安装方案存在一定缺陷的得1分。

0-5 2.0 3.0 4.5

4.5 商务 5、根据投标人的项目进度计划及安排方案、进度控制措施进行评分，进度计划安排合理且符合实施周期的要求，进度控制措施
内容详细、完善、针对性强的得5分；进度控制措施内容详细、完善、针对性较强的得4.5分；进度计划安排合理，进度控制措
施内容详细完善、具有针对性的得4分；进度计划安排较合理，进度控制措施内容较完善、具有针对性的得3.5分；进度计划安
排基本合理，进度控制措施内容基本详细完善、基本具有针对性的得3分；进度计划安排基本满足，进度控制措施内容、针对性
一般的得2分；工作进度计划及实施方案描述简单，存在一定缺陷的得1分。

0-5 3.5 3.0 5.0

技术商务评分明细（专家5）

技术商务资信评分明细表
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5 商务 【主观分】
根据提供的培训方案评分。
中标人须对采购设备的正常使用和维护提供培训服务，包括系统主要硬件及配套软件的使用方法、日常操作及维修、对产品的
技术特性介绍、培训周期、使用细则的培训等5项内容，每项2分，最多得10分。

0-10 6.0 4.0 8.0

6 商务 【主观分】
根据投标人提供的技术支持和售后服务体系、服务内容、故障解决方案、专业技术人员保障及服务电话等进行评审。售后服务
方案完整，完全符合项目特点，专业性强，可实施性强的得6分；售后服务方案较完整，较符合项目特点，专业性强，可实施性
较强的得5分；售后服务方案基本完整，符合度高、专业性强、具有一定可实施性的得4分；售后服务方案完整，符合度、专业
性、可实施性一般的得3分；方案有欠缺，符合度、专业性、可实施性一般的得2分；方案有欠缺，项目符合度较差的得1分；方
案不够充分，专业度低的得0.5分。
以上内容不提供不得分。

0-6 4.0 2.0 6.0

合计 0-70 50.5 41.0 58.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

10/10


