
项目名称：2025年拱墅区部分学校LED屏采购项目（GSZFCG-2025-031）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州俊
美科技
有限公
司

浙江亿洲
电子科技
有限公司

安徽鑫
绪影电
子科技
有限公
司

浙江省
邮电工
程建设
有限公
司

华数传
媒网络
有限公
司

四川诚
德佳和
科技有
限公司

浙江彩
易达光
电有限
公司

保定左
岸花开
商贸有
限公司

杭州寰
星视听
工程有
限公司

杭州明
江科技
有限公
司

1 技术 投标人具有有效的质量管理体系认证证书，提供证书扫描件及国家认监
委网站（www.cnca.gov.cn）查询截图，有得1分，没有不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0 0.0 1.0 1.0

2 技术 投标人具有有效的ISO20000信息技术服务管理体系认证证书，提供证书
扫描件及国家认监委网站（www.cnca.gov.cn）查询截图，有得1分，没
有不得分。

0-1 1.0 1.0 0.0 1.0 1.0 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0

3 技术 投标产品技术规格与采购需求（技术要求）的符合性评价：
（1）投标产品技术规格完全符合采购需求（技术要求）的此项得满分
；
（2）投标产品一般技术要求存在负偏离的，每项扣3分；
（3）此项最多得29分，最低得0分（得分低于0分的按0分计）。

0-29 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0

4 技术 项目整体实施方案。需充分考虑项目的实际情况、风险应对等内容。评
委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分
、1分、0分）。

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 5.0 1.0 3.0 1.0 4.0 3.0

5 技术 项目分解节点方案。需提供精确到周的进度计划表，包含关键节点订货
、生产、质检、包装、运输、安装等，每个节点都有具体的时间表、责
任人和可衡量的成果，易于跟踪和实施。评委在评审时根据投标人提交
的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 3.0 4.0 5.0 1.0 3.0 0.0 4.0 3.0

6 技术 与采购人沟通机制。需提供与采购人保持密切沟通的具体措施，包括但
不限于：定期汇报货物交付进度、及时响应采购人的询问和关切、共同
协调解决可能出现的问题等。评委在评审时根据投标人提交的方案进行
评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 1.0 3.0 1.0 3.0 3.0

7 技术 安装服务方案。需包括但不限于安装步骤、安全注意事项等，能够准确
理解并把握货物交付的具体时间节点，包括预计的到货时间、卸货时间
以及可能的延误风险，并据此制定出合理的安装计划。评委在评审时根
据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）
。

0-5 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0 1.0 4.0 1.0 3.0 3.0

8 技术 售后服务方案。需包括但不限于故障响应时间、维修服务流程、备品备
件供应、服务网点分布等，能够确保在产品出现问题时迅速、有效地为
采购人提供解决方案。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给
分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0 1.0 3.0 1.0 4.0 3.0

9 技术 回访与技术培训方案。需建立完善的回访与技术培训机制，包括但不限
于定期回访计划、技术培训内容与方式、培训时间安排等，能够确保采
购人在使用过程中得到持续的支持和服务，提高产品的使用效率和满意
度。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3
分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 3.0 3.0 4.0 1.0 3.0 1.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表
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10 技术 项目组织实施团队。要求投标人在投标时根据采购需求，结合项目实施
需要，合理组建项目组织实施团队。其中应设项目负责人1名，具有同
类项目管理经验和较好的团队组织和协调能力；按分工设各岗位、各专
业团队人员若干名，要求岗位完整、专业搭配合理、力量充分，各岗位
人员要求具有熟练的技能，能够确保项目顺利实施。评委根据人员数量
、专业能力等内容进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任
意一个月的社保缴纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0 0.0 2.0 0.0 2.0 2.0

11 技术 项目组织实施团队。本项目组织实施团队成员中，同时具有焊工证（应
急管理部门（原安监部门）颁发），电工证或技能水平证书（应急管理
部门（原安监部门）或建设部门或劳动部门颁发），登高证（应急管理
部门（原安监部门）颁发）2种或2种以上的，每1人得1分，最多得3分
。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任
意一个月的社保缴纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 2.0 3.0 3.0 1.0 3.0 0.0 1.0 0.0 3.0 1.0

12 商务 投标人具有类似项目的业绩：投标截止时间前三年内承担过的类似项目
（须包含LED屏）的情况，每个业绩得1分，最多得3分。证明材料：同
时提供合同和用户验收合格的报告，时间以合同签订时间为准。证明材
料提供复印件加盖投标人公章。以分包方式履行政府采购合同的，还需
提供该项目采购方同意分包的证明材料；如投标人提供的合同复印件等
实施项目证明材料与投标主体无关或违规转包分包的，不得分。

0-3 3.0 0.0 0.0 3.0 3.0 0.0 1.0 0.0 1.0 3.0

合计 0-70 61.0 57.0 53.0 60.0 66.0 35.0 54.0 34.0 57.0 54.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年拱墅区部分学校LED屏采购项目（GSZFCG-2025-031）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 宁波蓝
科电子
工程有
限公司

杭州政喆
智能科技
工程有限
责任公司

杭州泰历光电
技术有限公司

浙江省广播电
视工程公司

润腾科技发展
（内蒙古）有
限公司

卓赟（杭州）
科技有限公司

1 技术 投标人具有有效的质量管理体系认证证书，提供证书扫描件及国家认监委网站（www.cnc
a.gov.cn）查询截图，有得1分，没有不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0

2 技术 投标人具有有效的ISO20000信息技术服务管理体系认证证书，提供证书扫描件及国家认
监委网站（www.cnca.gov.cn）查询截图，有得1分，没有不得分。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0 0.0 0.0

3 技术 投标产品技术规格与采购需求（技术要求）的符合性评价：
（1）投标产品技术规格完全符合采购需求（技术要求）的此项得满分；
（2）投标产品一般技术要求存在负偏离的，每项扣3分；
（3）此项最多得29分，最低得0分（得分低于0分的按0分计）。

0-29 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0

4 技术 项目整体实施方案。需充分考虑项目的实际情况、风险应对等内容。评委在评审时根据
投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 3.0 3.0 1.0 3.0

5 技术 项目分解节点方案。需提供精确到周的进度计划表，包含关键节点订货、生产、质检、
包装、运输、安装等，每个节点都有具体的时间表、责任人和可衡量的成果，易于跟踪
和实施。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分
、0分）。

0-5 3.0 4.0 3.0 3.0 2.0 3.0

6 技术 与采购人沟通机制。需提供与采购人保持密切沟通的具体措施，包括但不限于：定期汇
报货物交付进度、及时响应采购人的询问和关切、共同协调解决可能出现的问题等。评
委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 3.0 3.0 1.0 3.0

7 技术 安装服务方案。需包括但不限于安装步骤、安全注意事项等，能够准确理解并把握货物
交付的具体时间节点，包括预计的到货时间、卸货时间以及可能的延误风险，并据此制
定出合理的安装计划。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3
分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 3.0 2.0 1.0 3.0

8 技术 售后服务方案。需包括但不限于故障响应时间、维修服务流程、备品备件供应、服务网
点分布等，能够确保在产品出现问题时迅速、有效地为采购人提供解决方案。评委在评
审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 3.0 2.0 2.0 3.0

9 技术 回访与技术培训方案。需建立完善的回访与技术培训机制，包括但不限于定期回访计划
、技术培训内容与方式、培训时间安排等，能够确保采购人在使用过程中得到持续的支
持和服务，提高产品的使用效率和满意度。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评
价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 3.0 2.0 1.0 3.0

10 技术 项目组织实施团队。要求投标人在投标时根据采购需求，结合项目实施需要，合理组建
项目组织实施团队。其中应设项目负责人1名，具有同类项目管理经验和较好的团队组织
和协调能力；按分工设各岗位、各专业团队人员若干名，要求岗位完整、专业搭配合理
、力量充分，各岗位人员要求具有熟练的技能，能够确保项目顺利实施。评委根据人员
数量、专业能力等内容进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任意一个月的社保缴
纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 0.0 2.0

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表
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11 技术 项目组织实施团队。本项目组织实施团队成员中，同时具有焊工证（应急管理部门（原
安监部门）颁发），电工证或技能水平证书（应急管理部门（原安监部门）或建设部门
或劳动部门颁发），登高证（应急管理部门（原安监部门）颁发）2种或2种以上的，每1
人得1分，最多得3分。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任意一个月的社保缴
纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0 3.0 0.0 0.0

12 商务 投标人具有类似项目的业绩：投标截止时间前三年内承担过的类似项目（须包含LED屏）
的情况，每个业绩得1分，最多得3分。证明材料：同时提供合同和用户验收合格的报告
，时间以合同签订时间为准。证明材料提供复印件加盖投标人公章。以分包方式履行政
府采购合同的，还需提供该项目采购方同意分包的证明材料；如投标人提供的合同复印
件等实施项目证明材料与投标主体无关或违规转包分包的，不得分。

0-3 1.0 3.0 3.0 2.0 0.0 0.0

合计 0-70 54.0 63.0 53.0 53.0 37.0 50.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年拱墅区部分学校LED屏采购项目（GSZFCG-2025-031）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州俊
美科技
有限公
司

浙江亿洲
电子科技
有限公司

安徽鑫
绪影电
子科技
有限公
司

浙江省
邮电工
程建设
有限公
司

华数传
媒网络
有限公
司

四川诚
德佳和
科技有
限公司

浙江彩
易达光
电有限
公司

保定左
岸花开
商贸有
限公司

杭州寰
星视听
工程有
限公司

杭州明
江科技
有限公
司

1 技术 投标人具有有效的质量管理体系认证证书，提供证书扫描件及国家认监
委网站（www.cnca.gov.cn）查询截图，有得1分，没有不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0 0.0 1.0 1.0

2 技术 投标人具有有效的ISO20000信息技术服务管理体系认证证书，提供证书
扫描件及国家认监委网站（www.cnca.gov.cn）查询截图，有得1分，没
有不得分。

0-1 1.0 1.0 0.0 1.0 1.0 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0

3 技术 投标产品技术规格与采购需求（技术要求）的符合性评价：
（1）投标产品技术规格完全符合采购需求（技术要求）的此项得满分
；
（2）投标产品一般技术要求存在负偏离的，每项扣3分；
（3）此项最多得29分，最低得0分（得分低于0分的按0分计）。

0-29 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0

4 技术 项目整体实施方案。需充分考虑项目的实际情况、风险应对等内容。评
委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分
、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 2.0 4.0 5.0 1.0 2.0 1.0 3.0 3.0

5 技术 项目分解节点方案。需提供精确到周的进度计划表，包含关键节点订货
、生产、质检、包装、运输、安装等，每个节点都有具体的时间表、责
任人和可衡量的成果，易于跟踪和实施。评委在评审时根据投标人提交
的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 2.0 4.0 5.0 2.0 2.0 1.0 3.0 3.0

6 技术 与采购人沟通机制。需提供与采购人保持密切沟通的具体措施，包括但
不限于：定期汇报货物交付进度、及时响应采购人的询问和关切、共同
协调解决可能出现的问题等。评委在评审时根据投标人提交的方案进行
评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0 2.0 1.0 3.0 3.0

7 技术 安装服务方案。需包括但不限于安装步骤、安全注意事项等，能够准确
理解并把握货物交付的具体时间节点，包括预计的到货时间、卸货时间
以及可能的延误风险，并据此制定出合理的安装计划。评委在评审时根
据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）
。

0-5 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0 1.0 1.0 3.0 3.0

8 技术 售后服务方案。需包括但不限于故障响应时间、维修服务流程、备品备
件供应、服务网点分布等，能够确保在产品出现问题时迅速、有效地为
采购人提供解决方案。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给
分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 1.0 2.0 1.0 2.0 1.0

9 技术 回访与技术培训方案。需建立完善的回访与技术培训机制，包括但不限
于定期回访计划、技术培训内容与方式、培训时间安排等，能够确保采
购人在使用过程中得到持续的支持和服务，提高产品的使用效率和满意
度。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3
分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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10 技术 项目组织实施团队。要求投标人在投标时根据采购需求，结合项目实施
需要，合理组建项目组织实施团队。其中应设项目负责人1名，具有同
类项目管理经验和较好的团队组织和协调能力；按分工设各岗位、各专
业团队人员若干名，要求岗位完整、专业搭配合理、力量充分，各岗位
人员要求具有熟练的技能，能够确保项目顺利实施。评委根据人员数量
、专业能力等内容进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任
意一个月的社保缴纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0 2.0 0.0 2.0 2.0

11 技术 项目组织实施团队。本项目组织实施团队成员中，同时具有焊工证（应
急管理部门（原安监部门）颁发），电工证或技能水平证书（应急管理
部门（原安监部门）或建设部门或劳动部门颁发），登高证（应急管理
部门（原安监部门）颁发）2种或2种以上的，每1人得1分，最多得3分
。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任
意一个月的社保缴纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 2.0 3.0 3.0 1.0 3.0 0.0 1.0 0.0 3.0 1.0

12 商务 投标人具有类似项目的业绩：投标截止时间前三年内承担过的类似项目
（须包含LED屏）的情况，每个业绩得1分，最多得3分。证明材料：同
时提供合同和用户验收合格的报告，时间以合同签订时间为准。证明材
料提供复印件加盖投标人公章。以分包方式履行政府采购合同的，还需
提供该项目采购方同意分包的证明材料；如投标人提供的合同复印件等
实施项目证明材料与投标主体无关或违规转包分包的，不得分。

0-3 3.0 0.0 0.0 3.0 3.0 0.0 1.0 0.0 1.0 3.0

合计 0-70 58.0 57.0 49.0 58.0 62.0 38.0 46.0 36.0 52.0 51.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年拱墅区部分学校LED屏采购项目（GSZFCG-2025-031）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 宁波蓝
科电子
工程有
限公司

杭州政喆
智能科技
工程有限
责任公司

杭州泰历光电
技术有限公司

浙江省广播电
视工程公司

润腾科技发展
（内蒙古）有
限公司

卓赟（杭州）
科技有限公司

1 技术 投标人具有有效的质量管理体系认证证书，提供证书扫描件及国家认监委网站（www.cnc
a.gov.cn）查询截图，有得1分，没有不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0

2 技术 投标人具有有效的ISO20000信息技术服务管理体系认证证书，提供证书扫描件及国家认
监委网站（www.cnca.gov.cn）查询截图，有得1分，没有不得分。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0 0.0 0.0

3 技术 投标产品技术规格与采购需求（技术要求）的符合性评价：
（1）投标产品技术规格完全符合采购需求（技术要求）的此项得满分；
（2）投标产品一般技术要求存在负偏离的，每项扣3分；
（3）此项最多得29分，最低得0分（得分低于0分的按0分计）。

0-29 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0

4 技术 项目整体实施方案。需充分考虑项目的实际情况、风险应对等内容。评委在评审时根据
投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0 3.0

5 技术 项目分解节点方案。需提供精确到周的进度计划表，包含关键节点订货、生产、质检、
包装、运输、安装等，每个节点都有具体的时间表、责任人和可衡量的成果，易于跟踪
和实施。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分
、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0 3.0

6 技术 与采购人沟通机制。需提供与采购人保持密切沟通的具体措施，包括但不限于：定期汇
报货物交付进度、及时响应采购人的询问和关切、共同协调解决可能出现的问题等。评
委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0 3.0

7 技术 安装服务方案。需包括但不限于安装步骤、安全注意事项等，能够准确理解并把握货物
交付的具体时间节点，包括预计的到货时间、卸货时间以及可能的延误风险，并据此制
定出合理的安装计划。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3
分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0 3.0

8 技术 售后服务方案。需包括但不限于故障响应时间、维修服务流程、备品备件供应、服务网
点分布等，能够确保在产品出现问题时迅速、有效地为采购人提供解决方案。评委在评
审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 1.0 3.0 1.0 3.0

9 技术 回访与技术培训方案。需建立完善的回访与技术培训机制，包括但不限于定期回访计划
、技术培训内容与方式、培训时间安排等，能够确保采购人在使用过程中得到持续的支
持和服务，提高产品的使用效率和满意度。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评
价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 2.0 3.0 1.0 3.0 1.0 3.0

10 技术 项目组织实施团队。要求投标人在投标时根据采购需求，结合项目实施需要，合理组建
项目组织实施团队。其中应设项目负责人1名，具有同类项目管理经验和较好的团队组织
和协调能力；按分工设各岗位、各专业团队人员若干名，要求岗位完整、专业搭配合理
、力量充分，各岗位人员要求具有熟练的技能，能够确保项目顺利实施。评委根据人员
数量、专业能力等内容进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任意一个月的社保缴
纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 2.0 2.0 1.0 3.0 0.0 1.0

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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11 技术 项目组织实施团队。本项目组织实施团队成员中，同时具有焊工证（应急管理部门（原
安监部门）颁发），电工证或技能水平证书（应急管理部门（原安监部门）或建设部门
或劳动部门颁发），登高证（应急管理部门（原安监部门）颁发）2种或2种以上的，每1
人得1分，最多得3分。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任意一个月的社保缴
纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0 3.0 0.0 0.0

12 商务 投标人具有类似项目的业绩：投标截止时间前三年内承担过的类似项目（须包含LED屏）
的情况，每个业绩得1分，最多得3分。证明材料：同时提供合同和用户验收合格的报告
，时间以合同签订时间为准。证明材料提供复印件加盖投标人公章。以分包方式履行政
府采购合同的，还需提供该项目采购方同意分包的证明材料；如投标人提供的合同复印
件等实施项目证明材料与投标主体无关或违规转包分包的，不得分。

0-3 1.0 3.0 3.0 2.0 0.0 0.0

合计 0-70 50.0 57.0 48.0 57.0 35.0 49.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年拱墅区部分学校LED屏采购项目（GSZFCG-2025-031）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州俊
美科技
有限公
司

浙江亿洲
电子科技
有限公司

安徽鑫
绪影电
子科技
有限公
司

浙江省
邮电工
程建设
有限公
司

华数传
媒网络
有限公
司

四川诚
德佳和
科技有
限公司

浙江彩
易达光
电有限
公司

保定左
岸花开
商贸有
限公司

杭州寰
星视听
工程有
限公司

杭州明
江科技
有限公
司

1 技术 投标人具有有效的质量管理体系认证证书，提供证书扫描件及国家认监
委网站（www.cnca.gov.cn）查询截图，有得1分，没有不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0 0.0 1.0 1.0

2 技术 投标人具有有效的ISO20000信息技术服务管理体系认证证书，提供证书
扫描件及国家认监委网站（www.cnca.gov.cn）查询截图，有得1分，没
有不得分。

0-1 1.0 1.0 0.0 1.0 1.0 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0

3 技术 投标产品技术规格与采购需求（技术要求）的符合性评价：
（1）投标产品技术规格完全符合采购需求（技术要求）的此项得满分
；
（2）投标产品一般技术要求存在负偏离的，每项扣3分；
（3）此项最多得29分，最低得0分（得分低于0分的按0分计）。

0-29 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0

4 技术 项目整体实施方案。需充分考虑项目的实际情况、风险应对等内容。评
委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分
、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 2.0 3.0 4.0 1.0 2.0 1.0 4.0 2.0

5 技术 项目分解节点方案。需提供精确到周的进度计划表，包含关键节点订货
、生产、质检、包装、运输、安装等，每个节点都有具体的时间表、责
任人和可衡量的成果，易于跟踪和实施。评委在评审时根据投标人提交
的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 2.0 2.0 2.0 3.0 4.0 1.0 2.0 0.0 2.0 3.0

6 技术 与采购人沟通机制。需提供与采购人保持密切沟通的具体措施，包括但
不限于：定期汇报货物交付进度、及时响应采购人的询问和关切、共同
协调解决可能出现的问题等。评委在评审时根据投标人提交的方案进行
评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 2.0 2.0 1.0 3.0 4.0 2.0 2.0 1.0 3.0 3.0

7 技术 安装服务方案。需包括但不限于安装步骤、安全注意事项等，能够准确
理解并把握货物交付的具体时间节点，包括预计的到货时间、卸货时间
以及可能的延误风险，并据此制定出合理的安装计划。评委在评审时根
据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）
。

0-5 2.0 3.0 2.0 2.0 4.0 2.0 3.0 1.0 3.0 3.0

8 技术 售后服务方案。需包括但不限于故障响应时间、维修服务流程、备品备
件供应、服务网点分布等，能够确保在产品出现问题时迅速、有效地为
采购人提供解决方案。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给
分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 2.0 3.0 4.0 1.0 2.0 1.0 3.0 3.0

9 技术 回访与技术培训方案。需建立完善的回访与技术培训机制，包括但不限
于定期回访计划、技术培训内容与方式、培训时间安排等，能够确保采
购人在使用过程中得到持续的支持和服务，提高产品的使用效率和满意
度。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3
分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 2.0 3.0 4.0 1.0 2.0 1.0 3.0 2.0

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表

9/20



10 技术 项目组织实施团队。要求投标人在投标时根据采购需求，结合项目实施
需要，合理组建项目组织实施团队。其中应设项目负责人1名，具有同
类项目管理经验和较好的团队组织和协调能力；按分工设各岗位、各专
业团队人员若干名，要求岗位完整、专业搭配合理、力量充分，各岗位
人员要求具有熟练的技能，能够确保项目顺利实施。评委根据人员数量
、专业能力等内容进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任
意一个月的社保缴纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 1.0 2.0 1.0 2.0 3.0 0.0 2.0 0.0 2.0 2.0

11 技术 项目组织实施团队。本项目组织实施团队成员中，同时具有焊工证（应
急管理部门（原安监部门）颁发），电工证或技能水平证书（应急管理
部门（原安监部门）或建设部门或劳动部门颁发），登高证（应急管理
部门（原安监部门）颁发）2种或2种以上的，每1人得1分，最多得3分
。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任
意一个月的社保缴纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 2.0 3.0 3.0 1.0 3.0 0.0 1.0 0.0 3.0 1.0

12 商务 投标人具有类似项目的业绩：投标截止时间前三年内承担过的类似项目
（须包含LED屏）的情况，每个业绩得1分，最多得3分。证明材料：同
时提供合同和用户验收合格的报告，时间以合同签订时间为准。证明材
料提供复印件加盖投标人公章。以分包方式履行政府采购合同的，还需
提供该项目采购方同意分包的证明材料；如投标人提供的合同复印件等
实施项目证明材料与投标主体无关或违规转包分包的，不得分。

0-3 3.0 0.0 0.0 3.0 3.0 0.0 1.0 0.0 1.0 3.0

合计 0-70 52.0 52.0 45.0 54.0 64.0 37.0 48.0 34.0 54.0 52.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年拱墅区部分学校LED屏采购项目（GSZFCG-2025-031）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 宁波蓝
科电子
工程有
限公司

杭州政喆
智能科技
工程有限
责任公司

杭州泰历光电
技术有限公司

浙江省广播电
视工程公司

润腾科技发展
（内蒙古）有
限公司

卓赟（杭州）
科技有限公司

1 技术 投标人具有有效的质量管理体系认证证书，提供证书扫描件及国家认监委网站（www.cnc
a.gov.cn）查询截图，有得1分，没有不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0

2 技术 投标人具有有效的ISO20000信息技术服务管理体系认证证书，提供证书扫描件及国家认
监委网站（www.cnca.gov.cn）查询截图，有得1分，没有不得分。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0 0.0 0.0

3 技术 投标产品技术规格与采购需求（技术要求）的符合性评价：
（1）投标产品技术规格完全符合采购需求（技术要求）的此项得满分；
（2）投标产品一般技术要求存在负偏离的，每项扣3分；
（3）此项最多得29分，最低得0分（得分低于0分的按0分计）。

0-29 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0

4 技术 项目整体实施方案。需充分考虑项目的实际情况、风险应对等内容。评委在评审时根据
投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 2.0 3.0 3.0 2.0 1.0 2.0

5 技术 项目分解节点方案。需提供精确到周的进度计划表，包含关键节点订货、生产、质检、
包装、运输、安装等，每个节点都有具体的时间表、责任人和可衡量的成果，易于跟踪
和实施。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分
、0分）。

0-5 2.0 3.0 3.0 2.0 1.0 2.0

6 技术 与采购人沟通机制。需提供与采购人保持密切沟通的具体措施，包括但不限于：定期汇
报货物交付进度、及时响应采购人的询问和关切、共同协调解决可能出现的问题等。评
委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7 技术 安装服务方案。需包括但不限于安装步骤、安全注意事项等，能够准确理解并把握货物
交付的具体时间节点，包括预计的到货时间、卸货时间以及可能的延误风险，并据此制
定出合理的安装计划。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3
分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0 2.0

8 技术 售后服务方案。需包括但不限于故障响应时间、维修服务流程、备品备件供应、服务网
点分布等，能够确保在产品出现问题时迅速、有效地为采购人提供解决方案。评委在评
审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 1.0

9 技术 回访与技术培训方案。需建立完善的回访与技术培训机制，包括但不限于定期回访计划
、技术培训内容与方式、培训时间安排等，能够确保采购人在使用过程中得到持续的支
持和服务，提高产品的使用效率和满意度。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评
价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 2.0 3.0 2.0 2.0 1.0 1.0

10 技术 项目组织实施团队。要求投标人在投标时根据采购需求，结合项目实施需要，合理组建
项目组织实施团队。其中应设项目负责人1名，具有同类项目管理经验和较好的团队组织
和协调能力；按分工设各岗位、各专业团队人员若干名，要求岗位完整、专业搭配合理
、力量充分，各岗位人员要求具有熟练的技能，能够确保项目顺利实施。评委根据人员
数量、专业能力等内容进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任意一个月的社保缴
纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 0.0 1.0

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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11 技术 项目组织实施团队。本项目组织实施团队成员中，同时具有焊工证（应急管理部门（原
安监部门）颁发），电工证或技能水平证书（应急管理部门（原安监部门）或建设部门
或劳动部门颁发），登高证（应急管理部门（原安监部门）颁发）2种或2种以上的，每1
人得1分，最多得3分。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任意一个月的社保缴
纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0 3.0 0.0 0.0

12 商务 投标人具有类似项目的业绩：投标截止时间前三年内承担过的类似项目（须包含LED屏）
的情况，每个业绩得1分，最多得3分。证明材料：同时提供合同和用户验收合格的报告
，时间以合同签订时间为准。证明材料提供复印件加盖投标人公章。以分包方式履行政
府采购合同的，还需提供该项目采购方同意分包的证明材料；如投标人提供的合同复印
件等实施项目证明材料与投标主体无关或违规转包分包的，不得分。

0-3 1.0 3.0 3.0 2.0 0.0 0.0

合计 0-70 46.0 57.0 51.0 52.0 37.0 41.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年拱墅区部分学校LED屏采购项目（GSZFCG-2025-031）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州俊
美科技
有限公
司

浙江亿洲
电子科技
有限公司

安徽鑫
绪影电
子科技
有限公
司

浙江省
邮电工
程建设
有限公
司

华数传
媒网络
有限公
司

四川诚
德佳和
科技有
限公司

浙江彩
易达光
电有限
公司

保定左
岸花开
商贸有
限公司

杭州寰
星视听
工程有
限公司

杭州明
江科技
有限公
司

1 技术 投标人具有有效的质量管理体系认证证书，提供证书扫描件及国家认监
委网站（www.cnca.gov.cn）查询截图，有得1分，没有不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0 0.0 1.0 1.0

2 技术 投标人具有有效的ISO20000信息技术服务管理体系认证证书，提供证书
扫描件及国家认监委网站（www.cnca.gov.cn）查询截图，有得1分，没
有不得分。

0-1 1.0 1.0 0.0 1.0 1.0 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0

3 技术 投标产品技术规格与采购需求（技术要求）的符合性评价：
（1）投标产品技术规格完全符合采购需求（技术要求）的此项得满分
；
（2）投标产品一般技术要求存在负偏离的，每项扣3分；
（3）此项最多得29分，最低得0分（得分低于0分的按0分计）。

0-29 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0

4 技术 项目整体实施方案。需充分考虑项目的实际情况、风险应对等内容。评
委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分
、1分、0分）。

0-5 3.0 2.0 2.0 3.0 4.0 1.0 3.0 1.0 2.0 2.0

5 技术 项目分解节点方案。需提供精确到周的进度计划表，包含关键节点订货
、生产、质检、包装、运输、安装等，每个节点都有具体的时间表、责
任人和可衡量的成果，易于跟踪和实施。评委在评审时根据投标人提交
的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 2.0 2.0 2.0 4.0 1.0 3.0 0.0 2.0 2.0

6 技术 与采购人沟通机制。需提供与采购人保持密切沟通的具体措施，包括但
不限于：定期汇报货物交付进度、及时响应采购人的询问和关切、共同
协调解决可能出现的问题等。评委在评审时根据投标人提交的方案进行
评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 2.0 2.0 3.0 4.0 1.0 3.0 1.0 2.0 2.0

7 技术 安装服务方案。需包括但不限于安装步骤、安全注意事项等，能够准确
理解并把握货物交付的具体时间节点，包括预计的到货时间、卸货时间
以及可能的延误风险，并据此制定出合理的安装计划。评委在评审时根
据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）
。

0-5 3.0 2.0 2.0 2.0 4.0 1.0 3.0 1.0 2.0 2.0

8 技术 售后服务方案。需包括但不限于故障响应时间、维修服务流程、备品备
件供应、服务网点分布等，能够确保在产品出现问题时迅速、有效地为
采购人提供解决方案。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给
分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 2.0 2.0 2.0 4.0 1.0 3.0 1.0 2.0 2.0

9 技术 回访与技术培训方案。需建立完善的回访与技术培训机制，包括但不限
于定期回访计划、技术培训内容与方式、培训时间安排等，能够确保采
购人在使用过程中得到持续的支持和服务，提高产品的使用效率和满意
度。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3
分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 2.0 2.0 2.0 4.0 1.0 3.0 1.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（专家4）

技术商务资信评分明细表
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10 技术 项目组织实施团队。要求投标人在投标时根据采购需求，结合项目实施
需要，合理组建项目组织实施团队。其中应设项目负责人1名，具有同
类项目管理经验和较好的团队组织和协调能力；按分工设各岗位、各专
业团队人员若干名，要求岗位完整、专业搭配合理、力量充分，各岗位
人员要求具有熟练的技能，能够确保项目顺利实施。评委根据人员数量
、专业能力等内容进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任
意一个月的社保缴纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 1.0 2.0 1.0 2.0 2.0

11 技术 项目组织实施团队。本项目组织实施团队成员中，同时具有焊工证（应
急管理部门（原安监部门）颁发），电工证或技能水平证书（应急管理
部门（原安监部门）或建设部门或劳动部门颁发），登高证（应急管理
部门（原安监部门）颁发）2种或2种以上的，每1人得1分，最多得3分
。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任
意一个月的社保缴纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 2.0 3.0 3.0 1.0 3.0 0.0 1.0 0.0 3.0 1.0

12 商务 投标人具有类似项目的业绩：投标截止时间前三年内承担过的类似项目
（须包含LED屏）的情况，每个业绩得1分，最多得3分。证明材料：同
时提供合同和用户验收合格的报告，时间以合同签订时间为准。证明材
料提供复印件加盖投标人公章。以分包方式履行政府采购合同的，还需
提供该项目采购方同意分包的证明材料；如投标人提供的合同复印件等
实施项目证明材料与投标主体无关或违规转包分包的，不得分。

0-3 3.0 0.0 0.0 3.0 3.0 0.0 1.0 0.0 1.0 3.0

合计 0-70 56.0 48.0 47.0 52.0 64.0 36.0 53.0 35.0 48.0 48.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年拱墅区部分学校LED屏采购项目（GSZFCG-2025-031）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 宁波蓝
科电子
工程有
限公司

杭州政喆
智能科技
工程有限
责任公司

杭州泰历光电
技术有限公司

浙江省广播电
视工程公司

润腾科技发展
（内蒙古）有
限公司

卓赟（杭州）
科技有限公司

1 技术 投标人具有有效的质量管理体系认证证书，提供证书扫描件及国家认监委网站（www.cnc
a.gov.cn）查询截图，有得1分，没有不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0

2 技术 投标人具有有效的ISO20000信息技术服务管理体系认证证书，提供证书扫描件及国家认
监委网站（www.cnca.gov.cn）查询截图，有得1分，没有不得分。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0 0.0 0.0

3 技术 投标产品技术规格与采购需求（技术要求）的符合性评价：
（1）投标产品技术规格完全符合采购需求（技术要求）的此项得满分；
（2）投标产品一般技术要求存在负偏离的，每项扣3分；
（3）此项最多得29分，最低得0分（得分低于0分的按0分计）。

0-29 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0

4 技术 项目整体实施方案。需充分考虑项目的实际情况、风险应对等内容。评委在评审时根据
投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 2.0 2.0 2.0 1.0 1.0 2.0

5 技术 项目分解节点方案。需提供精确到周的进度计划表，包含关键节点订货、生产、质检、
包装、运输、安装等，每个节点都有具体的时间表、责任人和可衡量的成果，易于跟踪
和实施。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分
、0分）。

0-5 2.0 2.0 2.0 1.0 1.0 2.0

6 技术 与采购人沟通机制。需提供与采购人保持密切沟通的具体措施，包括但不限于：定期汇
报货物交付进度、及时响应采购人的询问和关切、共同协调解决可能出现的问题等。评
委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0

7 技术 安装服务方案。需包括但不限于安装步骤、安全注意事项等，能够准确理解并把握货物
交付的具体时间节点，包括预计的到货时间、卸货时间以及可能的延误风险，并据此制
定出合理的安装计划。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3
分、2分、1分、0分）。

0-5 2.0 3.0 2.0 2.0 1.0 2.0

8 技术 售后服务方案。需包括但不限于故障响应时间、维修服务流程、备品备件供应、服务网
点分布等，能够确保在产品出现问题时迅速、有效地为采购人提供解决方案。评委在评
审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0

9 技术 回访与技术培训方案。需建立完善的回访与技术培训机制，包括但不限于定期回访计划
、技术培训内容与方式、培训时间安排等，能够确保采购人在使用过程中得到持续的支
持和服务，提高产品的使用效率和满意度。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评
价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0

10 技术 项目组织实施团队。要求投标人在投标时根据采购需求，结合项目实施需要，合理组建
项目组织实施团队。其中应设项目负责人1名，具有同类项目管理经验和较好的团队组织
和协调能力；按分工设各岗位、各专业团队人员若干名，要求岗位完整、专业搭配合理
、力量充分，各岗位人员要求具有熟练的技能，能够确保项目顺利实施。评委根据人员
数量、专业能力等内容进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任意一个月的社保缴
纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 1.0 1.0

技术商务评分明细（专家4）

技术商务资信评分明细表
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11 技术 项目组织实施团队。本项目组织实施团队成员中，同时具有焊工证（应急管理部门（原
安监部门）颁发），电工证或技能水平证书（应急管理部门（原安监部门）或建设部门
或劳动部门颁发），登高证（应急管理部门（原安监部门）颁发）2种或2种以上的，每1
人得1分，最多得3分。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任意一个月的社保缴
纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0 3.0 0.0 0.0

12 商务 投标人具有类似项目的业绩：投标截止时间前三年内承担过的类似项目（须包含LED屏）
的情况，每个业绩得1分，最多得3分。证明材料：同时提供合同和用户验收合格的报告
，时间以合同签订时间为准。证明材料提供复印件加盖投标人公章。以分包方式履行政
府采购合同的，还需提供该项目采购方同意分包的证明材料；如投标人提供的合同复印
件等实施项目证明材料与投标主体无关或违规转包分包的，不得分。

0-3 1.0 3.0 3.0 2.0 0.0 0.0

合计 0-70 45.0 53.0 47.0 48.0 36.0 43.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年拱墅区部分学校LED屏采购项目（GSZFCG-2025-031）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州俊
美科技
有限公
司

浙江亿洲
电子科技
有限公司

安徽鑫
绪影电
子科技
有限公
司

浙江省
邮电工
程建设
有限公
司

华数传
媒网络
有限公
司

四川诚
德佳和
科技有
限公司

浙江彩
易达光
电有限
公司

保定左
岸花开
商贸有
限公司

杭州寰
星视听
工程有
限公司

杭州明
江科技
有限公
司

1 技术 投标人具有有效的质量管理体系认证证书，提供证书扫描件及国家认监
委网站（www.cnca.gov.cn）查询截图，有得1分，没有不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0 0.0 1.0 1.0

2 技术 投标人具有有效的ISO20000信息技术服务管理体系认证证书，提供证书
扫描件及国家认监委网站（www.cnca.gov.cn）查询截图，有得1分，没
有不得分。

0-1 1.0 1.0 0.0 1.0 1.0 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0

3 技术 投标产品技术规格与采购需求（技术要求）的符合性评价：
（1）投标产品技术规格完全符合采购需求（技术要求）的此项得满分
；
（2）投标产品一般技术要求存在负偏离的，每项扣3分；
（3）此项最多得29分，最低得0分（得分低于0分的按0分计）。

0-29 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0

4 技术 项目整体实施方案。需充分考虑项目的实际情况、风险应对等内容。评
委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分
、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 2.0 4.0 5.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0

5 技术 项目分解节点方案。需提供精确到周的进度计划表，包含关键节点订货
、生产、质检、包装、运输、安装等，每个节点都有具体的时间表、责
任人和可衡量的成果，易于跟踪和实施。评委在评审时根据投标人提交
的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 5.0 1.0 3.0 0.0 2.0 2.0

6 技术 与采购人沟通机制。需提供与采购人保持密切沟通的具体措施，包括但
不限于：定期汇报货物交付进度、及时响应采购人的询问和关切、共同
协调解决可能出现的问题等。评委在评审时根据投标人提交的方案进行
评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 2.0 3.0 3.0 5.0 1.0 2.0 0.0 3.0 3.0

7 技术 安装服务方案。需包括但不限于安装步骤、安全注意事项等，能够准确
理解并把握货物交付的具体时间节点，包括预计的到货时间、卸货时间
以及可能的延误风险，并据此制定出合理的安装计划。评委在评审时根
据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）
。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 5.0 1.0 2.0 1.0 3.0 3.0

8 技术 售后服务方案。需包括但不限于故障响应时间、维修服务流程、备品备
件供应、服务网点分布等，能够确保在产品出现问题时迅速、有效地为
采购人提供解决方案。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给
分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 2.0 3.0 3.0 5.0 1.0 2.0 1.0 3.0 3.0

9 技术 回访与技术培训方案。需建立完善的回访与技术培训机制，包括但不限
于定期回访计划、技术培训内容与方式、培训时间安排等，能够确保采
购人在使用过程中得到持续的支持和服务，提高产品的使用效率和满意
度。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3
分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 2.0 3.0 5.0 1.0 3.0 1.0 2.0 3.0

技术商务评分明细（专家5）
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10 技术 项目组织实施团队。要求投标人在投标时根据采购需求，结合项目实施
需要，合理组建项目组织实施团队。其中应设项目负责人1名，具有同
类项目管理经验和较好的团队组织和协调能力；按分工设各岗位、各专
业团队人员若干名，要求岗位完整、专业搭配合理、力量充分，各岗位
人员要求具有熟练的技能，能够确保项目顺利实施。评委根据人员数量
、专业能力等内容进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任
意一个月的社保缴纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 2.0 2.0 1.0 2.0 3.0 0.0 2.0 0.0 2.0 2.0

11 技术 项目组织实施团队。本项目组织实施团队成员中，同时具有焊工证（应
急管理部门（原安监部门）颁发），电工证或技能水平证书（应急管理
部门（原安监部门）或建设部门或劳动部门颁发），登高证（应急管理
部门（原安监部门）颁发）2种或2种以上的，每1人得1分，最多得3分
。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任
意一个月的社保缴纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 2.0 3.0 3.0 1.0 3.0 0.0 1.0 0.0 3.0 1.0

12 商务 投标人具有类似项目的业绩：投标截止时间前三年内承担过的类似项目
（须包含LED屏）的情况，每个业绩得1分，最多得3分。证明材料：同
时提供合同和用户验收合格的报告，时间以合同签订时间为准。证明材
料提供复印件加盖投标人公章。以分包方式履行政府采购合同的，还需
提供该项目采购方同意分包的证明材料；如投标人提供的合同复印件等
实施项目证明材料与投标主体无关或违规转包分包的，不得分。

0-3 3.0 0.0 0.0 3.0 3.0 0.0 1.0 0.0 1.0 3.0

合计 0-70 56.0 52.0 50.0 56.0 70.0 36.0 50.0 34.0 52.0 53.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年拱墅区部分学校LED屏采购项目（GSZFCG-2025-031）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 宁波蓝
科电子
工程有
限公司

杭州政喆
智能科技
工程有限
责任公司

杭州泰历光电
技术有限公司

浙江省广播电
视工程公司

润腾科技发展
（内蒙古）有
限公司

卓赟（杭州）
科技有限公司

1 技术 投标人具有有效的质量管理体系认证证书，提供证书扫描件及国家认监委网站（www.cnc
a.gov.cn）查询截图，有得1分，没有不得分。

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0 1.0

2 技术 投标人具有有效的ISO20000信息技术服务管理体系认证证书，提供证书扫描件及国家认
监委网站（www.cnca.gov.cn）查询截图，有得1分，没有不得分。

0-1 0.0 1.0 0.0 1.0 0.0 0.0

3 技术 投标产品技术规格与采购需求（技术要求）的符合性评价：
（1）投标产品技术规格完全符合采购需求（技术要求）的此项得满分；
（2）投标产品一般技术要求存在负偏离的，每项扣3分；
（3）此项最多得29分，最低得0分（得分低于0分的按0分计）。

0-29 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0 29.0

4 技术 项目整体实施方案。需充分考虑项目的实际情况、风险应对等内容。评委在评审时根据
投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0

5 技术 项目分解节点方案。需提供精确到周的进度计划表，包含关键节点订货、生产、质检、
包装、运输、安装等，每个节点都有具体的时间表、责任人和可衡量的成果，易于跟踪
和实施。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分
、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 1.0 2.0

6 技术 与采购人沟通机制。需提供与采购人保持密切沟通的具体措施，包括但不限于：定期汇
报货物交付进度、及时响应采购人的询问和关切、共同协调解决可能出现的问题等。评
委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 3.0 0.0 2.0

7 技术 安装服务方案。需包括但不限于安装步骤、安全注意事项等，能够准确理解并把握货物
交付的具体时间节点，包括预计的到货时间、卸货时间以及可能的延误风险，并据此制
定出合理的安装计划。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3
分、2分、1分、0分）。

0-5 2.0 3.0 2.0 2.0 1.0 2.0

8 技术 售后服务方案。需包括但不限于故障响应时间、维修服务流程、备品备件供应、服务网
点分布等，能够确保在产品出现问题时迅速、有效地为采购人提供解决方案。评委在评
审时根据投标人提交的方案进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 2.0 3.0 3.0 3.0 1.0 2.0

9 技术 回访与技术培训方案。需建立完善的回访与技术培训机制，包括但不限于定期回访计划
、技术培训内容与方式、培训时间安排等，能够确保采购人在使用过程中得到持续的支
持和服务，提高产品的使用效率和满意度。评委在评审时根据投标人提交的方案进行评
价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 3.0 3.0 2.0 0.0 2.0

10 技术 项目组织实施团队。要求投标人在投标时根据采购需求，结合项目实施需要，合理组建
项目组织实施团队。其中应设项目负责人1名，具有同类项目管理经验和较好的团队组织
和协调能力；按分工设各岗位、各专业团队人员若干名，要求岗位完整、专业搭配合理
、力量充分，各岗位人员要求具有熟练的技能，能够确保项目顺利实施。评委根据人员
数量、专业能力等内容进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任意一个月的社保缴
纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 0.0 2.0

技术商务评分明细（专家5）
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11 技术 项目组织实施团队。本项目组织实施团队成员中，同时具有焊工证（应急管理部门（原
安监部门）颁发），电工证或技能水平证书（应急管理部门（原安监部门）或建设部门
或劳动部门颁发），登高证（应急管理部门（原安监部门）颁发）2种或2种以上的，每1
人得1分，最多得3分。
证明材料：提供人员相关履历、证书、及距投标截止时间近3个月内任意一个月的社保缴
纳证明或劳动合同，否则不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0 3.0 0.0 0.0

12 商务 投标人具有类似项目的业绩：投标截止时间前三年内承担过的类似项目（须包含LED屏）
的情况，每个业绩得1分，最多得3分。证明材料：同时提供合同和用户验收合格的报告
，时间以合同签订时间为准。证明材料提供复印件加盖投标人公章。以分包方式履行政
府采购合同的，还需提供该项目采购方同意分包的证明材料；如投标人提供的合同复印
件等实施项目证明材料与投标主体无关或违规转包分包的，不得分。

0-3 1.0 3.0 3.0 2.0 0.0 0.0

合计 0-70 49.0 57.0 52.0 54.0 34.0 44.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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