
项目名称：2025年南太湖新区土地收储前考古勘探配套挖机租赁项目（浙华采字【2025】hzf-9014号）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 湖州成业建设
有限公司

温州洲豪建设
有限公司

浙江千裕建设
有限公司

湖州丰喆建设
工程有限公司

1 技术 项目认知：
根据投标人对本项目的了解程度，提供自身优势分析，根据认知程度的合理性及全面性进行打分（0-7分），
有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-7 5.0 5.0 6.0 5.0

2 技术 设备投入保障方案：
1、根据暂定的面积提供保证满足采购需求的设备投入保障方案，根据方案的合理性进行评分（0-7分），有欠
缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。；
2、提供具体的实施方法及内容设置安排、投入设备的保养、更换和回收方案，根据方案的完整性进行评分（0
-7分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分,；
3、提供设备质量保障措施，根据保障措施针对性进行评分（0-7分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完
为止，不提供不得分。

0-21 15.0 13.0 18.0 13.0

3 技术 设备故障处理方案：
根据投标人对设备故障的处理方案进行打分，设备（车辆）故障包括但不限于挖掘机自身故障；处理方案包含
但不限于处理措施及故障处理响应时限等内容（0-10分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提
供不得分。

0-10 9.0 8.0 9.0 8.0

4 技术 安全保证措施：
根据投标人对本项目提出的安全保证措施方案的合理性及专业性进行打分（0-7分），有欠缺或不合理的，每
处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-7 5.0 5.0 6.0 5.0

5 技术 服务质量保证及措施：
1、根据供应商的服务质量目标、质量保证措施方案由评委综合评议0-4分，有欠缺或不合理的，每处扣1分，
扣完为止，不提供不得分。
2、根据供应商工作内容合理及工序流程科学、规范、严密，各工序衔接自然等，由评委综合评议0-4分，有欠
缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-8 4.0 5.0 6.0 5.0

6 技术 项目人员配备：
根据拟投入本项目人员的人力资源安排、技术力量、职责岗位分工进行评审：技术力量充足、安排合理、职责
分工明确有助于本项目实施的得3分；安排合理，职责分工明确的得2分；技术力量欠缺，职责不明确的得1分
。
注：以上拟投入本项目成员需为供应商的正式员工，证书不重复计算，须提供人员岗位安排表及近3个月供应
商的社保证明或合同及其他相关证明材料，须提供扫描件加盖公章，未提供不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0 5.0

7 技术 相关培训：
根据投标人对驾驶员、技术维保人员等相关人员开展安全教育、服务意识、应急处理等相关培训的安排情况进
行打分（0-7分），培训内容及培训方式有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-7 6.0 5.0 6.0 6.0

8 技术 增值服务方案：
针对采购人开展的区土地收储前考古勘探配套挖机租赁的特殊性，提供适用于采购人更好实现采购需求的增值
服务方案，根据方案的合理性进行评分（0-7分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分
。

0-7 5.0 4.0 5.0 5.0

9 技术 有效的改进措施和合理化建议：
有效建议和措施每项得1分，最高得4分

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）

技术商务资信评分明细表
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10 商务 企业业绩：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）承担过类似项目业绩的，每个得0.5分，最多得1分（提供
中标通知书及合同清晰扫描件或复印件）。

0-1 0.0 0.0 1.0 0.0

11 商务 认证证书：
投标人通过质量管理体系、环境认证体系及职业健康安全管理体系认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9
分。
注：相关证书状态须为有效，提供全国认证认可信息公共服务平台网站截图及证书清晰扫描件或复印件。

0-9 9.0 0.0 9.0 0.0

12 商务 响应时间：
在采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后2小时内到现场响应得1分，每减少30分钟加1分，最多得4分，
不响应不得分。

0-4 3.0 4.0 4.0 3.0

合计 0-90 69.0 53.0 78.0 58.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年南太湖新区土地收储前考古勘探配套挖机租赁项目（浙华采字【2025】hzf-9014号）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 湖州成业建设
有限公司

温州洲豪建设
有限公司

浙江千裕建设
有限公司

湖州丰喆建设
工程有限公司

1 技术 项目认知：
根据投标人对本项目的了解程度，提供自身优势分析，根据认知程度的合理性及全面性进行打分（0-7分），
有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-7 5.0 4.0 6.0 5.0

2 技术 设备投入保障方案：
1、根据暂定的面积提供保证满足采购需求的设备投入保障方案，根据方案的合理性进行评分（0-7分），有欠
缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。；
2、提供具体的实施方法及内容设置安排、投入设备的保养、更换和回收方案，根据方案的完整性进行评分（0
-7分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分,；
3、提供设备质量保障措施，根据保障措施针对性进行评分（0-7分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完
为止，不提供不得分。

0-21 13.0 12.0 16.0 15.0

3 技术 设备故障处理方案：
根据投标人对设备故障的处理方案进行打分，设备（车辆）故障包括但不限于挖掘机自身故障；处理方案包含
但不限于处理措施及故障处理响应时限等内容（0-10分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提
供不得分。

0-10 7.0 7.0 8.0 7.0

4 技术 安全保证措施：
根据投标人对本项目提出的安全保证措施方案的合理性及专业性进行打分（0-7分），有欠缺或不合理的，每
处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-7 6.0 5.0 6.0 6.0

5 技术 服务质量保证及措施：
1、根据供应商的服务质量目标、质量保证措施方案由评委综合评议0-4分，有欠缺或不合理的，每处扣1分，
扣完为止，不提供不得分。
2、根据供应商工作内容合理及工序流程科学、规范、严密，各工序衔接自然等，由评委综合评议0-4分，有欠
缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-8 7.0 6.0 7.0 7.0

6 技术 项目人员配备：
根据拟投入本项目人员的人力资源安排、技术力量、职责岗位分工进行评审：技术力量充足、安排合理、职责
分工明确有助于本项目实施的得3分；安排合理，职责分工明确的得2分；技术力量欠缺，职责不明确的得1分
。
注：以上拟投入本项目成员需为供应商的正式员工，证书不重复计算，须提供人员岗位安排表及近3个月供应
商的社保证明或合同及其他相关证明材料，须提供扫描件加盖公章，未提供不得分。

0-5 4.0 1.0 4.0 4.0

7 技术 相关培训：
根据投标人对驾驶员、技术维保人员等相关人员开展安全教育、服务意识、应急处理等相关培训的安排情况进
行打分（0-7分），培训内容及培训方式有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-7 5.0 5.0 6.0 6.0

8 技术 增值服务方案：
针对采购人开展的区土地收储前考古勘探配套挖机租赁的特殊性，提供适用于采购人更好实现采购需求的增值
服务方案，根据方案的合理性进行评分（0-7分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分
。

0-7 5.0 4.0 6.0 5.0

9 技术 有效的改进措施和合理化建议：
有效建议和措施每项得1分，最高得4分

0-4 3.0 3.0 4.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）

技术商务资信评分明细表
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10 商务 企业业绩：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）承担过类似项目业绩的，每个得0.5分，最多得1分（提供
中标通知书及合同清晰扫描件或复印件）。

0-1 0.0 0.0 1.0 0.0

11 商务 认证证书：
投标人通过质量管理体系、环境认证体系及职业健康安全管理体系认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9
分。
注：相关证书状态须为有效，提供全国认证认可信息公共服务平台网站截图及证书清晰扫描件或复印件。

0-9 9.0 0.0 9.0 0.0

12 商务 响应时间：
在采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后2小时内到现场响应得1分，每减少30分钟加1分，最多得4分，
不响应不得分。

0-4 3.0 4.0 4.0 3.0

合计 0-90 67.0 51.0 77.0 62.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年南太湖新区土地收储前考古勘探配套挖机租赁项目（浙华采字【2025】hzf-9014号）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 湖州成业建设
有限公司

温州洲豪建设
有限公司

浙江千裕建设
有限公司

湖州丰喆建设
工程有限公司

1 技术 项目认知：
根据投标人对本项目的了解程度，提供自身优势分析，根据认知程度的合理性及全面性进行打分（0-7分），
有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-7 4.0 4.0 6.0 5.0

2 技术 设备投入保障方案：
1、根据暂定的面积提供保证满足采购需求的设备投入保障方案，根据方案的合理性进行评分（0-7分），有欠
缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。；
2、提供具体的实施方法及内容设置安排、投入设备的保养、更换和回收方案，根据方案的完整性进行评分（0
-7分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分,；
3、提供设备质量保障措施，根据保障措施针对性进行评分（0-7分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完
为止，不提供不得分。

0-21 13.0 13.0 18.0 14.0

3 技术 设备故障处理方案：
根据投标人对设备故障的处理方案进行打分，设备（车辆）故障包括但不限于挖掘机自身故障；处理方案包含
但不限于处理措施及故障处理响应时限等内容（0-10分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提
供不得分。

0-10 6.0 5.0 8.0 8.0

4 技术 安全保证措施：
根据投标人对本项目提出的安全保证措施方案的合理性及专业性进行打分（0-7分），有欠缺或不合理的，每
处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-7 5.0 4.0 6.0 5.0

5 技术 服务质量保证及措施：
1、根据供应商的服务质量目标、质量保证措施方案由评委综合评议0-4分，有欠缺或不合理的，每处扣1分，
扣完为止，不提供不得分。
2、根据供应商工作内容合理及工序流程科学、规范、严密，各工序衔接自然等，由评委综合评议0-4分，有欠
缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-8 5.0 5.0 7.0 6.0

6 技术 项目人员配备：
根据拟投入本项目人员的人力资源安排、技术力量、职责岗位分工进行评审：技术力量充足、安排合理、职责
分工明确有助于本项目实施的得3分；安排合理，职责分工明确的得2分；技术力量欠缺，职责不明确的得1分
。
注：以上拟投入本项目成员需为供应商的正式员工，证书不重复计算，须提供人员岗位安排表及近3个月供应
商的社保证明或合同及其他相关证明材料，须提供扫描件加盖公章，未提供不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0 5.0

7 技术 相关培训：
根据投标人对驾驶员、技术维保人员等相关人员开展安全教育、服务意识、应急处理等相关培训的安排情况进
行打分（0-7分），培训内容及培训方式有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-7 5.0 4.0 6.0 6.0

8 技术 增值服务方案：
针对采购人开展的区土地收储前考古勘探配套挖机租赁的特殊性，提供适用于采购人更好实现采购需求的增值
服务方案，根据方案的合理性进行评分（0-7分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分
。

0-7 5.0 4.0 5.0 6.0

9 技术 有效的改进措施和合理化建议：
有效建议和措施每项得1分，最高得4分

0-4 3.0 2.0 4.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）

技术商务资信评分明细表
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10 商务 企业业绩：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）承担过类似项目业绩的，每个得0.5分，最多得1分（提供
中标通知书及合同清晰扫描件或复印件）。

0-1 0.0 0.0 1.0 0.0

11 商务 认证证书：
投标人通过质量管理体系、环境认证体系及职业健康安全管理体系认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9
分。
注：相关证书状态须为有效，提供全国认证认可信息公共服务平台网站截图及证书清晰扫描件或复印件。

0-9 9.0 0.0 9.0 0.0

12 商务 响应时间：
在采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后2小时内到现场响应得1分，每减少30分钟加1分，最多得4分，
不响应不得分。

0-4 3.0 4.0 4.0 3.0

合计 0-90 63.0 46.0 79.0 62.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年南太湖新区土地收储前考古勘探配套挖机租赁项目（浙华采字【2025】hzf-9014号）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 湖州成业建设
有限公司

温州洲豪建设
有限公司

浙江千裕建设
有限公司

湖州丰喆建设
工程有限公司

1 技术 项目认知：
根据投标人对本项目的了解程度，提供自身优势分析，根据认知程度的合理性及全面性进行打分（0-7分），
有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-7 3.0 3.0 5.0 5.0

2 技术 设备投入保障方案：
1、根据暂定的面积提供保证满足采购需求的设备投入保障方案，根据方案的合理性进行评分（0-7分），有欠
缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。；
2、提供具体的实施方法及内容设置安排、投入设备的保养、更换和回收方案，根据方案的完整性进行评分（0
-7分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分,；
3、提供设备质量保障措施，根据保障措施针对性进行评分（0-7分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完
为止，不提供不得分。

0-21 12.0 10.0 17.0 14.0

3 技术 设备故障处理方案：
根据投标人对设备故障的处理方案进行打分，设备（车辆）故障包括但不限于挖掘机自身故障；处理方案包含
但不限于处理措施及故障处理响应时限等内容（0-10分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提
供不得分。

0-10 6.0 5.0 8.0 6.0

4 技术 安全保证措施：
根据投标人对本项目提出的安全保证措施方案的合理性及专业性进行打分（0-7分），有欠缺或不合理的，每
处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-7 4.0 3.0 5.0 5.0

5 技术 服务质量保证及措施：
1、根据供应商的服务质量目标、质量保证措施方案由评委综合评议0-4分，有欠缺或不合理的，每处扣1分，
扣完为止，不提供不得分。
2、根据供应商工作内容合理及工序流程科学、规范、严密，各工序衔接自然等，由评委综合评议0-4分，有欠
缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-8 4.0 4.0 6.0 5.0

6 技术 项目人员配备：
根据拟投入本项目人员的人力资源安排、技术力量、职责岗位分工进行评审：技术力量充足、安排合理、职责
分工明确有助于本项目实施的得3分；安排合理，职责分工明确的得2分；技术力量欠缺，职责不明确的得1分
。
注：以上拟投入本项目成员需为供应商的正式员工，证书不重复计算，须提供人员岗位安排表及近3个月供应
商的社保证明或合同及其他相关证明材料，须提供扫描件加盖公章，未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 5.0 3.0

7 技术 相关培训：
根据投标人对驾驶员、技术维保人员等相关人员开展安全教育、服务意识、应急处理等相关培训的安排情况进
行打分（0-7分），培训内容及培训方式有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-7 5.0 3.0 6.0 5.0

8 技术 增值服务方案：
针对采购人开展的区土地收储前考古勘探配套挖机租赁的特殊性，提供适用于采购人更好实现采购需求的增值
服务方案，根据方案的合理性进行评分（0-7分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分
。

0-7 4.0 3.0 5.0 4.0

9 技术 有效的改进措施和合理化建议：
有效建议和措施每项得1分，最高得4分

0-4 1.0 2.0 4.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）

技术商务资信评分明细表
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10 商务 企业业绩：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）承担过类似项目业绩的，每个得0.5分，最多得1分（提供
中标通知书及合同清晰扫描件或复印件）。

0-1 0.0 0.0 1.0 0.0

11 商务 认证证书：
投标人通过质量管理体系、环境认证体系及职业健康安全管理体系认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9
分。
注：相关证书状态须为有效，提供全国认证认可信息公共服务平台网站截图及证书清晰扫描件或复印件。

0-9 9.0 0.0 9.0 0.0

12 商务 响应时间：
在采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后2小时内到现场响应得1分，每减少30分钟加1分，最多得4分，
不响应不得分。

0-4 3.0 4.0 4.0 3.0

合计 0-90 54.0 38.0 75.0 54.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年南太湖新区土地收储前考古勘探配套挖机租赁项目（浙华采字【2025】hzf-9014号）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 湖州成业建设
有限公司

温州洲豪建设
有限公司

浙江千裕建设
有限公司

湖州丰喆建设
工程有限公司

1 技术 项目认知：
根据投标人对本项目的了解程度，提供自身优势分析，根据认知程度的合理性及全面性进行打分（0-7分），
有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-7 5.0 5.0 6.0 5.0

2 技术 设备投入保障方案：
1、根据暂定的面积提供保证满足采购需求的设备投入保障方案，根据方案的合理性进行评分（0-7分），有欠
缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。；
2、提供具体的实施方法及内容设置安排、投入设备的保养、更换和回收方案，根据方案的完整性进行评分（0
-7分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分,；
3、提供设备质量保障措施，根据保障措施针对性进行评分（0-7分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完
为止，不提供不得分。

0-21 18.0 17.0 19.0 18.0

3 技术 设备故障处理方案：
根据投标人对设备故障的处理方案进行打分，设备（车辆）故障包括但不限于挖掘机自身故障；处理方案包含
但不限于处理措施及故障处理响应时限等内容（0-10分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提
供不得分。

0-10 8.0 7.0 8.0 7.0

4 技术 安全保证措施：
根据投标人对本项目提出的安全保证措施方案的合理性及专业性进行打分（0-7分），有欠缺或不合理的，每
处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-7 5.0 5.0 6.0 5.0

5 技术 服务质量保证及措施：
1、根据供应商的服务质量目标、质量保证措施方案由评委综合评议0-4分，有欠缺或不合理的，每处扣1分，
扣完为止，不提供不得分。
2、根据供应商工作内容合理及工序流程科学、规范、严密，各工序衔接自然等，由评委综合评议0-4分，有欠
缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-8 6.0 5.0 6.0 5.0

6 技术 项目人员配备：
根据拟投入本项目人员的人力资源安排、技术力量、职责岗位分工进行评审：技术力量充足、安排合理、职责
分工明确有助于本项目实施的得3分；安排合理，职责分工明确的得2分；技术力量欠缺，职责不明确的得1分
。
注：以上拟投入本项目成员需为供应商的正式员工，证书不重复计算，须提供人员岗位安排表及近3个月供应
商的社保证明或合同及其他相关证明材料，须提供扫描件加盖公章，未提供不得分。

0-5 3.0 1.0 4.0 3.0

7 技术 相关培训：
根据投标人对驾驶员、技术维保人员等相关人员开展安全教育、服务意识、应急处理等相关培训的安排情况进
行打分（0-7分），培训内容及培训方式有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分。

0-7 5.0 5.0 6.0 6.0

8 技术 增值服务方案：
针对采购人开展的区土地收储前考古勘探配套挖机租赁的特殊性，提供适用于采购人更好实现采购需求的增值
服务方案，根据方案的合理性进行评分（0-7分），有欠缺或不合理的，每处扣1分，扣完为止，不提供不得分
。

0-7 5.0 5.0 6.0 5.0

9 技术 有效的改进措施和合理化建议：
有效建议和措施每项得1分，最高得4分

0-4 2.0 3.0 3.0 2.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）

技术商务资信评分明细表
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10 商务 企业业绩：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）承担过类似项目业绩的，每个得0.5分，最多得1分（提供
中标通知书及合同清晰扫描件或复印件）。

0-1 0.0 0.0 1.0 0.0

11 商务 认证证书：
投标人通过质量管理体系、环境认证体系及职业健康安全管理体系认证并获得相关证书的，每项得3分，最高9
分。
注：相关证书状态须为有效，提供全国认证认可信息公共服务平台网站截图及证书清晰扫描件或复印件。

0-9 9.0 0.0 9.0 0.0

12 商务 响应时间：
在采购人有需求时接到通知（电话、电传等）后2小时内到现场响应得1分，每减少30分钟加1分，最多得4分，
不响应不得分。

0-4 3.0 4.0 4.0 3.0

合计 0-90 69.0 57.0 78.0 59.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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