
项目名称：2025年临海市海洋经济运行监测与评估项目（ZJJJ-202513）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 上海数治数据
科技有限公司

浙江省海洋科
学院

群言堂智库（
杭州）有限公

司

嘉兴市君梓企
业管理咨询有
限公司

1 商务 根据供应商的企业情况、企业资质、信用情况、专业能力、获荣誉情况等由评标委员会综合打分（0-2分）。 0-2 1.6 1.8 1.2 1.2

2 商务 投标人获得政府部门、学会、协会等颁发的荣誉（奖项）的：国家级海洋类奖项的每个得2分，省级及以下海
洋类奖项的每个得1分；本项最高得3分。（上述证书应当在有效期内，须提供相关证书扫描件并加盖投标人公
章编入投标文件中，未提供的不得分。）

0-3 0.0 3.0 0.0 0.0

3 商务 投标人具有海洋经济类相关软件著作权的，每提供一个得1分，最高得2分。（须提供相关证书原件扫描件并加
盖公章，不提供不得分。）

0-2 2.0 2.0 0.0 0.0

4 商务 投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准），承担过海洋经济类、统计调查类项目业绩，每提供1个
得1分，最高得2分。（须提供合同扫描件并加盖投标人公章编入投标文件中，未提供的不得分）

0-2 2.0 2.0 1.0 0.0

5 商务 拟派项目负责人（1人）具有高级及以上经济师职称的得3分，中级及以下经济师职称的得2分。（须提供相应
的证书扫描件（相关证书应在有效期内）和投标人为其缴纳的近3个月（2025年3月至2025年5月）的社保缴纳
证明（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），无社保的退休人员须提供与投标人签订的劳动合同，未按
上述规定提供资料的不得分。）

0-3 2.0 3.0 0.0 0.0

6 商务 拟派技术负责人（1人）具有高级及以上海洋工程与技术职称的得3分，中级及以下海洋工程与技术职称的得1
分。（须提供相应的证书扫描件（相关证书应在有效期内）和投标人为其缴纳的近3个月（2025年3月至2025年
5月）的社保缴纳证明（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），无社保的退休人员须提供与投标人签订
的劳动合同，未按上述规定提供资料的不得分。）

0-3 0.0 3.0 0.0 0.0

7 商务 项目组成员（项目负责人和项目技术负责人除外）具有经济类、统计类、海洋类、计算机类专业中级及以上职
称的，每提供1个得2分，本项最高得10分。（须提供相应的证书扫描件（相关证书应在有效期内）和投标人为
其缴纳的近3个月（2025年3月至2025年5月）的社保缴纳证明（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），
无社保的退休人员须提供与投标人签订的劳动合同，未按上述规定提供资料的不得分；同一人有多本证书的按
一本计分。）

0-10 10.0 10.0 0.0 0.0

8 技术 根据投标人对项目背景理解情况进行打分，包括政策（0-2分）、要求（0-2分）、目的（0-2分）等理解情况
。

0-6 5.0 5.5 5.0 5.0

9.1 技术 针对项目实施中存在的问题（0-2分）和具体实施过程遇到的重点难点分析情况（0-2分）进行打分。 0-4 3.0 3.5 3.0 3.0

9.2 技术 根据投标人对项目实施工作存在的重点难点问题的解决措施进行打分（0-4分）。 0-4 3.0 3.5 3.0 3.0

10.1 技术 根据投标人提供的“涉海企业直报工作”工作方案的合理性（0-2分）、可行性（0-2分）和先进性（0-2分）
等情况进行打分。

0-6 5.2 5.2 4.2 4.2

10.2 技术 根据投标人提供的“海洋经济统计工作”工作方案的合理性（0-2分）、可行性（0-2分）和先进性（0-2分）
等情况进行打分。

0-6 5.2 5.2 4.2 4.2

10.3 技术 根据投标人提供的“海洋经济活动单位更新常规工作”工作方案的合理性（0-2分）、可行性（0-2分）和先进
性（0-2分）等情况进行打分。

0-6 5.2 5.2 4.2 4.2

11 技术 根据投标人对项目质量保障措施是否全面、完整（0-2分），是否具有科学性、可行性（0-3分）进行打分。 0-5 4.5 4.5 3.5 3.5

技术商务评分明细（专家1）
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12 技术 根据投标人对项目的工作计划、工作进度安排的合理性（0-3分），各阶段详细工作任务安排（0-2分）等情况
进行打分。

0-5 4.5 4.5 3.5 3.5

13 技术 根据投标人提供的应急方案是否具有针对性（0-2分），是否可行合理（0-2分）等情况进行打分。 0-4 3.5 3.0 2.5 2.5

14 技术 根据投标人针对本项目的合理化建议，建议是否完整全面、可执行性强、建议创造的价值等进行打分（0-3分
）。

0-3 2.5 2.5 1.8 1.8

15 技术 根据投标人的售后服务方案（0-2分）、后续技术服务支持（0-1分）和服务承诺落实的保障措施（0-1分）等
方面进行打分。

0-4 3.5 3.5 2.8 2.8

16 技术 根据响应文件中提供的售后服务优惠措施等情况进行打分（0-2分）。 0-2 1.8 1.5 1.0 0.5

合计 0-80 64.5 72.4 40.9 39.4

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年临海市海洋经济运行监测与评估项目（ZJJJ-202513）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 上海数治数据
科技有限公司

浙江省海洋科
学院

群言堂智库（
杭州）有限公

司

嘉兴市君梓企
业管理咨询有
限公司

1 商务 根据供应商的企业情况、企业资质、信用情况、专业能力、获荣誉情况等由评标委员会综合打分（0-2分）。 0-2 1.5 1.5 1.5 1.0

2 商务 投标人获得政府部门、学会、协会等颁发的荣誉（奖项）的：国家级海洋类奖项的每个得2分，省级及以下海
洋类奖项的每个得1分；本项最高得3分。（上述证书应当在有效期内，须提供相关证书扫描件并加盖投标人公
章编入投标文件中，未提供的不得分。）

0-3 0.0 3.0 0.0 0.0

3 商务 投标人具有海洋经济类相关软件著作权的，每提供一个得1分，最高得2分。（须提供相关证书原件扫描件并加
盖公章，不提供不得分。）

0-2 2.0 2.0 0.0 0.0

4 商务 投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准），承担过海洋经济类、统计调查类项目业绩，每提供1个
得1分，最高得2分。（须提供合同扫描件并加盖投标人公章编入投标文件中，未提供的不得分）

0-2 2.0 2.0 1.0 0.0

5 商务 拟派项目负责人（1人）具有高级及以上经济师职称的得3分，中级及以下经济师职称的得2分。（须提供相应
的证书扫描件（相关证书应在有效期内）和投标人为其缴纳的近3个月（2025年3月至2025年5月）的社保缴纳
证明（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），无社保的退休人员须提供与投标人签订的劳动合同，未按
上述规定提供资料的不得分。）

0-3 2.0 3.0 0.0 0.0

6 商务 拟派技术负责人（1人）具有高级及以上海洋工程与技术职称的得3分，中级及以下海洋工程与技术职称的得1
分。（须提供相应的证书扫描件（相关证书应在有效期内）和投标人为其缴纳的近3个月（2025年3月至2025年
5月）的社保缴纳证明（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），无社保的退休人员须提供与投标人签订
的劳动合同，未按上述规定提供资料的不得分。）

0-3 0.0 3.0 0.0 0.0

7 商务 项目组成员（项目负责人和项目技术负责人除外）具有经济类、统计类、海洋类、计算机类专业中级及以上职
称的，每提供1个得2分，本项最高得10分。（须提供相应的证书扫描件（相关证书应在有效期内）和投标人为
其缴纳的近3个月（2025年3月至2025年5月）的社保缴纳证明（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），
无社保的退休人员须提供与投标人签订的劳动合同，未按上述规定提供资料的不得分；同一人有多本证书的按
一本计分。）

0-10 10.0 10.0 0.0 0.0

8 技术 根据投标人对项目背景理解情况进行打分，包括政策（0-2分）、要求（0-2分）、目的（0-2分）等理解情况
。

0-6 3.0 4.0 3.0 3.0

9.1 技术 针对项目实施中存在的问题（0-2分）和具体实施过程遇到的重点难点分析情况（0-2分）进行打分。 0-4 2.0 3.0 2.5 2.5

9.2 技术 根据投标人对项目实施工作存在的重点难点问题的解决措施进行打分（0-4分）。 0-4 2.0 3.0 2.5 2.5

10.1 技术 根据投标人提供的“涉海企业直报工作”工作方案的合理性（0-2分）、可行性（0-2分）和先进性（0-2分）
等情况进行打分。

0-6 4.0 4.0 3.0 3.0

10.2 技术 根据投标人提供的“海洋经济统计工作”工作方案的合理性（0-2分）、可行性（0-2分）和先进性（0-2分）
等情况进行打分。

0-6 4.0 4.0 3.0 3.0

10.3 技术 根据投标人提供的“海洋经济活动单位更新常规工作”工作方案的合理性（0-2分）、可行性（0-2分）和先进
性（0-2分）等情况进行打分。

0-6 4.0 4.0 3.0 3.0

11 技术 根据投标人对项目质量保障措施是否全面、完整（0-2分），是否具有科学性、可行性（0-3分）进行打分。 0-5 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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12 技术 根据投标人对项目的工作计划、工作进度安排的合理性（0-3分），各阶段详细工作任务安排（0-2分）等情况
进行打分。

0-5 3.5 4.0 2.5 2.0

13 技术 根据投标人提供的应急方案是否具有针对性（0-2分），是否可行合理（0-2分）等情况进行打分。 0-4 3.0 2.0 2.0 2.0

14 技术 根据投标人针对本项目的合理化建议，建议是否完整全面、可执行性强、建议创造的价值等进行打分（0-3分
）。

0-3 2.0 2.0 1.0 1.0

15 技术 根据投标人的售后服务方案（0-2分）、后续技术服务支持（0-1分）和服务承诺落实的保障措施（0-1分）等
方面进行打分。

0-4 3.0 3.0 2.0 2.0

16 技术 根据响应文件中提供的售后服务优惠措施等情况进行打分（0-2分）。 0-2 1.0 0.5 1.0 0.0

合计 0-80 52.0 61.0 31.0 28.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年临海市海洋经济运行监测与评估项目（ZJJJ-202513）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 上海数治数据
科技有限公司

浙江省海洋科
学院

群言堂智库（
杭州）有限公

司

嘉兴市君梓企
业管理咨询有
限公司

1 商务 根据供应商的企业情况、企业资质、信用情况、专业能力、获荣誉情况等由评标委员会综合打分（0-2分）。 0-2 1.5 2.0 1.5 0.0

2 商务 投标人获得政府部门、学会、协会等颁发的荣誉（奖项）的：国家级海洋类奖项的每个得2分，省级及以下海
洋类奖项的每个得1分；本项最高得3分。（上述证书应当在有效期内，须提供相关证书扫描件并加盖投标人公
章编入投标文件中，未提供的不得分。）

0-3 0.0 3.0 0.0 0.0

3 商务 投标人具有海洋经济类相关软件著作权的，每提供一个得1分，最高得2分。（须提供相关证书原件扫描件并加
盖公章，不提供不得分。）

0-2 2.0 2.0 0.0 0.0

4 商务 投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准），承担过海洋经济类、统计调查类项目业绩，每提供1个
得1分，最高得2分。（须提供合同扫描件并加盖投标人公章编入投标文件中，未提供的不得分）

0-2 2.0 2.0 1.0 0.0

5 商务 拟派项目负责人（1人）具有高级及以上经济师职称的得3分，中级及以下经济师职称的得2分。（须提供相应
的证书扫描件（相关证书应在有效期内）和投标人为其缴纳的近3个月（2025年3月至2025年5月）的社保缴纳
证明（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），无社保的退休人员须提供与投标人签订的劳动合同，未按
上述规定提供资料的不得分。）

0-3 2.0 3.0 0.0 0.0

6 商务 拟派技术负责人（1人）具有高级及以上海洋工程与技术职称的得3分，中级及以下海洋工程与技术职称的得1
分。（须提供相应的证书扫描件（相关证书应在有效期内）和投标人为其缴纳的近3个月（2025年3月至2025年
5月）的社保缴纳证明（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），无社保的退休人员须提供与投标人签订
的劳动合同，未按上述规定提供资料的不得分。）

0-3 0.0 3.0 0.0 0.0

7 商务 项目组成员（项目负责人和项目技术负责人除外）具有经济类、统计类、海洋类、计算机类专业中级及以上职
称的，每提供1个得2分，本项最高得10分。（须提供相应的证书扫描件（相关证书应在有效期内）和投标人为
其缴纳的近3个月（2025年3月至2025年5月）的社保缴纳证明（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），
无社保的退休人员须提供与投标人签订的劳动合同，未按上述规定提供资料的不得分；同一人有多本证书的按
一本计分。）

0-10 10.0 10.0 0.0 0.0

8 技术 根据投标人对项目背景理解情况进行打分，包括政策（0-2分）、要求（0-2分）、目的（0-2分）等理解情况
。

0-6 4.0 5.5 4.0 4.2

9.1 技术 针对项目实施中存在的问题（0-2分）和具体实施过程遇到的重点难点分析情况（0-2分）进行打分。 0-4 2.8 3.2 2.5 2.8

9.2 技术 根据投标人对项目实施工作存在的重点难点问题的解决措施进行打分（0-4分）。 0-4 2.8 3.5 2.5 2.5

10.1 技术 根据投标人提供的“涉海企业直报工作”工作方案的合理性（0-2分）、可行性（0-2分）和先进性（0-2分）
等情况进行打分。

0-6 5.3 5.5 3.8 3.5

10.2 技术 根据投标人提供的“海洋经济统计工作”工作方案的合理性（0-2分）、可行性（0-2分）和先进性（0-2分）
等情况进行打分。

0-6 5.4 5.0 3.5 2.5

10.3 技术 根据投标人提供的“海洋经济活动单位更新常规工作”工作方案的合理性（0-2分）、可行性（0-2分）和先进
性（0-2分）等情况进行打分。

0-6 5.2 5.3 3.5 3.0

11 技术 根据投标人对项目质量保障措施是否全面、完整（0-2分），是否具有科学性、可行性（0-3分）进行打分。 0-5 3.8 4.5 3.5 3.2

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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12 技术 根据投标人对项目的工作计划、工作进度安排的合理性（0-3分），各阶段详细工作任务安排（0-2分）等情况
进行打分。

0-5 4.5 4.3 3.0 2.8

13 技术 根据投标人提供的应急方案是否具有针对性（0-2分），是否可行合理（0-2分）等情况进行打分。 0-4 3.5 3.0 2.3 2.3

14 技术 根据投标人针对本项目的合理化建议，建议是否完整全面、可执行性强、建议创造的价值等进行打分（0-3分
）。

0-3 2.5 2.5 1.8 1.8

15 技术 根据投标人的售后服务方案（0-2分）、后续技术服务支持（0-1分）和服务承诺落实的保障措施（0-1分）等
方面进行打分。

0-4 3.5 3.5 2.5 2.5

16 技术 根据响应文件中提供的售后服务优惠措施等情况进行打分（0-2分）。 0-2 1.8 1.8 1.2 0.0

合计 0-80 62.6 72.6 36.6 31.1

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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