
项目名称：浙江工业职业技术学院智慧交通与汽车实训基地扩建（新能源汽车类）项目（YH2025-06009）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州鼎乾机电
设备有限公司

瑞腾(湖州)智
能科技有限公

司

杭州胜辉科技
有限公司

1 技术 投标人具有有效期内的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书，每项得1分，本项最
高得3分。（提供证书复印件及国家认证认可查询平台（http://cx.cnca.cn）网上查询截图加盖投标人公章，缺一不得分）

0-3 3.0 0.0 0.0

2 技术 投标人具有能实践与本项目相关的汽车维修等方面的功能的能力：①具有校企双向实践合作汽车维修实训平台能力、②具有高
校合作实践汽车维修教学车间能力，每提供一个佐证材料得3分，最高得6分。（注：提供相应的专利证书证明文件或第三方检
测机构出具相应的检验报告或第三方认证机构出具的相关证书）

0-6 6.0 0.0 0.0

3 技术 根据投标人对技术参数的响应情况进行评分，本项分值根据产品实际技术参数的偏离情况，全部满足得20分。打★技术指标有
负偏离的，作无效投标处理；打▲技术指标出现负偏离的，每项扣2分；其他一般性技术指标负偏离的，每项扣1分；扣完为止
。

0-20 20.0 8.0 8.0

4 技术 投标人服务团队人员人数在5人及以上的得4分，3人（含）以上5人以下的得2分，3人以下的得1分。 
（提供人员的社保缴纳证明材料）

0-4 4.0 1.0 1.0

5 技术 投标人根据提供本项目实际情况制定详细的项目实施方案，包含但不限于：
①供货、安装调试；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
②项目实施进度保障措施；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
③质量保证措施。(本项分值设置为2,1,0.5,0分)

0-6 5.0 4.0 4.0

6 技术 投标人根据提供本项目验收方案。包含但不限于：①采购人配合的措施；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
②验收的方案及应急措施等内容。(本项分值设置为2,1,0.5,0分)

0-4 3.0 2.0 2.0

7 技术 根据投标人提供的售后服务方案：
①售后服务内容；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
②服务方式；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
③备品备件支持方案；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
④应急措施方案；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
⑤售后服务机构。(本项分值设置为2,1,0.5,0分)

0-10 7.0 5.0 6.0

8 技术 投标人根据本项目实际情况制定详细的培训方案，包含但不限于：
①培训课程；(本项分值设置为1,0.5,0分)
②培训方式；(本项分值设置为1,0.5,0分)
③培训内容；(本项分值设置为1,0.5,0分)
④培训时间安排。(本项分值设置为1,0.5,0分)

0-4 3.0 3.0 2.0

9 技术 投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成的同类案例，每有1个得1分，满分3分。（投标文件中提供合同原件扫
描件或复印件加盖投标人公章）

0-3 3.0 2.0 2.0

合计 0-60 54.0 25.0 25.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：浙江工业职业技术学院智慧交通与汽车实训基地扩建（新能源汽车类）项目（YH2025-06009）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州鼎乾机电
设备有限公司

瑞腾(湖州)智
能科技有限公

司

杭州胜辉科技
有限公司

1 技术 投标人具有有效期内的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书，每项得1分，本项最
高得3分。（提供证书复印件及国家认证认可查询平台（http://cx.cnca.cn）网上查询截图加盖投标人公章，缺一不得分）

0-3 3.0 0.0 0.0

2 技术 投标人具有能实践与本项目相关的汽车维修等方面的功能的能力：①具有校企双向实践合作汽车维修实训平台能力、②具有高
校合作实践汽车维修教学车间能力，每提供一个佐证材料得3分，最高得6分。（注：提供相应的专利证书证明文件或第三方检
测机构出具相应的检验报告或第三方认证机构出具的相关证书）

0-6 6.0 0.0 0.0

3 技术 根据投标人对技术参数的响应情况进行评分，本项分值根据产品实际技术参数的偏离情况，全部满足得20分。打★技术指标有
负偏离的，作无效投标处理；打▲技术指标出现负偏离的，每项扣2分；其他一般性技术指标负偏离的，每项扣1分；扣完为止
。

0-20 20.0 8.0 8.0

4 技术 投标人服务团队人员人数在5人及以上的得4分，3人（含）以上5人以下的得2分，3人以下的得1分。 
（提供人员的社保缴纳证明材料）

0-4 4.0 1.0 1.0

5 技术 投标人根据提供本项目实际情况制定详细的项目实施方案，包含但不限于：
①供货、安装调试；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
②项目实施进度保障措施；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
③质量保证措施。(本项分值设置为2,1,0.5,0分)

0-6 5.0 3.0 3.0

6 技术 投标人根据提供本项目验收方案。包含但不限于：①采购人配合的措施；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
②验收的方案及应急措施等内容。(本项分值设置为2,1,0.5,0分)

0-4 4.0 2.0 2.0

7 技术 根据投标人提供的售后服务方案：
①售后服务内容；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
②服务方式；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
③备品备件支持方案；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
④应急措施方案；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
⑤售后服务机构。(本项分值设置为2,1,0.5,0分)

0-10 8.0 6.0 6.0

8 技术 投标人根据本项目实际情况制定详细的培训方案，包含但不限于：
①培训课程；(本项分值设置为1,0.5,0分)
②培训方式；(本项分值设置为1,0.5,0分)
③培训内容；(本项分值设置为1,0.5,0分)
④培训时间安排。(本项分值设置为1,0.5,0分)

0-4 3.0 2.0 2.0

9 技术 投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成的同类案例，每有1个得1分，满分3分。（投标文件中提供合同原件扫
描件或复印件加盖投标人公章）

0-3 3.0 2.0 2.0

合计 0-60 56.0 24.0 24.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）

技术商务资信评分明细表
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项目名称：浙江工业职业技术学院智慧交通与汽车实训基地扩建（新能源汽车类）项目（YH2025-06009）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州鼎乾机电
设备有限公司

瑞腾(湖州)智
能科技有限公

司

杭州胜辉科技
有限公司

1 技术 投标人具有有效期内的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书，每项得1分，本项最
高得3分。（提供证书复印件及国家认证认可查询平台（http://cx.cnca.cn）网上查询截图加盖投标人公章，缺一不得分）

0-3 3.0 0.0 0.0

2 技术 投标人具有能实践与本项目相关的汽车维修等方面的功能的能力：①具有校企双向实践合作汽车维修实训平台能力、②具有高
校合作实践汽车维修教学车间能力，每提供一个佐证材料得3分，最高得6分。（注：提供相应的专利证书证明文件或第三方检
测机构出具相应的检验报告或第三方认证机构出具的相关证书）

0-6 6.0 0.0 0.0

3 技术 根据投标人对技术参数的响应情况进行评分，本项分值根据产品实际技术参数的偏离情况，全部满足得20分。打★技术指标有
负偏离的，作无效投标处理；打▲技术指标出现负偏离的，每项扣2分；其他一般性技术指标负偏离的，每项扣1分；扣完为止
。

0-20 20.0 8.0 8.0

4 技术 投标人服务团队人员人数在5人及以上的得4分，3人（含）以上5人以下的得2分，3人以下的得1分。 
（提供人员的社保缴纳证明材料）

0-4 4.0 1.0 1.0

5 技术 投标人根据提供本项目实际情况制定详细的项目实施方案，包含但不限于：
①供货、安装调试；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
②项目实施进度保障措施；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
③质量保证措施。(本项分值设置为2,1,0.5,0分)

0-6 5.0 3.0 3.0

6 技术 投标人根据提供本项目验收方案。包含但不限于：①采购人配合的措施；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
②验收的方案及应急措施等内容。(本项分值设置为2,1,0.5,0分)

0-4 3.5 2.5 2.5

7 技术 根据投标人提供的售后服务方案：
①售后服务内容；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
②服务方式；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
③备品备件支持方案；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
④应急措施方案；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
⑤售后服务机构。(本项分值设置为2,1,0.5,0分)

0-10 8.0 6.0 6.0

8 技术 投标人根据本项目实际情况制定详细的培训方案，包含但不限于：
①培训课程；(本项分值设置为1,0.5,0分)
②培训方式；(本项分值设置为1,0.5,0分)
③培训内容；(本项分值设置为1,0.5,0分)
④培训时间安排。(本项分值设置为1,0.5,0分)

0-4 3.5 2.5 2.5

9 技术 投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成的同类案例，每有1个得1分，满分3分。（投标文件中提供合同原件扫
描件或复印件加盖投标人公章）

0-3 3.0 2.0 2.0

合计 0-60 56.0 25.0 25.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）

技术商务资信评分明细表

3/5



项目名称：浙江工业职业技术学院智慧交通与汽车实训基地扩建（新能源汽车类）项目（YH2025-06009）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州鼎乾机电
设备有限公司

瑞腾(湖州)智
能科技有限公

司

杭州胜辉科技
有限公司

1 技术 投标人具有有效期内的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书，每项得1分，本项最
高得3分。（提供证书复印件及国家认证认可查询平台（http://cx.cnca.cn）网上查询截图加盖投标人公章，缺一不得分）

0-3 3.0 0.0 0.0

2 技术 投标人具有能实践与本项目相关的汽车维修等方面的功能的能力：①具有校企双向实践合作汽车维修实训平台能力、②具有高
校合作实践汽车维修教学车间能力，每提供一个佐证材料得3分，最高得6分。（注：提供相应的专利证书证明文件或第三方检
测机构出具相应的检验报告或第三方认证机构出具的相关证书）

0-6 6.0 0.0 0.0

3 技术 根据投标人对技术参数的响应情况进行评分，本项分值根据产品实际技术参数的偏离情况，全部满足得20分。打★技术指标有
负偏离的，作无效投标处理；打▲技术指标出现负偏离的，每项扣2分；其他一般性技术指标负偏离的，每项扣1分；扣完为止
。

0-20 20.0 8.0 8.0

4 技术 投标人服务团队人员人数在5人及以上的得4分，3人（含）以上5人以下的得2分，3人以下的得1分。 
（提供人员的社保缴纳证明材料）

0-4 4.0 1.0 1.0

5 技术 投标人根据提供本项目实际情况制定详细的项目实施方案，包含但不限于：
①供货、安装调试；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
②项目实施进度保障措施；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
③质量保证措施。(本项分值设置为2,1,0.5,0分)

0-6 4.0 2.5 2.5

6 技术 投标人根据提供本项目验收方案。包含但不限于：①采购人配合的措施；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
②验收的方案及应急措施等内容。(本项分值设置为2,1,0.5,0分)

0-4 3.0 2.0 2.0

7 技术 根据投标人提供的售后服务方案：
①售后服务内容；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
②服务方式；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
③备品备件支持方案；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
④应急措施方案；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
⑤售后服务机构。(本项分值设置为2,1,0.5,0分)

0-10 7.0 5.3 5.1

8 技术 投标人根据本项目实际情况制定详细的培训方案，包含但不限于：
①培训课程；(本项分值设置为1,0.5,0分)
②培训方式；(本项分值设置为1,0.5,0分)
③培训内容；(本项分值设置为1,0.5,0分)
④培训时间安排。(本项分值设置为1,0.5,0分)

0-4 3.0 2.0 2.0

9 技术 投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成的同类案例，每有1个得1分，满分3分。（投标文件中提供合同原件扫
描件或复印件加盖投标人公章）

0-3 3.0 2.0 2.0

合计 0-60 53.0 22.8 22.6

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）

技术商务资信评分明细表

4/5



项目名称：浙江工业职业技术学院智慧交通与汽车实训基地扩建（新能源汽车类）项目（YH2025-06009）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州鼎乾机电
设备有限公司

瑞腾(湖州)智
能科技有限公

司

杭州胜辉科技
有限公司

1 技术 投标人具有有效期内的质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书，每项得1分，本项最
高得3分。（提供证书复印件及国家认证认可查询平台（http://cx.cnca.cn）网上查询截图加盖投标人公章，缺一不得分）

0-3 3.0 0.0 0.0

2 技术 投标人具有能实践与本项目相关的汽车维修等方面的功能的能力：①具有校企双向实践合作汽车维修实训平台能力、②具有高
校合作实践汽车维修教学车间能力，每提供一个佐证材料得3分，最高得6分。（注：提供相应的专利证书证明文件或第三方检
测机构出具相应的检验报告或第三方认证机构出具的相关证书）

0-6 6.0 0.0 0.0

3 技术 根据投标人对技术参数的响应情况进行评分，本项分值根据产品实际技术参数的偏离情况，全部满足得20分。打★技术指标有
负偏离的，作无效投标处理；打▲技术指标出现负偏离的，每项扣2分；其他一般性技术指标负偏离的，每项扣1分；扣完为止
。

0-20 20.0 8.0 8.0

4 技术 投标人服务团队人员人数在5人及以上的得4分，3人（含）以上5人以下的得2分，3人以下的得1分。 
（提供人员的社保缴纳证明材料）

0-4 4.0 1.0 1.0

5 技术 投标人根据提供本项目实际情况制定详细的项目实施方案，包含但不限于：
①供货、安装调试；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
②项目实施进度保障措施；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
③质量保证措施。(本项分值设置为2,1,0.5,0分)

0-6 4.0 2.0 3.0

6 技术 投标人根据提供本项目验收方案。包含但不限于：①采购人配合的措施；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
②验收的方案及应急措施等内容。(本项分值设置为2,1,0.5,0分)

0-4 2.0 2.0 2.0

7 技术 根据投标人提供的售后服务方案：
①售后服务内容；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
②服务方式；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
③备品备件支持方案；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
④应急措施方案；(本项分值设置为2,1,0.5,0分)
⑤售后服务机构。(本项分值设置为2,1,0.5,0分)

0-10 6.0 4.0 5.0

8 技术 投标人根据本项目实际情况制定详细的培训方案，包含但不限于：
①培训课程；(本项分值设置为1,0.5,0分)
②培训方式；(本项分值设置为1,0.5,0分)
③培训内容；(本项分值设置为1,0.5,0分)
④培训时间安排。(本项分值设置为1,0.5,0分)

0-4 3.0 3.0 3.0

9 技术 投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）完成的同类案例，每有1个得1分，满分3分。（投标文件中提供合同原件扫
描件或复印件加盖投标人公章）

0-3 3.0 2.0 2.0

合计 0-60 51.0 22.0 24.0

专家（签名）：

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）

技术商务资信评分明细表
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