
项目名称：浙江省学生心理健康教育教师上岗资格证（C证）续期培训（2025年度）平台租用及配套教学服务项目（2025-XXHGC-2）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 北京尚睿通教
育科技股份有

限公司

百年树人网（
杭州）教育科
技有限公司

南昌市学涯文
化传播有限公

司

1 商务 2022年1月1日以来类似项目经验。每个项目得1分，最高得2分。需提供成功案例合同复印件及验收报告（或用户使用报告）。 0-2 2.0 0.0 0.0

2 商务 熟悉国家信息系统安全等级保护政策要求，租用的平台通过定级备案的得2分。（提供信息系统安全等级保护备案证明复印件） 0-2 2.0 0.0 0.0

3 技术 对项目需求的理解和解决方案有独到的优势，有安全、稳定、成熟可行的方案，确保采购人及时得到有效的服务。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 4.0 3.0 2.0

4 技术 建立服务保障应急预案，预案对租用的平台可能遇到的问题及其应对措施的考虑情况，在平台租用期间巡检、故障处理的组织
和联系机制的合理性、有效性等。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 5.0 3.0 3.0

5 技术 对要求中有关技术服务需提供24小时×7服务提供承诺书，以确保服务标准和质量。 0-3 3.0 3.0 3.0

6 技术 项目后续技术支持、维护能力及机构情况；服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺惩罚措施等。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 3.0 2.0 2.0

7 技术 项目组织实施方案的科学性、合理性、规范性和可操作性等。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 3.0 2.0 2.0

8 技术 租用的平台完全响应采购需求要求的功能需求（研修指导、成绩查看、课程学习、考勤签到、视频会议、参加活动、作业提交
、考试、个人参训信息、在线缴费）的20分，每少1个扣2分，少3个以上为重大偏离，属于无效响应。

0-20 20.0 20.0 20.0

9 技术 确保培训学习平台与“浙江省中小学教师专业发展网络学校”对接安全性、可靠性、准确性、稳定性的实施方案。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 4.0 3.0 2.0

10 技术 投标文件中平台性能指标、核心稳定性等内容满足采购需求情况。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 3.0 2.0 2.0

11 技术 确保平台安全、稳定的实施方案内容全面性，措施针对性等。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 4.0 3.0 3.0

12 技术 对教务服务支持方案的合理性和针对性。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 4.0 3.0 2.0

13 技术 项目团队的能力、资格、经验等情况（提供人员工作履历、社保证明、职称证书、项目经验等证明材料复印件）：
1.项目执行团队能力和经验。
（1）执行团队人员数量符合要求、分工合理的，得2分；
（2）执行团队人员是心理学专业或具有心理学方面证书的，每人得1分，最高得2分；
（3）执行团队人员具有类似工作经验（资源审核、培训管理）2分，每提供一个得1分。
2.客服团队能力和经验。
（1）执行团队人员数量符合要求得3分，每少1人扣0.5分，扣完为止；
（2）执行团队人员具有类似工作经验3分，每提供一个得1分。

0-12 12.0 5.0 0.0

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表

1/10



14 技术 功能演示。
1.课程学习中防作弊功能；
2.线上活动直播、讨论功能；
3.线上考试功能（支持按照学科学段及个人学习情况等多种考试策略）；
4.在线缴费功能；
5.在线开票功能。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 5.0 0.0 0.0

合计 0-80 74.0 49.0 41.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：浙江省学生心理健康教育教师上岗资格证（C证）续期培训（2025年度）平台租用及配套教学服务项目（2025-XXHGC-2）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 北京尚睿通教
育科技股份有

限公司

百年树人网（
杭州）教育科
技有限公司

南昌市学涯文
化传播有限公

司

1 商务 2022年1月1日以来类似项目经验。每个项目得1分，最高得2分。需提供成功案例合同复印件及验收报告（或用户使用报告）。 0-2 2.0 0.0 0.0

2 商务 熟悉国家信息系统安全等级保护政策要求，租用的平台通过定级备案的得2分。（提供信息系统安全等级保护备案证明复印件） 0-2 2.0 0.0 0.0

3 技术 对项目需求的理解和解决方案有独到的优势，有安全、稳定、成熟可行的方案，确保采购人及时得到有效的服务。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 4.0 3.0 3.0

4 技术 建立服务保障应急预案，预案对租用的平台可能遇到的问题及其应对措施的考虑情况，在平台租用期间巡检、故障处理的组织
和联系机制的合理性、有效性等。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 4.0 3.0 3.0

5 技术 对要求中有关技术服务需提供24小时×7服务提供承诺书，以确保服务标准和质量。 0-3 3.0 3.0 3.0

6 技术 项目后续技术支持、维护能力及机构情况；服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺惩罚措施等。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 3.0 2.0 2.0

7 技术 项目组织实施方案的科学性、合理性、规范性和可操作性等。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 3.0 2.0 2.0

8 技术 租用的平台完全响应采购需求要求的功能需求（研修指导、成绩查看、课程学习、考勤签到、视频会议、参加活动、作业提交
、考试、个人参训信息、在线缴费）的20分，每少1个扣2分，少3个以上为重大偏离，属于无效响应。

0-20 20.0 20.0 20.0

9 技术 确保培训学习平台与“浙江省中小学教师专业发展网络学校”对接安全性、可靠性、准确性、稳定性的实施方案。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 3.0 3.0 2.0

10 技术 投标文件中平台性能指标、核心稳定性等内容满足采购需求情况。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 3.0 2.0 2.0

11 技术 确保平台安全、稳定的实施方案内容全面性，措施针对性等。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 4.0 3.0 3.0

12 技术 对教务服务支持方案的合理性和针对性。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 4.0 3.0 3.0

13 技术 项目团队的能力、资格、经验等情况（提供人员工作履历、社保证明、职称证书、项目经验等证明材料复印件）：
1.项目执行团队能力和经验。
（1）执行团队人员数量符合要求、分工合理的，得2分；
（2）执行团队人员是心理学专业或具有心理学方面证书的，每人得1分，最高得2分；
（3）执行团队人员具有类似工作经验（资源审核、培训管理）2分，每提供一个得1分。
2.客服团队能力和经验。
（1）执行团队人员数量符合要求得3分，每少1人扣0.5分，扣完为止；
（2）执行团队人员具有类似工作经验3分，每提供一个得1分。

0-12 12.0 5.0 0.0

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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14 技术 功能演示。
1.课程学习中防作弊功能；
2.线上活动直播、讨论功能；
3.线上考试功能（支持按照学科学段及个人学习情况等多种考试策略）；
4.在线缴费功能；
5.在线开票功能。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 5.0 0.0 0.0

合计 0-80 72.0 49.0 43.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：浙江省学生心理健康教育教师上岗资格证（C证）续期培训（2025年度）平台租用及配套教学服务项目（2025-XXHGC-2）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 北京尚睿通教
育科技股份有

限公司

百年树人网（
杭州）教育科
技有限公司

南昌市学涯文
化传播有限公

司

1 商务 2022年1月1日以来类似项目经验。每个项目得1分，最高得2分。需提供成功案例合同复印件及验收报告（或用户使用报告）。 0-2 2.0 0.0 0.0

2 商务 熟悉国家信息系统安全等级保护政策要求，租用的平台通过定级备案的得2分。（提供信息系统安全等级保护备案证明复印件） 0-2 2.0 0.0 0.0

3 技术 对项目需求的理解和解决方案有独到的优势，有安全、稳定、成熟可行的方案，确保采购人及时得到有效的服务。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 4.0 2.0 2.0

4 技术 建立服务保障应急预案，预案对租用的平台可能遇到的问题及其应对措施的考虑情况，在平台租用期间巡检、故障处理的组织
和联系机制的合理性、有效性等。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 5.0 2.0 2.0

5 技术 对要求中有关技术服务需提供24小时×7服务提供承诺书，以确保服务标准和质量。 0-3 3.0 3.0 3.0

6 技术 项目后续技术支持、维护能力及机构情况；服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺惩罚措施等。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 3.0 2.0 2.0

7 技术 项目组织实施方案的科学性、合理性、规范性和可操作性等。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 4.0 2.0 2.0

8 技术 租用的平台完全响应采购需求要求的功能需求（研修指导、成绩查看、课程学习、考勤签到、视频会议、参加活动、作业提交
、考试、个人参训信息、在线缴费）的20分，每少1个扣2分，少3个以上为重大偏离，属于无效响应。

0-20 20.0 20.0 20.0

9 技术 确保培训学习平台与“浙江省中小学教师专业发展网络学校”对接安全性、可靠性、准确性、稳定性的实施方案。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 4.0 2.0 2.0

10 技术 投标文件中平台性能指标、核心稳定性等内容满足采购需求情况。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 3.0 1.0 1.0

11 技术 确保平台安全、稳定的实施方案内容全面性，措施针对性等。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 5.0 3.0 2.0

12 技术 对教务服务支持方案的合理性和针对性。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 4.0 3.0 2.0

13 技术 项目团队的能力、资格、经验等情况（提供人员工作履历、社保证明、职称证书、项目经验等证明材料复印件）：
1.项目执行团队能力和经验。
（1）执行团队人员数量符合要求、分工合理的，得2分；
（2）执行团队人员是心理学专业或具有心理学方面证书的，每人得1分，最高得2分；
（3）执行团队人员具有类似工作经验（资源审核、培训管理）2分，每提供一个得1分。
2.客服团队能力和经验。
（1）执行团队人员数量符合要求得3分，每少1人扣0.5分，扣完为止；
（2）执行团队人员具有类似工作经验3分，每提供一个得1分。

0-12 12.0 5.0 0.0

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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14 技术 功能演示。
1.课程学习中防作弊功能；
2.线上活动直播、讨论功能；
3.线上考试功能（支持按照学科学段及个人学习情况等多种考试策略）；
4.在线缴费功能；
5.在线开票功能。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 5.0 0.0 0.0

合计 0-80 76.0 45.0 38.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：浙江省学生心理健康教育教师上岗资格证（C证）续期培训（2025年度）平台租用及配套教学服务项目（2025-XXHGC-2）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 北京尚睿通教
育科技股份有

限公司

百年树人网（
杭州）教育科
技有限公司

南昌市学涯文
化传播有限公

司

1 商务 2022年1月1日以来类似项目经验。每个项目得1分，最高得2分。需提供成功案例合同复印件及验收报告（或用户使用报告）。 0-2 2.0 0.0 0.0

2 商务 熟悉国家信息系统安全等级保护政策要求，租用的平台通过定级备案的得2分。（提供信息系统安全等级保护备案证明复印件） 0-2 2.0 0.0 0.0

3 技术 对项目需求的理解和解决方案有独到的优势，有安全、稳定、成熟可行的方案，确保采购人及时得到有效的服务。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 5.0 5.0 3.0

4 技术 建立服务保障应急预案，预案对租用的平台可能遇到的问题及其应对措施的考虑情况，在平台租用期间巡检、故障处理的组织
和联系机制的合理性、有效性等。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 5.0 5.0 5.0

5 技术 对要求中有关技术服务需提供24小时×7服务提供承诺书，以确保服务标准和质量。 0-3 3.0 3.0 3.0

6 技术 项目后续技术支持、维护能力及机构情况；服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺惩罚措施等。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 4.0 4.0 4.0

7 技术 项目组织实施方案的科学性、合理性、规范性和可操作性等。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 3.0 2.0 2.0

8 技术 租用的平台完全响应采购需求要求的功能需求（研修指导、成绩查看、课程学习、考勤签到、视频会议、参加活动、作业提交
、考试、个人参训信息、在线缴费）的20分，每少1个扣2分，少3个以上为重大偏离，属于无效响应。

0-20 20.0 20.0 20.0

9 技术 确保培训学习平台与“浙江省中小学教师专业发展网络学校”对接安全性、可靠性、准确性、稳定性的实施方案。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 3.0 2.0 2.0

10 技术 投标文件中平台性能指标、核心稳定性等内容满足采购需求情况。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 4.0 3.0 3.0

11 技术 确保平台安全、稳定的实施方案内容全面性，措施针对性等。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 4.0 3.0 3.0

12 技术 对教务服务支持方案的合理性和针对性。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 4.0 3.0 3.0

13 技术 项目团队的能力、资格、经验等情况（提供人员工作履历、社保证明、职称证书、项目经验等证明材料复印件）：
1.项目执行团队能力和经验。
（1）执行团队人员数量符合要求、分工合理的，得2分；
（2）执行团队人员是心理学专业或具有心理学方面证书的，每人得1分，最高得2分；
（3）执行团队人员具有类似工作经验（资源审核、培训管理）2分，每提供一个得1分。
2.客服团队能力和经验。
（1）执行团队人员数量符合要求得3分，每少1人扣0.5分，扣完为止；
（2）执行团队人员具有类似工作经验3分，每提供一个得1分。

0-12 12.0 5.0 0.0

技术商务评分明细（专家4）

技术商务资信评分明细表
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14 技术 功能演示。
1.课程学习中防作弊功能；
2.线上活动直播、讨论功能；
3.线上考试功能（支持按照学科学段及个人学习情况等多种考试策略）；
4.在线缴费功能；
5.在线开票功能。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 5.0 0.0 0.0

合计 0-80 76.0 55.0 48.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：浙江省学生心理健康教育教师上岗资格证（C证）续期培训（2025年度）平台租用及配套教学服务项目（2025-XXHGC-2）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 北京尚睿通教
育科技股份有

限公司

百年树人网（
杭州）教育科
技有限公司

南昌市学涯文
化传播有限公

司

1 商务 2022年1月1日以来类似项目经验。每个项目得1分，最高得2分。需提供成功案例合同复印件及验收报告（或用户使用报告）。 0-2 2.0 0.0 0.0

2 商务 熟悉国家信息系统安全等级保护政策要求，租用的平台通过定级备案的得2分。（提供信息系统安全等级保护备案证明复印件） 0-2 2.0 0.0 0.0

3 技术 对项目需求的理解和解决方案有独到的优势，有安全、稳定、成熟可行的方案，确保采购人及时得到有效的服务。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 4.0 2.0 2.0

4 技术 建立服务保障应急预案，预案对租用的平台可能遇到的问题及其应对措施的考虑情况，在平台租用期间巡检、故障处理的组织
和联系机制的合理性、有效性等。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 4.0 1.0 2.0

5 技术 对要求中有关技术服务需提供24小时×7服务提供承诺书，以确保服务标准和质量。 0-3 3.0 3.0 3.0

6 技术 项目后续技术支持、维护能力及机构情况；服务承诺的可行性、完整性以及服务承诺惩罚措施等。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 4.0 2.0 3.0

7 技术 项目组织实施方案的科学性、合理性、规范性和可操作性等。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 4.0 3.0 2.0

8 技术 租用的平台完全响应采购需求要求的功能需求（研修指导、成绩查看、课程学习、考勤签到、视频会议、参加活动、作业提交
、考试、个人参训信息、在线缴费）的20分，每少1个扣2分，少3个以上为重大偏离，属于无效响应。

0-20 20.0 20.0 20.0

9 技术 确保培训学习平台与“浙江省中小学教师专业发展网络学校”对接安全性、可靠性、准确性、稳定性的实施方案。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 4.0 3.0 2.0

10 技术 投标文件中平台性能指标、核心稳定性等内容满足采购需求情况。
分值范围：4-3-2-1-0

0-4 4.0 3.0 2.0

11 技术 确保平台安全、稳定的实施方案内容全面性，措施针对性等。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 4.0 3.0 3.0

12 技术 对教务服务支持方案的合理性和针对性。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 4.0 3.0 2.0

13 技术 项目团队的能力、资格、经验等情况（提供人员工作履历、社保证明、职称证书、项目经验等证明材料复印件）：
1.项目执行团队能力和经验。
（1）执行团队人员数量符合要求、分工合理的，得2分；
（2）执行团队人员是心理学专业或具有心理学方面证书的，每人得1分，最高得2分；
（3）执行团队人员具有类似工作经验（资源审核、培训管理）2分，每提供一个得1分。
2.客服团队能力和经验。
（1）执行团队人员数量符合要求得3分，每少1人扣0.5分，扣完为止；
（2）执行团队人员具有类似工作经验3分，每提供一个得1分。

0-12 12.0 5.0 0.0

技术商务评分明细（专家5）

技术商务资信评分明细表
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14 技术 功能演示。
1.课程学习中防作弊功能；
2.线上活动直播、讨论功能；
3.线上考试功能（支持按照学科学段及个人学习情况等多种考试策略）；
4.在线缴费功能；
5.在线开票功能。
分值范围：5-4-3-2-1-0

0-5 5.0 0.0 0.0

合计 0-80 76.0 48.0 41.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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