
项目名称：机动车驾驶员考试服务后勤经费-场口考点、临平考点、金家岭物业费项目（HZZFCG-2025-111）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州锦辉物业
管理有限公司

浙江君商安保
服务有限公司

杭州广亿物业
管理有限公司

浙江浙大求是
物业管理有限

公司

杭州晨曦物业
服务有限公司

1.1 技术 场口服务点①保洁服务②秩序维护③维修服务④绿化维护保养；根据提供的方案内容进行评分
，方案科学、可靠且满足采购人全部需求，每项得3分，不满足不得分，最高得12分。

0-12 12.0 12.0 12.0 12.0 12.0

1.2 技术 临平服务点①保洁服务②秩序维护③维修服务④绿化养护⑤人防地下室日常维护；根据提供的
方案内容进行评分，方案科学、可靠且满足采购人全部需求，每项得3分，不满足不得分，最
高得15分。

0-15 15.0 15.0 15.0 15.0 15.0

1.3 技术 金家岭服务点①保洁服务②保安服务③维修服务④室外绿化养护⑤消控维护；根据提供的方案
内容进行评分，方案科学、可靠且满足采购人全部需求，每项得3分，不满足不得分，最高得1
5分。

0-15 15.0 15.0 15.0 15.0 15.0

2.1 技术 服务点负责人：男性50周岁（含）以下、女性45周岁（含）以下，具有类似物业管理服务工作
经验。每个服务点负责人均满足采购需求的得6分，不满足采购需求的不得分。提供人员的身
份证复印件、社保缴纳证明材料、业绩合同（需体现人员姓名、岗位）

0-6 6.0 0.0 0.0 6.0 6.0

2.2 技术 负责人助理：男性50周岁（含）以下、女性45周岁（含）以下，具有物业管理服务工作经验。
承诺每个服务点负责人助理均满足采购需求的得5分，不满足采购需求的不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

2.3 技术 秩序维护：男性55周岁（含）以下，女性50周岁（含）以下，承诺配备足够数量的女性人员具
有保安服务经验。承诺每个服务点人员均能满足采购需求的得4分，不满足采购需求的不得分
。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2.4 技术 绿化维护人员：具有绿化养护工作经验。承诺每个服务点绿化人员均能满足采购需求的得4分
，不满足采购需求的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2.5 技术 保洁人员情况：50周岁（含）以下不低于保洁人数的
60%，承诺每个服务点保洁人员均能满足采购需求的得4分，不满足采购需求的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2.6 技术 维修人员 ：年龄55周岁（含）以下，具有水电维修经验。承诺每个服务点维修人员均满足采
购需求的得3分，不满足采购需求的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.7 技术 安保人员情况：男性，45周岁（含）以下，身高175公分以上，双眼裸视力4.8以上。无精神病
（人格障碍）、慢性病和传染病史（中标后提供1年之内的体检报告），承诺派驻人员无违法
犯罪记录。承诺满足采购需求的得3分，不满足采购需求的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.8 技术 消控人员情况 ：50周岁(含)以下，有消控工作经验。承诺满足采购需求的得2分，不满足采购
需求的不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3 技术 培训方案满足采购需求的得2分，不满足采购需求的不得分。 0-2 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0

4 技术 承诺保密要求满足采购需求的得2分，不满足采购需求的不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（温运太）

技术商务资信评分明细表
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5 技术 供应商承诺：
（1）有完善的物业组织管理服务方案内容包括质量管理、投诉接待、接待服务等其他综合服
务、资料档案管理、法律政策及合同规定的其它事项等。
（2）服务人员统一着装、佩戴标志，行为规范，服务主动、热情。供应商工作人员上岗穿着
由采购人确认的制服及采购人许可的装饰物品，所有服务人员服装（冬装、春秋装各2套）由
供应商自行配备，费用包含在投标报价中，无论供应商是否变更，均需提供全新的服装。
（3）建立较完善的档案管理制度，并落实到位。
（4）未经采购人同意，供应商无权在承包区域中从事任何广告活动或类似宣传，采购人有权
依照广告法和采购人相关的规定责令供应商限期改正，并接受处罚。
（5）供应商不得以采购人的名义从事任何经济活动，且由此发生的一切债权、债务与采购人
无关。
（6）在承包期间，供应商所有人员仅与供应商建立劳动合同关系，且所有人员使用须符合《
劳动合同法》的有关规定。供应商人员发生任何事故或与供应商发生劳动争议均由供应商自行
全权负责，相关费用供应商自行承担，以保证采购人在供应商人员索赔时不受任何责任的约束
。如有人员变更，需通过采购人审批并报备，通过审批且通知供应商后，变更人员应在24小时
内到位。

（7）供应商必须确保为采购人提供优质、高效的专业服务，并根据采购人要求改变不满意的
服务状况。接受有关部门监督与检查。同时，供应商自觉参加采购人认为有助提高采购人形象
的宣传活动。
（8）除经采购人批准进行必要的维修工程外，供应商不得损毁承包区域原有的设施和装潢，
不得更改已铺设的电缆、电线等电力装置。同时，也不得安装任何可能造成电缆负载过大的电
器设备，以免无线电受干扰。
（9）未获采购人书面同意，供应商任何时候都不能在承包区域存放易燃物品、挥发性大或气
味浓烈的液体等。
（10）供应商及其员工遵守采购人的一切行政管理、消防安全等规定和制度，保证承包区域的
消防设施能正常使用，消防通道畅通，同时承担违规责任。
（11）遇突发事件或安全检查时，供应商必须配合有关部门执行任务，并指定专职人员协助工
作，直至完成。
（12）供应商根据本项目物业使用特点提出合理的有针对性的物业管理服务理念、服务定位、
服务目标。制定各级各类突发事件的应急预案及相应的措施，以化解各类矛盾纠纷、消防、应
对极端天气（包括发生台风、暴雨、冻雪等灾害性天气及其他突发事件）等。
每有一项满足采购需求的得1分，不满足采购需求的不得分。

0-12 12.0 12.0 12.0 12.0 12.0

6 商务 供应商类似非住宅物业服务项目建设的案例（1分）：投标截止时间前三年内成功承担过非住
宅类似物业服务项目情况，根据合同和用户验收报告（或用户其他反馈材料）项目实例证明。
已实施的项目案例（以验收报告时间或用户其他反馈材料时间为准），每一个案例得0.5分，
最高得1分；未按要求提供完整材料的，不得分。（1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0

合计 0-90 90.0 84.0 82.0 90.0 89.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：机动车驾驶员考试服务后勤经费-场口考点、临平考点、金家岭物业费项目（HZZFCG-2025-111）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州锦辉物业
管理有限公司

浙江君商安保
服务有限公司

杭州广亿物业
管理有限公司

浙江浙大求是
物业管理有限

公司

杭州晨曦物业
服务有限公司

1.1 技术 场口服务点①保洁服务②秩序维护③维修服务④绿化维护保养；根据提供的方案内容进行评分
，方案科学、可靠且满足采购人全部需求，每项得3分，不满足不得分，最高得12分。

0-12 12.0 12.0 12.0 12.0 12.0

1.2 技术 临平服务点①保洁服务②秩序维护③维修服务④绿化养护⑤人防地下室日常维护；根据提供的
方案内容进行评分，方案科学、可靠且满足采购人全部需求，每项得3分，不满足不得分，最
高得15分。

0-15 15.0 15.0 15.0 15.0 15.0

1.3 技术 金家岭服务点①保洁服务②保安服务③维修服务④室外绿化养护⑤消控维护；根据提供的方案
内容进行评分，方案科学、可靠且满足采购人全部需求，每项得3分，不满足不得分，最高得1
5分。

0-15 15.0 15.0 15.0 15.0 15.0

2.1 技术 服务点负责人：男性50周岁（含）以下、女性45周岁（含）以下，具有类似物业管理服务工作
经验。每个服务点负责人均满足采购需求的得6分，不满足采购需求的不得分。提供人员的身
份证复印件、社保缴纳证明材料、业绩合同（需体现人员姓名、岗位）

0-6 6.0 0.0 0.0 6.0 6.0

2.2 技术 负责人助理：男性50周岁（含）以下、女性45周岁（含）以下，具有物业管理服务工作经验。
承诺每个服务点负责人助理均满足采购需求的得5分，不满足采购需求的不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

2.3 技术 秩序维护：男性55周岁（含）以下，女性50周岁（含）以下，承诺配备足够数量的女性人员具
有保安服务经验。承诺每个服务点人员均能满足采购需求的得4分，不满足采购需求的不得分
。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2.4 技术 绿化维护人员：具有绿化养护工作经验。承诺每个服务点绿化人员均能满足采购需求的得4分
，不满足采购需求的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2.5 技术 保洁人员情况：50周岁（含）以下不低于保洁人数的
60%，承诺每个服务点保洁人员均能满足采购需求的得4分，不满足采购需求的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2.6 技术 维修人员 ：年龄55周岁（含）以下，具有水电维修经验。承诺每个服务点维修人员均满足采
购需求的得3分，不满足采购需求的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.7 技术 安保人员情况：男性，45周岁（含）以下，身高175公分以上，双眼裸视力4.8以上。无精神病
（人格障碍）、慢性病和传染病史（中标后提供1年之内的体检报告），承诺派驻人员无违法
犯罪记录。承诺满足采购需求的得3分，不满足采购需求的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.8 技术 消控人员情况 ：50周岁(含)以下，有消控工作经验。承诺满足采购需求的得2分，不满足采购
需求的不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3 技术 培训方案满足采购需求的得2分，不满足采购需求的不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4 技术 承诺保密要求满足采购需求的得2分，不满足采购需求的不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（方军敏）

技术商务资信评分明细表

3/10



5 技术 供应商承诺：
（1）有完善的物业组织管理服务方案内容包括质量管理、投诉接待、接待服务等其他综合服
务、资料档案管理、法律政策及合同规定的其它事项等。
（2）服务人员统一着装、佩戴标志，行为规范，服务主动、热情。供应商工作人员上岗穿着
由采购人确认的制服及采购人许可的装饰物品，所有服务人员服装（冬装、春秋装各2套）由
供应商自行配备，费用包含在投标报价中，无论供应商是否变更，均需提供全新的服装。
（3）建立较完善的档案管理制度，并落实到位。
（4）未经采购人同意，供应商无权在承包区域中从事任何广告活动或类似宣传，采购人有权
依照广告法和采购人相关的规定责令供应商限期改正，并接受处罚。
（5）供应商不得以采购人的名义从事任何经济活动，且由此发生的一切债权、债务与采购人
无关。
（6）在承包期间，供应商所有人员仅与供应商建立劳动合同关系，且所有人员使用须符合《
劳动合同法》的有关规定。供应商人员发生任何事故或与供应商发生劳动争议均由供应商自行
全权负责，相关费用供应商自行承担，以保证采购人在供应商人员索赔时不受任何责任的约束
。如有人员变更，需通过采购人审批并报备，通过审批且通知供应商后，变更人员应在24小时
内到位。

（7）供应商必须确保为采购人提供优质、高效的专业服务，并根据采购人要求改变不满意的
服务状况。接受有关部门监督与检查。同时，供应商自觉参加采购人认为有助提高采购人形象
的宣传活动。
（8）除经采购人批准进行必要的维修工程外，供应商不得损毁承包区域原有的设施和装潢，
不得更改已铺设的电缆、电线等电力装置。同时，也不得安装任何可能造成电缆负载过大的电
器设备，以免无线电受干扰。
（9）未获采购人书面同意，供应商任何时候都不能在承包区域存放易燃物品、挥发性大或气
味浓烈的液体等。
（10）供应商及其员工遵守采购人的一切行政管理、消防安全等规定和制度，保证承包区域的
消防设施能正常使用，消防通道畅通，同时承担违规责任。
（11）遇突发事件或安全检查时，供应商必须配合有关部门执行任务，并指定专职人员协助工
作，直至完成。
（12）供应商根据本项目物业使用特点提出合理的有针对性的物业管理服务理念、服务定位、
服务目标。制定各级各类突发事件的应急预案及相应的措施，以化解各类矛盾纠纷、消防、应
对极端天气（包括发生台风、暴雨、冻雪等灾害性天气及其他突发事件）等。
每有一项满足采购需求的得1分，不满足采购需求的不得分。

0-12 12.0 12.0 12.0 12.0 12.0

6 商务 供应商类似非住宅物业服务项目建设的案例（1分）：投标截止时间前三年内成功承担过非住
宅类似物业服务项目情况，根据合同和用户验收报告（或用户其他反馈材料）项目实例证明。
已实施的项目案例（以验收报告时间或用户其他反馈材料时间为准），每一个案例得0.5分，
最高得1分；未按要求提供完整材料的，不得分。（1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0

合计 0-90 90.0 84.0 84.0 90.0 89.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：机动车驾驶员考试服务后勤经费-场口考点、临平考点、金家岭物业费项目（HZZFCG-2025-111）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州锦辉物业
管理有限公司

浙江君商安保
服务有限公司

杭州广亿物业
管理有限公司

浙江浙大求是
物业管理有限

公司

杭州晨曦物业
服务有限公司

1.1 技术 场口服务点①保洁服务②秩序维护③维修服务④绿化维护保养；根据提供的方案内容进行评分
，方案科学、可靠且满足采购人全部需求，每项得3分，不满足不得分，最高得12分。

0-12 12.0 9.0 9.0 12.0 9.0

1.2 技术 临平服务点①保洁服务②秩序维护③维修服务④绿化养护⑤人防地下室日常维护；根据提供的
方案内容进行评分，方案科学、可靠且满足采购人全部需求，每项得3分，不满足不得分，最
高得15分。

0-15 12.0 12.0 9.0 15.0 12.0

1.3 技术 金家岭服务点①保洁服务②保安服务③维修服务④室外绿化养护⑤消控维护；根据提供的方案
内容进行评分，方案科学、可靠且满足采购人全部需求，每项得3分，不满足不得分，最高得1
5分。

0-15 12.0 9.0 9.0 15.0 9.0

2.1 技术 服务点负责人：男性50周岁（含）以下、女性45周岁（含）以下，具有类似物业管理服务工作
经验。每个服务点负责人均满足采购需求的得6分，不满足采购需求的不得分。提供人员的身
份证复印件、社保缴纳证明材料、业绩合同（需体现人员姓名、岗位）

0-6 6.0 0.0 0.0 6.0 6.0

2.2 技术 负责人助理：男性50周岁（含）以下、女性45周岁（含）以下，具有物业管理服务工作经验。
承诺每个服务点负责人助理均满足采购需求的得5分，不满足采购需求的不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

2.3 技术 秩序维护：男性55周岁（含）以下，女性50周岁（含）以下，承诺配备足够数量的女性人员具
有保安服务经验。承诺每个服务点人员均能满足采购需求的得4分，不满足采购需求的不得分
。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2.4 技术 绿化维护人员：具有绿化养护工作经验。承诺每个服务点绿化人员均能满足采购需求的得4分
，不满足采购需求的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2.5 技术 保洁人员情况：50周岁（含）以下不低于保洁人数的
60%，承诺每个服务点保洁人员均能满足采购需求的得4分，不满足采购需求的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2.6 技术 维修人员 ：年龄55周岁（含）以下，具有水电维修经验。承诺每个服务点维修人员均满足采
购需求的得3分，不满足采购需求的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.7 技术 安保人员情况：男性，45周岁（含）以下，身高175公分以上，双眼裸视力4.8以上。无精神病
（人格障碍）、慢性病和传染病史（中标后提供1年之内的体检报告），承诺派驻人员无违法
犯罪记录。承诺满足采购需求的得3分，不满足采购需求的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.8 技术 消控人员情况 ：50周岁(含)以下，有消控工作经验。承诺满足采购需求的得2分，不满足采购
需求的不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3 技术 培训方案满足采购需求的得2分，不满足采购需求的不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4 技术 承诺保密要求满足采购需求的得2分，不满足采购需求的不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（王勇）

技术商务资信评分明细表

5/10



5 技术 供应商承诺：
（1）有完善的物业组织管理服务方案内容包括质量管理、投诉接待、接待服务等其他综合服
务、资料档案管理、法律政策及合同规定的其它事项等。
（2）服务人员统一着装、佩戴标志，行为规范，服务主动、热情。供应商工作人员上岗穿着
由采购人确认的制服及采购人许可的装饰物品，所有服务人员服装（冬装、春秋装各2套）由
供应商自行配备，费用包含在投标报价中，无论供应商是否变更，均需提供全新的服装。
（3）建立较完善的档案管理制度，并落实到位。
（4）未经采购人同意，供应商无权在承包区域中从事任何广告活动或类似宣传，采购人有权
依照广告法和采购人相关的规定责令供应商限期改正，并接受处罚。
（5）供应商不得以采购人的名义从事任何经济活动，且由此发生的一切债权、债务与采购人
无关。
（6）在承包期间，供应商所有人员仅与供应商建立劳动合同关系，且所有人员使用须符合《
劳动合同法》的有关规定。供应商人员发生任何事故或与供应商发生劳动争议均由供应商自行
全权负责，相关费用供应商自行承担，以保证采购人在供应商人员索赔时不受任何责任的约束
。如有人员变更，需通过采购人审批并报备，通过审批且通知供应商后，变更人员应在24小时
内到位。

（7）供应商必须确保为采购人提供优质、高效的专业服务，并根据采购人要求改变不满意的
服务状况。接受有关部门监督与检查。同时，供应商自觉参加采购人认为有助提高采购人形象
的宣传活动。
（8）除经采购人批准进行必要的维修工程外，供应商不得损毁承包区域原有的设施和装潢，
不得更改已铺设的电缆、电线等电力装置。同时，也不得安装任何可能造成电缆负载过大的电
器设备，以免无线电受干扰。
（9）未获采购人书面同意，供应商任何时候都不能在承包区域存放易燃物品、挥发性大或气
味浓烈的液体等。
（10）供应商及其员工遵守采购人的一切行政管理、消防安全等规定和制度，保证承包区域的
消防设施能正常使用，消防通道畅通，同时承担违规责任。
（11）遇突发事件或安全检查时，供应商必须配合有关部门执行任务，并指定专职人员协助工
作，直至完成。
（12）供应商根据本项目物业使用特点提出合理的有针对性的物业管理服务理念、服务定位、
服务目标。制定各级各类突发事件的应急预案及相应的措施，以化解各类矛盾纠纷、消防、应
对极端天气（包括发生台风、暴雨、冻雪等灾害性天气及其他突发事件）等。
每有一项满足采购需求的得1分，不满足采购需求的不得分。

0-12 12.0 12.0 12.0 12.0 12.0

6 商务 供应商类似非住宅物业服务项目建设的案例（1分）：投标截止时间前三年内成功承担过非住
宅类似物业服务项目情况，根据合同和用户验收报告（或用户其他反馈材料）项目实例证明。
已实施的项目案例（以验收报告时间或用户其他反馈材料时间为准），每一个案例得0.5分，
最高得1分；未按要求提供完整材料的，不得分。（1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0

合计 0-90 84.0 72.0 69.0 90.0 77.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：机动车驾驶员考试服务后勤经费-场口考点、临平考点、金家岭物业费项目（HZZFCG-2025-111）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州锦辉物业
管理有限公司

浙江君商安保
服务有限公司

杭州广亿物业
管理有限公司

浙江浙大求是
物业管理有限

公司

杭州晨曦物业
服务有限公司

1.1 技术 场口服务点①保洁服务②秩序维护③维修服务④绿化维护保养；根据提供的方案内容进行评分
，方案科学、可靠且满足采购人全部需求，每项得3分，不满足不得分，最高得12分。

0-12 9.0 9.0 9.0 12.0 9.0

1.2 技术 临平服务点①保洁服务②秩序维护③维修服务④绿化养护⑤人防地下室日常维护；根据提供的
方案内容进行评分，方案科学、可靠且满足采购人全部需求，每项得3分，不满足不得分，最
高得15分。

0-15 12.0 12.0 12.0 15.0 12.0

1.3 技术 金家岭服务点①保洁服务②保安服务③维修服务④室外绿化养护⑤消控维护；根据提供的方案
内容进行评分，方案科学、可靠且满足采购人全部需求，每项得3分，不满足不得分，最高得1
5分。

0-15 12.0 12.0 12.0 15.0 12.0

2.1 技术 服务点负责人：男性50周岁（含）以下、女性45周岁（含）以下，具有类似物业管理服务工作
经验。每个服务点负责人均满足采购需求的得6分，不满足采购需求的不得分。提供人员的身
份证复印件、社保缴纳证明材料、业绩合同（需体现人员姓名、岗位）

0-6 6.0 0.0 0.0 6.0 6.0

2.2 技术 负责人助理：男性50周岁（含）以下、女性45周岁（含）以下，具有物业管理服务工作经验。
承诺每个服务点负责人助理均满足采购需求的得5分，不满足采购需求的不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

2.3 技术 秩序维护：男性55周岁（含）以下，女性50周岁（含）以下，承诺配备足够数量的女性人员具
有保安服务经验。承诺每个服务点人员均能满足采购需求的得4分，不满足采购需求的不得分
。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2.4 技术 绿化维护人员：具有绿化养护工作经验。承诺每个服务点绿化人员均能满足采购需求的得4分
，不满足采购需求的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2.5 技术 保洁人员情况：50周岁（含）以下不低于保洁人数的
60%，承诺每个服务点保洁人员均能满足采购需求的得4分，不满足采购需求的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2.6 技术 维修人员 ：年龄55周岁（含）以下，具有水电维修经验。承诺每个服务点维修人员均满足采
购需求的得3分，不满足采购需求的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.7 技术 安保人员情况：男性，45周岁（含）以下，身高175公分以上，双眼裸视力4.8以上。无精神病
（人格障碍）、慢性病和传染病史（中标后提供1年之内的体检报告），承诺派驻人员无违法
犯罪记录。承诺满足采购需求的得3分，不满足采购需求的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.8 技术 消控人员情况 ：50周岁(含)以下，有消控工作经验。承诺满足采购需求的得2分，不满足采购
需求的不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3 技术 培训方案满足采购需求的得2分，不满足采购需求的不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4 技术 承诺保密要求满足采购需求的得2分，不满足采购需求的不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（杨燕来）

技术商务资信评分明细表
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5 技术 供应商承诺：
（1）有完善的物业组织管理服务方案内容包括质量管理、投诉接待、接待服务等其他综合服
务、资料档案管理、法律政策及合同规定的其它事项等。
（2）服务人员统一着装、佩戴标志，行为规范，服务主动、热情。供应商工作人员上岗穿着
由采购人确认的制服及采购人许可的装饰物品，所有服务人员服装（冬装、春秋装各2套）由
供应商自行配备，费用包含在投标报价中，无论供应商是否变更，均需提供全新的服装。
（3）建立较完善的档案管理制度，并落实到位。
（4）未经采购人同意，供应商无权在承包区域中从事任何广告活动或类似宣传，采购人有权
依照广告法和采购人相关的规定责令供应商限期改正，并接受处罚。
（5）供应商不得以采购人的名义从事任何经济活动，且由此发生的一切债权、债务与采购人
无关。
（6）在承包期间，供应商所有人员仅与供应商建立劳动合同关系，且所有人员使用须符合《
劳动合同法》的有关规定。供应商人员发生任何事故或与供应商发生劳动争议均由供应商自行
全权负责，相关费用供应商自行承担，以保证采购人在供应商人员索赔时不受任何责任的约束
。如有人员变更，需通过采购人审批并报备，通过审批且通知供应商后，变更人员应在24小时
内到位。

（7）供应商必须确保为采购人提供优质、高效的专业服务，并根据采购人要求改变不满意的
服务状况。接受有关部门监督与检查。同时，供应商自觉参加采购人认为有助提高采购人形象
的宣传活动。
（8）除经采购人批准进行必要的维修工程外，供应商不得损毁承包区域原有的设施和装潢，
不得更改已铺设的电缆、电线等电力装置。同时，也不得安装任何可能造成电缆负载过大的电
器设备，以免无线电受干扰。
（9）未获采购人书面同意，供应商任何时候都不能在承包区域存放易燃物品、挥发性大或气
味浓烈的液体等。
（10）供应商及其员工遵守采购人的一切行政管理、消防安全等规定和制度，保证承包区域的
消防设施能正常使用，消防通道畅通，同时承担违规责任。
（11）遇突发事件或安全检查时，供应商必须配合有关部门执行任务，并指定专职人员协助工
作，直至完成。
（12）供应商根据本项目物业使用特点提出合理的有针对性的物业管理服务理念、服务定位、
服务目标。制定各级各类突发事件的应急预案及相应的措施，以化解各类矛盾纠纷、消防、应
对极端天气（包括发生台风、暴雨、冻雪等灾害性天气及其他突发事件）等。
每有一项满足采购需求的得1分，不满足采购需求的不得分。

0-12 12.0 12.0 12.0 12.0 12.0

6 商务 供应商类似非住宅物业服务项目建设的案例（1分）：投标截止时间前三年内成功承担过非住
宅类似物业服务项目情况，根据合同和用户验收报告（或用户其他反馈材料）项目实例证明。
已实施的项目案例（以验收报告时间或用户其他反馈材料时间为准），每一个案例得0.5分，
最高得1分；未按要求提供完整材料的，不得分。（1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0

合计 0-90 81.0 75.0 75.0 90.0 80.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：机动车驾驶员考试服务后勤经费-场口考点、临平考点、金家岭物业费项目（HZZFCG-2025-111）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州锦辉物业
管理有限公司

浙江君商安保
服务有限公司

杭州广亿物业
管理有限公司

浙江浙大求是
物业管理有限

公司

杭州晨曦物业
服务有限公司

1.1 技术 场口服务点①保洁服务②秩序维护③维修服务④绿化维护保养；根据提供的方案内容进行评分
，方案科学、可靠且满足采购人全部需求，每项得3分，不满足不得分，最高得12分。

0-12 9.0 9.0 9.0 12.0 9.0

1.2 技术 临平服务点①保洁服务②秩序维护③维修服务④绿化养护⑤人防地下室日常维护；根据提供的
方案内容进行评分，方案科学、可靠且满足采购人全部需求，每项得3分，不满足不得分，最
高得15分。

0-15 12.0 9.0 12.0 15.0 12.0

1.3 技术 金家岭服务点①保洁服务②保安服务③维修服务④室外绿化养护⑤消控维护；根据提供的方案
内容进行评分，方案科学、可靠且满足采购人全部需求，每项得3分，不满足不得分，最高得1
5分。

0-15 12.0 9.0 9.0 12.0 9.0

2.1 技术 服务点负责人：男性50周岁（含）以下、女性45周岁（含）以下，具有类似物业管理服务工作
经验。每个服务点负责人均满足采购需求的得6分，不满足采购需求的不得分。提供人员的身
份证复印件、社保缴纳证明材料、业绩合同（需体现人员姓名、岗位）

0-6 6.0 0.0 0.0 6.0 6.0

2.2 技术 负责人助理：男性50周岁（含）以下、女性45周岁（含）以下，具有物业管理服务工作经验。
承诺每个服务点负责人助理均满足采购需求的得5分，不满足采购需求的不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

2.3 技术 秩序维护：男性55周岁（含）以下，女性50周岁（含）以下，承诺配备足够数量的女性人员具
有保安服务经验。承诺每个服务点人员均能满足采购需求的得4分，不满足采购需求的不得分
。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2.4 技术 绿化维护人员：具有绿化养护工作经验。承诺每个服务点绿化人员均能满足采购需求的得4分
，不满足采购需求的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2.5 技术 保洁人员情况：50周岁（含）以下不低于保洁人数的
60%，承诺每个服务点保洁人员均能满足采购需求的得4分，不满足采购需求的不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

2.6 技术 维修人员 ：年龄55周岁（含）以下，具有水电维修经验。承诺每个服务点维修人员均满足采
购需求的得3分，不满足采购需求的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.7 技术 安保人员情况：男性，45周岁（含）以下，身高175公分以上，双眼裸视力4.8以上。无精神病
（人格障碍）、慢性病和传染病史（中标后提供1年之内的体检报告），承诺派驻人员无违法
犯罪记录。承诺满足采购需求的得3分，不满足采购需求的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2.8 技术 消控人员情况 ：50周岁(含)以下，有消控工作经验。承诺满足采购需求的得2分，不满足采购
需求的不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3 技术 培训方案满足采购需求的得2分，不满足采购需求的不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4 技术 承诺保密要求满足采购需求的得2分，不满足采购需求的不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（沈晓丽）
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5 技术 供应商承诺：
（1）有完善的物业组织管理服务方案内容包括质量管理、投诉接待、接待服务等其他综合服
务、资料档案管理、法律政策及合同规定的其它事项等。
（2）服务人员统一着装、佩戴标志，行为规范，服务主动、热情。供应商工作人员上岗穿着
由采购人确认的制服及采购人许可的装饰物品，所有服务人员服装（冬装、春秋装各2套）由
供应商自行配备，费用包含在投标报价中，无论供应商是否变更，均需提供全新的服装。
（3）建立较完善的档案管理制度，并落实到位。
（4）未经采购人同意，供应商无权在承包区域中从事任何广告活动或类似宣传，采购人有权
依照广告法和采购人相关的规定责令供应商限期改正，并接受处罚。
（5）供应商不得以采购人的名义从事任何经济活动，且由此发生的一切债权、债务与采购人
无关。
（6）在承包期间，供应商所有人员仅与供应商建立劳动合同关系，且所有人员使用须符合《
劳动合同法》的有关规定。供应商人员发生任何事故或与供应商发生劳动争议均由供应商自行
全权负责，相关费用供应商自行承担，以保证采购人在供应商人员索赔时不受任何责任的约束
。如有人员变更，需通过采购人审批并报备，通过审批且通知供应商后，变更人员应在24小时
内到位。

（7）供应商必须确保为采购人提供优质、高效的专业服务，并根据采购人要求改变不满意的
服务状况。接受有关部门监督与检查。同时，供应商自觉参加采购人认为有助提高采购人形象
的宣传活动。
（8）除经采购人批准进行必要的维修工程外，供应商不得损毁承包区域原有的设施和装潢，
不得更改已铺设的电缆、电线等电力装置。同时，也不得安装任何可能造成电缆负载过大的电
器设备，以免无线电受干扰。
（9）未获采购人书面同意，供应商任何时候都不能在承包区域存放易燃物品、挥发性大或气
味浓烈的液体等。
（10）供应商及其员工遵守采购人的一切行政管理、消防安全等规定和制度，保证承包区域的
消防设施能正常使用，消防通道畅通，同时承担违规责任。
（11）遇突发事件或安全检查时，供应商必须配合有关部门执行任务，并指定专职人员协助工
作，直至完成。
（12）供应商根据本项目物业使用特点提出合理的有针对性的物业管理服务理念、服务定位、
服务目标。制定各级各类突发事件的应急预案及相应的措施，以化解各类矛盾纠纷、消防、应
对极端天气（包括发生台风、暴雨、冻雪等灾害性天气及其他突发事件）等。
每有一项满足采购需求的得1分，不满足采购需求的不得分。

0-12 12.0 12.0 12.0 12.0 12.0

6 商务 供应商类似非住宅物业服务项目建设的案例（1分）：投标截止时间前三年内成功承担过非住
宅类似物业服务项目情况，根据合同和用户验收报告（或用户其他反馈材料）项目实例证明。
已实施的项目案例（以验收报告时间或用户其他反馈材料时间为准），每一个案例得0.5分，
最高得1分；未按要求提供完整材料的，不得分。（1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 0.0

合计 0-90 81.0 69.0 72.0 87.0 77.0

专家（签名）：
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