
项目名称：2025年度丽水市城镇燃气安全运行评价项目（浙处州招[2025]-37号）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 华润燃气（郑
州）市政设计
研究院有限公

司

杭州市城乡建
设设计院股份
有限公司

上海能源建设
工程设计研究
有限公司

1 商务 2022年1月1日起（以合同签订时间为准）至磋商截止时间止，供应商具有类似业绩的，提供一个业绩得0.2分，本项最高得1分
。
注：1.业绩合同扫描件导入商务技术文件中，未提供不得分。
2.是否属于类似业绩由磋商小组根据合同的内容、特点等与本项目的类似程度进行认定。

0-1 0.8 1.0 0.2

2.1 技术 供应商对本行业的了解情况以及背景的熟悉程度，了解是否深入，分析是否到位由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.
5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分）

0-5 2.5 4.5 2.0

2.2 技术 供应商对本项目的难点、要点阐明情况，由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5
、0分）

0-5 3.0 5.0 3.5

3.1 技术 供应商对丽水全市范围燃气分布的熟悉程度，由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、
0.5、0分）

0-5 2.0 4.5 3.0

3.2 技术 供应商对现在燃气现状分析到位情况由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分
）

0-5 2.5 4.5 3.0

3.3 技术 评价检查方案总体思路是否清晰，分析方法是否明确由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.
5、1、0.5、0分）

0-5 3.0 4.5 2.5

3.4 技术 主要工作内容是否完整合规等情况由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分） 0-5 3.0 5.0 2.5

3.5 技术 是否采取正确的技术路线，措施得当、技术可行性由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5
、1、0.5、0分）

0-5 3.0 4.5 2.5

3.6 技术 供应商对全市燃气养护管理的建议和优化方案由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、
0.5、0分）

0-5 3.0 4.5 2.5

3.7 技术 推进全市和安全运行，促进行业整体管理水平提升，提出合理化意见和优化方案由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.
5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分）

0-5 3.0 4.5 2.5

3.8 技术 根据供应商提供的成果移交清单内容是否完整由评委根据对应分值进行打分。（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分
）

0-4 2.0 4.0 2.0

3.9 技术 根据供应商针对本项目制定的验收方案的有效性，由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5
、1、0.5、0分）

0-5 3.0 4.5 2.5

4.1 技术 项目负责人同时具有高级工程师和注册公用设备工程师执业资格的得5分。（提供职称证书和相关证明扫描件导入商务技术文件
中，未提供不得分）

0-5 5.0 5.0 5.0

4.2 技术 拟投入的项目组成员根据职责划分是否全面清晰由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1
、0.5、0分）
（资格/职称证书、履历、业绩等证明资料原件扫描件导入商务技术文件中，未提供不得分。）

0-5 3.0 4.5 2.5

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）
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4.3 技术 拟投入的项目组成员是否具有完成该项目的任务能力等经验由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5
、2、1.5、1、0.5、0分）
（资格/职称证书、履历、业绩等证明资料原件扫描件导入商务技术文件中，未提供不得分。）

0-5 3.0 4.5 2.5

5 技术 根据供应商整体综合实施能力、整合资源能力等，是否能够提供便捷、高效的服务保障，由评委根据对应分值进行打分。（分
值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分）

0-5 3.0 4.5 2.5

6.1 技术 项目整体工作阶段及任务划分，进度控制是否合理由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5
、1、0.5、0分）

0-5 3.0 4.5 2.5

6.2 技术 关键时间节点把握是否科学准确、保障措施是否得当由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.
5、1、0.5、0分）

0-5 3.0 4.5 2.5

7 技术 供应商提供的服务承诺，是否具合理、可行，由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、
0.5、0分）

0-5 3.0 4.5 2.5

合计 0-90 53.8 83.0 48.7

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年度丽水市城镇燃气安全运行评价项目（浙处州招[2025]-37号）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 华润燃气（郑
州）市政设计
研究院有限公

司

杭州市城乡建
设设计院股份
有限公司

上海能源建设
工程设计研究
有限公司

1 商务 2022年1月1日起（以合同签订时间为准）至磋商截止时间止，供应商具有类似业绩的，提供一个业绩得0.2分，本项最高得1分
。
注：1.业绩合同扫描件导入商务技术文件中，未提供不得分。
2.是否属于类似业绩由磋商小组根据合同的内容、特点等与本项目的类似程度进行认定。

0-1 0.8 1.0 0.2

2.1 技术 供应商对本行业的了解情况以及背景的熟悉程度，了解是否深入，分析是否到位由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.
5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分）

0-5 3.0 4.0 3.0

2.2 技术 供应商对本项目的难点、要点阐明情况，由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5
、0分）

0-5 3.5 4.0 3.5

3.1 技术 供应商对丽水全市范围燃气分布的熟悉程度，由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、
0.5、0分）

0-5 3.0 4.5 3.0

3.2 技术 供应商对现在燃气现状分析到位情况由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分
）

0-5 3.0 4.5 3.0

3.3 技术 评价检查方案总体思路是否清晰，分析方法是否明确由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.
5、1、0.5、0分）

0-5 3.0 4.0 3.5

3.4 技术 主要工作内容是否完整合规等情况由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分） 0-5 3.5 4.5 2.5

3.5 技术 是否采取正确的技术路线，措施得当、技术可行性由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5
、1、0.5、0分）

0-5 4.0 4.0 3.5

3.6 技术 供应商对全市燃气养护管理的建议和优化方案由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、
0.5、0分）

0-5 3.5 4.0 2.5

3.7 技术 推进全市和安全运行，促进行业整体管理水平提升，提出合理化意见和优化方案由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.
5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分）

0-5 3.0 4.0 2.5

3.8 技术 根据供应商提供的成果移交清单内容是否完整由评委根据对应分值进行打分。（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分
）

0-4 3.0 3.5 2.5

3.9 技术 根据供应商针对本项目制定的验收方案的有效性，由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5
、1、0.5、0分）

0-5 3.0 4.0 3.0

4.1 技术 项目负责人同时具有高级工程师和注册公用设备工程师执业资格的得5分。（提供职称证书和相关证明扫描件导入商务技术文件
中，未提供不得分）

0-5 5.0 5.0 5.0

4.2 技术 拟投入的项目组成员根据职责划分是否全面清晰由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1
、0.5、0分）
（资格/职称证书、履历、业绩等证明资料原件扫描件导入商务技术文件中，未提供不得分。）

0-5 3.5 4.5 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）

技术商务资信评分明细表
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4.3 技术 拟投入的项目组成员是否具有完成该项目的任务能力等经验由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5
、2、1.5、1、0.5、0分）
（资格/职称证书、履历、业绩等证明资料原件扫描件导入商务技术文件中，未提供不得分。）

0-5 4.5 4.5 3.0

5 技术 根据供应商整体综合实施能力、整合资源能力等，是否能够提供便捷、高效的服务保障，由评委根据对应分值进行打分。（分
值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分）

0-5 3.5 4.0 3.0

6.1 技术 项目整体工作阶段及任务划分，进度控制是否合理由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5
、1、0.5、0分）

0-5 3.5 4.0 3.5

6.2 技术 关键时间节点把握是否科学准确、保障措施是否得当由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.
5、1、0.5、0分）

0-5 4.5 4.5 4.5

7 技术 供应商提供的服务承诺，是否具合理、可行，由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、
0.5、0分）

0-5 3.5 4.0 3.0

合计 0-90 64.3 76.5 57.7

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年度丽水市城镇燃气安全运行评价项目（浙处州招[2025]-37号）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 华润燃气（郑
州）市政设计
研究院有限公

司

杭州市城乡建
设设计院股份
有限公司

上海能源建设
工程设计研究
有限公司

1 商务 2022年1月1日起（以合同签订时间为准）至磋商截止时间止，供应商具有类似业绩的，提供一个业绩得0.2分，本项最高得1分
。
注：1.业绩合同扫描件导入商务技术文件中，未提供不得分。
2.是否属于类似业绩由磋商小组根据合同的内容、特点等与本项目的类似程度进行认定。

0-1 0.8 1.0 0.2

2.1 技术 供应商对本行业的了解情况以及背景的熟悉程度，了解是否深入，分析是否到位由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.
5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分）

0-5 4.5 4.5 4.5

2.2 技术 供应商对本项目的难点、要点阐明情况，由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5
、0分）

0-5 4.5 5.0 4.0

3.1 技术 供应商对丽水全市范围燃气分布的熟悉程度，由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、
0.5、0分）

0-5 4.5 5.0 5.0

3.2 技术 供应商对现在燃气现状分析到位情况由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分
）

0-5 5.0 5.0 5.0

3.3 技术 评价检查方案总体思路是否清晰，分析方法是否明确由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.
5、1、0.5、0分）

0-5 4.0 4.5 4.0

3.4 技术 主要工作内容是否完整合规等情况由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分） 0-5 5.0 5.0 5.0

3.5 技术 是否采取正确的技术路线，措施得当、技术可行性由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5
、1、0.5、0分）

0-5 4.5 4.5 4.5

3.6 技术 供应商对全市燃气养护管理的建议和优化方案由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、
0.5、0分）

0-5 4.0 4.5 4.0

3.7 技术 推进全市和安全运行，促进行业整体管理水平提升，提出合理化意见和优化方案由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.
5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分）

0-5 4.0 5.0 4.0

3.8 技术 根据供应商提供的成果移交清单内容是否完整由评委根据对应分值进行打分。（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分
）

0-4 4.0 4.0 4.0

3.9 技术 根据供应商针对本项目制定的验收方案的有效性，由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5
、1、0.5、0分）

0-5 4.0 4.5 4.0

4.1 技术 项目负责人同时具有高级工程师和注册公用设备工程师执业资格的得5分。（提供职称证书和相关证明扫描件导入商务技术文件
中，未提供不得分）

0-5 5.0 5.0 5.0

4.2 技术 拟投入的项目组成员根据职责划分是否全面清晰由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1
、0.5、0分）
（资格/职称证书、履历、业绩等证明资料原件扫描件导入商务技术文件中，未提供不得分。）

0-5 4.5 5.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）

技术商务资信评分明细表

5/6



4.3 技术 拟投入的项目组成员是否具有完成该项目的任务能力等经验由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5
、2、1.5、1、0.5、0分）
（资格/职称证书、履历、业绩等证明资料原件扫描件导入商务技术文件中，未提供不得分。）

0-5 4.0 5.0 3.0

5 技术 根据供应商整体综合实施能力、整合资源能力等，是否能够提供便捷、高效的服务保障，由评委根据对应分值进行打分。（分
值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0分）

0-5 4.0 4.5 3.5

6.1 技术 项目整体工作阶段及任务划分，进度控制是否合理由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5
、1、0.5、0分）

0-5 4.0 4.5 4.0

6.2 技术 关键时间节点把握是否科学准确、保障措施是否得当由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.
5、1、0.5、0分）

0-5 4.5 4.5 4.0

7 技术 供应商提供的服务承诺，是否具合理、可行，由评委根据对应分值进行打分。（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、
0.5、0分）

0-5 4.5 5.0 5.0

合计 0-90 79.3 86.0 75.7

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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