
项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州久
久建设
工程有
限公司

杭州富阳
安泰人力
资源管理
有限公司

杭州浩
拓市政
园林绿
化有限
公司

杭州富
阳富春
环卫清
洁有限
公司

杭州西
湖区市
政工程
有限公

司

浙江思
源城市
服务有
限公司

杭州学
源环境
工程有
限公司

全迎（
浙江）
环境科
技有限
公司

杭州新
武训物
业管理
有限公

司

杭州玉
露环境
工程有
限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业
健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效
状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打
分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得
2分，部分符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-2 1.0 2.0 1.0 1.0 2.0 2.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提
供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得
分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；
此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电
动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则
不得分）；（0-2分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组
装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装）
，每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的
得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0
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4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分
，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.5 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是
否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；
服务方案设置科学合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）
、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业
管理制度（0-1分）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-
1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行
综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质
量监管，针对本项目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-4 2.0 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、
奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人
员管理规范等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符
合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合
不得分 。

0-4 2.0 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位
技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为
符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合
得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人
工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相
关作业要求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道
及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性
，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不
符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0 3.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主
次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要
求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道
）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏
等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作
性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，
不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求
方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0
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10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行
打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析
养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、
自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为
符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不
得分。

0-3 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本
项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活
动及节假日、疫情防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符
合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得
分。

0-3 2.0 1.0 1.0 1.0 2.0 3.0 1.0 2.0 2.0 2.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保
障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务
能力等情况进行评分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 1.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 3.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡
计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措
施，重点为养护区域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针
对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，
一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0

合计 0-90 62.0 64.0 61.0 64.0 66.0 77.0 67.0 65.0 61.5 68.0

专家（签名）：
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州铭
峒建设
工程有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司

浙江天
禹环境
工程有
限公司

杭州绿
康环境
科技有
限公司

杭州北
城环境
建设有
限公司

浙江新
绿盾环
境技术
工程有
限公司

浙江中
畅环境
科技集
团有限
公司

浙江同
盛环境
建设有
限公司

杭州枫
乔环境
科技有
限公司

浙江日
新环境
技术有
限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业
健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效
状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打
分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得
2分，部分符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提
供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得
分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；
此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电
动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则
不得分）；（0-2分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组
装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装）
，每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的
得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（祝丽丽）
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4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分
，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是
否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；
服务方案设置科学合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）
、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业
管理制度（0-1分）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-
1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行
综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质
量监管，针对本项目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、
奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人
员管理规范等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符
合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合
不得分 。

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位
技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为
符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合
得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人
工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相
关作业要求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道
及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性
，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不
符合不得分。

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主
次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要
求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道
）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏
等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作
性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，
不符合不得分。

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求
方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

技术商务资信评分明细表
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10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行
打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析
养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、
自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为
符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不
得分。

0-3 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本
项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活
动及节假日、疫情防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符
合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得
分。

0-3 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保
障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务
能力等情况进行评分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡
计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措
施，重点为养护区域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针
对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，
一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-90 65.0 78.0 78.0 71.0 65.0 64.0 65.0 63.0 63.0 63.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 深川控股集团
有限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得2分，部分符合得1
分，不符合或不提供不得分。

0-2 1.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得分）

0-1 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分） 0-3 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分） 0-3 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则不得分）；（0-2分） 0-2 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分） 0-1 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0

4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不提供不得分。）

0-3 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；服务方案设置科学
合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业管理制度（0-1分
）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质量监管，针对本项
目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合或不提供
不得分。

0-4 2.0

技术商务评分明细（祝丽丽）

技术商务资信评分明细表
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7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人员管理规范等进行
评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分 。

0-4 2.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为符合要求，符合得4
分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要求，并结
合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要求，并结合投标人
自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得
2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般
符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合
要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符合要求，符合得3
分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得分。

0-3 2.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活动及节假日、疫情
防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得分。

0-3 2.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务能力等情况进行评
分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措施，重点为养护区
域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

合计 0-90 63.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州久
久建设
工程有
限公司

杭州富阳
安泰人力
资源管理
有限公司

杭州浩
拓市政
园林绿
化有限
公司

杭州富
阳富春
环卫清
洁有限
公司

杭州西
湖区市
政工程
有限公

司

浙江思
源城市
服务有
限公司

杭州学
源环境
工程有
限公司

全迎（
浙江）
环境科
技有限
公司

杭州新
武训物
业管理
有限公

司

杭州玉
露环境
工程有
限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业
健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效
状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打
分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得
2分，部分符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提
供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得
分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；
此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电
动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则
不得分）；（0-2分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组
装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装）
，每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的
得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（邱亚男）
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4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分
，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.5 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是
否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；
服务方案设置科学合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）
、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业
管理制度（0-1分）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-
1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行
综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质
量监管，针对本项目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0

7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、
奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人
员管理规范等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符
合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合
不得分 。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位
技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为
符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合
得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人
工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相
关作业要求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道
及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性
，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不
符合不得分。

0-4 3.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0 4.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主
次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要
求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道
）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏
等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作
性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，
不符合不得分。

0-4 4.0 4.0 3.0 4.0 3.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求
方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0

技术商务资信评分明细表
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10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行
打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 4.0 4.0 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析
养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0 3.0 4.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、
自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为
符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不
得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本
项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活
动及节假日、疫情防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符
合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得
分。

0-3 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保
障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务
能力等情况进行评分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡
计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措
施，重点为养护区域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针
对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，
一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0

合计 0-90 79.0 86.0 78.0 81.0 74.0 88.0 81.0 76.0 78.5 88.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州铭
峒建设
工程有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司

浙江天
禹环境
工程有
限公司

杭州绿
康环境
科技有
限公司

杭州北
城环境
建设有
限公司

浙江新
绿盾环
境技术
工程有
限公司

浙江中
畅环境
科技集
团有限
公司

浙江同
盛环境
建设有
限公司

杭州枫
乔环境
科技有
限公司

浙江日
新环境
技术有
限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业
健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效
状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打
分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得
2分，部分符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提
供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得
分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；
此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电
动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则
不得分）；（0-2分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组
装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装）
，每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的
得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（邱亚男）
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4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分
，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是
否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；
服务方案设置科学合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）
、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业
管理制度（0-1分）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-
1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行
综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质
量监管，针对本项目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、
奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人
员管理规范等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符
合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合
不得分 。

0-4 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位
技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为
符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合
得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人
工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相
关作业要求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道
及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性
，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不
符合不得分。

0-4 3.0 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0 4.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主
次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要
求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道
）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0 4.0 4.0 3.0 4.0 3.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏
等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作
性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，
不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0 3.0 4.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求
方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0

技术商务资信评分明细表
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10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行
打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 4.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析
养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、
自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为
符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不
得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本
项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活
动及节假日、疫情防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符
合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得
分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保
障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务
能力等情况进行评分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡
计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措
施，重点为养护区域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针
对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，
一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0

合计 0-90 79.0 82.0 78.0 79.0 79.0 80.0 86.0 77.0 78.0 80.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 深川控股集团
有限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得2分，部分符合得1
分，不符合或不提供不得分。

0-2 2.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得分）

0-1 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分） 0-3 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分） 0-3 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则不得分）；（0-2分） 0-2 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分） 0-1 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0

4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不提供不得分。）

0-3 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；服务方案设置科学
合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业管理制度（0-1分
）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质量监管，针对本项
目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合或不提供
不得分。

0-4 3.0

技术商务评分明细（邱亚男）

技术商务资信评分明细表
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7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人员管理规范等进行
评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分 。

0-4 3.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为符合要求，符合得4
分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要求，并结
合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要求，并结合投标人
自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得
2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般
符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合
要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符合要求，符合得3
分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得分。

0-3 3.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活动及节假日、疫情
防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得分。

0-3 2.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务能力等情况进行评
分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措施，重点为养护区
域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

合计 0-90 77.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

16/56



项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州久
久建设
工程有
限公司

杭州富阳
安泰人力
资源管理
有限公司

杭州浩
拓市政
园林绿
化有限
公司

杭州富
阳富春
环卫清
洁有限
公司

杭州西
湖区市
政工程
有限公

司

浙江思
源城市
服务有
限公司

杭州学
源环境
工程有
限公司

全迎（
浙江）
环境科
技有限
公司

杭州新
武训物
业管理
有限公

司

杭州玉
露环境
工程有
限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业
健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效
状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打
分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得
2分，部分符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 1.0 1.0 2.0 1.0 2.0 1.0 2.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提
供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得
分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；
此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电
动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则
不得分）；（0-2分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组
装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装）
，每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的
得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（惠忆）
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4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分
，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.5 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是
否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；
服务方案设置科学合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）
、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业
管理制度（0-1分）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-
1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行
综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质
量监管，针对本项目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0 4.0 3.0 3.0

7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、
奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人
员管理规范等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符
合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合
不得分 。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位
技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为
符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合
得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人
工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相
关作业要求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道
及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性
，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不
符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主
次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要
求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道
）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏
等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作
性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，
不符合不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求
方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0

技术商务资信评分明细表

18/56



10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行
打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析
养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、
自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为
符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不
得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本
项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活
动及节假日、疫情防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符
合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得
分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保
障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务
能力等情况进行评分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡
计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措
施，重点为养护区域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针
对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，
一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

合计 0-90 73.0 73.0 74.0 71.0 70.0 76.0 73.0 79.0 72.5 76.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州铭
峒建设
工程有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司

浙江天
禹环境
工程有
限公司

杭州绿
康环境
科技有
限公司

杭州北
城环境
建设有
限公司

浙江新
绿盾环
境技术
工程有
限公司

浙江中
畅环境
科技集
团有限
公司

浙江同
盛环境
建设有
限公司

杭州枫
乔环境
科技有
限公司

浙江日
新环境
技术有
限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业
健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效
状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打
分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得
2分，部分符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-2 1.0 2.0 2.0 1.0 1.0 1.0 2.0 2.0 1.0 1.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提
供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得
分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；
此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电
动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则
不得分）；（0-2分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组
装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装）
，每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的
得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（惠忆）
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4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分
，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是
否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；
服务方案设置科学合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）
、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业
管理制度（0-1分）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-
1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行
综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质
量监管，针对本项目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-4 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0

7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、
奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人
员管理规范等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符
合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合
不得分 。

0-4 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位
技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为
符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合
得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人
工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相
关作业要求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道
及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性
，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不
符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主
次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要
求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道
）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏
等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作
性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，
不符合不得分。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求
方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

技术商务资信评分明细表
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10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行
打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析
养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、
自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为
符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不
得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本
项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活
动及节假日、疫情防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符
合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得
分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保
障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务
能力等情况进行评分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡
计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措
施，重点为养护区域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针
对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，
一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

合计 0-90 75.0 74.0 74.0 75.0 72.0 75.0 76.0 74.0 76.0 74.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 深川控股集团
有限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得2分，部分符合得1
分，不符合或不提供不得分。

0-2 1.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得分）

0-1 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分） 0-3 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分） 0-3 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则不得分）；（0-2分） 0-2 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分） 0-1 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0

4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不提供不得分。）

0-3 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；服务方案设置科学
合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业管理制度（0-1分
）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质量监管，针对本项
目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合或不提供
不得分。

0-4 2.0

技术商务评分明细（惠忆）

技术商务资信评分明细表
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7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人员管理规范等进行
评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分 。

0-4 3.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为符合要求，符合得4
分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要求，并结
合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要求，并结合投标人
自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得
2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 4.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般
符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合
要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符合要求，符合得3
分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得分。

0-3 2.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活动及节假日、疫情
防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得分。

0-3 2.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务能力等情况进行评
分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措施，重点为养护区
域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

合计 0-90 75.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州久
久建设
工程有
限公司

杭州富阳
安泰人力
资源管理
有限公司

杭州浩
拓市政
园林绿
化有限
公司

杭州富
阳富春
环卫清
洁有限
公司

杭州西
湖区市
政工程
有限公

司

浙江思
源城市
服务有
限公司

杭州学
源环境
工程有
限公司

全迎（
浙江）
环境科
技有限
公司

杭州新
武训物
业管理
有限公

司

杭州玉
露环境
工程有
限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业
健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效
状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打
分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得
2分，部分符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提
供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得
分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；
此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电
动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则
不得分）；（0-2分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组
装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装）
，每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的
得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（朱琴）

技术商务资信评分明细表
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4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分
，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.5 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是
否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；
服务方案设置科学合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）
、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业
管理制度（0-1分）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-
1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行
综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质
量监管，针对本项目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-4 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 4.0

7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、
奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人
员管理规范等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符
合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合
不得分 。

0-4 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 4.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位
技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为
符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合
得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 4.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人
工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相
关作业要求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道
及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性
，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不
符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 4.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主
次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要
求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道
）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 4.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏
等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作
性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，
不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 4.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求
方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 4.0
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10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行
打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 3.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析
养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、
自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为
符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不
得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本
项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活
动及节假日、疫情防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符
合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得
分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保
障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务
能力等情况进行评分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡
计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措
施，重点为养护区域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针
对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，
一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0

合计 0-90 66.0 66.0 63.0 63.0 60.0 66.0 72.0 63.0 61.5 85.0

专家（签名）：
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州铭
峒建设
工程有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司

浙江天
禹环境
工程有
限公司

杭州绿
康环境
科技有
限公司

杭州北
城环境
建设有
限公司

浙江新
绿盾环
境技术
工程有
限公司

浙江中
畅环境
科技集
团有限
公司

浙江同
盛环境
建设有
限公司

杭州枫
乔环境
科技有
限公司

浙江日
新环境
技术有
限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业
健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效
状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打
分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得
2分，部分符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提
供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得
分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；
此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电
动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则
不得分）；（0-2分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组
装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装）
，每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的
得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（朱琴）
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4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分
，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是
否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；
服务方案设置科学合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 2.0 3.0 2.0 2.0 4.0 3.0 2.0 2.0 2.0 4.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）
、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业
管理制度（0-1分）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-
1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行
综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质
量监管，针对本项目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-4 2.0 3.0 2.0 2.0 4.0 3.0 2.0 2.0 2.0 4.0

7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、
奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人
员管理规范等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符
合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合
不得分 。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位
技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为
符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合
得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人
工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相
关作业要求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道
及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性
，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不
符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主
次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要
求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道
）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏
等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作
性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，
不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求
方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0 4.0
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10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行
打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 3.0 2.0 2.0 4.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析
养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 3.0 2.0 2.0 4.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、
自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为
符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不
得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本
项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活
动及节假日、疫情防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符
合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得
分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保
障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务
能力等情况进行评分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡
计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措
施，重点为养护区域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针
对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，
一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0

合计 0-90 63.0 65.0 63.0 63.0 85.0 65.0 66.0 63.0 63.0 84.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 深川控股集团
有限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得2分，部分符合得1
分，不符合或不提供不得分。

0-2 1.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得分）

0-1 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分） 0-3 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分） 0-3 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则不得分）；（0-2分） 0-2 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分） 0-1 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0

4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不提供不得分。）

0-3 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；服务方案设置科学
合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业管理制度（0-1分
）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质量监管，针对本项
目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合或不提供
不得分。

0-4 2.0

技术商务评分明细（朱琴）

技术商务资信评分明细表
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7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人员管理规范等进行
评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分 。

0-4 2.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为符合要求，符合得4
分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要求，并结
合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要求，并结合投标人
自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得
2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般
符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合
要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符合要求，符合得3
分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得分。

0-3 2.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活动及节假日、疫情
防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得分。

0-3 2.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务能力等情况进行评
分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措施，重点为养护区
域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

合计 0-90 63.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州久
久建设
工程有
限公司

杭州富阳
安泰人力
资源管理
有限公司

杭州浩
拓市政
园林绿
化有限
公司

杭州富
阳富春
环卫清
洁有限
公司

杭州西
湖区市
政工程
有限公

司

浙江思
源城市
服务有
限公司

杭州学
源环境
工程有
限公司

全迎（
浙江）
环境科
技有限
公司

杭州新
武训物
业管理
有限公

司

杭州玉
露环境
工程有
限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业
健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效
状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打
分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得
2分，部分符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-2 2.0 1.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0 2.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提
供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得
分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；
此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电
动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则
不得分）；（0-2分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组
装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装）
，每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的
得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（叶巧云）

技术商务资信评分明细表
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4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分
，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.5 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是
否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；
服务方案设置科学合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0 4.0 4.0 3.0 2.0 3.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）
、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业
管理制度（0-1分）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-
1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行
综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质
量监管，针对本项目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-4 3.0 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 4.0

7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、
奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人
员管理规范等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符
合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合
不得分 。

0-4 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位
技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为
符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合
得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 4.0 4.0 3.0 2.0 3.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人
工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相
关作业要求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道
及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性
，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不
符合不得分。

0-4 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0 4.0 4.0 3.0 2.0 3.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主
次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要
求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道
）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏
等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作
性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，
不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 3.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求
方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 2.0
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10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行
打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析
养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、
自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为
符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不
得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本
项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活
动及节假日、疫情防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符
合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得
分。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保
障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务
能力等情况进行评分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 2.0 2.0 3.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡
计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措
施，重点为养护区域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针
对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，
一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 4.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0

合计 0-90 70.0 71.0 70.0 71.0 74.0 85.0 81.0 78.0 73.5 78.0

专家（签名）：
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州铭
峒建设
工程有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司

浙江天
禹环境
工程有
限公司

杭州绿
康环境
科技有
限公司

杭州北
城环境
建设有
限公司

浙江新
绿盾环
境技术
工程有
限公司

浙江中
畅环境
科技集
团有限
公司

浙江同
盛环境
建设有
限公司

杭州枫
乔环境
科技有
限公司

浙江日
新环境
技术有
限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业
健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效
状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打
分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得
2分，部分符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-2 2.0 2.0 1.0 2.0 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提
供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得
分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；
此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电
动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则
不得分）；（0-2分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组
装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装）
，每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的
得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（叶巧云）
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4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分
，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是
否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；
服务方案设置科学合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 4.0 4.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 4.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）
、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业
管理制度（0-1分）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-
1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行
综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质
量监管，针对本项目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-4 3.0 4.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0

7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、
奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人
员管理规范等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符
合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合
不得分 。

0-4 2.0 4.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位
技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为
符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合
得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人
工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相
关作业要求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道
及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性
，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不
符合不得分。

0-4 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 2.0 2.0 2.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主
次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要
求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道
）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 3.0 4.0 2.0 4.0 4.0 4.0 2.0 3.0 3.0 3.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏
等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作
性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，
不符合不得分。

0-4 3.0 4.0 2.0 2.0 4.0 3.0 3.0 2.0 2.0 3.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求
方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0

技术商务资信评分明细表

37/56



10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行
打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 4.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析
养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、
自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为
符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不
得分。

0-3 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 3.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本
项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活
动及节假日、疫情防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符
合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得
分。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保
障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务
能力等情况进行评分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 4.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡
计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措
施，重点为养护区域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针
对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，
一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 4.0 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 3.0

合计 0-90 76.0 87.0 72.0 76.0 75.0 79.0 75.0 69.0 68.0 75.0

专家（签名）：
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 深川控股集团
有限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得2分，部分符合得1
分，不符合或不提供不得分。

0-2 2.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得分）

0-1 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分） 0-3 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分） 0-3 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则不得分）；（0-2分） 0-2 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分） 0-1 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0

4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不提供不得分。）

0-3 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；服务方案设置科学
合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业管理制度（0-1分
）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质量监管，针对本项
目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合或不提供
不得分。

0-4 3.0

技术商务评分明细（叶巧云）
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7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人员管理规范等进行
评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分 。

0-4 4.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为符合要求，符合得4
分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要求，并结
合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要求，并结合投标人
自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得
2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般
符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合
要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 4.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符合要求，符合得3
分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得分。

0-3 3.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活动及节假日、疫情
防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得分。

0-3 2.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务能力等情况进行评
分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措施，重点为养护区
域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

合计 0-90 74.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州久
久建设
工程有
限公司

杭州富阳
安泰人力
资源管理
有限公司

杭州浩
拓市政
园林绿
化有限
公司

杭州富
阳富春
环卫清
洁有限
公司

杭州西
湖区市
政工程
有限公

司

浙江思
源城市
服务有
限公司

杭州学
源环境
工程有
限公司

全迎（
浙江）
环境科
技有限
公司

杭州新
武训物
业管理
有限公

司

杭州玉
露环境
工程有
限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业
健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效
状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打
分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得
2分，部分符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提
供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得
分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；
此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电
动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则
不得分）；（0-2分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组
装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装）
，每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的
得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（褚伟勇）

技术商务资信评分明细表

41/56



4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分
，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.5 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是
否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；
服务方案设置科学合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）
、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业
管理制度（0-1分）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-
1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行
综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质
量监管，针对本项目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-4 4.0 4.0 3.0 4.0 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0 4.0

7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、
奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人
员管理规范等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符
合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合
不得分 。

0-4 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位
技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为
符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合
得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0 4.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人
工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相
关作业要求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道
及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性
，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不
符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主
次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要
求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道
）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏
等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作
性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，
不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求
方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0
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10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行
打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析
养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、
自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为
符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不
得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本
项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活
动及节假日、疫情防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符
合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得
分。

0-3 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保
障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务
能力等情况进行评分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 4.0 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0 4.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡
计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措
施，重点为养护区域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针
对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，
一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 4.0 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0

合计 0-90 83.0 83.0 81.0 83.0 80.0 78.0 79.0 77.0 78.5 89.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

43/56



项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州铭
峒建设
工程有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司

浙江天
禹环境
工程有
限公司

杭州绿
康环境
科技有
限公司

杭州北
城环境
建设有
限公司

浙江新
绿盾环
境技术
工程有
限公司

浙江中
畅环境
科技集
团有限
公司

浙江同
盛环境
建设有
限公司

杭州枫
乔环境
科技有
限公司

浙江日
新环境
技术有
限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业
健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效
状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打
分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得
2分，部分符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-2 1.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提
供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得
分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；
此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电
动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则
不得分）；（0-2分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组
装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装）
，每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的
得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（褚伟勇）
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4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分
，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是
否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；
服务方案设置科学合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0 4.0 4.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）
、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业
管理制度（0-1分）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-
1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行
综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质
量监管，针对本项目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-4 3.0 4.0 4.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0

7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、
奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人
员管理规范等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符
合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合
不得分 。

0-4 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位
技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为
符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合
得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人
工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相
关作业要求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道
及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性
，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不
符合不得分。

0-4 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主
次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要
求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道
）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏
等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作
性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，
不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求
方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 3.0
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10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行
打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析
养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、
自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为
符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不
得分。

0-3 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本
项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活
动及节假日、疫情防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符
合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得
分。

0-3 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保
障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务
能力等情况进行评分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0 3.0 4.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡
计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措
施，重点为养护区域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针
对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，
一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0

合计 0-90 75.0 80.0 83.0 81.0 82.0 81.0 85.0 79.0 82.0 83.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 深川控股集团
有限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得2分，部分符合得1
分，不符合或不提供不得分。

0-2 2.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得分）

0-1 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分） 0-3 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分） 0-3 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则不得分）；（0-2分） 0-2 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分） 0-1 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0

4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不提供不得分。）

0-3 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；服务方案设置科学
合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业管理制度（0-1分
）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质量监管，针对本项
目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合或不提供
不得分。

0-4 3.0

技术商务评分明细（褚伟勇）
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7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人员管理规范等进行
评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分 。

0-4 3.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为符合要求，符合得4
分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要求，并结
合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 4.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要求，并结合投标人
自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得
2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 4.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般
符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合
要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符合要求，符合得3
分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得分。

0-3 3.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活动及节假日、疫情
防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得分。

0-3 3.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务能力等情况进行评
分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 4.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措施，重点为养护区
域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

合计 0-90 81.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州久
久建设
工程有
限公司

杭州富阳
安泰人力
资源管理
有限公司

杭州浩
拓市政
园林绿
化有限
公司

杭州富
阳富春
环卫清
洁有限
公司

杭州西
湖区市
政工程
有限公

司

浙江思
源城市
服务有
限公司

杭州学
源环境
工程有
限公司

全迎（
浙江）
环境科
技有限
公司

杭州新
武训物
业管理
有限公

司

杭州玉
露环境
工程有
限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业
健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效
状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打
分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得
2分，部分符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-2 2.0 2.0 1.0 2.0 1.0 2.0 1.0 2.0 1.0 1.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提
供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得
分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；
此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电
动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则
不得分）；（0-2分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组
装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装）
，每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的
得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（徐孙霞）
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4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分
，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 1.5 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是
否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；
服务方案设置科学合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）
、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业
管理制度（0-1分）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-
1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行
综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质
量监管，针对本项目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、
奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人
员管理规范等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符
合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合
不得分 。

0-4 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 4.0 2.0 3.0 3.0 2.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位
技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为
符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合
得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人
工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相
关作业要求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道
及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性
，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不
符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主
次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要
求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道
）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏
等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作
性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，
不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求
方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 2.0 4.0 2.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0

技术商务资信评分明细表
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10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行
打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析
养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 4.0 2.0 4.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、
自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为
符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不
得分。

0-3 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本
项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活
动及节假日、疫情防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符
合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得
分。

0-3 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保
障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务
能力等情况进行评分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡
计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措
施，重点为养护区域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针
对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，
一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0

合计 0-90 77.0 79.0 69.0 78.0 65.0 78.0 70.0 75.0 69.5 67.0

专家（签名）：
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州铭
峒建设
工程有
限公司

滨和环境
建设集团
有限公司

浙江天
禹环境
工程有
限公司

杭州绿
康环境
科技有
限公司

杭州北
城环境
建设有
限公司

浙江新
绿盾环
境技术
工程有
限公司

浙江中
畅环境
科技集
团有限
公司

浙江同
盛环境
建设有
限公司

杭州枫
乔环境
科技有
限公司

浙江日
新环境
技术有
限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业
健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效
状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打
分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得
2分，部分符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0 2.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提
供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得
分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；
此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电
动新能源车加1分；（0-3分）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则
不得分）；（0-2分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组
装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装）
，每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分）

0-1 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的
得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（徐孙霞）
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4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分
，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是
否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；
服务方案设置科学合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）
、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业
管理制度（0-1分）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-
1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行
综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质
量监管，针对本项目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合或不提供不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 1.0 3.0 2.0 3.0 2.0

7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、
奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人
员管理规范等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符
合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合
不得分 。

0-4 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位
技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为
符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合
得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人
工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相
关作业要求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道
及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性
，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不
符合不得分。

0-4 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主
次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要
求，并结合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道
）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得
4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得
分。

0-4 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏
等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作
性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，
不符合不得分。

0-4 3.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求
方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0
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10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行
打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 3.0 3.0 2.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析
养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、
有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2
分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 3.0 1.0 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 3.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、
自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为
符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不
得分。

0-3 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本
项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活
动及节假日、疫情防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符
合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得
分。

0-3 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保
障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务
能力等情况进行评分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 2.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡
计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措
施，重点为养护区域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针
对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，
一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0 2.0 2.0 3.0 3.0 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0

合计 0-90 67.0 66.0 62.0 76.0 68.0 67.0 65.0 70.0 72.0 67.0

专家（签名）：
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项目名称：场口镇道路绿化及渠道保洁养护项目（ZJKJ20250415）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 深川控股集团
有限公司

1.1 商务 1、投标人具备质量管理体系认证证书、环境质量体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书且在有效期内的每个得1分，最高得3分。
（提供认证证书扫描件及全国认证认可信息公共服务平台官网证书有效状态的查询截图，不提供不得分）

0-3 3.0

1.2 商务 2、根据投标人综合情况、专业技术能力、履约能力等相关情况进行打分；综合情况优秀，专业技术能力、履约能力强视为符合要求，符合得2分，部分符合得1
分，不符合或不提供不得分。

0-2 1.0

2 商务 业绩（1分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）类似项目业绩每提供1个得0.5分，最高得1分。
（提供合同复印件，同一项目分年度签订合同不重复得分，不提供不得分）

0-1 1.0

3.1 技术 ①配备1辆总质量15.8吨级（含）以上“三合一”多功能洗扫车得2分；此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分） 0-3 3.0

3.2 技术 ②配备1辆总质量15.8吨级（含）以上高压清洗车得2分；此车辆为纯电动新能源车加1分；（0-3分） 0-3 3.0

3.3 技术 ③配备1辆总质量15.8吨级（含）以上洒水车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.4 技术 ④配备1辆总质量3吨级（含）以上路面养护车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.5 技术 ⑤配备1辆强排车得2分（整车最大排水量不少于2200立方/小时，否则不得分）；（0-2分） 0-2 2.0

3.6 技术 ⑥配备1辆登高车得2分；（0-2分） 0-2 2.0

3.7 技术 ⑦配备1辆扫雪应急设备车得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.8 技术 ⑧配备1辆密闭式垃圾清理车得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.9 技术 ⑨配备2辆小型电动新能源巡回快保车辆（三轮或四轮，不得为非法组装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分） 0-1 1.0

3.10 技术 ⑩配备2辆小型电动新能源冲洗车辆（三轮或四轮，不得为非法组装），每辆得0.5分，最高得1分；（0-1分） 0-1 1.0

4.1 技术 1、拟投入的项目负责人：
具有人力资源和社会保障局颁发的高级工程师的得3分，中级工程师的得1.5分；（0-3分）
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明，不提供不得分。）

0-3 3.0

4.2 技术 2、项目班子成员中（除项目负责人外）：
具有人社部门颁发的中级工程师及以上职业资格证书的，每人得1.5分，最高得3分（0-3分）；
（提供相关证书复印件，近期社保参保证明、同一人员不重复得分，不提供不得分。）

0-3 3.0

5 技术 总体服务方案（4分）：
根据投标人针对本项目采购需求，提供的保洁及绿化等总体服务方案是否清晰、完成、全面，切合项目特点，服务目标及工作思路是否明确；服务方案设置科学
合理、有针对性，可操作性强视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

6.1 技术 1、根据投标人提供的企业内部管理制度是否包括：财务制度（0-1分）、员工管理制度（0-1分）、机械化作业管理制度（0-1分）、人工作业管理制度（0-1分
）、安全生产制度（0-1分）、文明作业管理制度（0-1分）；每缺一项扣1分，扣完为止。（0-6分）

0-6 6.0

6.2 技术 2、根据投标人提供的企业质量监督管理制度及质量管理考核细则进行综合评分，质量监督管理制度完善，有专门的部门负责对本项目进行质量监管，针对本项
目制定具体的质量管理考核细则。内容完整、科学，有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合或不提供
不得分。

0-4 3.0

技术商务评分明细（徐孙霞）
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7.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的人员管理方案，包含人员考核方案、奖惩方案、合同执行期间的人员数量保障方案、人员安全保障措施、人员管理规范等进行
评分；方案完整、科学、有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分 。

0-4 3.0

7.2 技术 2、根据投标人结合招标文件采购需求提供的员工培训计划方案（岗位技能培训、安全培训、文明作业培训）进行评分。方案完善、合理视为符合要求，符合得4
分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

8.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业服务方案：根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要求，并结
合投标人自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

8.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的道路机械化保洁作业方案（含道路主次车道等），根据招标需求、项目实际情况及道路清扫保洁相关作业要求，并结合投标人
自身经验，制定详细道路（含道路两侧铺道及人行道）人工保洁作业方案。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得
2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

9.1 技术 1、根据投标人针对本项目的牛皮癣清理、城市家具果壳箱、绿化护栏等制定的清洗方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大
部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

9.2 技术 2、根据投标人针对本项目公园及绿化带保洁方案进行综合评议。要求方案完整、科学、合理、可操作性，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般
符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

10.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的养护管理计划、养护质量承诺等进行打分；方案完整、规程齐全、切合实际视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部
分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

10.2 技术 2、根据投标人针对本项目提供的养护区域的实际情况方案，包括分析养护区域重点、难点及解决方法和措施等进行评分；方案完整、科学、有针对性视为符合
要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 2.0

11.1 技术 1、根据投标人针对本项目提供的对防汛抗台、防雪抗冻、突发事故、自然灾害等完善的应急预案，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符合要求，符合得3
分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得分。

0-3 2.0

11.2 技术 2、据投标人针对本项目提供的遇重大接待活动的操作规程方案符合本项目的实际情况。方案内容包括环境卫生、文明城市复查迎检、重大活动及节假日、疫情
防控等，方案科学合理、有针对性、操作性强视为符合要求，符合得3分，大部分符合得2分，部分符合得1分，不符合不得分。

0-3 2.0

12 技术 服务响应 （4分）：
根据投标人针对本项目服务提供的服务便捷性、服务优势、后续服务保障承诺（保障范围、响应及时性、保障条款及措施）的完善程度及服务能力等情况进行评
分；服务可行、有效视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 1.0

13 技术 交接方案（4分）：
根据投标人针对本项目提出的合同开始执行和合同到期后移交平稳过渡计划实施方案；企业进出场交接计划措施、平稳过渡实施方案等相关措施，重点为养护区
域、内容、人员、设备等进行打分；方案合理、有针对性视为符合要求，符合得4分，大部分符合得3分，部分符合得2分，一般符合得1分，不符合不得分。

0-4 3.0

合计 0-90 71.0

专家（签名）：
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