
项目名称：杭州市水资源基础调查（2025-2026）（HSZB-2025-574）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州诚绘地理
信息技术有限

公司

浙江知行测绘
地理信息有限

公司

杭州市勘测设
计研究院有限

公司

1 商务 投标人2021年12月1日以来（以合同签订时间为准）承担过规划和自然资源类技术审查、预检、核查或汇总分析入库项目，每个
得0.25分，最高1分。（提供合同扫描件）

0-1 0.0 1.0 1.0

2 商务 投标人具有有效期内ISO质量管理体系认证证书、信息安全管理体系认证证书、信息技术服务体系认证证书的，每项得1分,最多
3分。（提供有效期内的认证证书）

0-3 0.0 1.0 3.0

3 商务 投标人2021年12月1日以来（以证书颁发时间为准）完成的项目获得政府机关或主管部门或行业协会颁发的测绘类相关奖项的，
每个得0.5分，最高3分。（提供证书或文件，需体现投标人信息）

0-3 0.0 0.5 3.0

4 技术 针对水域空间调查成果进行市级检查的实施方案：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

5 技术 针对地表水储存量调查成果进行市级检查的实施方案：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

6 技术 核查报告的编制思路：
结合本项目采购需求，编制工作思路较清晰、准确，方法科学完整、符合采购人需求的得5分；编制思路基本合理、基本符合采
购需求的得3分；编制思路差、符合性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0

7 技术 对省、部核查反馈问题图斑整改后再次进行核查的实施方案的可操作性：
解决思路清晰、解决方案可操作性强得5分；解决思路较清晰、解决方案可操作性较强得3分；方案一般，可操作性差的得1分；
未提供内容货无可操作性的不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

8 技术 协助市规划和自然资源部门做好县级水资源基础调查成果督促、技术指导、培训等工作方案的针对性、可行性：
方案针对性、可行性强、符合采购需求的得5分；方案基本合理、基本符合采购需求的得3分；内容部分符合的得1分；未提供内
容或不符合的不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

9 技术 对市规划和自然资源部门的配合响应方案及承诺的针对性、可行性：
方案完整，针对性、可行性强、符合采购需求的得5分；基本符合采购需求的得3分；内容部分符合的得1分；未提供内容或不符
合的不得分。

0-5 3.0 5.0 5.0

10 技术 投标人对本项目进度安排是否满足招标要求方案，是否科学合理，是否具有实际可操作性：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

11 技术 投标人针对本项目的内部组织制度、岗位职责、人员培训、考核办法是否健全：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0

12 技术 项目进度是否清晰、准确、完整，关键节点的控制措施是否有力、合理、可行，提供进度保障措施：
根据投标人提供的内容完整、措施有效、符合采购人需求的得5分，方案内容基本合理、基本符合采购需求的得3分；内容差，
措施弱的得1分；未提供或不满足不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（郑烨）（郑烨）
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13 技术 保密措施：针对如何做好成果核查时的成果的保密要求，提出相关措施：
保密规章制度完善，措施合理得当，得5分；保密规章制度基本完善，措施基本合理的得3分；内容有明显缺陷得1分；未提供或
不合理的不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

14 技术 投标人提供的质量保障体系以及措施是否完善:
所阐述内容详细、具体、明确的内容，可操作性强且合理可行的得5分；基本能满足项目实施的,内容具备基本可操作性的得3分
；方案内容差，可操作性差的，得1分；未提供相关内容阐述的不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0

15 技术 投标人提供的售后服务承诺，经评标委员会一致认可具有实质性内容的，每项得1分，最高得5分。 0-5 5.0 5.0 5.0

16 技术 项目负责人：
具有测绘相关专业正高级工程师（教授级高级工程师）职称的得5分；
具有测绘相关专业高级工程师职称的得3分；
具有测绘相关专业工程师职称的得1分；
（提供证书扫描件，相关人员均需提供近三个月任意一个月在投标人缴纳社保证明的扫描件并加盖投标单位公章，否则不得分
）
（同一人员具有多项证书的不重复计分，投标人需明确相关人员证书的对应评分项，否则按评分项顺序进行评审）

0-5 1.0 1.0 5.0

17 技术 技术负责人：
具有测绘相关专业正高级工程师（教授级高级工程师）职称的得5分；
具有测绘相关专业高级工程师职称的得3分；
具有测绘相关专业工程师职称的得1分；
（提供证书扫描件，相关人员均需提供近三个月任意一个月在投标人缴纳社保证明的扫描件并加盖投标单位公章，否则不得分
）
（同一人员具有多项证书的不重复计分，投标人需明确相关人员证书的对应评分项，否则按评分项顺序进行评审）

0-5 1.0 1.0 5.0

18 技术 投标人（项目负责人和技术负责人除外）具有注册测绘师每人得1分，最高4分。（提供证书扫描件） 0-4 0.0 0.0 4.0

19 技术 除项目负责人以外，项目组成员具有测绘及相关专业高级专业技术任职资格，每个得0.5分；具有测绘及相关专业中级专业技术
任职资格，每个得0.25分；本项最高6分。（提供证书扫描件）

0-6 0.25 0.5 6.0

20 技术 投标人具有涉密测绘成果管理人员岗位培训证书持证人员每人得0.5分，最高3分。（提供证书扫描件） 0-3 1.5 2.5 3.0

合计 0-90 47.75 53.5 84.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

2/10



项目名称：杭州市水资源基础调查（2025-2026）（HSZB-2025-574）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州诚绘地理
信息技术有限

公司

浙江知行测绘
地理信息有限

公司

杭州市勘测设
计研究院有限

公司

1 商务 投标人2021年12月1日以来（以合同签订时间为准）承担过规划和自然资源类技术审查、预检、核查或汇总分析入库项目，每个
得0.25分，最高1分。（提供合同扫描件）

0-1 0.0 1.0 1.0

2 商务 投标人具有有效期内ISO质量管理体系认证证书、信息安全管理体系认证证书、信息技术服务体系认证证书的，每项得1分,最多
3分。（提供有效期内的认证证书）

0-3 0.0 1.0 3.0

3 商务 投标人2021年12月1日以来（以证书颁发时间为准）完成的项目获得政府机关或主管部门或行业协会颁发的测绘类相关奖项的，
每个得0.5分，最高3分。（提供证书或文件，需体现投标人信息）

0-3 0.0 0.5 3.0

4 技术 针对水域空间调查成果进行市级检查的实施方案：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

5 技术 针对地表水储存量调查成果进行市级检查的实施方案：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 1.0 3.0 5.0

6 技术 核查报告的编制思路：
结合本项目采购需求，编制工作思路较清晰、准确，方法科学完整、符合采购人需求的得5分；编制思路基本合理、基本符合采
购需求的得3分；编制思路差、符合性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

7 技术 对省、部核查反馈问题图斑整改后再次进行核查的实施方案的可操作性：
解决思路清晰、解决方案可操作性强得5分；解决思路较清晰、解决方案可操作性较强得3分；方案一般，可操作性差的得1分；
未提供内容货无可操作性的不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

8 技术 协助市规划和自然资源部门做好县级水资源基础调查成果督促、技术指导、培训等工作方案的针对性、可行性：
方案针对性、可行性强、符合采购需求的得5分；方案基本合理、基本符合采购需求的得3分；内容部分符合的得1分；未提供内
容或不符合的不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

9 技术 对市规划和自然资源部门的配合响应方案及承诺的针对性、可行性：
方案完整，针对性、可行性强、符合采购需求的得5分；基本符合采购需求的得3分；内容部分符合的得1分；未提供内容或不符
合的不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

10 技术 投标人对本项目进度安排是否满足招标要求方案，是否科学合理，是否具有实际可操作性：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

11 技术 投标人针对本项目的内部组织制度、岗位职责、人员培训、考核办法是否健全：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 1.0 3.0 5.0

12 技术 项目进度是否清晰、准确、完整，关键节点的控制措施是否有力、合理、可行，提供进度保障措施：
根据投标人提供的内容完整、措施有效、符合采购人需求的得5分，方案内容基本合理、基本符合采购需求的得3分；内容差，
措施弱的得1分；未提供或不满足不得分。

0-5 1.0 3.0 5.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（俞伯汀）（俞伯汀）

技术商务资信评分明细表
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13 技术 保密措施：针对如何做好成果核查时的成果的保密要求，提出相关措施：
保密规章制度完善，措施合理得当，得5分；保密规章制度基本完善，措施基本合理的得3分；内容有明显缺陷得1分；未提供或
不合理的不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

14 技术 投标人提供的质量保障体系以及措施是否完善:
所阐述内容详细、具体、明确的内容，可操作性强且合理可行的得5分；基本能满足项目实施的,内容具备基本可操作性的得3分
；方案内容差，可操作性差的，得1分；未提供相关内容阐述的不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

15 技术 投标人提供的售后服务承诺，经评标委员会一致认可具有实质性内容的，每项得1分，最高得5分。 0-5 5.0 5.0 5.0

16 技术 项目负责人：
具有测绘相关专业正高级工程师（教授级高级工程师）职称的得5分；
具有测绘相关专业高级工程师职称的得3分；
具有测绘相关专业工程师职称的得1分；
（提供证书扫描件，相关人员均需提供近三个月任意一个月在投标人缴纳社保证明的扫描件并加盖投标单位公章，否则不得分
）
（同一人员具有多项证书的不重复计分，投标人需明确相关人员证书的对应评分项，否则按评分项顺序进行评审）

0-5 1.0 1.0 5.0

17 技术 技术负责人：
具有测绘相关专业正高级工程师（教授级高级工程师）职称的得5分；
具有测绘相关专业高级工程师职称的得3分；
具有测绘相关专业工程师职称的得1分；
（提供证书扫描件，相关人员均需提供近三个月任意一个月在投标人缴纳社保证明的扫描件并加盖投标单位公章，否则不得分
）
（同一人员具有多项证书的不重复计分，投标人需明确相关人员证书的对应评分项，否则按评分项顺序进行评审）

0-5 1.0 1.0 5.0

18 技术 投标人（项目负责人和技术负责人除外）具有注册测绘师每人得1分，最高4分。（提供证书扫描件） 0-4 0.0 0.0 4.0

19 技术 除项目负责人以外，项目组成员具有测绘及相关专业高级专业技术任职资格，每个得0.5分；具有测绘及相关专业中级专业技术
任职资格，每个得0.25分；本项最高6分。（提供证书扫描件）

0-6 0.25 0.5 6.0

20 技术 投标人具有涉密测绘成果管理人员岗位培训证书持证人员每人得0.5分，最高3分。（提供证书扫描件） 0-3 1.5 2.5 3.0

合计 0-90 35.75 45.5 90.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：杭州市水资源基础调查（2025-2026）（HSZB-2025-574）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州诚绘地理
信息技术有限

公司

浙江知行测绘
地理信息有限

公司

杭州市勘测设
计研究院有限

公司

1 商务 投标人2021年12月1日以来（以合同签订时间为准）承担过规划和自然资源类技术审查、预检、核查或汇总分析入库项目，每个
得0.25分，最高1分。（提供合同扫描件）

0-1 0.0 1.0 1.0

2 商务 投标人具有有效期内ISO质量管理体系认证证书、信息安全管理体系认证证书、信息技术服务体系认证证书的，每项得1分,最多
3分。（提供有效期内的认证证书）

0-3 0.0 1.0 3.0

3 商务 投标人2021年12月1日以来（以证书颁发时间为准）完成的项目获得政府机关或主管部门或行业协会颁发的测绘类相关奖项的，
每个得0.5分，最高3分。（提供证书或文件，需体现投标人信息）

0-3 0.0 0.5 3.0

4 技术 针对水域空间调查成果进行市级检查的实施方案：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 1.0 3.0 5.0

5 技术 针对地表水储存量调查成果进行市级检查的实施方案：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

6 技术 核查报告的编制思路：
结合本项目采购需求，编制工作思路较清晰、准确，方法科学完整、符合采购人需求的得5分；编制思路基本合理、基本符合采
购需求的得3分；编制思路差、符合性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

7 技术 对省、部核查反馈问题图斑整改后再次进行核查的实施方案的可操作性：
解决思路清晰、解决方案可操作性强得5分；解决思路较清晰、解决方案可操作性较强得3分；方案一般，可操作性差的得1分；
未提供内容货无可操作性的不得分。

0-5 1.0 3.0 3.0

8 技术 协助市规划和自然资源部门做好县级水资源基础调查成果督促、技术指导、培训等工作方案的针对性、可行性：
方案针对性、可行性强、符合采购需求的得5分；方案基本合理、基本符合采购需求的得3分；内容部分符合的得1分；未提供内
容或不符合的不得分。

0-5 1.0 3.0 3.0

9 技术 对市规划和自然资源部门的配合响应方案及承诺的针对性、可行性：
方案完整，针对性、可行性强、符合采购需求的得5分；基本符合采购需求的得3分；内容部分符合的得1分；未提供内容或不符
合的不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

10 技术 投标人对本项目进度安排是否满足招标要求方案，是否科学合理，是否具有实际可操作性：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

11 技术 投标人针对本项目的内部组织制度、岗位职责、人员培训、考核办法是否健全：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

12 技术 项目进度是否清晰、准确、完整，关键节点的控制措施是否有力、合理、可行，提供进度保障措施：
根据投标人提供的内容完整、措施有效、符合采购人需求的得5分，方案内容基本合理、基本符合采购需求的得3分；内容差，
措施弱的得1分；未提供或不满足不得分。

0-5 1.0 3.0 5.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（周美霞）（周美霞）

技术商务资信评分明细表
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13 技术 保密措施：针对如何做好成果核查时的成果的保密要求，提出相关措施：
保密规章制度完善，措施合理得当，得5分；保密规章制度基本完善，措施基本合理的得3分；内容有明显缺陷得1分；未提供或
不合理的不得分。

0-5 1.0 3.0 5.0

14 技术 投标人提供的质量保障体系以及措施是否完善:
所阐述内容详细、具体、明确的内容，可操作性强且合理可行的得5分；基本能满足项目实施的,内容具备基本可操作性的得3分
；方案内容差，可操作性差的，得1分；未提供相关内容阐述的不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

15 技术 投标人提供的售后服务承诺，经评标委员会一致认可具有实质性内容的，每项得1分，最高得5分。 0-5 5.0 5.0 5.0

16 技术 项目负责人：
具有测绘相关专业正高级工程师（教授级高级工程师）职称的得5分；
具有测绘相关专业高级工程师职称的得3分；
具有测绘相关专业工程师职称的得1分；
（提供证书扫描件，相关人员均需提供近三个月任意一个月在投标人缴纳社保证明的扫描件并加盖投标单位公章，否则不得分
）
（同一人员具有多项证书的不重复计分，投标人需明确相关人员证书的对应评分项，否则按评分项顺序进行评审）

0-5 1.0 1.0 5.0

17 技术 技术负责人：
具有测绘相关专业正高级工程师（教授级高级工程师）职称的得5分；
具有测绘相关专业高级工程师职称的得3分；
具有测绘相关专业工程师职称的得1分；
（提供证书扫描件，相关人员均需提供近三个月任意一个月在投标人缴纳社保证明的扫描件并加盖投标单位公章，否则不得分
）
（同一人员具有多项证书的不重复计分，投标人需明确相关人员证书的对应评分项，否则按评分项顺序进行评审）

0-5 1.0 1.0 5.0

18 技术 投标人（项目负责人和技术负责人除外）具有注册测绘师每人得1分，最高4分。（提供证书扫描件） 0-4 0.0 0.0 4.0

19 技术 除项目负责人以外，项目组成员具有测绘及相关专业高级专业技术任职资格，每个得0.5分；具有测绘及相关专业中级专业技术
任职资格，每个得0.25分；本项最高6分。（提供证书扫描件）

0-6 0.25 0.5 6.0

20 技术 投标人具有涉密测绘成果管理人员岗位培训证书持证人员每人得0.5分，最高3分。（提供证书扫描件） 0-3 1.5 2.5 3.0

合计 0-90 31.75 45.5 84.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：杭州市水资源基础调查（2025-2026）（HSZB-2025-574）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州诚绘地理
信息技术有限

公司

浙江知行测绘
地理信息有限

公司

杭州市勘测设
计研究院有限

公司

1 商务 投标人2021年12月1日以来（以合同签订时间为准）承担过规划和自然资源类技术审查、预检、核查或汇总分析入库项目，每个
得0.25分，最高1分。（提供合同扫描件）

0-1 0.0 1.0 1.0

2 商务 投标人具有有效期内ISO质量管理体系认证证书、信息安全管理体系认证证书、信息技术服务体系认证证书的，每项得1分,最多
3分。（提供有效期内的认证证书）

0-3 0.0 1.0 3.0

3 商务 投标人2021年12月1日以来（以证书颁发时间为准）完成的项目获得政府机关或主管部门或行业协会颁发的测绘类相关奖项的，
每个得0.5分，最高3分。（提供证书或文件，需体现投标人信息）

0-3 0.0 0.5 3.0

4 技术 针对水域空间调查成果进行市级检查的实施方案：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

5 技术 针对地表水储存量调查成果进行市级检查的实施方案：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

6 技术 核查报告的编制思路：
结合本项目采购需求，编制工作思路较清晰、准确，方法科学完整、符合采购人需求的得5分；编制思路基本合理、基本符合采
购需求的得3分；编制思路差、符合性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

7 技术 对省、部核查反馈问题图斑整改后再次进行核查的实施方案的可操作性：
解决思路清晰、解决方案可操作性强得5分；解决思路较清晰、解决方案可操作性较强得3分；方案一般，可操作性差的得1分；
未提供内容货无可操作性的不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

8 技术 协助市规划和自然资源部门做好县级水资源基础调查成果督促、技术指导、培训等工作方案的针对性、可行性：
方案针对性、可行性强、符合采购需求的得5分；方案基本合理、基本符合采购需求的得3分；内容部分符合的得1分；未提供内
容或不符合的不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0

9 技术 对市规划和自然资源部门的配合响应方案及承诺的针对性、可行性：
方案完整，针对性、可行性强、符合采购需求的得5分；基本符合采购需求的得3分；内容部分符合的得1分；未提供内容或不符
合的不得分。

0-5 5.0 5.0 5.0

10 技术 投标人对本项目进度安排是否满足招标要求方案，是否科学合理，是否具有实际可操作性：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

11 技术 投标人针对本项目的内部组织制度、岗位职责、人员培训、考核办法是否健全：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

12 技术 项目进度是否清晰、准确、完整，关键节点的控制措施是否有力、合理、可行，提供进度保障措施：
根据投标人提供的内容完整、措施有效、符合采购人需求的得5分，方案内容基本合理、基本符合采购需求的得3分；内容差，
措施弱的得1分；未提供或不满足不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（汪静）（汪静）

技术商务资信评分明细表
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13 技术 保密措施：针对如何做好成果核查时的成果的保密要求，提出相关措施：
保密规章制度完善，措施合理得当，得5分；保密规章制度基本完善，措施基本合理的得3分；内容有明显缺陷得1分；未提供或
不合理的不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

14 技术 投标人提供的质量保障体系以及措施是否完善:
所阐述内容详细、具体、明确的内容，可操作性强且合理可行的得5分；基本能满足项目实施的,内容具备基本可操作性的得3分
；方案内容差，可操作性差的，得1分；未提供相关内容阐述的不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

15 技术 投标人提供的售后服务承诺，经评标委员会一致认可具有实质性内容的，每项得1分，最高得5分。 0-5 5.0 5.0 5.0

16 技术 项目负责人：
具有测绘相关专业正高级工程师（教授级高级工程师）职称的得5分；
具有测绘相关专业高级工程师职称的得3分；
具有测绘相关专业工程师职称的得1分；
（提供证书扫描件，相关人员均需提供近三个月任意一个月在投标人缴纳社保证明的扫描件并加盖投标单位公章，否则不得分
）
（同一人员具有多项证书的不重复计分，投标人需明确相关人员证书的对应评分项，否则按评分项顺序进行评审）

0-5 1.0 1.0 5.0

17 技术 技术负责人：
具有测绘相关专业正高级工程师（教授级高级工程师）职称的得5分；
具有测绘相关专业高级工程师职称的得3分；
具有测绘相关专业工程师职称的得1分；
（提供证书扫描件，相关人员均需提供近三个月任意一个月在投标人缴纳社保证明的扫描件并加盖投标单位公章，否则不得分
）
（同一人员具有多项证书的不重复计分，投标人需明确相关人员证书的对应评分项，否则按评分项顺序进行评审）

0-5 1.0 1.0 5.0

18 技术 投标人（项目负责人和技术负责人除外）具有注册测绘师每人得1分，最高4分。（提供证书扫描件） 0-4 0.0 0.0 4.0

19 技术 除项目负责人以外，项目组成员具有测绘及相关专业高级专业技术任职资格，每个得0.5分；具有测绘及相关专业中级专业技术
任职资格，每个得0.25分；本项最高6分。（提供证书扫描件）

0-6 0.25 0.5 6.0

20 技术 投标人具有涉密测绘成果管理人员岗位培训证书持证人员每人得0.5分，最高3分。（提供证书扫描件） 0-3 1.5 2.5 3.0

合计 0-90 45.75 49.5 78.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：杭州市水资源基础调查（2025-2026）（HSZB-2025-574）-标项2

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州诚绘地理
信息技术有限

公司

浙江知行测绘
地理信息有限

公司

杭州市勘测设
计研究院有限

公司

1 商务 投标人2021年12月1日以来（以合同签订时间为准）承担过规划和自然资源类技术审查、预检、核查或汇总分析入库项目，每个
得0.25分，最高1分。（提供合同扫描件）

0-1 0.0 1.0 1.0

2 商务 投标人具有有效期内ISO质量管理体系认证证书、信息安全管理体系认证证书、信息技术服务体系认证证书的，每项得1分,最多
3分。（提供有效期内的认证证书）

0-3 0.0 1.0 3.0

3 商务 投标人2021年12月1日以来（以证书颁发时间为准）完成的项目获得政府机关或主管部门或行业协会颁发的测绘类相关奖项的，
每个得0.5分，最高3分。（提供证书或文件，需体现投标人信息）

0-3 0.0 0.5 3.0

4 技术 针对水域空间调查成果进行市级检查的实施方案：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

5 技术 针对地表水储存量调查成果进行市级检查的实施方案：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

6 技术 核查报告的编制思路：
结合本项目采购需求，编制工作思路较清晰、准确，方法科学完整、符合采购人需求的得5分；编制思路基本合理、基本符合采
购需求的得3分；编制思路差、符合性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 1.0 5.0

7 技术 对省、部核查反馈问题图斑整改后再次进行核查的实施方案的可操作性：
解决思路清晰、解决方案可操作性强得5分；解决思路较清晰、解决方案可操作性较强得3分；方案一般，可操作性差的得1分；
未提供内容货无可操作性的不得分。

0-5 1.0 3.0 3.0

8 技术 协助市规划和自然资源部门做好县级水资源基础调查成果督促、技术指导、培训等工作方案的针对性、可行性：
方案针对性、可行性强、符合采购需求的得5分；方案基本合理、基本符合采购需求的得3分；内容部分符合的得1分；未提供内
容或不符合的不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

9 技术 对市规划和自然资源部门的配合响应方案及承诺的针对性、可行性：
方案完整，针对性、可行性强、符合采购需求的得5分；基本符合采购需求的得3分；内容部分符合的得1分；未提供内容或不符
合的不得分。

0-5 1.0 3.0 5.0

10 技术 投标人对本项目进度安排是否满足招标要求方案，是否科学合理，是否具有实际可操作性：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

11 技术 投标人针对本项目的内部组织制度、岗位职责、人员培训、考核办法是否健全：
结合本项目采购需求，投标人提供的方案内容科学完整、可操作性强，符合采购人需求的得5分；方案内容基本合理、基本符合
采购需求的得3分；科学性差、可操作性差的得1分；未提供内容或不符合不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

12 技术 项目进度是否清晰、准确、完整，关键节点的控制措施是否有力、合理、可行，提供进度保障措施：
根据投标人提供的内容完整、措施有效、符合采购人需求的得5分，方案内容基本合理、基本符合采购需求的得3分；内容差，
措施弱的得1分；未提供或不满足不得分。

0-5 3.0 1.0 5.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（纪芸）（纪芸）
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13 技术 保密措施：针对如何做好成果核查时的成果的保密要求，提出相关措施：
保密规章制度完善，措施合理得当，得5分；保密规章制度基本完善，措施基本合理的得3分；内容有明显缺陷得1分；未提供或
不合理的不得分。

0-5 3.0 3.0 5.0

14 技术 投标人提供的质量保障体系以及措施是否完善:
所阐述内容详细、具体、明确的内容，可操作性强且合理可行的得5分；基本能满足项目实施的,内容具备基本可操作性的得3分
；方案内容差，可操作性差的，得1分；未提供相关内容阐述的不得分。

0-5 3.0 3.0 3.0

15 技术 投标人提供的售后服务承诺，经评标委员会一致认可具有实质性内容的，每项得1分，最高得5分。 0-5 5.0 5.0 5.0

16 技术 项目负责人：
具有测绘相关专业正高级工程师（教授级高级工程师）职称的得5分；
具有测绘相关专业高级工程师职称的得3分；
具有测绘相关专业工程师职称的得1分；
（提供证书扫描件，相关人员均需提供近三个月任意一个月在投标人缴纳社保证明的扫描件并加盖投标单位公章，否则不得分
）
（同一人员具有多项证书的不重复计分，投标人需明确相关人员证书的对应评分项，否则按评分项顺序进行评审）

0-5 1.0 1.0 5.0

17 技术 技术负责人：
具有测绘相关专业正高级工程师（教授级高级工程师）职称的得5分；
具有测绘相关专业高级工程师职称的得3分；
具有测绘相关专业工程师职称的得1分；
（提供证书扫描件，相关人员均需提供近三个月任意一个月在投标人缴纳社保证明的扫描件并加盖投标单位公章，否则不得分
）
（同一人员具有多项证书的不重复计分，投标人需明确相关人员证书的对应评分项，否则按评分项顺序进行评审）

0-5 1.0 1.0 5.0

18 技术 投标人（项目负责人和技术负责人除外）具有注册测绘师每人得1分，最高4分。（提供证书扫描件） 0-4 0.0 0.0 4.0

19 技术 除项目负责人以外，项目组成员具有测绘及相关专业高级专业技术任职资格，每个得0.5分；具有测绘及相关专业中级专业技术
任职资格，每个得0.25分；本项最高6分。（提供证书扫描件）

0-6 0.25 0.5 6.0

20 技术 投标人具有涉密测绘成果管理人员岗位培训证书持证人员每人得0.5分，最高3分。（提供证书扫描件） 0-3 1.5 2.5 3.0

合计 0-90 37.75 41.5 84.0

专家（签名）：
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