
项目名称：2025年三门县1:2000比例尺基础地理信息资源更新项目（三招采-2025-GK032）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江天钰地理
信息技术有限

公司

浙江省测绘科
学技术研究院

浙江鼎测地理
信息技术有限

公司

1 商务 投标人自2022年1月1日（时间以合同签订为准）以来承接过类似项目，并通过第三方质检机构质检合格的，质检分数达80分的
，每提供一个得0.5分，最高得1分。
（合同+质检报告）的原件扫描件编入商务技术文件，缺一不得分。

0-1 0.0 1.0 0.0

2 商务 投标人自2022年01月01日以来承担的测绘类项目获得省级及以上政府部门颁发的奖项的得2分，最多得2分。
相关证明材料原件扫描件编入商务技术文件中，否则不得分。

0-2 0.0 2.0 0.0

3 商务 投标人具有1:2000基础地理信息数据质检类软件且经信息产品软件测评合格的，得3分。
投标文件中需同时提供清晰的有效的软件测评报告原件扫描件，若扫描件不清晰则可能导致不利评审。

0-3 0.0 3.0 0.0

4 商务 项目负责人：
拟投入项目负责人具有测绘类教授级（正高级）工程师职称、注册测绘师证书、测绘保密培训证书的，得3分。
（注册测绘师需提供注册在本单位相关证明（如执业印章）扫描件）

0-3 0.0 3.0 0.0

5 商务 拟投入项目技术负责人：
具有测绘类教授级（正高级）工程师职称的，得1分；
具有注册测绘师证书，得0.5分；
具有摄影测量项目管理师（高级）培训证书的，得0.5分；
本项最高得2分。
（注册测绘师需提供注册在本单位相关证明（如执业印章）扫描件）

0-2 0.0 2.0 0.0

6 商务 拟投入项目质量负责人：
具有测绘类高级及以上工程师职称的，得1分；
具有质量评定部门颁发的质量检验检测证书的，得1分；
本项最高得2分。

0-2 0.0 2.0 0.0

7 商务 本项目组成员（不包含项目负责人、技术负责人、质量负责人）具有测绘类高级工程师且注册测绘师证书的，每个0.5分，最多
得2分。
（注册测绘师需提供注册在本单位相关证明（如执业印章）扫描件）

0-2 0.0 2.0 0.0

8 商务 本项目组成员（不包含项目负责人、技术负责人、质量负责人）具有测绘类高级工程师且测绘项目管理工程师（高级）的，每
个1分，最多得2分。

0-2 0.0 2.0 0.0

9 商务 本项目组成员（不包含项目负责人、技术负责人、质量负责人）具有摄影测量项目管理师（高级）证书的每个得1分，最多得2
分。

0-2 0.0 2.0 0.0

10 商务 根据投标人对本项目背景和现状分析、相关标准及规范运用、需求分析、建设目标和技术路线进行评分。
分析到位，吻合程度高的（4-5分）；
基本分析到位，吻合程度一般的（2-3.9分）；
分析不充分，吻合程度较低的（0-1.9分）。

0-5 2.5 4.5 2.3
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11 商务 1:2000DLG更新（重大要素）方案情况，进行综合评审：
经综合评审后：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 2.2 5.6 2.3

12 商务 1:2000DLG更新（一般要素）方案情况，进行综合评审：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 2.3 5.8 2.2

13 商务 1:2000数据库整合及更新方案情况，进行综合评审：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 2.0 5.4 2.1

14 商务 浙江省地理信息公共服务平台数据更新及维护方案，天地图数据融合和兴趣点数据更新方案进行综合评审：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 2.2 5.7 2.3

15 商务 根据投标人对项目实施有利的技术或项目优势等进行评分。
项目实施技术有利，优势突出的（4-6分）；
项目实施技术一般，优势不明显的（2-3.9分）；
项目实施技术较差（0-1.9分）。

0-6 2.3 5.3 2.2

16 商务 合理化建设：对本项目重点难点进行分析论证，并提出对策和技术办法，以及对本项目的合理化建议是否具有较高实用价值等
比较后打分。
建议全面、合理，针对性强的（4-6分）；
比较全面、合理的，针对性较强的（2-3.9分）；
建议不太合理，没有针对性的（0-1.9分）。

0-6 2.1 5.5 2.0

17 商务 工作措施：设备管理、保密管理等进行评分。
工作措施方案清晰明确，合理可行的（4-6分）；
工作措施方案基本清晰明确，基本合理可行的（2-3.9分）；
整体方案不完整，不能有效执行的（0-1.9分）。

0-6 2.1 5.8 2.2

18 商务 保障措施：根据本项目的组织机构健全，职责明确，质量保证措施、安全技术措施等进行评分。
保障措施方案清晰明确，合理可行的（4-6分）；
保障措施方案基本清晰明确，基本合理可行的（2-3.9分）；
整体方案不完整（0-1.9分）。

0-6 2.2 5.6 2.3

19 商务 根据项目工期进度计划及进度保障措施的安排合理性、科学性等情况进行评分。
进度安排合理、科学，方案思路清晰的（4-6分）；
进度安排比较合理、科学，方案思路比较清晰的（2-3.9分）；
进度安排不太合理、科学，方案思路不够清晰的（0-1.9分）。

0-6 2.0 5.5 2.3

20 商务 （1）拟投入GNSS接收机，每5台得1分，最高得2分。
（2）拟投入全站仪，每5台得1分，最高得2分。
（3）拟投入全数字摄影测量工作站，20台以上的得2分；10-20台得1.5分，5-9台得1分，4台及以下不得分，最高得2分。
注：购置发票及检定证书的扫描件（购买人须为投标人）--自有性质的提供。

0-6 0.0 6.0 0.0

21 商务 根据投标供应商的售后服务人员的投入、服务措施及售后服务方案等是否具有针对性和可操作性，是否有利于项目实施，是否
能为采购人提供切实有效可行的售后服务保障，由评委进行评分，优秀：得4-6分；良好：得2-3.9分；一般：得0-1.9分。

0-6 2.0 5.4 2.2

合计 0-90 23.9 85.1 24.4

专家（签名）：
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项目名称：2025年三门县1:2000比例尺基础地理信息资源更新项目（三招采-2025-GK032）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江天钰地理
信息技术有限

公司

浙江省测绘科
学技术研究院

浙江鼎测地理
信息技术有限

公司

1 商务 投标人自2022年1月1日（时间以合同签订为准）以来承接过类似项目，并通过第三方质检机构质检合格的，质检分数达80分的
，每提供一个得0.5分，最高得1分。
（合同+质检报告）的原件扫描件编入商务技术文件，缺一不得分。

0-1 0.0 1.0 0.0

2 商务 投标人自2022年01月01日以来承担的测绘类项目获得省级及以上政府部门颁发的奖项的得2分，最多得2分。
相关证明材料原件扫描件编入商务技术文件中，否则不得分。

0-2 0.0 2.0 0.0

3 商务 投标人具有1:2000基础地理信息数据质检类软件且经信息产品软件测评合格的，得3分。
投标文件中需同时提供清晰的有效的软件测评报告原件扫描件，若扫描件不清晰则可能导致不利评审。

0-3 0.0 3.0 0.0

4 商务 项目负责人：
拟投入项目负责人具有测绘类教授级（正高级）工程师职称、注册测绘师证书、测绘保密培训证书的，得3分。
（注册测绘师需提供注册在本单位相关证明（如执业印章）扫描件）

0-3 0.0 3.0 0.0

5 商务 拟投入项目技术负责人：
具有测绘类教授级（正高级）工程师职称的，得1分；
具有注册测绘师证书，得0.5分；
具有摄影测量项目管理师（高级）培训证书的，得0.5分；
本项最高得2分。
（注册测绘师需提供注册在本单位相关证明（如执业印章）扫描件）

0-2 0.0 2.0 0.0

6 商务 拟投入项目质量负责人：
具有测绘类高级及以上工程师职称的，得1分；
具有质量评定部门颁发的质量检验检测证书的，得1分；
本项最高得2分。

0-2 0.0 2.0 0.0

7 商务 本项目组成员（不包含项目负责人、技术负责人、质量负责人）具有测绘类高级工程师且注册测绘师证书的，每个0.5分，最多
得2分。
（注册测绘师需提供注册在本单位相关证明（如执业印章）扫描件）

0-2 0.0 2.0 0.0

8 商务 本项目组成员（不包含项目负责人、技术负责人、质量负责人）具有测绘类高级工程师且测绘项目管理工程师（高级）的，每
个1分，最多得2分。

0-2 0.0 2.0 0.0

9 商务 本项目组成员（不包含项目负责人、技术负责人、质量负责人）具有摄影测量项目管理师（高级）证书的每个得1分，最多得2
分。

0-2 0.0 2.0 0.0

10 商务 根据投标人对本项目背景和现状分析、相关标准及规范运用、需求分析、建设目标和技术路线进行评分。
分析到位，吻合程度高的（4-5分）；
基本分析到位，吻合程度一般的（2-3.9分）；
分析不充分，吻合程度较低的（0-1.9分）。

0-5 3.0 4.0 3.0

11 商务 1:2000DLG更新（重大要素）方案情况，进行综合评审：
经综合评审后：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 3.0 4.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）
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12 商务 1:2000DLG更新（一般要素）方案情况，进行综合评审：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 3.0 4.0 3.0

13 商务 1:2000数据库整合及更新方案情况，进行综合评审：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 3.0 4.0 3.0

14 商务 浙江省地理信息公共服务平台数据更新及维护方案，天地图数据融合和兴趣点数据更新方案进行综合评审：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 3.0 4.0 3.0

15 商务 根据投标人对项目实施有利的技术或项目优势等进行评分。
项目实施技术有利，优势突出的（4-6分）；
项目实施技术一般，优势不明显的（2-3.9分）；
项目实施技术较差（0-1.9分）。

0-6 3.0 4.0 3.0

16 商务 合理化建设：对本项目重点难点进行分析论证，并提出对策和技术办法，以及对本项目的合理化建议是否具有较高实用价值等
比较后打分。
建议全面、合理，针对性强的（4-6分）；
比较全面、合理的，针对性较强的（2-3.9分）；
建议不太合理，没有针对性的（0-1.9分）。

0-6 3.0 4.0 2.0

17 商务 工作措施：设备管理、保密管理等进行评分。
工作措施方案清晰明确，合理可行的（4-6分）；
工作措施方案基本清晰明确，基本合理可行的（2-3.9分）；
整体方案不完整，不能有效执行的（0-1.9分）。

0-6 3.5 4.0 3.0

18 商务 保障措施：根据本项目的组织机构健全，职责明确，质量保证措施、安全技术措施等进行评分。
保障措施方案清晰明确，合理可行的（4-6分）；
保障措施方案基本清晰明确，基本合理可行的（2-3.9分）；
整体方案不完整（0-1.9分）。

0-6 3.0 4.0 2.0

19 商务 根据项目工期进度计划及进度保障措施的安排合理性、科学性等情况进行评分。
进度安排合理、科学，方案思路清晰的（4-6分）；
进度安排比较合理、科学，方案思路比较清晰的（2-3.9分）；
进度安排不太合理、科学，方案思路不够清晰的（0-1.9分）。

0-6 3.0 4.0 2.0

20 商务 （1）拟投入GNSS接收机，每5台得1分，最高得2分。
（2）拟投入全站仪，每5台得1分，最高得2分。
（3）拟投入全数字摄影测量工作站，20台以上的得2分；10-20台得1.5分，5-9台得1分，4台及以下不得分，最高得2分。
注：购置发票及检定证书的扫描件（购买人须为投标人）--自有性质的提供。

0-6 0.0 6.0 0.0

21 商务 根据投标供应商的售后服务人员的投入、服务措施及售后服务方案等是否具有针对性和可操作性，是否有利于项目实施，是否
能为采购人提供切实有效可行的售后服务保障，由评委进行评分，优秀：得4-6分；良好：得2-3.9分；一般：得0-1.9分。

0-6 3.0 3.0 3.0

合计 0-90 33.5 68.0 30.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年三门县1:2000比例尺基础地理信息资源更新项目（三招采-2025-GK032）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江天钰地理
信息技术有限

公司

浙江省测绘科
学技术研究院

浙江鼎测地理
信息技术有限

公司

1 商务 投标人自2022年1月1日（时间以合同签订为准）以来承接过类似项目，并通过第三方质检机构质检合格的，质检分数达80分的
，每提供一个得0.5分，最高得1分。
（合同+质检报告）的原件扫描件编入商务技术文件，缺一不得分。

0-1 0.0 1.0 0.0

2 商务 投标人自2022年01月01日以来承担的测绘类项目获得省级及以上政府部门颁发的奖项的得2分，最多得2分。
相关证明材料原件扫描件编入商务技术文件中，否则不得分。

0-2 0.0 2.0 0.0

3 商务 投标人具有1:2000基础地理信息数据质检类软件且经信息产品软件测评合格的，得3分。
投标文件中需同时提供清晰的有效的软件测评报告原件扫描件，若扫描件不清晰则可能导致不利评审。

0-3 0.0 3.0 0.0

4 商务 项目负责人：
拟投入项目负责人具有测绘类教授级（正高级）工程师职称、注册测绘师证书、测绘保密培训证书的，得3分。
（注册测绘师需提供注册在本单位相关证明（如执业印章）扫描件）

0-3 0.0 3.0 0.0

5 商务 拟投入项目技术负责人：
具有测绘类教授级（正高级）工程师职称的，得1分；
具有注册测绘师证书，得0.5分；
具有摄影测量项目管理师（高级）培训证书的，得0.5分；
本项最高得2分。
（注册测绘师需提供注册在本单位相关证明（如执业印章）扫描件）

0-2 0.0 2.0 0.0

6 商务 拟投入项目质量负责人：
具有测绘类高级及以上工程师职称的，得1分；
具有质量评定部门颁发的质量检验检测证书的，得1分；
本项最高得2分。

0-2 0.0 2.0 0.0

7 商务 本项目组成员（不包含项目负责人、技术负责人、质量负责人）具有测绘类高级工程师且注册测绘师证书的，每个0.5分，最多
得2分。
（注册测绘师需提供注册在本单位相关证明（如执业印章）扫描件）

0-2 0.0 2.0 0.0

8 商务 本项目组成员（不包含项目负责人、技术负责人、质量负责人）具有测绘类高级工程师且测绘项目管理工程师（高级）的，每
个1分，最多得2分。

0-2 0.0 2.0 0.0

9 商务 本项目组成员（不包含项目负责人、技术负责人、质量负责人）具有摄影测量项目管理师（高级）证书的每个得1分，最多得2
分。

0-2 0.0 2.0 0.0

10 商务 根据投标人对本项目背景和现状分析、相关标准及规范运用、需求分析、建设目标和技术路线进行评分。
分析到位，吻合程度高的（4-5分）；
基本分析到位，吻合程度一般的（2-3.9分）；
分析不充分，吻合程度较低的（0-1.9分）。

0-5 3.5 4.5 3.6

11 商务 1:2000DLG更新（重大要素）方案情况，进行综合评审：
经综合评审后：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 3.8 4.6 3.7

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）

技术商务资信评分明细表
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12 商务 1:2000DLG更新（一般要素）方案情况，进行综合评审：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 3.5 4.9 3.6

13 商务 1:2000数据库整合及更新方案情况，进行综合评审：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 3.8 5.1 3.4

14 商务 浙江省地理信息公共服务平台数据更新及维护方案，天地图数据融合和兴趣点数据更新方案进行综合评审：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 3.6 4.9 3.7

15 商务 根据投标人对项目实施有利的技术或项目优势等进行评分。
项目实施技术有利，优势突出的（4-6分）；
项目实施技术一般，优势不明显的（2-3.9分）；
项目实施技术较差（0-1.9分）。

0-6 3.5 5.1 3.6

16 商务 合理化建设：对本项目重点难点进行分析论证，并提出对策和技术办法，以及对本项目的合理化建议是否具有较高实用价值等
比较后打分。
建议全面、合理，针对性强的（4-6分）；
比较全面、合理的，针对性较强的（2-3.9分）；
建议不太合理，没有针对性的（0-1.9分）。

0-6 3.6 5.1 3.5

17 商务 工作措施：设备管理、保密管理等进行评分。
工作措施方案清晰明确，合理可行的（4-6分）；
工作措施方案基本清晰明确，基本合理可行的（2-3.9分）；
整体方案不完整，不能有效执行的（0-1.9分）。

0-6 3.6 4.9 3.7

18 商务 保障措施：根据本项目的组织机构健全，职责明确，质量保证措施、安全技术措施等进行评分。
保障措施方案清晰明确，合理可行的（4-6分）；
保障措施方案基本清晰明确，基本合理可行的（2-3.9分）；
整体方案不完整（0-1.9分）。

0-6 3.7 4.6 3.5

19 商务 根据项目工期进度计划及进度保障措施的安排合理性、科学性等情况进行评分。
进度安排合理、科学，方案思路清晰的（4-6分）；
进度安排比较合理、科学，方案思路比较清晰的（2-3.9分）；
进度安排不太合理、科学，方案思路不够清晰的（0-1.9分）。

0-6 3.3 4.9 3.6

20 商务 （1）拟投入GNSS接收机，每5台得1分，最高得2分。
（2）拟投入全站仪，每5台得1分，最高得2分。
（3）拟投入全数字摄影测量工作站，20台以上的得2分；10-20台得1.5分，5-9台得1分，4台及以下不得分，最高得2分。
注：购置发票及检定证书的扫描件（购买人须为投标人）--自有性质的提供。

0-6 0.0 6.0 0.0

21 商务 根据投标供应商的售后服务人员的投入、服务措施及售后服务方案等是否具有针对性和可操作性，是否有利于项目实施，是否
能为采购人提供切实有效可行的售后服务保障，由评委进行评分，优秀：得4-6分；良好：得2-3.9分；一般：得0-1.9分。

0-6 3.4 4.9 3.3

合计 0-90 39.3 78.5 39.2

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年三门县1:2000比例尺基础地理信息资源更新项目（三招采-2025-GK032）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江天钰地理
信息技术有限

公司

浙江省测绘科
学技术研究院

浙江鼎测地理
信息技术有限

公司

1 商务 投标人自2022年1月1日（时间以合同签订为准）以来承接过类似项目，并通过第三方质检机构质检合格的，质检分数达80分的
，每提供一个得0.5分，最高得1分。
（合同+质检报告）的原件扫描件编入商务技术文件，缺一不得分。

0-1 0.0 1.0 0.0

2 商务 投标人自2022年01月01日以来承担的测绘类项目获得省级及以上政府部门颁发的奖项的得2分，最多得2分。
相关证明材料原件扫描件编入商务技术文件中，否则不得分。

0-2 0.0 2.0 0.0

3 商务 投标人具有1:2000基础地理信息数据质检类软件且经信息产品软件测评合格的，得3分。
投标文件中需同时提供清晰的有效的软件测评报告原件扫描件，若扫描件不清晰则可能导致不利评审。

0-3 0.0 3.0 0.0

4 商务 项目负责人：
拟投入项目负责人具有测绘类教授级（正高级）工程师职称、注册测绘师证书、测绘保密培训证书的，得3分。
（注册测绘师需提供注册在本单位相关证明（如执业印章）扫描件）

0-3 0.0 3.0 0.0

5 商务 拟投入项目技术负责人：
具有测绘类教授级（正高级）工程师职称的，得1分；
具有注册测绘师证书，得0.5分；
具有摄影测量项目管理师（高级）培训证书的，得0.5分；
本项最高得2分。
（注册测绘师需提供注册在本单位相关证明（如执业印章）扫描件）

0-2 0.0 2.0 0.0

6 商务 拟投入项目质量负责人：
具有测绘类高级及以上工程师职称的，得1分；
具有质量评定部门颁发的质量检验检测证书的，得1分；
本项最高得2分。

0-2 0.0 2.0 0.0

7 商务 本项目组成员（不包含项目负责人、技术负责人、质量负责人）具有测绘类高级工程师且注册测绘师证书的，每个0.5分，最多
得2分。
（注册测绘师需提供注册在本单位相关证明（如执业印章）扫描件）

0-2 0.0 2.0 0.0

8 商务 本项目组成员（不包含项目负责人、技术负责人、质量负责人）具有测绘类高级工程师且测绘项目管理工程师（高级）的，每
个1分，最多得2分。

0-2 0.0 2.0 0.0

9 商务 本项目组成员（不包含项目负责人、技术负责人、质量负责人）具有摄影测量项目管理师（高级）证书的每个得1分，最多得2
分。

0-2 0.0 2.0 0.0

10 商务 根据投标人对本项目背景和现状分析、相关标准及规范运用、需求分析、建设目标和技术路线进行评分。
分析到位，吻合程度高的（4-5分）；
基本分析到位，吻合程度一般的（2-3.9分）；
分析不充分，吻合程度较低的（0-1.9分）。

0-5 3.2 4.3 3.1

11 商务 1:2000DLG更新（重大要素）方案情况，进行综合评审：
经综合评审后：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 3.5 5.5 3.1

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）

技术商务资信评分明细表
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12 商务 1:2000DLG更新（一般要素）方案情况，进行综合评审：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 3.8 5.2 3.7

13 商务 1:2000数据库整合及更新方案情况，进行综合评审：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 3.7 5.3 3.5

14 商务 浙江省地理信息公共服务平台数据更新及维护方案，天地图数据融合和兴趣点数据更新方案进行综合评审：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 3.5 5.5 3.4

15 商务 根据投标人对项目实施有利的技术或项目优势等进行评分。
项目实施技术有利，优势突出的（4-6分）；
项目实施技术一般，优势不明显的（2-3.9分）；
项目实施技术较差（0-1.9分）。

0-6 3.5 5.3 3.2

16 商务 合理化建设：对本项目重点难点进行分析论证，并提出对策和技术办法，以及对本项目的合理化建议是否具有较高实用价值等
比较后打分。
建议全面、合理，针对性强的（4-6分）；
比较全面、合理的，针对性较强的（2-3.9分）；
建议不太合理，没有针对性的（0-1.9分）。

0-6 3.2 5.5 3.2

17 商务 工作措施：设备管理、保密管理等进行评分。
工作措施方案清晰明确，合理可行的（4-6分）；
工作措施方案基本清晰明确，基本合理可行的（2-3.9分）；
整体方案不完整，不能有效执行的（0-1.9分）。

0-6 3.5 5.2 3.0

18 商务 保障措施：根据本项目的组织机构健全，职责明确，质量保证措施、安全技术措施等进行评分。
保障措施方案清晰明确，合理可行的（4-6分）；
保障措施方案基本清晰明确，基本合理可行的（2-3.9分）；
整体方案不完整（0-1.9分）。

0-6 3.5 5.2 3.2

19 商务 根据项目工期进度计划及进度保障措施的安排合理性、科学性等情况进行评分。
进度安排合理、科学，方案思路清晰的（4-6分）；
进度安排比较合理、科学，方案思路比较清晰的（2-3.9分）；
进度安排不太合理、科学，方案思路不够清晰的（0-1.9分）。

0-6 3.0 5.2 3.3

20 商务 （1）拟投入GNSS接收机，每5台得1分，最高得2分。
（2）拟投入全站仪，每5台得1分，最高得2分。
（3）拟投入全数字摄影测量工作站，20台以上的得2分；10-20台得1.5分，5-9台得1分，4台及以下不得分，最高得2分。
注：购置发票及检定证书的扫描件（购买人须为投标人）--自有性质的提供。

0-6 0.0 6.0 0.0

21 商务 根据投标供应商的售后服务人员的投入、服务措施及售后服务方案等是否具有针对性和可操作性，是否有利于项目实施，是否
能为采购人提供切实有效可行的售后服务保障，由评委进行评分，优秀：得4-6分；良好：得2-3.9分；一般：得0-1.9分。

0-6 3.0 5.2 3.0

合计 0-90 37.4 82.4 35.7

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

8/10



项目名称：2025年三门县1:2000比例尺基础地理信息资源更新项目（三招采-2025-GK032）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江天钰地理
信息技术有限

公司

浙江省测绘科
学技术研究院

浙江鼎测地理
信息技术有限

公司

1 商务 投标人自2022年1月1日（时间以合同签订为准）以来承接过类似项目，并通过第三方质检机构质检合格的，质检分数达80分的
，每提供一个得0.5分，最高得1分。
（合同+质检报告）的原件扫描件编入商务技术文件，缺一不得分。

0-1 0.0 1.0 0.0

2 商务 投标人自2022年01月01日以来承担的测绘类项目获得省级及以上政府部门颁发的奖项的得2分，最多得2分。
相关证明材料原件扫描件编入商务技术文件中，否则不得分。

0-2 0.0 2.0 0.0

3 商务 投标人具有1:2000基础地理信息数据质检类软件且经信息产品软件测评合格的，得3分。
投标文件中需同时提供清晰的有效的软件测评报告原件扫描件，若扫描件不清晰则可能导致不利评审。

0-3 0.0 3.0 0.0

4 商务 项目负责人：
拟投入项目负责人具有测绘类教授级（正高级）工程师职称、注册测绘师证书、测绘保密培训证书的，得3分。
（注册测绘师需提供注册在本单位相关证明（如执业印章）扫描件）

0-3 0.0 3.0 0.0

5 商务 拟投入项目技术负责人：
具有测绘类教授级（正高级）工程师职称的，得1分；
具有注册测绘师证书，得0.5分；
具有摄影测量项目管理师（高级）培训证书的，得0.5分；
本项最高得2分。
（注册测绘师需提供注册在本单位相关证明（如执业印章）扫描件）

0-2 0.0 2.0 0.0

6 商务 拟投入项目质量负责人：
具有测绘类高级及以上工程师职称的，得1分；
具有质量评定部门颁发的质量检验检测证书的，得1分；
本项最高得2分。

0-2 0.0 2.0 0.0

7 商务 本项目组成员（不包含项目负责人、技术负责人、质量负责人）具有测绘类高级工程师且注册测绘师证书的，每个0.5分，最多
得2分。
（注册测绘师需提供注册在本单位相关证明（如执业印章）扫描件）

0-2 0.0 2.0 0.0

8 商务 本项目组成员（不包含项目负责人、技术负责人、质量负责人）具有测绘类高级工程师且测绘项目管理工程师（高级）的，每
个1分，最多得2分。

0-2 0.0 2.0 0.0

9 商务 本项目组成员（不包含项目负责人、技术负责人、质量负责人）具有摄影测量项目管理师（高级）证书的每个得1分，最多得2
分。

0-2 0.0 2.0 0.0

10 商务 根据投标人对本项目背景和现状分析、相关标准及规范运用、需求分析、建设目标和技术路线进行评分。
分析到位，吻合程度高的（4-5分）；
基本分析到位，吻合程度一般的（2-3.9分）；
分析不充分，吻合程度较低的（0-1.9分）。

0-5 2.5 4.0 2.0

11 商务 1:2000DLG更新（重大要素）方案情况，进行综合评审：
经综合评审后：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 2.5 4.0 2.2

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）

技术商务资信评分明细表
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12 商务 1:2000DLG更新（一般要素）方案情况，进行综合评审：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 2.5 4.0 2.2

13 商务 1:2000数据库整合及更新方案情况，进行综合评审：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 2.5 4.0 2.0

14 商务 浙江省地理信息公共服务平台数据更新及维护方案，天地图数据融合和兴趣点数据更新方案进行综合评审：
方案内容齐全方案完整可靠的得（4-6分）；
内容较为完整的得（2-3.9分）；
内容不够完整有欠缺的（0-1.9分）。

0-6 2.5 4.0 2.0

15 商务 根据投标人对项目实施有利的技术或项目优势等进行评分。
项目实施技术有利，优势突出的（4-6分）；
项目实施技术一般，优势不明显的（2-3.9分）；
项目实施技术较差（0-1.9分）。

0-6 3.0 5.0 2.5

16 商务 合理化建设：对本项目重点难点进行分析论证，并提出对策和技术办法，以及对本项目的合理化建议是否具有较高实用价值等
比较后打分。
建议全面、合理，针对性强的（4-6分）；
比较全面、合理的，针对性较强的（2-3.9分）；
建议不太合理，没有针对性的（0-1.9分）。

0-6 2.5 4.0 2.0

17 商务 工作措施：设备管理、保密管理等进行评分。
工作措施方案清晰明确，合理可行的（4-6分）；
工作措施方案基本清晰明确，基本合理可行的（2-3.9分）；
整体方案不完整，不能有效执行的（0-1.9分）。

0-6 2.5 4.0 2.0

18 商务 保障措施：根据本项目的组织机构健全，职责明确，质量保证措施、安全技术措施等进行评分。
保障措施方案清晰明确，合理可行的（4-6分）；
保障措施方案基本清晰明确，基本合理可行的（2-3.9分）；
整体方案不完整（0-1.9分）。

0-6 3.0 5.0 2.5

19 商务 根据项目工期进度计划及进度保障措施的安排合理性、科学性等情况进行评分。
进度安排合理、科学，方案思路清晰的（4-6分）；
进度安排比较合理、科学，方案思路比较清晰的（2-3.9分）；
进度安排不太合理、科学，方案思路不够清晰的（0-1.9分）。

0-6 3.0 4.0 2.0

20 商务 （1）拟投入GNSS接收机，每5台得1分，最高得2分。
（2）拟投入全站仪，每5台得1分，最高得2分。
（3）拟投入全数字摄影测量工作站，20台以上的得2分；10-20台得1.5分，5-9台得1分，4台及以下不得分，最高得2分。
注：购置发票及检定证书的扫描件（购买人须为投标人）--自有性质的提供。

0-6 0.0 6.0 0.0

21 商务 根据投标供应商的售后服务人员的投入、服务措施及售后服务方案等是否具有针对性和可操作性，是否有利于项目实施，是否
能为采购人提供切实有效可行的售后服务保障，由评委进行评分，优秀：得4-6分；良好：得2-3.9分；一般：得0-1.9分。

0-6 3.0 5.0 3.0

合计 0-90 29.5 72.0 24.4

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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