
项目名称：浙江黄岩人才创业园运营单位招标项目（ZJWS2025-HYZZB01）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 舟山悟净管理
咨询有限公司

浙江赛创未来
创业投资管理
有限公司

宁波徽翔科技
服务有限公司

台州寰球人力
资源服务有限

公司

1.1 技术 根据投标人对黄岩区经济产业环境的分析，主要分为浙江黄岩人才创业园的功能定位、运营服务体系、未来发
展目标进行确定。根据分析内容是否合理、具针对性和匹配度进行综合打分：一档得5分；二档4.5分；三档4
分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不得分。

0-5 3.0 4.5 2.0 3.5

1.2 技术 根据投标人制定针对本项目的人才引育方案，重点推荐引进引进国家和省重点人才项目专家等进行综合打分：
一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0
.5分，未提及此项不得分。

0-5 2.0 4.5 2.5 3.0

1.3 技术 根据投标人制定入驻企业和人才服务体系的建设方案是否具合理性和可操作性进行综合打分：一档得5分；二
档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及
此项不得分。

0-5 3.0 4.5 1.0 3.5

1.4 技术 根据投标人针对本项目发展目标及要求制定品牌方案，制定包括宣传策划、品牌建设等，提升项目品牌影响力
，打造区域人才服务金名片，根据方案的合理性和可操作性进行综合打分：一档得5分；二档4.5分；三档4分
；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不得分。

0-5 2.5 4.5 2.0 3.0

1.5 技术 根据投标人安排参与本项目的项目负责人情况，包括负责人其资历、经验情况进行综合打分：一档得5分；二
档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及
此项不得分。

0-5 2.0 4.0 2.0 3.5

1.6 技术 根据投标人拟投入本项目团队人员情况，提供的技术力量和人员配备进行综合打分：一档得5分；二档4.5分；
三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不得分
。
注：团队成员若有可以证明其资料、经验的相关证明材料，须做在投标文件中。

0-5 2.0 4.5 2.0 3.0

1.7 技术 根据投标人制定的具体工作实施方案，包括项目工作职责、项目推进计划等进行综合打分：一档得5分；二档4
.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项
不得分。

0-5 3.0 3.5 2.0 3.0

1.8 技术 根据投标人招引人才项目的经典案例分析内容是否详实，具有可借鉴程度进行综合打分：一档得5分；二档4.5
分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不
得分。

0-5 3.0 3.5 3.0 4.0

1.9 技术 根据投标人提供的验收方案的合理性、可操作性进行综合打分：一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分
；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不得分。

0-5 3.0 3.5 2.5 2.0

2.1 商务 按投标人资质信誉、服务能力、用户反馈等进行综合打分：一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分；五
档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不得分。
注：根据投标人相关证明材料综合打分。

0-5 2.5 5.0 2.0 4.0

2.2 商务 投标人拥有或者签约合作PE、VC、天使基金等海内外投资机构合作资源，每个得1分，最多得3分。
注：投标文件中装订证明材料并加盖投标人公章。

0-3 0.0 3.0 0.0 3.0

2.3 商务 投标人具有与人才服务机构、人力资源服务机构等海内外引才机构合作资源，每家1分，最多得5分。
注：投标文件中装订证明材料并加盖投标人公章。

0-5 0.0 5.0 3.0 5.0

技术商务评分明细（专家1）
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2.4 商务 投标人针对本项目的人才资源，为完成本项目所需的海外人才资源，资源的针对性、丰富程度进行综合打分：
一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0
.5分，未提及此项不得分。

0-5 2.0 4.0 4.0 4.0

2.5 商务 投标人针对本项目的创业项目资源，为完成本项目所需的海内外创业项目资源的针对性、丰富程度进行综合打
分：一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；
十档0.5分，未提及此项不得分。

0-5 2.0 4.0 3.5 2.5

2.6 商务 投标人具有大型引才活动组织承办能力，为完成本项目所需的活动的组织能力、氛围宣传、活动成果等进行综
合打分：一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1
分；十档0.5分，未提及此项不得分。
注：投标文件中装订证明材料并加盖投标人公章。

0-5 2.0 4.0 3.0 2.5

3 商务 优惠承诺及增值服务：根据投标人针对本项目的优惠承诺及增值服务进行综合打分：一档得3分；二档2.5分；
三档2分；四档1.5分；五档1分；六档0.5分，未提及此项不得分。

0-3 0.5 2.0 1.0 1.0

4 商务 入选认定成果：2022年1月1日以来，投标人具有国家和省重点人才项目专家申报入选认定成果，入选国家重点
人才项目专家每个得0.5分，发文认定每个得1分，最多得4分。
注：投标文件中装订证明材料加盖投标人公章。

0-4 0.0 2.0 0.0 4.0

合计 0-80 32.5 66.0 35.5 54.5

专家（签名）：
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项目名称：浙江黄岩人才创业园运营单位招标项目（ZJWS2025-HYZZB01）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 舟山悟净管理
咨询有限公司

浙江赛创未来
创业投资管理
有限公司

宁波徽翔科技
服务有限公司

台州寰球人力
资源服务有限

公司

1.1 技术 根据投标人对黄岩区经济产业环境的分析，主要分为浙江黄岩人才创业园的功能定位、运营服务体系、未来发
展目标进行确定。根据分析内容是否合理、具针对性和匹配度进行综合打分：一档得5分；二档4.5分；三档4
分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不得分。

0-5 3.0 3.5 3.0 3.5

1.2 技术 根据投标人制定针对本项目的人才引育方案，重点推荐引进引进国家和省重点人才项目专家等进行综合打分：
一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0
.5分，未提及此项不得分。

0-5 3.0 3.5 3.0 3.5

1.3 技术 根据投标人制定入驻企业和人才服务体系的建设方案是否具合理性和可操作性进行综合打分：一档得5分；二
档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及
此项不得分。

0-5 2.5 4.0 2.5 4.0

1.4 技术 根据投标人针对本项目发展目标及要求制定品牌方案，制定包括宣传策划、品牌建设等，提升项目品牌影响力
，打造区域人才服务金名片，根据方案的合理性和可操作性进行综合打分：一档得5分；二档4.5分；三档4分
；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不得分。

0-5 2.0 4.0 2.5 4.0

1.5 技术 根据投标人安排参与本项目的项目负责人情况，包括负责人其资历、经验情况进行综合打分：一档得5分；二
档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及
此项不得分。

0-5 1.5 3.5 1.5 4.0

1.6 技术 根据投标人拟投入本项目团队人员情况，提供的技术力量和人员配备进行综合打分：一档得5分；二档4.5分；
三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不得分
。
注：团队成员若有可以证明其资料、经验的相关证明材料，须做在投标文件中。

0-5 1.0 4.0 1.5 3.5

1.7 技术 根据投标人制定的具体工作实施方案，包括项目工作职责、项目推进计划等进行综合打分：一档得5分；二档4
.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项
不得分。

0-5 1.5 4.0 1.5 3.5

1.8 技术 根据投标人招引人才项目的经典案例分析内容是否详实，具有可借鉴程度进行综合打分：一档得5分；二档4.5
分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不
得分。

0-5 1.5 3.5 1.0 4.0

1.9 技术 根据投标人提供的验收方案的合理性、可操作性进行综合打分：一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分
；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不得分。

0-5 2.5 3.0 2.5 3.5

2.1 商务 按投标人资质信誉、服务能力、用户反馈等进行综合打分：一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分；五
档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不得分。
注：根据投标人相关证明材料综合打分。

0-5 1.5 3.0 1.0 3.5

2.2 商务 投标人拥有或者签约合作PE、VC、天使基金等海内外投资机构合作资源，每个得1分，最多得3分。
注：投标文件中装订证明材料并加盖投标人公章。

0-3 0.0 3.0 0.0 3.0

2.3 商务 投标人具有与人才服务机构、人力资源服务机构等海内外引才机构合作资源，每家1分，最多得5分。
注：投标文件中装订证明材料并加盖投标人公章。

0-5 0.0 5.0 3.0 5.0

技术商务评分明细（专家2）
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2.4 商务 投标人针对本项目的人才资源，为完成本项目所需的海外人才资源，资源的针对性、丰富程度进行综合打分：
一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0
.5分，未提及此项不得分。

0-5 1.5 3.5 3.0 3.5

2.5 商务 投标人针对本项目的创业项目资源，为完成本项目所需的海内外创业项目资源的针对性、丰富程度进行综合打
分：一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；
十档0.5分，未提及此项不得分。

0-5 1.0 4.0 2.5 3.5

2.6 商务 投标人具有大型引才活动组织承办能力，为完成本项目所需的活动的组织能力、氛围宣传、活动成果等进行综
合打分：一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1
分；十档0.5分，未提及此项不得分。
注：投标文件中装订证明材料并加盖投标人公章。

0-5 1.5 3.0 3.0 3.0

3 商务 优惠承诺及增值服务：根据投标人针对本项目的优惠承诺及增值服务进行综合打分：一档得3分；二档2.5分；
三档2分；四档1.5分；五档1分；六档0.5分，未提及此项不得分。

0-3 0.5 2.0 1.0 1.0

4 商务 入选认定成果：2022年1月1日以来，投标人具有国家和省重点人才项目专家申报入选认定成果，入选国家重点
人才项目专家每个得0.5分，发文认定每个得1分，最多得4分。
注：投标文件中装订证明材料加盖投标人公章。

0-4 0.0 2.0 0.0 4.0

合计 0-80 24.5 58.5 32.5 60.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：浙江黄岩人才创业园运营单位招标项目（ZJWS2025-HYZZB01）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 舟山悟净管理
咨询有限公司

浙江赛创未来
创业投资管理
有限公司

宁波徽翔科技
服务有限公司

台州寰球人力
资源服务有限

公司

1.1 技术 根据投标人对黄岩区经济产业环境的分析，主要分为浙江黄岩人才创业园的功能定位、运营服务体系、未来发
展目标进行确定。根据分析内容是否合理、具针对性和匹配度进行综合打分：一档得5分；二档4.5分；三档4
分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不得分。

0-5 3.5 4.5 3.0 4.5

1.2 技术 根据投标人制定针对本项目的人才引育方案，重点推荐引进引进国家和省重点人才项目专家等进行综合打分：
一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0
.5分，未提及此项不得分。

0-5 3.0 4.0 3.5 4.5

1.3 技术 根据投标人制定入驻企业和人才服务体系的建设方案是否具合理性和可操作性进行综合打分：一档得5分；二
档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及
此项不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 4.0

1.4 技术 根据投标人针对本项目发展目标及要求制定品牌方案，制定包括宣传策划、品牌建设等，提升项目品牌影响力
，打造区域人才服务金名片，根据方案的合理性和可操作性进行综合打分：一档得5分；二档4.5分；三档4分
；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0 4.5

1.5 技术 根据投标人安排参与本项目的项目负责人情况，包括负责人其资历、经验情况进行综合打分：一档得5分；二
档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及
此项不得分。

0-5 1.0 4.0 2.0 5.0

1.6 技术 根据投标人拟投入本项目团队人员情况，提供的技术力量和人员配备进行综合打分：一档得5分；二档4.5分；
三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不得分
。
注：团队成员若有可以证明其资料、经验的相关证明材料，须做在投标文件中。

0-5 3.0 5.0 3.0 4.5

1.7 技术 根据投标人制定的具体工作实施方案，包括项目工作职责、项目推进计划等进行综合打分：一档得5分；二档4
.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项
不得分。

0-5 3.0 4.0 2.5 4.0

1.8 技术 根据投标人招引人才项目的经典案例分析内容是否详实，具有可借鉴程度进行综合打分：一档得5分；二档4.5
分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不
得分。

0-5 2.5 4.5 3.5 5.0

1.9 技术 根据投标人提供的验收方案的合理性、可操作性进行综合打分：一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分
；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不得分。

0-5 3.0 4.5 3.0 3.5

2.1 商务 按投标人资质信誉、服务能力、用户反馈等进行综合打分：一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分；五
档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0.5分，未提及此项不得分。
注：根据投标人相关证明材料综合打分。

0-5 3.0 4.0 3.5 4.5

2.2 商务 投标人拥有或者签约合作PE、VC、天使基金等海内外投资机构合作资源，每个得1分，最多得3分。
注：投标文件中装订证明材料并加盖投标人公章。

0-3 0.0 3.0 0.0 3.0

2.3 商务 投标人具有与人才服务机构、人力资源服务机构等海内外引才机构合作资源，每家1分，最多得5分。
注：投标文件中装订证明材料并加盖投标人公章。

0-5 0.0 5.0 3.0 5.0

技术商务评分明细（专家3）
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2.4 商务 投标人针对本项目的人才资源，为完成本项目所需的海外人才资源，资源的针对性、丰富程度进行综合打分：
一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；十档0
.5分，未提及此项不得分。

0-5 3.0 4.5 4.0 5.0

2.5 商务 投标人针对本项目的创业项目资源，为完成本项目所需的海内外创业项目资源的针对性、丰富程度进行综合打
分：一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1分；
十档0.5分，未提及此项不得分。

0-5 3.0 4.0 4.0 4.5

2.6 商务 投标人具有大型引才活动组织承办能力，为完成本项目所需的活动的组织能力、氛围宣传、活动成果等进行综
合打分：一档得5分；二档4.5分；三档4分；四档3.5分；五档3分；六档2.5分；七档2分；八档1.5分；九档1
分；十档0.5分，未提及此项不得分。
注：投标文件中装订证明材料并加盖投标人公章。

0-5 3.0 3.5 4.0 4.5

3 商务 优惠承诺及增值服务：根据投标人针对本项目的优惠承诺及增值服务进行综合打分：一档得3分；二档2.5分；
三档2分；四档1.5分；五档1分；六档0.5分，未提及此项不得分。

0-3 0.5 2.0 1.0 1.0

4 商务 入选认定成果：2022年1月1日以来，投标人具有国家和省重点人才项目专家申报入选认定成果，入选国家重点
人才项目专家每个得0.5分，发文认定每个得1分，最多得4分。
注：投标文件中装订证明材料加盖投标人公章。

0-4 0.0 2.0 0.0 4.0

合计 0-80 37.5 66.5 46.0 71.0

专家（签名）：
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