
项目名称：浙江省海洋科学院2025年试点区域横向通量与甲烷通量数据及其影响因子分析项目（CTZB-2025050453）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 华东师范大学 浙江大学 上海河口海岸
科学研究中心

1 商务 供应商管理体系认证
（1）【2分】供应商通过质量管理体系认证（认证依据：GB/T19001/ISO9001）的得2分。
说明：评审时，磋商小组查询全国认证认可信息公共服务平台（http://cx.cnca.cn/），根据查询结果进行评分，不符合以上
条件不得分。如供应商为联合体，联合体任一成员具备即可得分。

0-2 0.0 0.0 2.0

2 商务 供应商的类似项目业绩
（1）【1分】2022年1月1日至今（以合同签订时间为准），供应商承接过类似碳通量数据分析的项目业绩，每提供1份业绩合同
得0.5分，最高得1分。
说明：根据响应文件中提供的业绩合同进行评分，未提供或不符合以上条件不得分。如供应商为联合体，联合体任一成员具备
即可得分。

0-1 1.0 0.5 0.0

3 技术 对工作内容的响应程度
（1）【12分】供应商应对采购文件第三章采购需求中“二、工作内容”进行针对性响应说明，完全响应采购文件规定得12分，
如有一项不能满足扣4分，最高扣12分。

0-12 12.0 12.0 12.0

4 技术 对工作成果的响应程度
（1）【12分】供应商应对采购文件第三章采购需求中“三、工作成果”进行针对性响应说明，完全响应采购文件规定得12分，
如有一项不能满足扣4分，最高扣12分。

0-12 12.0 12.0 12.0

5 技术 项目重难点分析
（1）【5分】对供应商提供的项目重难点分析进行评价。重难点分析清楚准确到位，符合项目实际情况的得5分；其他情况按4
分、3分、2分、1分计分；不符合或内容未提供的不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0

6 技术 实现目标的措施
（1）【5分】对供应商提供的实现目标的措施进行评价。措施得当、有效、具有针对性的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1
分计分；不符合或内容未提供的不得分。

0-5 3.0 2.0 2.0

7 技术 横向通量数据及其影响因子分析工作方案
（1）【2分】供应商提供的技术路线科学、思路清晰，符合分析目的和任务理解的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供
的得0分。
（2）【2分】供应商提供的工作部署明确详细的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（3）【2分】供应商提供的阶段工作量安排合理的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（4）【2分】供应商选用的工作方法手段适用的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（5）【2分】供应商提供的组织保障措施明确、得力的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。

0-10 6.0 4.0 4.0

8 技术 垂向通量数据及其影响因子分析工作方案
（1）【2分】供应商提供的技术路线科学、思路清晰，符合分析目的和任务理解的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供
的得0分。
（2）【2分】供应商提供的工作部署明确详细的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（3）【2分】供应商提供的阶段工作量安排合理的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（4）【2分】供应商选用的工作方法手段适用的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（5）【2分】供应商提供的组织保障措施明确、得力的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。

0-10 6.0 4.0 4.0

技术商务评分明细（专家1）
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9 技术 甲烷通量模型验证分析工作方案
（1）【2分】供应商提供的技术路线科学、思路清晰，符合分析目的和任务理解的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供
的得0分。
（2）【2分】供应商提供的工作部署明确详细的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（3）【2分】供应商提供的阶段工作量安排合理的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（4）【2分】供应商选用的工作方法手段适用的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（5）【2分】供应商提供的组织保障措施明确、得力的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。

0-10 6.0 4.0 3.0

10 技术 成果编制内容
（1）【1分】提供横向通量数据及其影响因子分析报告提纲，契合项目内容。
完全契合项目内容得1分，部分契合项目内容得0.5分，完全不契合项目内容不得分。
（2）【1分】提供垂向通量数据及其影响因子分析报告提纲，契合项目内容。
完全契合项目内容得1分，部分契合项目内容得0.5分，完全不契合项目内容不得分。
（3）【1分】提供甲烷通量模型验证分析报告提纲，契合项目内容。
完全契合项目内容得1分，部分契合项目内容得0.5分，完全不契合项目内容不得分。

0-3 2.0 3.0 2.0

11 技术 质量控制
（1）【1分】提供项目质量控制措施，措施具体得1分，不够具体得0.5分，未提供不得分。
（2）【1分】质量控制体系完备周全得1分，基本完备周全得0.5分，不完备周全不得分。
（3）【1分】质量控制体系具备可操作性得1分，存在欠缺的得0.5分，不具备可操作性的不得分。

0-3 2.0 1.5 1.5

12 技术 安全保证
（1）【1分】提供项目安全保证措施，措施具体得1分，不够具体得0.5分，未提供不得分。
（2）【1分】安全保证体系完备周全得1分，基本完备周全得0.5分，不完备周全不得分。
（3）【1分】安全保证体系具备可操作性得1分，存在欠缺的得0.5分，不具备可操作性的不得分。

0-3 2.5 2.0 2.0

13 技术 服务保密
（1）【3分】对供应商在分析过程中收集的数据资料的保密性的保证措施进行评价。保证措施可靠、针对性强的得3分；其他情
况按2分、1分计分；不符合或内容未提供的不得分。

0-3 3.0 2.0 2.0

14 技术 项目组成员的配置情况
（1）【3分】供应商针对本项目内容配置项目组，岗位、专业配置合理的得3分；其他情况按2分、1分计分；内容未提供的不得
分。

0-3 3.0 1.0 1.0

15 技术 项目负责人能力
（1）【4分】项目负责人具有海洋生态相关专业副高及以上职称得4分。
说明：上述人员为供应商在职员工，根据响应文件中提供以上人员的社保缴纳证明或劳动合同、有关证书进行评分，未提供或
不符合以上条件不得分。社保缴纳证明以社保机构出具的社保证明为准。

0-4 0.0 0.0 0.0

16 技术 项目组其他成员能力
（1）【4分】项目组其他成员（不包括项目负责人）中具有海洋生态相关专业中级及以上职称的，1人得1分，最高得4分。
说明：上述人员为供应商在职员工，根据响应文件中提供以上人员的社保缴纳证明或劳动合同、有关证书进行评分，未提供或
不符合以上条件不得分。社保缴纳证明以社保机构出具的社保证明为准。

0-4 0.0 0.0 0.0

合计 0-90 61.5 52.0 50.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：浙江省海洋科学院2025年试点区域横向通量与甲烷通量数据及其影响因子分析项目（CTZB-2025050453）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 华东师范大学 浙江大学 上海河口海岸
科学研究中心

1 商务 供应商管理体系认证
（1）【2分】供应商通过质量管理体系认证（认证依据：GB/T19001/ISO9001）的得2分。
说明：评审时，磋商小组查询全国认证认可信息公共服务平台（http://cx.cnca.cn/），根据查询结果进行评分，不符合以上
条件不得分。如供应商为联合体，联合体任一成员具备即可得分。

0-2 0.0 0.0 2.0

2 商务 供应商的类似项目业绩
（1）【1分】2022年1月1日至今（以合同签订时间为准），供应商承接过类似碳通量数据分析的项目业绩，每提供1份业绩合同
得0.5分，最高得1分。
说明：根据响应文件中提供的业绩合同进行评分，未提供或不符合以上条件不得分。如供应商为联合体，联合体任一成员具备
即可得分。

0-1 1.0 0.5 0.0

3 技术 对工作内容的响应程度
（1）【12分】供应商应对采购文件第三章采购需求中“二、工作内容”进行针对性响应说明，完全响应采购文件规定得12分，
如有一项不能满足扣4分，最高扣12分。

0-12 12.0 12.0 12.0

4 技术 对工作成果的响应程度
（1）【12分】供应商应对采购文件第三章采购需求中“三、工作成果”进行针对性响应说明，完全响应采购文件规定得12分，
如有一项不能满足扣4分，最高扣12分。

0-12 12.0 12.0 12.0

5 技术 项目重难点分析
（1）【5分】对供应商提供的项目重难点分析进行评价。重难点分析清楚准确到位，符合项目实际情况的得5分；其他情况按4
分、3分、2分、1分计分；不符合或内容未提供的不得分。

0-5 5.0 3.0 3.0

6 技术 实现目标的措施
（1）【5分】对供应商提供的实现目标的措施进行评价。措施得当、有效、具有针对性的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1
分计分；不符合或内容未提供的不得分。

0-5 3.0 4.0 4.0

7 技术 横向通量数据及其影响因子分析工作方案
（1）【2分】供应商提供的技术路线科学、思路清晰，符合分析目的和任务理解的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供
的得0分。
（2）【2分】供应商提供的工作部署明确详细的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（3）【2分】供应商提供的阶段工作量安排合理的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（4）【2分】供应商选用的工作方法手段适用的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（5）【2分】供应商提供的组织保障措施明确、得力的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。

0-10 8.0 6.0 6.0

8 技术 垂向通量数据及其影响因子分析工作方案
（1）【2分】供应商提供的技术路线科学、思路清晰，符合分析目的和任务理解的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供
的得0分。
（2）【2分】供应商提供的工作部署明确详细的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（3）【2分】供应商提供的阶段工作量安排合理的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（4）【2分】供应商选用的工作方法手段适用的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（5）【2分】供应商提供的组织保障措施明确、得力的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。

0-10 8.0 7.0 7.0

技术商务评分明细（专家2）
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9 技术 甲烷通量模型验证分析工作方案
（1）【2分】供应商提供的技术路线科学、思路清晰，符合分析目的和任务理解的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供
的得0分。
（2）【2分】供应商提供的工作部署明确详细的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（3）【2分】供应商提供的阶段工作量安排合理的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（4）【2分】供应商选用的工作方法手段适用的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（5）【2分】供应商提供的组织保障措施明确、得力的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。

0-10 8.0 7.0 7.0

10 技术 成果编制内容
（1）【1分】提供横向通量数据及其影响因子分析报告提纲，契合项目内容。
完全契合项目内容得1分，部分契合项目内容得0.5分，完全不契合项目内容不得分。
（2）【1分】提供垂向通量数据及其影响因子分析报告提纲，契合项目内容。
完全契合项目内容得1分，部分契合项目内容得0.5分，完全不契合项目内容不得分。
（3）【1分】提供甲烷通量模型验证分析报告提纲，契合项目内容。
完全契合项目内容得1分，部分契合项目内容得0.5分，完全不契合项目内容不得分。

0-3 1.5 3.0 1.5

11 技术 质量控制
（1）【1分】提供项目质量控制措施，措施具体得1分，不够具体得0.5分，未提供不得分。
（2）【1分】质量控制体系完备周全得1分，基本完备周全得0.5分，不完备周全不得分。
（3）【1分】质量控制体系具备可操作性得1分，存在欠缺的得0.5分，不具备可操作性的不得分。

0-3 3.0 1.5 1.5

12 技术 安全保证
（1）【1分】提供项目安全保证措施，措施具体得1分，不够具体得0.5分，未提供不得分。
（2）【1分】安全保证体系完备周全得1分，基本完备周全得0.5分，不完备周全不得分。
（3）【1分】安全保证体系具备可操作性得1分，存在欠缺的得0.5分，不具备可操作性的不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0

13 技术 服务保密
（1）【3分】对供应商在分析过程中收集的数据资料的保密性的保证措施进行评价。保证措施可靠、针对性强的得3分；其他情
况按2分、1分计分；不符合或内容未提供的不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0

14 技术 项目组成员的配置情况
（1）【3分】供应商针对本项目内容配置项目组，岗位、专业配置合理的得3分；其他情况按2分、1分计分；内容未提供的不得
分。

0-3 3.0 1.0 2.0

15 技术 项目负责人能力
（1）【4分】项目负责人具有海洋生态相关专业副高及以上职称得4分。
说明：上述人员为供应商在职员工，根据响应文件中提供以上人员的社保缴纳证明或劳动合同、有关证书进行评分，未提供或
不符合以上条件不得分。社保缴纳证明以社保机构出具的社保证明为准。

0-4 0.0 0.0 0.0

16 技术 项目组其他成员能力
（1）【4分】项目组其他成员（不包括项目负责人）中具有海洋生态相关专业中级及以上职称的，1人得1分，最高得4分。
说明：上述人员为供应商在职员工，根据响应文件中提供以上人员的社保缴纳证明或劳动合同、有关证书进行评分，未提供或
不符合以上条件不得分。社保缴纳证明以社保机构出具的社保证明为准。

0-4 0.0 0.0 0.0

合计 0-90 68.5 61.0 62.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：浙江省海洋科学院2025年试点区域横向通量与甲烷通量数据及其影响因子分析项目（CTZB-2025050453）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 华东师范大学 浙江大学 上海河口海岸
科学研究中心

1 商务 供应商管理体系认证
（1）【2分】供应商通过质量管理体系认证（认证依据：GB/T19001/ISO9001）的得2分。
说明：评审时，磋商小组查询全国认证认可信息公共服务平台（http://cx.cnca.cn/），根据查询结果进行评分，不符合以上
条件不得分。如供应商为联合体，联合体任一成员具备即可得分。

0-2 0.0 0.0 2.0

2 商务 供应商的类似项目业绩
（1）【1分】2022年1月1日至今（以合同签订时间为准），供应商承接过类似碳通量数据分析的项目业绩，每提供1份业绩合同
得0.5分，最高得1分。
说明：根据响应文件中提供的业绩合同进行评分，未提供或不符合以上条件不得分。如供应商为联合体，联合体任一成员具备
即可得分。

0-1 1.0 0.5 0.0

3 技术 对工作内容的响应程度
（1）【12分】供应商应对采购文件第三章采购需求中“二、工作内容”进行针对性响应说明，完全响应采购文件规定得12分，
如有一项不能满足扣4分，最高扣12分。

0-12 12.0 12.0 12.0

4 技术 对工作成果的响应程度
（1）【12分】供应商应对采购文件第三章采购需求中“三、工作成果”进行针对性响应说明，完全响应采购文件规定得12分，
如有一项不能满足扣4分，最高扣12分。

0-12 12.0 12.0 12.0

5 技术 项目重难点分析
（1）【5分】对供应商提供的项目重难点分析进行评价。重难点分析清楚准确到位，符合项目实际情况的得5分；其他情况按4
分、3分、2分、1分计分；不符合或内容未提供的不得分。

0-5 4.0 3.0 3.0

6 技术 实现目标的措施
（1）【5分】对供应商提供的实现目标的措施进行评价。措施得当、有效、具有针对性的得5分；其他情况按4分、3分、2分、1
分计分；不符合或内容未提供的不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0

7 技术 横向通量数据及其影响因子分析工作方案
（1）【2分】供应商提供的技术路线科学、思路清晰，符合分析目的和任务理解的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供
的得0分。
（2）【2分】供应商提供的工作部署明确详细的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（3）【2分】供应商提供的阶段工作量安排合理的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（4）【2分】供应商选用的工作方法手段适用的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（5）【2分】供应商提供的组织保障措施明确、得力的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。

0-10 7.0 7.0 6.0

8 技术 垂向通量数据及其影响因子分析工作方案
（1）【2分】供应商提供的技术路线科学、思路清晰，符合分析目的和任务理解的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供
的得0分。
（2）【2分】供应商提供的工作部署明确详细的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（3）【2分】供应商提供的阶段工作量安排合理的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（4）【2分】供应商选用的工作方法手段适用的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（5）【2分】供应商提供的组织保障措施明确、得力的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。

0-10 7.0 7.0 6.0

技术商务评分明细（专家3）
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9 技术 甲烷通量模型验证分析工作方案
（1）【2分】供应商提供的技术路线科学、思路清晰，符合分析目的和任务理解的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供
的得0分。
（2）【2分】供应商提供的工作部署明确详细的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（3）【2分】供应商提供的阶段工作量安排合理的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（4）【2分】供应商选用的工作方法手段适用的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。
（5）【2分】供应商提供的组织保障措施明确、得力的得2分；其他情况按1分、0.5分计分；未提供的得0分。

0-10 7.0 7.0 6.0

10 技术 成果编制内容
（1）【1分】提供横向通量数据及其影响因子分析报告提纲，契合项目内容。
完全契合项目内容得1分，部分契合项目内容得0.5分，完全不契合项目内容不得分。
（2）【1分】提供垂向通量数据及其影响因子分析报告提纲，契合项目内容。
完全契合项目内容得1分，部分契合项目内容得0.5分，完全不契合项目内容不得分。
（3）【1分】提供甲烷通量模型验证分析报告提纲，契合项目内容。
完全契合项目内容得1分，部分契合项目内容得0.5分，完全不契合项目内容不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0

11 技术 质量控制
（1）【1分】提供项目质量控制措施，措施具体得1分，不够具体得0.5分，未提供不得分。
（2）【1分】质量控制体系完备周全得1分，基本完备周全得0.5分，不完备周全不得分。
（3）【1分】质量控制体系具备可操作性得1分，存在欠缺的得0.5分，不具备可操作性的不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0

12 技术 安全保证
（1）【1分】提供项目安全保证措施，措施具体得1分，不够具体得0.5分，未提供不得分。
（2）【1分】安全保证体系完备周全得1分，基本完备周全得0.5分，不完备周全不得分。
（3）【1分】安全保证体系具备可操作性得1分，存在欠缺的得0.5分，不具备可操作性的不得分。

0-3 3.0 3.0 1.5

13 技术 服务保密
（1）【3分】对供应商在分析过程中收集的数据资料的保密性的保证措施进行评价。保证措施可靠、针对性强的得3分；其他情
况按2分、1分计分；不符合或内容未提供的不得分。

0-3 3.0 3.0 1.0

14 技术 项目组成员的配置情况
（1）【3分】供应商针对本项目内容配置项目组，岗位、专业配置合理的得3分；其他情况按2分、1分计分；内容未提供的不得
分。

0-3 3.0 1.0 2.0

15 技术 项目负责人能力
（1）【4分】项目负责人具有海洋生态相关专业副高及以上职称得4分。
说明：上述人员为供应商在职员工，根据响应文件中提供以上人员的社保缴纳证明或劳动合同、有关证书进行评分，未提供或
不符合以上条件不得分。社保缴纳证明以社保机构出具的社保证明为准。

0-4 0.0 0.0 0.0

16 技术 项目组其他成员能力
（1）【4分】项目组其他成员（不包括项目负责人）中具有海洋生态相关专业中级及以上职称的，1人得1分，最高得4分。
说明：上述人员为供应商在职员工，根据响应文件中提供以上人员的社保缴纳证明或劳动合同、有关证书进行评分，未提供或
不符合以上条件不得分。社保缴纳证明以社保机构出具的社保证明为准。

0-4 0.0 0.0 0.0

合计 0-90 69.0 65.5 61.5

专家（签名）：
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