
项目名称：机动车驾驶员考试服务业务经费-分考点安全员（HZSGAJ-2025-08（代)）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州武保安全
服务有限公司

杭州三威保安
服务有限公司

浙江问鼎保安
服务有限公司

浙江亿邦保安
服务有限公司

浙江德全保安
服务有限公司

1 技术 针对本项目的服务过程中的保障措施，提供包括：
①考试期间考试车辆的移动和停放措施②考试车辆的日常保洁、加油及车辆故障送修，确保考
试车辆性能完好且车况整洁措施③协助采购人维护考试现场秩序，查验考生信息并严肃考试纪
律措施④随车时考试车辆发生交通事故的处理措施 ⑤考试路线巡逻及路障清理措施 ⑥候考厅
考生信息核对及安检工作措施⑦完成因采购人考试工作模式调整要求投标人应配合的其他工作
措施；
根据提供的措施内容进行评分，措施内容详细、合理，符合采购需求的得3分；措施内容不详
细、合理，不符合采购需求的不得分，最高得21分

0-21 12.0 12.0 15.0 12.0 18.0

2 技术 投标人提供的项目负责人（队长），具有类似项目经验，年龄35周岁以上55周岁以下，满足要
求的得5分。
投标人需提供业绩合同需体现人员姓名和职位、身份证及社保缴纳证明材料。

0-5 0.0 5.0 5.0 0.0 5.0

3 技术 投标人承诺所提供的人员：
①拥护中华人民共和国宪法、法律，具有良好的品行，无不良嗜好，未曾因犯罪受过刑事处罚
或者因XD、赌博、卖淫嫖娼、故意伤害、寻衅滋事等行为受过行政处罚。
②身心健康，无传染性疾病、癫痫病、精神病等可能危及行车安全的疾病病史，无酗酒、XD行
为记录。
③未发生致人死亡或者重伤的交通事故责任记录，近三年每一年都没有扣满 12 分的记录。
④男性，年龄 22 周岁（含）以上，55 周岁（含）以下。女性，年龄 22 周岁（含）以上，5
0 周岁（含）以下。
⑤具有高中及以上文化程度。
⑥熟练掌握道路交通安全法律、法规、规章及相关知识。
⑦具备计算机基础操作技能，能够熟练使用考试系统等相关软件。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得2分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得14分。

0-14 14.0 14.0 14.0 14.0 14.0

4 技术 投标人承诺：
①安全员上岗前需体检合格，服务期间要求统一管理、统一食宿。
②投标人进行上岗前培训，培训内容包括道路交通安全法律法规、机动车驾驶考试工作规范、
安全员工作职责、安全员职业道德与廉洁规范等。
③在服务期限内，投标人需确保足额配备安全员，若出现安全员离职、辞退、开除或安全员不
能胜任采购人工作岗位的情况，投标人必须按照采购合同要求及时补员。并做好安全员调整前
后的衔接工作。更换的安全员资质需符合合同约定，投标人应严格筛选和审核新安全员的资质
和条件，并提前报车管所考试管理部门和采购人审核，同意后方可上岗。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得9分。

0-9 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0

5 技术 投标人承诺：投标人为每人配备春秋装、夏装、冬装各 2 套，冬多功能服 1 套、皮鞋 1 双
。服装款式、颜色和材质需经采购人确认。无论中标人是否更换均需提供全新服装。安全员上
岗必须统一规范着装和相关标识。
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术 投标人承诺：投标人需为每人配备适用于 5 公里范围的对讲机、执法记录仪各 1 套，并配备
执法记录仪视频存储设备和充电装备，储存时间不少于30天。同时，投标人分别为各考点提供
1套备用的对讲机、执法记录仪。
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（张利）

技术商务资信评分明细表
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7 技术 投标人承诺：
①因投标人所派人员的违规操作造成车辆、设备损坏的，在工作过程中发生交通违法行为或者
造成交通事故的，或因投标人或投标人所派人员的原因损毁、更改采购人原有的车辆、设备，
安装任何可能造成电缆负载过大的电器设备，给采购人造成安全隐患，致使采购人直接或间接
造成损失的，由投标人承担全部责任和一切费用。安全员在工作中发生道路交通安全违法行为
需由投标人在当月处理完毕。
②投标人需承担的违法或事故处理责任包括：保险赔付额度外的差额部分；投标人人员负责伤
亡事故的一切善后处理工作；发生任何事故或与投标人发生劳动争议均由投标人自行负责，相
关费用由投标人承担。如采购人最终实际承担责任的，投标人应赔偿采购人全部损失，确保采
购人的合法权益不受损害。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得6分。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

8 技术 投标人承诺：
投标人派出人员在服务过程中，若因服务规范性问题被考生有理投诉，从而造成恶劣影响的，
投标人承担一切责任，需采取有效措施进行整改和赔偿，消除不良影响，恢复采购人和考生的
信任
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

9 技术 投标人承诺：
①投标人派出人员不得在服务过程中以任何理由向采购方工作人员支付小费、赠送实物或赠送
具有实物同等价值的虚拟物品，否则采购人有权终止合同，投标人需承担由此产生的一切损失
和责任。
②投标人派出人员不得收受、接受考生及其关联人员的任何赠予及宴请，如有违反，投标人需
承担相应的责任和后果。
③投标人派出人员不得在采购人处从事非法活动，不得直接或间接从事侵害采购人利益的任何
活动，投标人及其员工必须遵守采购人工作场所的一切行政管理、消防安全等规定和制度，承
担违规责任，确保服务过程合法、合规、安全、有序。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得9分。

0-9 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0

10 技术 投标人承诺：
投标人应对投标人服务人员投保第三者责任险和员工人身意外保险。
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

11 技术 承诺保密服务满足采购需求的得2分，不满足不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

12 商务 投标人类似项目建设的成功经验：投标截止时间前三年内，投标人实施过的类似安全员服务项
目实施的成功经验情况，每个项目得1分，最高得2分。（同时提供合同和采购人验收报告（或
验收证明），否则不得分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 66.0 71.0 74.0 66.0 77.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：机动车驾驶员考试服务业务经费-分考点安全员（HZSGAJ-2025-08（代)）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州武保安全
服务有限公司

杭州三威保安
服务有限公司

浙江问鼎保安
服务有限公司

浙江亿邦保安
服务有限公司

浙江德全保安
服务有限公司

1 技术 针对本项目的服务过程中的保障措施，提供包括：
①考试期间考试车辆的移动和停放措施②考试车辆的日常保洁、加油及车辆故障送修，确保考
试车辆性能完好且车况整洁措施③协助采购人维护考试现场秩序，查验考生信息并严肃考试纪
律措施④随车时考试车辆发生交通事故的处理措施 ⑤考试路线巡逻及路障清理措施 ⑥候考厅
考生信息核对及安检工作措施⑦完成因采购人考试工作模式调整要求投标人应配合的其他工作
措施；
根据提供的措施内容进行评分，措施内容详细、合理，符合采购需求的得3分；措施内容不详
细、合理，不符合采购需求的不得分，最高得21分

0-21 12.0 15.0 18.0 12.0 21.0

2 技术 投标人提供的项目负责人（队长），具有类似项目经验，年龄35周岁以上55周岁以下，满足要
求的得5分。
投标人需提供业绩合同需体现人员姓名和职位、身份证及社保缴纳证明材料。

0-5 0.0 5.0 5.0 0.0 5.0

3 技术 投标人承诺所提供的人员：
①拥护中华人民共和国宪法、法律，具有良好的品行，无不良嗜好，未曾因犯罪受过刑事处罚
或者因XD、赌博、卖淫嫖娼、故意伤害、寻衅滋事等行为受过行政处罚。
②身心健康，无传染性疾病、癫痫病、精神病等可能危及行车安全的疾病病史，无酗酒、XD行
为记录。
③未发生致人死亡或者重伤的交通事故责任记录，近三年每一年都没有扣满 12 分的记录。
④男性，年龄 22 周岁（含）以上，55 周岁（含）以下。女性，年龄 22 周岁（含）以上，5
0 周岁（含）以下。
⑤具有高中及以上文化程度。
⑥熟练掌握道路交通安全法律、法规、规章及相关知识。
⑦具备计算机基础操作技能，能够熟练使用考试系统等相关软件。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得2分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得14分。

0-14 14.0 14.0 14.0 14.0 14.0

4 技术 投标人承诺：
①安全员上岗前需体检合格，服务期间要求统一管理、统一食宿。
②投标人进行上岗前培训，培训内容包括道路交通安全法律法规、机动车驾驶考试工作规范、
安全员工作职责、安全员职业道德与廉洁规范等。
③在服务期限内，投标人需确保足额配备安全员，若出现安全员离职、辞退、开除或安全员不
能胜任采购人工作岗位的情况，投标人必须按照采购合同要求及时补员。并做好安全员调整前
后的衔接工作。更换的安全员资质需符合合同约定，投标人应严格筛选和审核新安全员的资质
和条件，并提前报车管所考试管理部门和采购人审核，同意后方可上岗。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得9分。

0-9 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0

5 技术 投标人承诺：投标人为每人配备春秋装、夏装、冬装各 2 套，冬多功能服 1 套、皮鞋 1 双
。服装款式、颜色和材质需经采购人确认。无论中标人是否更换均需提供全新服装。安全员上
岗必须统一规范着装和相关标识。
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术 投标人承诺：投标人需为每人配备适用于 5 公里范围的对讲机、执法记录仪各 1 套，并配备
执法记录仪视频存储设备和充电装备，储存时间不少于30天。同时，投标人分别为各考点提供
1套备用的对讲机、执法记录仪。
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（王勇）

技术商务资信评分明细表
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7 技术 投标人承诺：
①因投标人所派人员的违规操作造成车辆、设备损坏的，在工作过程中发生交通违法行为或者
造成交通事故的，或因投标人或投标人所派人员的原因损毁、更改采购人原有的车辆、设备，
安装任何可能造成电缆负载过大的电器设备，给采购人造成安全隐患，致使采购人直接或间接
造成损失的，由投标人承担全部责任和一切费用。安全员在工作中发生道路交通安全违法行为
需由投标人在当月处理完毕。
②投标人需承担的违法或事故处理责任包括：保险赔付额度外的差额部分；投标人人员负责伤
亡事故的一切善后处理工作；发生任何事故或与投标人发生劳动争议均由投标人自行负责，相
关费用由投标人承担。如采购人最终实际承担责任的，投标人应赔偿采购人全部损失，确保采
购人的合法权益不受损害。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得6分。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

8 技术 投标人承诺：
投标人派出人员在服务过程中，若因服务规范性问题被考生有理投诉，从而造成恶劣影响的，
投标人承担一切责任，需采取有效措施进行整改和赔偿，消除不良影响，恢复采购人和考生的
信任
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

9 技术 投标人承诺：
①投标人派出人员不得在服务过程中以任何理由向采购方工作人员支付小费、赠送实物或赠送
具有实物同等价值的虚拟物品，否则采购人有权终止合同，投标人需承担由此产生的一切损失
和责任。
②投标人派出人员不得收受、接受考生及其关联人员的任何赠予及宴请，如有违反，投标人需
承担相应的责任和后果。
③投标人派出人员不得在采购人处从事非法活动，不得直接或间接从事侵害采购人利益的任何
活动，投标人及其员工必须遵守采购人工作场所的一切行政管理、消防安全等规定和制度，承
担违规责任，确保服务过程合法、合规、安全、有序。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得9分。

0-9 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0

10 技术 投标人承诺：
投标人应对投标人服务人员投保第三者责任险和员工人身意外保险。
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

11 技术 承诺保密服务满足采购需求的得2分，不满足不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

12 商务 投标人类似项目建设的成功经验：投标截止时间前三年内，投标人实施过的类似安全员服务项
目实施的成功经验情况，每个项目得1分，最高得2分。（同时提供合同和采购人验收报告（或
验收证明），否则不得分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 66.0 74.0 77.0 66.0 80.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：机动车驾驶员考试服务业务经费-分考点安全员（HZSGAJ-2025-08（代)）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州武保安全
服务有限公司

杭州三威保安
服务有限公司

浙江问鼎保安
服务有限公司

浙江亿邦保安
服务有限公司

浙江德全保安
服务有限公司

1 技术 针对本项目的服务过程中的保障措施，提供包括：
①考试期间考试车辆的移动和停放措施②考试车辆的日常保洁、加油及车辆故障送修，确保考
试车辆性能完好且车况整洁措施③协助采购人维护考试现场秩序，查验考生信息并严肃考试纪
律措施④随车时考试车辆发生交通事故的处理措施 ⑤考试路线巡逻及路障清理措施 ⑥候考厅
考生信息核对及安检工作措施⑦完成因采购人考试工作模式调整要求投标人应配合的其他工作
措施；
根据提供的措施内容进行评分，措施内容详细、合理，符合采购需求的得3分；措施内容不详
细、合理，不符合采购需求的不得分，最高得21分

0-21 12.0 15.0 18.0 12.0 21.0

2 技术 投标人提供的项目负责人（队长），具有类似项目经验，年龄35周岁以上55周岁以下，满足要
求的得5分。
投标人需提供业绩合同需体现人员姓名和职位、身份证及社保缴纳证明材料。

0-5 0.0 5.0 5.0 0.0 5.0

3 技术 投标人承诺所提供的人员：
①拥护中华人民共和国宪法、法律，具有良好的品行，无不良嗜好，未曾因犯罪受过刑事处罚
或者因XD、赌博、卖淫嫖娼、故意伤害、寻衅滋事等行为受过行政处罚。
②身心健康，无传染性疾病、癫痫病、精神病等可能危及行车安全的疾病病史，无酗酒、XD行
为记录。
③未发生致人死亡或者重伤的交通事故责任记录，近三年每一年都没有扣满 12 分的记录。
④男性，年龄 22 周岁（含）以上，55 周岁（含）以下。女性，年龄 22 周岁（含）以上，5
0 周岁（含）以下。
⑤具有高中及以上文化程度。
⑥熟练掌握道路交通安全法律、法规、规章及相关知识。
⑦具备计算机基础操作技能，能够熟练使用考试系统等相关软件。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得2分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得14分。

0-14 14.0 14.0 14.0 14.0 14.0

4 技术 投标人承诺：
①安全员上岗前需体检合格，服务期间要求统一管理、统一食宿。
②投标人进行上岗前培训，培训内容包括道路交通安全法律法规、机动车驾驶考试工作规范、
安全员工作职责、安全员职业道德与廉洁规范等。
③在服务期限内，投标人需确保足额配备安全员，若出现安全员离职、辞退、开除或安全员不
能胜任采购人工作岗位的情况，投标人必须按照采购合同要求及时补员。并做好安全员调整前
后的衔接工作。更换的安全员资质需符合合同约定，投标人应严格筛选和审核新安全员的资质
和条件，并提前报车管所考试管理部门和采购人审核，同意后方可上岗。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得9分。

0-9 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0

5 技术 投标人承诺：投标人为每人配备春秋装、夏装、冬装各 2 套，冬多功能服 1 套、皮鞋 1 双
。服装款式、颜色和材质需经采购人确认。无论中标人是否更换均需提供全新服装。安全员上
岗必须统一规范着装和相关标识。
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术 投标人承诺：投标人需为每人配备适用于 5 公里范围的对讲机、执法记录仪各 1 套，并配备
执法记录仪视频存储设备和充电装备，储存时间不少于30天。同时，投标人分别为各考点提供
1套备用的对讲机、执法记录仪。
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（祝蔚晨）

技术商务资信评分明细表
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7 技术 投标人承诺：
①因投标人所派人员的违规操作造成车辆、设备损坏的，在工作过程中发生交通违法行为或者
造成交通事故的，或因投标人或投标人所派人员的原因损毁、更改采购人原有的车辆、设备，
安装任何可能造成电缆负载过大的电器设备，给采购人造成安全隐患，致使采购人直接或间接
造成损失的，由投标人承担全部责任和一切费用。安全员在工作中发生道路交通安全违法行为
需由投标人在当月处理完毕。
②投标人需承担的违法或事故处理责任包括：保险赔付额度外的差额部分；投标人人员负责伤
亡事故的一切善后处理工作；发生任何事故或与投标人发生劳动争议均由投标人自行负责，相
关费用由投标人承担。如采购人最终实际承担责任的，投标人应赔偿采购人全部损失，确保采
购人的合法权益不受损害。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得6分。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

8 技术 投标人承诺：
投标人派出人员在服务过程中，若因服务规范性问题被考生有理投诉，从而造成恶劣影响的，
投标人承担一切责任，需采取有效措施进行整改和赔偿，消除不良影响，恢复采购人和考生的
信任
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

9 技术 投标人承诺：
①投标人派出人员不得在服务过程中以任何理由向采购方工作人员支付小费、赠送实物或赠送
具有实物同等价值的虚拟物品，否则采购人有权终止合同，投标人需承担由此产生的一切损失
和责任。
②投标人派出人员不得收受、接受考生及其关联人员的任何赠予及宴请，如有违反，投标人需
承担相应的责任和后果。
③投标人派出人员不得在采购人处从事非法活动，不得直接或间接从事侵害采购人利益的任何
活动，投标人及其员工必须遵守采购人工作场所的一切行政管理、消防安全等规定和制度，承
担违规责任，确保服务过程合法、合规、安全、有序。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得9分。

0-9 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0

10 技术 投标人承诺：
投标人应对投标人服务人员投保第三者责任险和员工人身意外保险。
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

11 技术 承诺保密服务满足采购需求的得2分，不满足不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

12 商务 投标人类似项目建设的成功经验：投标截止时间前三年内，投标人实施过的类似安全员服务项
目实施的成功经验情况，每个项目得1分，最高得2分。（同时提供合同和采购人验收报告（或
验收证明），否则不得分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 66.0 74.0 77.0 66.0 80.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

6/10



项目名称：机动车驾驶员考试服务业务经费-分考点安全员（HZSGAJ-2025-08（代)）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州武保安全
服务有限公司

杭州三威保安
服务有限公司

浙江问鼎保安
服务有限公司

浙江亿邦保安
服务有限公司

浙江德全保安
服务有限公司

1 技术 针对本项目的服务过程中的保障措施，提供包括：
①考试期间考试车辆的移动和停放措施②考试车辆的日常保洁、加油及车辆故障送修，确保考
试车辆性能完好且车况整洁措施③协助采购人维护考试现场秩序，查验考生信息并严肃考试纪
律措施④随车时考试车辆发生交通事故的处理措施 ⑤考试路线巡逻及路障清理措施 ⑥候考厅
考生信息核对及安检工作措施⑦完成因采购人考试工作模式调整要求投标人应配合的其他工作
措施；
根据提供的措施内容进行评分，措施内容详细、合理，符合采购需求的得3分；措施内容不详
细、合理，不符合采购需求的不得分，最高得21分

0-21 15.0 12.0 15.0 12.0 18.0

2 技术 投标人提供的项目负责人（队长），具有类似项目经验，年龄35周岁以上55周岁以下，满足要
求的得5分。
投标人需提供业绩合同需体现人员姓名和职位、身份证及社保缴纳证明材料。

0-5 0.0 5.0 5.0 0.0 5.0

3 技术 投标人承诺所提供的人员：
①拥护中华人民共和国宪法、法律，具有良好的品行，无不良嗜好，未曾因犯罪受过刑事处罚
或者因XD、赌博、卖淫嫖娼、故意伤害、寻衅滋事等行为受过行政处罚。
②身心健康，无传染性疾病、癫痫病、精神病等可能危及行车安全的疾病病史，无酗酒、XD行
为记录。
③未发生致人死亡或者重伤的交通事故责任记录，近三年每一年都没有扣满 12 分的记录。
④男性，年龄 22 周岁（含）以上，55 周岁（含）以下。女性，年龄 22 周岁（含）以上，5
0 周岁（含）以下。
⑤具有高中及以上文化程度。
⑥熟练掌握道路交通安全法律、法规、规章及相关知识。
⑦具备计算机基础操作技能，能够熟练使用考试系统等相关软件。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得2分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得14分。

0-14 14.0 14.0 14.0 14.0 14.0

4 技术 投标人承诺：
①安全员上岗前需体检合格，服务期间要求统一管理、统一食宿。
②投标人进行上岗前培训，培训内容包括道路交通安全法律法规、机动车驾驶考试工作规范、
安全员工作职责、安全员职业道德与廉洁规范等。
③在服务期限内，投标人需确保足额配备安全员，若出现安全员离职、辞退、开除或安全员不
能胜任采购人工作岗位的情况，投标人必须按照采购合同要求及时补员。并做好安全员调整前
后的衔接工作。更换的安全员资质需符合合同约定，投标人应严格筛选和审核新安全员的资质
和条件，并提前报车管所考试管理部门和采购人审核，同意后方可上岗。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得9分。

0-9 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0

5 技术 投标人承诺：投标人为每人配备春秋装、夏装、冬装各 2 套，冬多功能服 1 套、皮鞋 1 双
。服装款式、颜色和材质需经采购人确认。无论中标人是否更换均需提供全新服装。安全员上
岗必须统一规范着装和相关标识。
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术 投标人承诺：投标人需为每人配备适用于 5 公里范围的对讲机、执法记录仪各 1 套，并配备
执法记录仪视频存储设备和充电装备，储存时间不少于30天。同时，投标人分别为各考点提供
1套备用的对讲机、执法记录仪。
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（张政）

技术商务资信评分明细表
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7 技术 投标人承诺：
①因投标人所派人员的违规操作造成车辆、设备损坏的，在工作过程中发生交通违法行为或者
造成交通事故的，或因投标人或投标人所派人员的原因损毁、更改采购人原有的车辆、设备，
安装任何可能造成电缆负载过大的电器设备，给采购人造成安全隐患，致使采购人直接或间接
造成损失的，由投标人承担全部责任和一切费用。安全员在工作中发生道路交通安全违法行为
需由投标人在当月处理完毕。
②投标人需承担的违法或事故处理责任包括：保险赔付额度外的差额部分；投标人人员负责伤
亡事故的一切善后处理工作；发生任何事故或与投标人发生劳动争议均由投标人自行负责，相
关费用由投标人承担。如采购人最终实际承担责任的，投标人应赔偿采购人全部损失，确保采
购人的合法权益不受损害。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得6分。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

8 技术 投标人承诺：
投标人派出人员在服务过程中，若因服务规范性问题被考生有理投诉，从而造成恶劣影响的，
投标人承担一切责任，需采取有效措施进行整改和赔偿，消除不良影响，恢复采购人和考生的
信任
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

9 技术 投标人承诺：
①投标人派出人员不得在服务过程中以任何理由向采购方工作人员支付小费、赠送实物或赠送
具有实物同等价值的虚拟物品，否则采购人有权终止合同，投标人需承担由此产生的一切损失
和责任。
②投标人派出人员不得收受、接受考生及其关联人员的任何赠予及宴请，如有违反，投标人需
承担相应的责任和后果。
③投标人派出人员不得在采购人处从事非法活动，不得直接或间接从事侵害采购人利益的任何
活动，投标人及其员工必须遵守采购人工作场所的一切行政管理、消防安全等规定和制度，承
担违规责任，确保服务过程合法、合规、安全、有序。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得9分。

0-9 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0

10 技术 投标人承诺：
投标人应对投标人服务人员投保第三者责任险和员工人身意外保险。
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

11 技术 承诺保密服务满足采购需求的得2分，不满足不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

12 商务 投标人类似项目建设的成功经验：投标截止时间前三年内，投标人实施过的类似安全员服务项
目实施的成功经验情况，每个项目得1分，最高得2分。（同时提供合同和采购人验收报告（或
验收证明），否则不得分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 69.0 71.0 74.0 66.0 77.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：机动车驾驶员考试服务业务经费-分考点安全员（HZSGAJ-2025-08（代)）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州武保安全
服务有限公司

杭州三威保安
服务有限公司

浙江问鼎保安
服务有限公司

浙江亿邦保安
服务有限公司

浙江德全保安
服务有限公司

1 技术 针对本项目的服务过程中的保障措施，提供包括：
①考试期间考试车辆的移动和停放措施②考试车辆的日常保洁、加油及车辆故障送修，确保考
试车辆性能完好且车况整洁措施③协助采购人维护考试现场秩序，查验考生信息并严肃考试纪
律措施④随车时考试车辆发生交通事故的处理措施 ⑤考试路线巡逻及路障清理措施 ⑥候考厅
考生信息核对及安检工作措施⑦完成因采购人考试工作模式调整要求投标人应配合的其他工作
措施；
根据提供的措施内容进行评分，措施内容详细、合理，符合采购需求的得3分；措施内容不详
细、合理，不符合采购需求的不得分，最高得21分

0-21 15.0 15.0 18.0 15.0 18.0

2 技术 投标人提供的项目负责人（队长），具有类似项目经验，年龄35周岁以上55周岁以下，满足要
求的得5分。
投标人需提供业绩合同需体现人员姓名和职位、身份证及社保缴纳证明材料。

0-5 0.0 5.0 5.0 0.0 5.0

3 技术 投标人承诺所提供的人员：
①拥护中华人民共和国宪法、法律，具有良好的品行，无不良嗜好，未曾因犯罪受过刑事处罚
或者因XD、赌博、卖淫嫖娼、故意伤害、寻衅滋事等行为受过行政处罚。
②身心健康，无传染性疾病、癫痫病、精神病等可能危及行车安全的疾病病史，无酗酒、XD行
为记录。
③未发生致人死亡或者重伤的交通事故责任记录，近三年每一年都没有扣满 12 分的记录。
④男性，年龄 22 周岁（含）以上，55 周岁（含）以下。女性，年龄 22 周岁（含）以上，5
0 周岁（含）以下。
⑤具有高中及以上文化程度。
⑥熟练掌握道路交通安全法律、法规、规章及相关知识。
⑦具备计算机基础操作技能，能够熟练使用考试系统等相关软件。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得2分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得14分。

0-14 14.0 14.0 14.0 14.0 14.0

4 技术 投标人承诺：
①安全员上岗前需体检合格，服务期间要求统一管理、统一食宿。
②投标人进行上岗前培训，培训内容包括道路交通安全法律法规、机动车驾驶考试工作规范、
安全员工作职责、安全员职业道德与廉洁规范等。
③在服务期限内，投标人需确保足额配备安全员，若出现安全员离职、辞退、开除或安全员不
能胜任采购人工作岗位的情况，投标人必须按照采购合同要求及时补员。并做好安全员调整前
后的衔接工作。更换的安全员资质需符合合同约定，投标人应严格筛选和审核新安全员的资质
和条件，并提前报车管所考试管理部门和采购人审核，同意后方可上岗。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得9分。

0-9 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0

5 技术 投标人承诺：投标人为每人配备春秋装、夏装、冬装各 2 套，冬多功能服 1 套、皮鞋 1 双
。服装款式、颜色和材质需经采购人确认。无论中标人是否更换均需提供全新服装。安全员上
岗必须统一规范着装和相关标识。
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

6 技术 投标人承诺：投标人需为每人配备适用于 5 公里范围的对讲机、执法记录仪各 1 套，并配备
执法记录仪视频存储设备和充电装备，储存时间不少于30天。同时，投标人分别为各考点提供
1套备用的对讲机、执法记录仪。
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

技术商务评分明细（高洋）
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7 技术 投标人承诺：
①因投标人所派人员的违规操作造成车辆、设备损坏的，在工作过程中发生交通违法行为或者
造成交通事故的，或因投标人或投标人所派人员的原因损毁、更改采购人原有的车辆、设备，
安装任何可能造成电缆负载过大的电器设备，给采购人造成安全隐患，致使采购人直接或间接
造成损失的，由投标人承担全部责任和一切费用。安全员在工作中发生道路交通安全违法行为
需由投标人在当月处理完毕。
②投标人需承担的违法或事故处理责任包括：保险赔付额度外的差额部分；投标人人员负责伤
亡事故的一切善后处理工作；发生任何事故或与投标人发生劳动争议均由投标人自行负责，相
关费用由投标人承担。如采购人最终实际承担责任的，投标人应赔偿采购人全部损失，确保采
购人的合法权益不受损害。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得6分。

0-6 6.0 6.0 6.0 6.0 6.0

8 技术 投标人承诺：
投标人派出人员在服务过程中，若因服务规范性问题被考生有理投诉，从而造成恶劣影响的，
投标人承担一切责任，需采取有效措施进行整改和赔偿，消除不良影响，恢复采购人和考生的
信任
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

9 技术 投标人承诺：
①投标人派出人员不得在服务过程中以任何理由向采购方工作人员支付小费、赠送实物或赠送
具有实物同等价值的虚拟物品，否则采购人有权终止合同，投标人需承担由此产生的一切损失
和责任。
②投标人派出人员不得收受、接受考生及其关联人员的任何赠予及宴请，如有违反，投标人需
承担相应的责任和后果。
③投标人派出人员不得在采购人处从事非法活动，不得直接或间接从事侵害采购人利益的任何
活动，投标人及其员工必须遵守采购人工作场所的一切行政管理、消防安全等规定和制度，承
担违规责任，确保服务过程合法、合规、安全、有序。
须提供承诺函，每有一项承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分；本项最高得9分。

0-9 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0

10 技术 投标人承诺：
投标人应对投标人服务人员投保第三者责任险和员工人身意外保险。
须提供承诺函，承诺满足得3分，未承诺或承诺不满足不得分。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

11 技术 承诺保密服务满足采购需求的得2分，不满足不得分。 0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

12 商务 投标人类似项目建设的成功经验：投标截止时间前三年内，投标人实施过的类似安全员服务项
目实施的成功经验情况，每个项目得1分，最高得2分。（同时提供合同和采购人验收报告（或
验收证明），否则不得分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 69.0 74.0 77.0 69.0 77.0

专家（签名）：
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