
项目名称：转塘街道区域性微型消防救援站长效运行服务项目（ZJZC-2025-0521）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 建德市祥和保
安服务有限公

司

浙江杭州安邦
护卫有限公司

建德市保安服
务有限公司

1 商务 投标人具有ISO质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康管理体系认证的，每通过一个认证且在有效期内的得1分，最
高得3分。注：提供有效的认证证书。
注：认证范围需包含安保类相关业务。

0-3 0.0 3.0 3.0

2 商务 投标人2022年1月1日（以合同签订日期为准）以来承担过类似项目业绩，1个得0.5分，满分1分。
证明材料：提供中标通知书或合同复印件。此项满分1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

3 商务 投标人获得过区级及以上政府行政职能部门授予的消防比赛相关服务荣誉的每个得1分，本项最高得2分。注：提供相关证明材
料，不提供不得分。

0-2 0.0 2.0 0.0

4.1 商务 拟投入退伍军人比例占总人数30%以上得3分，拟投入人员退伍军人比例占总人数20(不含)-30%(含)得2分，拟投入人员退伍军人
比例占总人数10(不含)-20%(含)得1分，拟投入人员退伍军人比例占总人数10%以下不得分。（0-3分）

0-3 0.0 3.0 0.0

4.2 商务 拟投入大专及以上学历人员比例占总人数30%以上得3分,拟投入大专及以上学历人员比例占总人数20(不含)-30%(含)得2分，拟
投入大专及以上学历人员比例占总人数10(不含)-20%(含)得1分，拟投入大专及以上学历人员比例占总人数10%以下不得分。（0
-3分）

0-3 0.0 3.0 0.0

4.3 商务 拟投入人员中持有应急救援员资格证书或红十字救护员证的每个得1分，最高2分 0-2 0.0 2.0 0.0

5.1 商务 有以基层清单式消防治理模式为核心，对建筑物、设施设备、治理人员，单位实施精准管理的系统。（3分）2、系统能直观展
示街道各构建筑物3D模型，消防治理对象和治理信息在平台上可视化呈现。

0-3 0.0 3.0 0.0

5.2 商务 系统能直观展示街道各构建筑物3D模型，消防治理对象和治理信息在平台上可视化呈现 0-3 0.0 3.0 0.0

5.3 商务 按照法律法规对消防治理程序标准进行细分，不同场景、不同事件有标准的防治流程 0-3 0.0 3.0 0.0

5.4 商务 该系统在省级及以上政府单位部门有认证备案的得1分 0-1 0.0 1.0 0.0

6.1 商务 线上指挥调度、支援：方案满足采购需求，全面合理的得5分；
②方案较为合理，得4分；
③方案内容一般，得2分；
④本项内容不提供者不得分。

0-5 2.0 4.0 2.0

6.2 商务 线下辅助执法治理：方案满足采购需求，全面合理的得5分；
②方案较为合理，得4分；
③方案内容一般，得2分；
④本项内容不提供者不得分

0-5 2.0 4.0 2.0

7.1 商务 工作人员职责制度：分值为0,1,2； 0-2 1.0 2.0 1.0

7.2 商务 队员交接班、队伍例会制度：分值为0,1,2； 0-2 1.0 2.0 1.0

7.3 商务 队伍招聘、使用、管理、调配和辞退制度、监督考核机制：分值为0,1,2； 0-2 1.0 2.0 1.0

7.4 商务 信息化管理工作情况：分值为0,1,2，3,4； 0-4 1.0 3.0 2.0

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表
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8 商务 辖区内消防安全专项检查方案：
根据辖区内业态性质，提供的消防安全隐患排查方案。（0-6分）
①满足采购需求，安排主次分明、措施全面的得6分；
②方案合理的得5分；
③方案较为合理，得4分；
④方案内容一般，得3分；
⑤方案内容严重欠缺的，得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-6 1.0 5.0 3.0

9 商务 消防安全隐患排查方案：供应商针对本项目区域消防安全隐患制定消防安全隐患排查方案，消防安全隐患的特点和难点分析及
解决措施全面、详尽，根据方案的有效性、科学性、可操作性进行综合评议。（0-6分）
①方案满足采购需求，安排主次分明、措施全面的得6分；
②方案合理的得5分；
③方案较为合理，得4分；
④方案内容一般，得3分；
⑤方案内容严重欠缺的，得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-6 3.0 5.0 1.0

10 商务 极早期火灾处置方案：供应商针对本项目制定相关极早期火灾处置服务方案。（0-6分）
①方案满足采购需求，安排主次分明、措施全面的得6分；
②方案合理的得5分；
③方案较为合理，得4分；
④方案内容一般，得3分；
⑤方案内容严重欠缺的，得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-6 3.0 5.0 1.0

11.1 商务 从业能力专业知识培训、安全意识培训，且贴合实际需求的得2分，一般得1分，无或者不符合得0分。（0-2分） 0-2 1.0 2.0 1.0

11.2 商务 培训安排进度计划合理得2分，计划一般得1分，无或者不合理得0分。（0-2分） 0-2 1.0 2.0 1.0

11.3 商务 拟投入人员中持有应急救援员资格证书或红十字救护员证的每个得1分，最高2分 0-1 1.0 1.0 1.0

12.1 商务 对于突发事件的响应时间及处理时间的响应承诺情况。方案完整且切实可行符合采购人需求的得2分，方案完整，可行性一般，
基本满足采购人需求的得1分，方案不能满足招标人需求或无方案的不得分。（0-2分）

0-2 1.0 2.0 1.0

12.2 商务 对本项目区域的突发事件应急（如自然灾害、突发疫情、临时任务等）处置预案，进行综合评议。（0-5分）
①方案全面合理且可操作性明确的，与采购需求完全相适应的得5分；
②方案详细且与采购需求相适应，但存在不足的得4分；
③方案基本与采购相适应，但存在欠缺的得3分；
④方案存在明显缺项的得2分；
⑤方案与采购需求不适应的得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-5 2.0 4.0 2.0

13 商务 宣传服务方案：根据各供应商服务方案的可行性、与项目的匹配性进行评分。（0-6分）
①方案全面合理且可操作性明确的，与采购需求完全相适应的得6分；
②方案详细且与采购需求相适应，但存在不足的得5分；
③方案基本与采购相适应，但存在欠缺的得4分；
④方案存在明显缺项的得3分；
⑤方案与采购需求不适应的得1分；
⑥未提供的得0分。

0-6 3.0 5.0 3.0

14 商务 在本项目现状充分调查分析，结合项目特点，对服务过程中存在的各类问题及造成原因、重难点进行分析、说明，并提出有针
对性、切实可行的具体解决方案，得5分；内容基本完整，方案基本可行的，得3分；方案严重不全或没有针对性的，得1分；未
提供或完全不可行的，不得分。

0-5 3.0 5.0 3.0

15.1 商务 优惠承诺：针对本次采购有其他特殊优惠承诺情况的得2分 0-2 0.0 1.0 0.0

技术商务资信评分明细表
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15.2 商务 增值服务：①有对本项目提供创新性、高价值的增值服务的得3分；
②对本项目提供的增值服务一般的得1分；
③未提及内容的不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0

合计 0-90 27.0 81.0 29.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：转塘街道区域性微型消防救援站长效运行服务项目（ZJZC-2025-0521）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 建德市祥和保
安服务有限公

司

浙江杭州安邦
护卫有限公司

建德市保安服
务有限公司

1 商务 投标人具有ISO质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康管理体系认证的，每通过一个认证且在有效期内的得1分，最
高得3分。注：提供有效的认证证书。
注：认证范围需包含安保类相关业务。

0-3 0.0 3.0 3.0

2 商务 投标人2022年1月1日（以合同签订日期为准）以来承担过类似项目业绩，1个得0.5分，满分1分。
证明材料：提供中标通知书或合同复印件。此项满分1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

3 商务 投标人获得过区级及以上政府行政职能部门授予的消防比赛相关服务荣誉的每个得1分，本项最高得2分。注：提供相关证明材
料，不提供不得分。

0-2 0.0 2.0 0.0

4.1 商务 拟投入退伍军人比例占总人数30%以上得3分，拟投入人员退伍军人比例占总人数20(不含)-30%(含)得2分，拟投入人员退伍军人
比例占总人数10(不含)-20%(含)得1分，拟投入人员退伍军人比例占总人数10%以下不得分。（0-3分）

0-3 0.0 3.0 0.0

4.2 商务 拟投入大专及以上学历人员比例占总人数30%以上得3分,拟投入大专及以上学历人员比例占总人数20(不含)-30%(含)得2分，拟
投入大专及以上学历人员比例占总人数10(不含)-20%(含)得1分，拟投入大专及以上学历人员比例占总人数10%以下不得分。（0
-3分）

0-3 0.0 3.0 0.0

4.3 商务 拟投入人员中持有应急救援员资格证书或红十字救护员证的每个得1分，最高2分 0-2 0.0 2.0 0.0

5.1 商务 有以基层清单式消防治理模式为核心，对建筑物、设施设备、治理人员，单位实施精准管理的系统。（3分）2、系统能直观展
示街道各构建筑物3D模型，消防治理对象和治理信息在平台上可视化呈现。

0-3 0.0 3.0 0.0

5.2 商务 系统能直观展示街道各构建筑物3D模型，消防治理对象和治理信息在平台上可视化呈现 0-3 0.0 3.0 0.0

5.3 商务 按照法律法规对消防治理程序标准进行细分，不同场景、不同事件有标准的防治流程 0-3 0.0 3.0 0.0

5.4 商务 该系统在省级及以上政府单位部门有认证备案的得1分 0-1 0.0 1.0 0.0

6.1 商务 线上指挥调度、支援：方案满足采购需求，全面合理的得5分；
②方案较为合理，得4分；
③方案内容一般，得2分；
④本项内容不提供者不得分。

0-5 2.0 2.0 2.0

6.2 商务 线下辅助执法治理：方案满足采购需求，全面合理的得5分；
②方案较为合理，得4分；
③方案内容一般，得2分；
④本项内容不提供者不得分

0-5 2.0 2.0 2.0

7.1 商务 工作人员职责制度：分值为0,1,2； 0-2 1.0 1.0 1.0

7.2 商务 队员交接班、队伍例会制度：分值为0,1,2； 0-2 2.0 1.0 1.0

7.3 商务 队伍招聘、使用、管理、调配和辞退制度、监督考核机制：分值为0,1,2； 0-2 1.0 1.0 1.0

7.4 商务 信息化管理工作情况：分值为0,1,2，3,4； 0-4 3.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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8 商务 辖区内消防安全专项检查方案：
根据辖区内业态性质，提供的消防安全隐患排查方案。（0-6分）
①满足采购需求，安排主次分明、措施全面的得6分；
②方案合理的得5分；
③方案较为合理，得4分；
④方案内容一般，得3分；
⑤方案内容严重欠缺的，得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-6 3.0 4.0 3.0

9 商务 消防安全隐患排查方案：供应商针对本项目区域消防安全隐患制定消防安全隐患排查方案，消防安全隐患的特点和难点分析及
解决措施全面、详尽，根据方案的有效性、科学性、可操作性进行综合评议。（0-6分）
①方案满足采购需求，安排主次分明、措施全面的得6分；
②方案合理的得5分；
③方案较为合理，得4分；
④方案内容一般，得3分；
⑤方案内容严重欠缺的，得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-6 3.0 3.0 1.0

10 商务 极早期火灾处置方案：供应商针对本项目制定相关极早期火灾处置服务方案。（0-6分）
①方案满足采购需求，安排主次分明、措施全面的得6分；
②方案合理的得5分；
③方案较为合理，得4分；
④方案内容一般，得3分；
⑤方案内容严重欠缺的，得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-6 3.0 3.0 3.0

11.1 商务 从业能力专业知识培训、安全意识培训，且贴合实际需求的得2分，一般得1分，无或者不符合得0分。（0-2分） 0-2 1.0 2.0 1.0

11.2 商务 培训安排进度计划合理得2分，计划一般得1分，无或者不合理得0分。（0-2分） 0-2 1.0 1.0 2.0

11.3 商务 拟投入人员中持有应急救援员资格证书或红十字救护员证的每个得1分，最高2分 0-1 1.0 1.0 1.0

12.1 商务 对于突发事件的响应时间及处理时间的响应承诺情况。方案完整且切实可行符合采购人需求的得2分，方案完整，可行性一般，
基本满足采购人需求的得1分，方案不能满足招标人需求或无方案的不得分。（0-2分）

0-2 1.0 1.0 2.0

12.2 商务 对本项目区域的突发事件应急（如自然灾害、突发疫情、临时任务等）处置预案，进行综合评议。（0-5分）
①方案全面合理且可操作性明确的，与采购需求完全相适应的得5分；
②方案详细且与采购需求相适应，但存在不足的得4分；
③方案基本与采购相适应，但存在欠缺的得3分；
④方案存在明显缺项的得2分；
⑤方案与采购需求不适应的得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-5 3.0 3.0 2.0

13 商务 宣传服务方案：根据各供应商服务方案的可行性、与项目的匹配性进行评分。（0-6分）
①方案全面合理且可操作性明确的，与采购需求完全相适应的得6分；
②方案详细且与采购需求相适应，但存在不足的得5分；
③方案基本与采购相适应，但存在欠缺的得4分；
④方案存在明显缺项的得3分；
⑤方案与采购需求不适应的得1分；
⑥未提供的得0分。

0-6 3.0 4.0 1.0

14 商务 在本项目现状充分调查分析，结合项目特点，对服务过程中存在的各类问题及造成原因、重难点进行分析、说明，并提出有针
对性、切实可行的具体解决方案，得5分；内容基本完整，方案基本可行的，得3分；方案严重不全或没有针对性的，得1分；未
提供或完全不可行的，不得分。

0-5 1.0 3.0 1.0

15.1 商务 优惠承诺：针对本次采购有其他特殊优惠承诺情况的得2分 0-2 0.0 2.0 0.0

技术商务资信评分明细表
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15.2 商务 增值服务：①有对本项目提供创新性、高价值的增值服务的得3分；
②对本项目提供的增值服务一般的得1分；
③未提及内容的不得分。

0-3 0.0 1.0 0.0

合计 0-90 31.0 61.0 29.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：转塘街道区域性微型消防救援站长效运行服务项目（ZJZC-2025-0521）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 建德市祥和保
安服务有限公

司

浙江杭州安邦
护卫有限公司

建德市保安服
务有限公司

1 商务 投标人具有ISO质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康管理体系认证的，每通过一个认证且在有效期内的得1分，最
高得3分。注：提供有效的认证证书。
注：认证范围需包含安保类相关业务。

0-3 0.0 3.0 3.0

2 商务 投标人2022年1月1日（以合同签订日期为准）以来承担过类似项目业绩，1个得0.5分，满分1分。
证明材料：提供中标通知书或合同复印件。此项满分1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

3 商务 投标人获得过区级及以上政府行政职能部门授予的消防比赛相关服务荣誉的每个得1分，本项最高得2分。注：提供相关证明材
料，不提供不得分。

0-2 0.0 2.0 0.0

4.1 商务 拟投入退伍军人比例占总人数30%以上得3分，拟投入人员退伍军人比例占总人数20(不含)-30%(含)得2分，拟投入人员退伍军人
比例占总人数10(不含)-20%(含)得1分，拟投入人员退伍军人比例占总人数10%以下不得分。（0-3分）

0-3 0.0 3.0 0.0

4.2 商务 拟投入大专及以上学历人员比例占总人数30%以上得3分,拟投入大专及以上学历人员比例占总人数20(不含)-30%(含)得2分，拟
投入大专及以上学历人员比例占总人数10(不含)-20%(含)得1分，拟投入大专及以上学历人员比例占总人数10%以下不得分。（0
-3分）

0-3 0.0 3.0 0.0

4.3 商务 拟投入人员中持有应急救援员资格证书或红十字救护员证的每个得1分，最高2分 0-2 0.0 2.0 0.0

5.1 商务 有以基层清单式消防治理模式为核心，对建筑物、设施设备、治理人员，单位实施精准管理的系统。（3分）2、系统能直观展
示街道各构建筑物3D模型，消防治理对象和治理信息在平台上可视化呈现。

0-3 0.0 3.0 0.0

5.2 商务 系统能直观展示街道各构建筑物3D模型，消防治理对象和治理信息在平台上可视化呈现 0-3 0.0 3.0 0.0

5.3 商务 按照法律法规对消防治理程序标准进行细分，不同场景、不同事件有标准的防治流程 0-3 0.0 3.0 0.0

5.4 商务 该系统在省级及以上政府单位部门有认证备案的得1分 0-1 0.0 1.0 0.0

6.1 商务 线上指挥调度、支援：方案满足采购需求，全面合理的得5分；
②方案较为合理，得4分；
③方案内容一般，得2分；
④本项内容不提供者不得分。

0-5 2.0 4.0 2.0

6.2 商务 线下辅助执法治理：方案满足采购需求，全面合理的得5分；
②方案较为合理，得4分；
③方案内容一般，得2分；
④本项内容不提供者不得分

0-5 2.0 4.0 2.0

7.1 商务 工作人员职责制度：分值为0,1,2； 0-2 1.0 2.0 1.0

7.2 商务 队员交接班、队伍例会制度：分值为0,1,2； 0-2 1.0 2.0 1.0

7.3 商务 队伍招聘、使用、管理、调配和辞退制度、监督考核机制：分值为0,1,2； 0-2 1.0 2.0 1.0

7.4 商务 信息化管理工作情况：分值为0,1,2，3,4； 0-4 1.0 3.0 1.0

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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8 商务 辖区内消防安全专项检查方案：
根据辖区内业态性质，提供的消防安全隐患排查方案。（0-6分）
①满足采购需求，安排主次分明、措施全面的得6分；
②方案合理的得5分；
③方案较为合理，得4分；
④方案内容一般，得3分；
⑤方案内容严重欠缺的，得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-6 3.0 4.0 1.0

9 商务 消防安全隐患排查方案：供应商针对本项目区域消防安全隐患制定消防安全隐患排查方案，消防安全隐患的特点和难点分析及
解决措施全面、详尽，根据方案的有效性、科学性、可操作性进行综合评议。（0-6分）
①方案满足采购需求，安排主次分明、措施全面的得6分；
②方案合理的得5分；
③方案较为合理，得4分；
④方案内容一般，得3分；
⑤方案内容严重欠缺的，得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-6 3.0 4.0 3.0

10 商务 极早期火灾处置方案：供应商针对本项目制定相关极早期火灾处置服务方案。（0-6分）
①方案满足采购需求，安排主次分明、措施全面的得6分；
②方案合理的得5分；
③方案较为合理，得4分；
④方案内容一般，得3分；
⑤方案内容严重欠缺的，得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-6 3.0 5.0 3.0

11.1 商务 从业能力专业知识培训、安全意识培训，且贴合实际需求的得2分，一般得1分，无或者不符合得0分。（0-2分） 0-2 1.0 2.0 1.0

11.2 商务 培训安排进度计划合理得2分，计划一般得1分，无或者不合理得0分。（0-2分） 0-2 1.0 2.0 1.0

11.3 商务 拟投入人员中持有应急救援员资格证书或红十字救护员证的每个得1分，最高2分 0-1 1.0 1.0 1.0

12.1 商务 对于突发事件的响应时间及处理时间的响应承诺情况。方案完整且切实可行符合采购人需求的得2分，方案完整，可行性一般，
基本满足采购人需求的得1分，方案不能满足招标人需求或无方案的不得分。（0-2分）

0-2 1.0 2.0 1.0

12.2 商务 对本项目区域的突发事件应急（如自然灾害、突发疫情、临时任务等）处置预案，进行综合评议。（0-5分）
①方案全面合理且可操作性明确的，与采购需求完全相适应的得5分；
②方案详细且与采购需求相适应，但存在不足的得4分；
③方案基本与采购相适应，但存在欠缺的得3分；
④方案存在明显缺项的得2分；
⑤方案与采购需求不适应的得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0

13 商务 宣传服务方案：根据各供应商服务方案的可行性、与项目的匹配性进行评分。（0-6分）
①方案全面合理且可操作性明确的，与采购需求完全相适应的得6分；
②方案详细且与采购需求相适应，但存在不足的得5分；
③方案基本与采购相适应，但存在欠缺的得4分；
④方案存在明显缺项的得3分；
⑤方案与采购需求不适应的得1分；
⑥未提供的得0分。

0-6 3.0 5.0 3.0

14 商务 在本项目现状充分调查分析，结合项目特点，对服务过程中存在的各类问题及造成原因、重难点进行分析、说明，并提出有针
对性、切实可行的具体解决方案，得5分；内容基本完整，方案基本可行的，得3分；方案严重不全或没有针对性的，得1分；未
提供或完全不可行的，不得分。

0-5 3.0 5.0 3.0

15.1 商务 优惠承诺：针对本次采购有其他特殊优惠承诺情况的得2分 0-2 0.0 2.0 0.0

技术商务资信评分明细表
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15.2 商务 增值服务：①有对本项目提供创新性、高价值的增值服务的得3分；
②对本项目提供的增值服务一般的得1分；
③未提及内容的不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0

合计 0-90 30.0 80.0 31.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：转塘街道区域性微型消防救援站长效运行服务项目（ZJZC-2025-0521）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 建德市祥和保
安服务有限公

司

浙江杭州安邦
护卫有限公司

建德市保安服
务有限公司

1 商务 投标人具有ISO质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康管理体系认证的，每通过一个认证且在有效期内的得1分，最
高得3分。注：提供有效的认证证书。
注：认证范围需包含安保类相关业务。

0-3 0.0 3.0 3.0

2 商务 投标人2022年1月1日（以合同签订日期为准）以来承担过类似项目业绩，1个得0.5分，满分1分。
证明材料：提供中标通知书或合同复印件。此项满分1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

3 商务 投标人获得过区级及以上政府行政职能部门授予的消防比赛相关服务荣誉的每个得1分，本项最高得2分。注：提供相关证明材
料，不提供不得分。

0-2 0.0 2.0 0.0

4.1 商务 拟投入退伍军人比例占总人数30%以上得3分，拟投入人员退伍军人比例占总人数20(不含)-30%(含)得2分，拟投入人员退伍军人
比例占总人数10(不含)-20%(含)得1分，拟投入人员退伍军人比例占总人数10%以下不得分。（0-3分）

0-3 0.0 3.0 0.0

4.2 商务 拟投入大专及以上学历人员比例占总人数30%以上得3分,拟投入大专及以上学历人员比例占总人数20(不含)-30%(含)得2分，拟
投入大专及以上学历人员比例占总人数10(不含)-20%(含)得1分，拟投入大专及以上学历人员比例占总人数10%以下不得分。（0
-3分）

0-3 0.0 3.0 0.0

4.3 商务 拟投入人员中持有应急救援员资格证书或红十字救护员证的每个得1分，最高2分 0-2 0.0 2.0 0.0

5.1 商务 有以基层清单式消防治理模式为核心，对建筑物、设施设备、治理人员，单位实施精准管理的系统。（3分）2、系统能直观展
示街道各构建筑物3D模型，消防治理对象和治理信息在平台上可视化呈现。

0-3 0.0 3.0 0.0

5.2 商务 系统能直观展示街道各构建筑物3D模型，消防治理对象和治理信息在平台上可视化呈现 0-3 0.0 3.0 0.0

5.3 商务 按照法律法规对消防治理程序标准进行细分，不同场景、不同事件有标准的防治流程 0-3 0.0 3.0 0.0

5.4 商务 该系统在省级及以上政府单位部门有认证备案的得1分 0-1 0.0 1.0 0.0

6.1 商务 线上指挥调度、支援：方案满足采购需求，全面合理的得5分；
②方案较为合理，得4分；
③方案内容一般，得2分；
④本项内容不提供者不得分。

0-5 2.0 4.0 2.0

6.2 商务 线下辅助执法治理：方案满足采购需求，全面合理的得5分；
②方案较为合理，得4分；
③方案内容一般，得2分；
④本项内容不提供者不得分

0-5 4.0 4.0 2.0

7.1 商务 工作人员职责制度：分值为0,1,2； 0-2 1.0 1.0 1.0

7.2 商务 队员交接班、队伍例会制度：分值为0,1,2； 0-2 1.0 1.0 1.0

7.3 商务 队伍招聘、使用、管理、调配和辞退制度、监督考核机制：分值为0,1,2； 0-2 1.0 1.0 1.0

7.4 商务 信息化管理工作情况：分值为0,1,2，3,4； 0-4 1.0 3.0 2.0

技术商务评分明细（专家4）

技术商务资信评分明细表
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8 商务 辖区内消防安全专项检查方案：
根据辖区内业态性质，提供的消防安全隐患排查方案。（0-6分）
①满足采购需求，安排主次分明、措施全面的得6分；
②方案合理的得5分；
③方案较为合理，得4分；
④方案内容一般，得3分；
⑤方案内容严重欠缺的，得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-6 1.0 5.0 3.0

9 商务 消防安全隐患排查方案：供应商针对本项目区域消防安全隐患制定消防安全隐患排查方案，消防安全隐患的特点和难点分析及
解决措施全面、详尽，根据方案的有效性、科学性、可操作性进行综合评议。（0-6分）
①方案满足采购需求，安排主次分明、措施全面的得6分；
②方案合理的得5分；
③方案较为合理，得4分；
④方案内容一般，得3分；
⑤方案内容严重欠缺的，得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-6 1.0 5.0 3.0

10 商务 极早期火灾处置方案：供应商针对本项目制定相关极早期火灾处置服务方案。（0-6分）
①方案满足采购需求，安排主次分明、措施全面的得6分；
②方案合理的得5分；
③方案较为合理，得4分；
④方案内容一般，得3分；
⑤方案内容严重欠缺的，得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-6 3.0 5.0 3.0

11.1 商务 从业能力专业知识培训、安全意识培训，且贴合实际需求的得2分，一般得1分，无或者不符合得0分。（0-2分） 0-2 1.0 2.0 1.0

11.2 商务 培训安排进度计划合理得2分，计划一般得1分，无或者不合理得0分。（0-2分） 0-2 1.0 1.0 1.0

11.3 商务 拟投入人员中持有应急救援员资格证书或红十字救护员证的每个得1分，最高2分 0-1 1.0 1.0 1.0

12.1 商务 对于突发事件的响应时间及处理时间的响应承诺情况。方案完整且切实可行符合采购人需求的得2分，方案完整，可行性一般，
基本满足采购人需求的得1分，方案不能满足招标人需求或无方案的不得分。（0-2分）

0-2 1.0 1.0 1.0

12.2 商务 对本项目区域的突发事件应急（如自然灾害、突发疫情、临时任务等）处置预案，进行综合评议。（0-5分）
①方案全面合理且可操作性明确的，与采购需求完全相适应的得5分；
②方案详细且与采购需求相适应，但存在不足的得4分；
③方案基本与采购相适应，但存在欠缺的得3分；
④方案存在明显缺项的得2分；
⑤方案与采购需求不适应的得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-5 3.0 3.0 1.0

13 商务 宣传服务方案：根据各供应商服务方案的可行性、与项目的匹配性进行评分。（0-6分）
①方案全面合理且可操作性明确的，与采购需求完全相适应的得6分；
②方案详细且与采购需求相适应，但存在不足的得5分；
③方案基本与采购相适应，但存在欠缺的得4分；
④方案存在明显缺项的得3分；
⑤方案与采购需求不适应的得1分；
⑥未提供的得0分。

0-6 4.0 3.0 1.0

14 商务 在本项目现状充分调查分析，结合项目特点，对服务过程中存在的各类问题及造成原因、重难点进行分析、说明，并提出有针
对性、切实可行的具体解决方案，得5分；内容基本完整，方案基本可行的，得3分；方案严重不全或没有针对性的，得1分；未
提供或完全不可行的，不得分。

0-5 1.0 3.0 1.0

15.1 商务 优惠承诺：针对本次采购有其他特殊优惠承诺情况的得2分 0-2 0.0 1.0 0.0

技术商务资信评分明细表
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15.2 商务 增值服务：①有对本项目提供创新性、高价值的增值服务的得3分；
②对本项目提供的增值服务一般的得1分；
③未提及内容的不得分。

0-3 0.0 1.0 0.0

合计 0-90 27.0 69.0 28.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：转塘街道区域性微型消防救援站长效运行服务项目（ZJZC-2025-0521）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 建德市祥和保
安服务有限公

司

浙江杭州安邦
护卫有限公司

建德市保安服
务有限公司

1 商务 投标人具有ISO质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康管理体系认证的，每通过一个认证且在有效期内的得1分，最
高得3分。注：提供有效的认证证书。
注：认证范围需包含安保类相关业务。

0-3 0.0 3.0 3.0

2 商务 投标人2022年1月1日（以合同签订日期为准）以来承担过类似项目业绩，1个得0.5分，满分1分。
证明材料：提供中标通知书或合同复印件。此项满分1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

3 商务 投标人获得过区级及以上政府行政职能部门授予的消防比赛相关服务荣誉的每个得1分，本项最高得2分。注：提供相关证明材
料，不提供不得分。

0-2 0.0 2.0 0.0

4.1 商务 拟投入退伍军人比例占总人数30%以上得3分，拟投入人员退伍军人比例占总人数20(不含)-30%(含)得2分，拟投入人员退伍军人
比例占总人数10(不含)-20%(含)得1分，拟投入人员退伍军人比例占总人数10%以下不得分。（0-3分）

0-3 0.0 3.0 0.0

4.2 商务 拟投入大专及以上学历人员比例占总人数30%以上得3分,拟投入大专及以上学历人员比例占总人数20(不含)-30%(含)得2分，拟
投入大专及以上学历人员比例占总人数10(不含)-20%(含)得1分，拟投入大专及以上学历人员比例占总人数10%以下不得分。（0
-3分）

0-3 0.0 3.0 0.0

4.3 商务 拟投入人员中持有应急救援员资格证书或红十字救护员证的每个得1分，最高2分 0-2 0.0 2.0 0.0

5.1 商务 有以基层清单式消防治理模式为核心，对建筑物、设施设备、治理人员，单位实施精准管理的系统。（3分）2、系统能直观展
示街道各构建筑物3D模型，消防治理对象和治理信息在平台上可视化呈现。

0-3 0.0 3.0 0.0

5.2 商务 系统能直观展示街道各构建筑物3D模型，消防治理对象和治理信息在平台上可视化呈现 0-3 0.0 3.0 0.0

5.3 商务 按照法律法规对消防治理程序标准进行细分，不同场景、不同事件有标准的防治流程 0-3 0.0 3.0 0.0

5.4 商务 该系统在省级及以上政府单位部门有认证备案的得1分 0-1 0.0 1.0 0.0

6.1 商务 线上指挥调度、支援：方案满足采购需求，全面合理的得5分；
②方案较为合理，得4分；
③方案内容一般，得2分；
④本项内容不提供者不得分。

0-5 4.0 4.0 2.0

6.2 商务 线下辅助执法治理：方案满足采购需求，全面合理的得5分；
②方案较为合理，得4分；
③方案内容一般，得2分；
④本项内容不提供者不得分

0-5 2.0 4.0 2.0

7.1 商务 工作人员职责制度：分值为0,1,2； 0-2 1.0 2.0 1.0

7.2 商务 队员交接班、队伍例会制度：分值为0,1,2； 0-2 1.0 2.0 1.0

7.3 商务 队伍招聘、使用、管理、调配和辞退制度、监督考核机制：分值为0,1,2； 0-2 1.0 1.0 1.0

7.4 商务 信息化管理工作情况：分值为0,1,2，3,4； 0-4 3.0 3.0 1.0

技术商务评分明细（专家5）
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8 商务 辖区内消防安全专项检查方案：
根据辖区内业态性质，提供的消防安全隐患排查方案。（0-6分）
①满足采购需求，安排主次分明、措施全面的得6分；
②方案合理的得5分；
③方案较为合理，得4分；
④方案内容一般，得3分；
⑤方案内容严重欠缺的，得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-6 3.0 5.0 3.0

9 商务 消防安全隐患排查方案：供应商针对本项目区域消防安全隐患制定消防安全隐患排查方案，消防安全隐患的特点和难点分析及
解决措施全面、详尽，根据方案的有效性、科学性、可操作性进行综合评议。（0-6分）
①方案满足采购需求，安排主次分明、措施全面的得6分；
②方案合理的得5分；
③方案较为合理，得4分；
④方案内容一般，得3分；
⑤方案内容严重欠缺的，得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-6 3.0 5.0 3.0

10 商务 极早期火灾处置方案：供应商针对本项目制定相关极早期火灾处置服务方案。（0-6分）
①方案满足采购需求，安排主次分明、措施全面的得6分；
②方案合理的得5分；
③方案较为合理，得4分；
④方案内容一般，得3分；
⑤方案内容严重欠缺的，得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-6 4.0 5.0 3.0

11.1 商务 从业能力专业知识培训、安全意识培训，且贴合实际需求的得2分，一般得1分，无或者不符合得0分。（0-2分） 0-2 1.0 1.0 1.0

11.2 商务 培训安排进度计划合理得2分，计划一般得1分，无或者不合理得0分。（0-2分） 0-2 1.0 1.0 1.0

11.3 商务 拟投入人员中持有应急救援员资格证书或红十字救护员证的每个得1分，最高2分 0-1 0.0 1.0 0.0

12.1 商务 对于突发事件的响应时间及处理时间的响应承诺情况。方案完整且切实可行符合采购人需求的得2分，方案完整，可行性一般，
基本满足采购人需求的得1分，方案不能满足招标人需求或无方案的不得分。（0-2分）

0-2 1.0 1.0 0.0

12.2 商务 对本项目区域的突发事件应急（如自然灾害、突发疫情、临时任务等）处置预案，进行综合评议。（0-5分）
①方案全面合理且可操作性明确的，与采购需求完全相适应的得5分；
②方案详细且与采购需求相适应，但存在不足的得4分；
③方案基本与采购相适应，但存在欠缺的得3分；
④方案存在明显缺项的得2分；
⑤方案与采购需求不适应的得1分；
⑥本项内容不提供者不得分。

0-5 2.0 4.0 1.0

13 商务 宣传服务方案：根据各供应商服务方案的可行性、与项目的匹配性进行评分。（0-6分）
①方案全面合理且可操作性明确的，与采购需求完全相适应的得6分；
②方案详细且与采购需求相适应，但存在不足的得5分；
③方案基本与采购相适应，但存在欠缺的得4分；
④方案存在明显缺项的得3分；
⑤方案与采购需求不适应的得1分；
⑥未提供的得0分。

0-6 1.0 6.0 1.0

14 商务 在本项目现状充分调查分析，结合项目特点，对服务过程中存在的各类问题及造成原因、重难点进行分析、说明，并提出有针
对性、切实可行的具体解决方案，得5分；内容基本完整，方案基本可行的，得3分；方案严重不全或没有针对性的，得1分；未
提供或完全不可行的，不得分。

0-5 1.0 3.0 1.0

15.1 商务 优惠承诺：针对本次采购有其他特殊优惠承诺情况的得2分 0-2 0.0 1.0 0.0

技术商务资信评分明细表
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15.2 商务 增值服务：①有对本项目提供创新性、高价值的增值服务的得3分；
②对本项目提供的增值服务一般的得1分；
③未提及内容的不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0

合计 0-90 29.0 76.0 25.0

专家（签名）：
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