
项目名称：浙江省交通行业招标代理情况评估工作项目（ZJXL-JTT-202502）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江远大工程
咨询有限公司

浙江宏创工程
咨询有限公司

浙江交科交通
科技有限公司

1 商务 投标人自2022年05月份以来具有的同类项目业绩情况，每个得 0.5 分，最高1 分；（业绩证明材料提供合同复印件，时间以合
同签订时间为准，否则不得分）

0-1 1.0 0.0 1.0

2 技术 对于采购人项目需求的理解程度、重难点分析及对应措施0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 3.0

3 技术 项目整体服务方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 3.0

4 技术 浙江公路水运建设工程信用评价管理的市场环境、政策环境和信用评价体系环境梳理方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0
）

0-5 4.0 4.0 3.0

5.1 技术 对我省2022-2024年交通工程招标代理的全面梳理方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 3.0

5.2 技术 研究分析方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 3.0

5.3 技术 研究分析方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 4.0 3.0

6.1 技术 防止各种外部因素干扰和干预的针对性措施研究方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 2.0

6.2 技术 选取典型建设单位代表开展调研方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 2.0

6.3 技术 选择方式及优缺点分析0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 4.0 2.0

6.4 技术 对后续项目开展招标代理委托方式的建议方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 4.0 2.0

7.1 技术 选取典型代表开展调研方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 2.0

7.2 技术 针对招标代理机构“失信”成本的低廉等情况开展信用评价研究方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 2.0

8 技术 工作进度计划及保障方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 2.0

9 技术 文档及资料管理方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 3.0 2.0 2.0

10 技术 项目服务质量保障方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 3.0 2.0 2.0

11 技术 保密方案0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 2.0 2.0 2.0

12.1 技术 项目负责人（提供投标单位为人员缴纳的近3个月内任意一个月的社保证明或与其签订的劳动合同，不提供不得分）职称情况：
拟派项目负责人具有副高级工程师职称的得1分，具有正高级工程师职称的得3分，具有正高级工程师职称且专业为交通相关专
业的得5分，提供相关职称证书，未提供不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0

12.2.
1

技术 职称情况：副高级工程师及以上职称且专业为交通相关专业的每提供一人得2分，提供相关职称证书，未提供不得分，本项最高
的6分。

0-6 6.0 0.0 6.0

12.2.
2

技术 拟派项目组成员中具有注册咨询工程师证书的得3分，提供相关证书，未提供不得分，本项最高3分。 0-3 3.0 0.0 3.0

12.2.
3

技术 团队人员的岗位分工情况0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 2.0 1.0 1.0

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表

1/10



合计 0-90 77.0 51.0 54.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：浙江省交通行业招标代理情况评估工作项目（ZJXL-JTT-202502）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江远大工程
咨询有限公司

浙江宏创工程
咨询有限公司

浙江交科交通
科技有限公司

1 商务 投标人自2022年05月份以来具有的同类项目业绩情况，每个得 0.5 分，最高1 分；（业绩证明材料提供合同复印件，时间以合
同签订时间为准，否则不得分）

0-1 1.0 0.0 1.0

2 技术 对于采购人项目需求的理解程度、重难点分析及对应措施0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 5.0 4.0 3.0

3 技术 项目整体服务方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 2.0 3.0

4 技术 浙江公路水运建设工程信用评价管理的市场环境、政策环境和信用评价体系环境梳理方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0
）

0-5 4.0 3.0 3.0

5.1 技术 对我省2022-2024年交通工程招标代理的全面梳理方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 2.0

5.2 技术 研究分析方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 3.0 2.0

5.3 技术 研究分析方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 4.0 3.0

6.1 技术 防止各种外部因素干扰和干预的针对性措施研究方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 3.0

6.2 技术 选取典型建设单位代表开展调研方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 3.0

6.3 技术 选择方式及优缺点分析0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 2.0 2.0

6.4 技术 对后续项目开展招标代理委托方式的建议方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 3.0 2.0

7.1 技术 选取典型代表开展调研方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 3.0

7.2 技术 针对招标代理机构“失信”成本的低廉等情况开展信用评价研究方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 3.0

8 技术 工作进度计划及保障方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 3.0

9 技术 文档及资料管理方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 2.0 2.0 1.0

10 技术 项目服务质量保障方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 2.0 2.0 2.0

11 技术 保密方案0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 2.0 2.0 1.0

12.1 技术 项目负责人（提供投标单位为人员缴纳的近3个月内任意一个月的社保证明或与其签订的劳动合同，不提供不得分）职称情况：
拟派项目负责人具有副高级工程师职称的得1分，具有正高级工程师职称的得3分，具有正高级工程师职称且专业为交通相关专
业的得5分，提供相关职称证书，未提供不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0

12.2.
1

技术 职称情况：副高级工程师及以上职称且专业为交通相关专业的每提供一人得2分，提供相关职称证书，未提供不得分，本项最高
的6分。

0-6 6.0 0.0 6.0

12.2.
2

技术 拟派项目组成员中具有注册咨询工程师证书的得3分，提供相关证书，未提供不得分，本项最高3分。 0-3 3.0 0.0 3.0

12.2.
3

技术 团队人员的岗位分工情况0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 2.0 1.0 2.0

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表

3/10



合计 0-90 73.0 47.0 56.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：浙江省交通行业招标代理情况评估工作项目（ZJXL-JTT-202502）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江远大工程
咨询有限公司

浙江宏创工程
咨询有限公司

浙江交科交通
科技有限公司

1 商务 投标人自2022年05月份以来具有的同类项目业绩情况，每个得 0.5 分，最高1 分；（业绩证明材料提供合同复印件，时间以合
同签订时间为准，否则不得分）

0-1 1.0 0.0 1.0

2 技术 对于采购人项目需求的理解程度、重难点分析及对应措施0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 5.0 3.0 3.0

3 技术 项目整体服务方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 4.0 2.0

4 技术 浙江公路水运建设工程信用评价管理的市场环境、政策环境和信用评价体系环境梳理方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0
）

0-5 4.0 3.0 4.0

5.1 技术 对我省2022-2024年交通工程招标代理的全面梳理方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 5.0 4.0 3.0

5.2 技术 研究分析方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 3.0

5.3 技术 研究分析方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 3.0

6.1 技术 防止各种外部因素干扰和干预的针对性措施研究方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 4.0 2.0

6.2 技术 选取典型建设单位代表开展调研方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 2.0

6.3 技术 选择方式及优缺点分析0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 4.0 2.0

6.4 技术 对后续项目开展招标代理委托方式的建议方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 2.0 4.0 1.0

7.1 技术 选取典型代表开展调研方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 4.0 3.0

7.2 技术 针对招标代理机构“失信”成本的低廉等情况开展信用评价研究方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 4.0 2.0

8 技术 工作进度计划及保障方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 2.0

9 技术 文档及资料管理方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 2.0 2.0 1.0

10 技术 项目服务质量保障方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 2.0 2.0 2.0

11 技术 保密方案0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 2.0 2.0 1.0

12.1 技术 项目负责人（提供投标单位为人员缴纳的近3个月内任意一个月的社保证明或与其签订的劳动合同，不提供不得分）职称情况：
拟派项目负责人具有副高级工程师职称的得1分，具有正高级工程师职称的得3分，具有正高级工程师职称且专业为交通相关专
业的得5分，提供相关职称证书，未提供不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0

12.2.
1

技术 职称情况：副高级工程师及以上职称且专业为交通相关专业的每提供一人得2分，提供相关职称证书，未提供不得分，本项最高
的6分。

0-6 6.0 0.0 6.0

12.2.
2

技术 拟派项目组成员中具有注册咨询工程师证书的得3分，提供相关证书，未提供不得分，本项最高3分。 0-3 3.0 0.0 3.0

12.2.
3

技术 团队人员的岗位分工情况0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 2.0 0.5 0.5

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表

5/10



合计 0-90 73.0 53.5 51.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

6/10



项目名称：浙江省交通行业招标代理情况评估工作项目（ZJXL-JTT-202502）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江远大工程
咨询有限公司

浙江宏创工程
咨询有限公司

浙江交科交通
科技有限公司

1 商务 投标人自2022年05月份以来具有的同类项目业绩情况，每个得 0.5 分，最高1 分；（业绩证明材料提供合同复印件，时间以合
同签订时间为准，否则不得分）

0-1 1.0 0.0 1.0

2 技术 对于采购人项目需求的理解程度、重难点分析及对应措施0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 4.0 4.0

3 技术 项目整体服务方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 4.0 3.0

4 技术 浙江公路水运建设工程信用评价管理的市场环境、政策环境和信用评价体系环境梳理方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0
）

0-5 3.0 4.0 3.0

5.1 技术 对我省2022-2024年交通工程招标代理的全面梳理方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 4.0 3.0

5.2 技术 研究分析方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 4.0 3.0

5.3 技术 研究分析方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 4.0 3.0

6.1 技术 防止各种外部因素干扰和干预的针对性措施研究方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 4.0 3.0

6.2 技术 选取典型建设单位代表开展调研方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 3.0 3.0

6.3 技术 选择方式及优缺点分析0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 5.0 3.0

6.4 技术 对后续项目开展招标代理委托方式的建议方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 3.0

7.1 技术 选取典型代表开展调研方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 3.0 3.0

7.2 技术 针对招标代理机构“失信”成本的低廉等情况开展信用评价研究方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 4.0 3.0

8 技术 工作进度计划及保障方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 5.0 4.0 3.0

9 技术 文档及资料管理方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 3.0 3.0 3.0

10 技术 项目服务质量保障方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 3.0 3.0 3.0

11 技术 保密方案0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 1.0 1.0 2.0

12.1 技术 项目负责人（提供投标单位为人员缴纳的近3个月内任意一个月的社保证明或与其签订的劳动合同，不提供不得分）职称情况：
拟派项目负责人具有副高级工程师职称的得1分，具有正高级工程师职称的得3分，具有正高级工程师职称且专业为交通相关专
业的得5分，提供相关职称证书，未提供不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0

12.2.
1

技术 职称情况：副高级工程师及以上职称且专业为交通相关专业的每提供一人得2分，提供相关职称证书，未提供不得分，本项最高
的6分。

0-6 6.0 0.0 6.0

12.2.
2

技术 拟派项目组成员中具有注册咨询工程师证书的得3分，提供相关证书，未提供不得分，本项最高3分。 0-3 3.0 0.0 3.0

12.2.
3

技术 团队人员的岗位分工情况0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 2.0 1.0 1.0

技术商务评分明细（专家4）

技术商务资信评分明细表

7/10



合计 0-90 74.0 59.0 64.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：浙江省交通行业招标代理情况评估工作项目（ZJXL-JTT-202502）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 浙江远大工程
咨询有限公司

浙江宏创工程
咨询有限公司

浙江交科交通
科技有限公司

1 商务 投标人自2022年05月份以来具有的同类项目业绩情况，每个得 0.5 分，最高1 分；（业绩证明材料提供合同复印件，时间以合
同签订时间为准，否则不得分）

0-1 1.0 0.0 1.0

2 技术 对于采购人项目需求的理解程度、重难点分析及对应措施0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 3.0

3 技术 项目整体服务方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 4.0 3.0

4 技术 浙江公路水运建设工程信用评价管理的市场环境、政策环境和信用评价体系环境梳理方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0
）

0-5 4.0 4.0 3.0

5.1 技术 对我省2022-2024年交通工程招标代理的全面梳理方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 4.0 2.0

5.2 技术 研究分析方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 4.0 2.0

5.3 技术 研究分析方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 4.0 2.0

6.1 技术 防止各种外部因素干扰和干预的针对性措施研究方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 4.0 2.0

6.2 技术 选取典型建设单位代表开展调研方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 4.0 2.0

6.3 技术 选择方式及优缺点分析0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 4.0 2.0

6.4 技术 对后续项目开展招标代理委托方式的建议方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 2.0

7.1 技术 选取典型代表开展调研方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 2.0

7.2 技术 针对招标代理机构“失信”成本的低廉等情况开展信用评价研究方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 3.0 3.0 2.0

8 技术 工作进度计划及保障方案0-5分（评分范围：5，4，3，2，1，0） 0-5 4.0 3.0 2.0

9 技术 文档及资料管理方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 3.0 2.0 2.0

10 技术 项目服务质量保障方案0-3分（评分范围：3，2，1，0） 0-3 3.0 2.0 2.0

11 技术 保密方案0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 2.0 2.0 1.0

12.1 技术 项目负责人（提供投标单位为人员缴纳的近3个月内任意一个月的社保证明或与其签订的劳动合同，不提供不得分）职称情况：
拟派项目负责人具有副高级工程师职称的得1分，具有正高级工程师职称的得3分，具有正高级工程师职称且专业为交通相关专
业的得5分，提供相关职称证书，未提供不得分。

0-5 5.0 1.0 5.0

12.2.
1

技术 职称情况：副高级工程师及以上职称且专业为交通相关专业的每提供一人得2分，提供相关职称证书，未提供不得分，本项最高
的6分。

0-6 6.0 0.0 6.0

12.2.
2

技术 拟派项目组成员中具有注册咨询工程师证书的得3分，提供相关证书，未提供不得分，本项最高3分。 0-3 3.0 0.0 3.0

12.2.
3

技术 团队人员的岗位分工情况0-2分（评分范围：2，1，0.5，0） 0-2 2.0 1.0 2.0

技术商务评分明细（专家5）

技术商务资信评分明细表
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合计 0-90 71.0 55.0 51.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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