
项目名称：丽水市2024年度碳数据核复查项目（丽中兴招2025-029号）-标项3

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州中泽碳环
保科技有限公

司

杭州市工程咨
询中心有限公
司、浙江龙碳
环境科技有限
公司（联合体

）

宁波宁咨绿色
发展有限公司

方圆标志认证
集团有限公司
、浙江省环保
集团丽水生态
环境科技有限
公司（联合体

）

1 技术 核查工作方案：
根据投标人提供以下响应内容的合理性、全面性、针对性，由评委在分值范围内打分。
1.对项目的需求的理解和核查目标的认识（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
2.项目重难点分析及解决措施（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
3.结合项目实际，针对3个及以上碳排放企业行业的特色和工作重点进行阐述（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.
5、1、0.5、0）；
4.核查工作组人员配置方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
5.核查工作技术准备方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
6.文件评审技术方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
7.现场核查技术方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
8.核查报告编制方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
9.工作总结反馈方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
10.企业基础数据报告真实性复核方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。

0-40 32.0 36.0 30.0 36.0

2 技术 质量保障方案：
根据投标人提供以下响应内容的合理性、全面性、针对性，由评委在分值范围内打分。
1.工作制度保障方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
2.工作进度计划方案（分值：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
3.工作后勤保障方案（分值：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。

0-10 7.0 9.0 7.0 8.5

3 技术 服务团队配备：
1.拟派的项目负责人具有副高级及以上职称的，得5分。
注：证书复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，否则不得分。
2.拟派的项目负责人具有主持过碳排放报告核查项目的（以项目负责人身份主持）得5分；
注：证明材料复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，且材料应能体现项目负责
人信息，否则不得分。
3.拟派的项目组成员中（项目负责人除外）具备硕士学位或中级及以上职称人员的，每人得1分，本项最高得5
分。
注：证书复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，否则不得分。
4.拟派的项目组成员中（项目负责人除外）参加过碳排放报告核查项目的，每人得1分，本项最高得5分。
注：证明材料复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，且材料应能体现项目参与
人信息，否则不得分。

0-20 2.0 20.0 10.0 20.0

4 技术 相关承诺及措施：
根据投标人提供的企业内部工作保密制度及措施是否合理、科学，由评委在分值范围内打分（分值：2、1.5、
1、0.5、0）。

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0

5 技术 质量保证措施：
根据供应商提供的核查工作质量保证措施是否合理、科学，由评委在分值范围内打分（分值：3、2.5、2、1.5
、1、0.5、0）。

0-3 2.0 3.0 2.0 3.0

技术商务评分明细（专家1）
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6 技术 售后服务：
根据投标人提供的技术服务承诺、售后服务机构的便捷性以及提供的后续技术支持等内容是否合理、科学，由
评委在分值范围内打分（分值：2、1.5、1、0.5、0）。

0-2 1.0 2.0 0.5 2.0

7 技术 增值服务:
根据投标人提供的增值服务及其他特色服务是否合理、科学，由评委在分值范围内打分（分值：3、2.5、2、1
.5、1、0.5、0）。

0-3 1.5 2.5 1.0 2.5

8 技术 项目讲解:
拟派的项目负责人对以下内容进行讲解，评委根据讲解内容和质量进行打分，讲解时间控制在10分钟内：
（1）项目负责人及团队的业务经验及综合能力介绍（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）
；
（2）针对本项目的工作计划和措施（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。
注：若不派项目负责人前往现场进行讲解的，应将讲解内容拍摄成视频并压缩加密（密码由投标人自行保管）
，视频播放时间控制在10分钟以内，并在投标截止时间前将加密视频一次性发送至邮箱2687366989@qq.com（
限时内多次发送的，以最后一次为准，其余无效），讲解开始后，代理机构按照讲解顺序分别向投标人获取视
频密码，未参加现场讲解且未在规定时间内发送讲解视频或视频无法打开的，此项不得分。

0-10 0.0 9.0 0.0 8.0

合计 0-90 47.5 83.5 52.5 82.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：丽水市2024年度碳数据核复查项目（丽中兴招2025-029号）-标项3

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州中泽碳环
保科技有限公

司

杭州市工程咨
询中心有限公
司、浙江龙碳
环境科技有限
公司（联合体

）

宁波宁咨绿色
发展有限公司

方圆标志认证
集团有限公司
、浙江省环保
集团丽水生态
环境科技有限
公司（联合体

）

1 技术 核查工作方案：
根据投标人提供以下响应内容的合理性、全面性、针对性，由评委在分值范围内打分。
1.对项目的需求的理解和核查目标的认识（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
2.项目重难点分析及解决措施（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
3.结合项目实际，针对3个及以上碳排放企业行业的特色和工作重点进行阐述（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.
5、1、0.5、0）；
4.核查工作组人员配置方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
5.核查工作技术准备方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
6.文件评审技术方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
7.现场核查技术方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
8.核查报告编制方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
9.工作总结反馈方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
10.企业基础数据报告真实性复核方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。

0-40 29.0 36.0 28.0 37.0

2 技术 质量保障方案：
根据投标人提供以下响应内容的合理性、全面性、针对性，由评委在分值范围内打分。
1.工作制度保障方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
2.工作进度计划方案（分值：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
3.工作后勤保障方案（分值：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。

0-10 6.5 8.0 6.5 8.0

3 技术 服务团队配备：
1.拟派的项目负责人具有副高级及以上职称的，得5分。
注：证书复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，否则不得分。
2.拟派的项目负责人具有主持过碳排放报告核查项目的（以项目负责人身份主持）得5分；
注：证明材料复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，且材料应能体现项目负责
人信息，否则不得分。
3.拟派的项目组成员中（项目负责人除外）具备硕士学位或中级及以上职称人员的，每人得1分，本项最高得5
分。
注：证书复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，否则不得分。
4.拟派的项目组成员中（项目负责人除外）参加过碳排放报告核查项目的，每人得1分，本项最高得5分。
注：证明材料复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，且材料应能体现项目参与
人信息，否则不得分。

0-20 2.0 20.0 10.0 20.0

4 技术 相关承诺及措施：
根据投标人提供的企业内部工作保密制度及措施是否合理、科学，由评委在分值范围内打分（分值：2、1.5、
1、0.5、0）。

0-2 1.0 1.5 0.5 1.5

5 技术 质量保证措施：
根据供应商提供的核查工作质量保证措施是否合理、科学，由评委在分值范围内打分（分值：3、2.5、2、1.5
、1、0.5、0）。

0-3 0.5 2.0 1.5 2.5

技术商务评分明细（专家2）
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6 技术 售后服务：
根据投标人提供的技术服务承诺、售后服务机构的便捷性以及提供的后续技术支持等内容是否合理、科学，由
评委在分值范围内打分（分值：2、1.5、1、0.5、0）。

0-2 0.5 1.5 0.5 1.5

7 技术 增值服务:
根据投标人提供的增值服务及其他特色服务是否合理、科学，由评委在分值范围内打分（分值：3、2.5、2、1
.5、1、0.5、0）。

0-3 0.5 2.5 1.0 2.5

8 技术 项目讲解:
拟派的项目负责人对以下内容进行讲解，评委根据讲解内容和质量进行打分，讲解时间控制在10分钟内：
（1）项目负责人及团队的业务经验及综合能力介绍（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）
；
（2）针对本项目的工作计划和措施（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。
注：若不派项目负责人前往现场进行讲解的，应将讲解内容拍摄成视频并压缩加密（密码由投标人自行保管）
，视频播放时间控制在10分钟以内，并在投标截止时间前将加密视频一次性发送至邮箱2687366989@qq.com（
限时内多次发送的，以最后一次为准，其余无效），讲解开始后，代理机构按照讲解顺序分别向投标人获取视
频密码，未参加现场讲解且未在规定时间内发送讲解视频或视频无法打开的，此项不得分。

0-10 0.0 8.5 0.0 8.0

合计 0-90 40.0 80.0 48.0 81.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：丽水市2024年度碳数据核复查项目（丽中兴招2025-029号）-标项3

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州中泽碳环
保科技有限公

司

杭州市工程咨
询中心有限公
司、浙江龙碳
环境科技有限
公司（联合体

）

宁波宁咨绿色
发展有限公司

方圆标志认证
集团有限公司
、浙江省环保
集团丽水生态
环境科技有限
公司（联合体

）

1 技术 核查工作方案：
根据投标人提供以下响应内容的合理性、全面性、针对性，由评委在分值范围内打分。
1.对项目的需求的理解和核查目标的认识（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
2.项目重难点分析及解决措施（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
3.结合项目实际，针对3个及以上碳排放企业行业的特色和工作重点进行阐述（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.
5、1、0.5、0）；
4.核查工作组人员配置方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
5.核查工作技术准备方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
6.文件评审技术方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
7.现场核查技术方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
8.核查报告编制方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
9.工作总结反馈方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
10.企业基础数据报告真实性复核方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。

0-40 25.5 32.0 25.0 31.0

2 技术 质量保障方案：
根据投标人提供以下响应内容的合理性、全面性、针对性，由评委在分值范围内打分。
1.工作制度保障方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
2.工作进度计划方案（分值：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
3.工作后勤保障方案（分值：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。

0-10 6.5 8.5 6.0 7.5

3 技术 服务团队配备：
1.拟派的项目负责人具有副高级及以上职称的，得5分。
注：证书复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，否则不得分。
2.拟派的项目负责人具有主持过碳排放报告核查项目的（以项目负责人身份主持）得5分；
注：证明材料复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，且材料应能体现项目负责
人信息，否则不得分。
3.拟派的项目组成员中（项目负责人除外）具备硕士学位或中级及以上职称人员的，每人得1分，本项最高得5
分。
注：证书复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，否则不得分。
4.拟派的项目组成员中（项目负责人除外）参加过碳排放报告核查项目的，每人得1分，本项最高得5分。
注：证明材料复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，且材料应能体现项目参与
人信息，否则不得分。

0-20 2.0 20.0 10.0 20.0

4 技术 相关承诺及措施：
根据投标人提供的企业内部工作保密制度及措施是否合理、科学，由评委在分值范围内打分（分值：2、1.5、
1、0.5、0）。

0-2 1.0 2.0 1.5 2.0

5 技术 质量保证措施：
根据供应商提供的核查工作质量保证措施是否合理、科学，由评委在分值范围内打分（分值：3、2.5、2、1.5
、1、0.5、0）。

0-3 2.0 2.5 2.0 2.5

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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6 技术 售后服务：
根据投标人提供的技术服务承诺、售后服务机构的便捷性以及提供的后续技术支持等内容是否合理、科学，由
评委在分值范围内打分（分值：2、1.5、1、0.5、0）。

0-2 1.0 2.0 1.0 1.0

7 技术 增值服务:
根据投标人提供的增值服务及其他特色服务是否合理、科学，由评委在分值范围内打分（分值：3、2.5、2、1
.5、1、0.5、0）。

0-3 1.5 3.0 1.5 1.5

8 技术 项目讲解:
拟派的项目负责人对以下内容进行讲解，评委根据讲解内容和质量进行打分，讲解时间控制在10分钟内：
（1）项目负责人及团队的业务经验及综合能力介绍（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）
；
（2）针对本项目的工作计划和措施（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。
注：若不派项目负责人前往现场进行讲解的，应将讲解内容拍摄成视频并压缩加密（密码由投标人自行保管）
，视频播放时间控制在10分钟以内，并在投标截止时间前将加密视频一次性发送至邮箱2687366989@qq.com（
限时内多次发送的，以最后一次为准，其余无效），讲解开始后，代理机构按照讲解顺序分别向投标人获取视
频密码，未参加现场讲解且未在规定时间内发送讲解视频或视频无法打开的，此项不得分。

0-10 0.0 8.0 0.0 8.0

合计 0-90 39.5 78.0 47.0 73.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：丽水市2024年度碳数据核复查项目（丽中兴招2025-029号）-标项3

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州中泽碳环
保科技有限公

司

杭州市工程咨
询中心有限公
司、浙江龙碳
环境科技有限
公司（联合体

）

宁波宁咨绿色
发展有限公司

方圆标志认证
集团有限公司
、浙江省环保
集团丽水生态
环境科技有限
公司（联合体

）

1 技术 核查工作方案：
根据投标人提供以下响应内容的合理性、全面性、针对性，由评委在分值范围内打分。
1.对项目的需求的理解和核查目标的认识（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
2.项目重难点分析及解决措施（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
3.结合项目实际，针对3个及以上碳排放企业行业的特色和工作重点进行阐述（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.
5、1、0.5、0）；
4.核查工作组人员配置方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
5.核查工作技术准备方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
6.文件评审技术方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
7.现场核查技术方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
8.核查报告编制方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
9.工作总结反馈方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
10.企业基础数据报告真实性复核方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。

0-40 27.0 34.0 26.0 35.0

2 技术 质量保障方案：
根据投标人提供以下响应内容的合理性、全面性、针对性，由评委在分值范围内打分。
1.工作制度保障方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
2.工作进度计划方案（分值：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
3.工作后勤保障方案（分值：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。

0-10 5.0 6.0 5.0 6.0

3 技术 服务团队配备：
1.拟派的项目负责人具有副高级及以上职称的，得5分。
注：证书复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，否则不得分。
2.拟派的项目负责人具有主持过碳排放报告核查项目的（以项目负责人身份主持）得5分；
注：证明材料复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，且材料应能体现项目负责
人信息，否则不得分。
3.拟派的项目组成员中（项目负责人除外）具备硕士学位或中级及以上职称人员的，每人得1分，本项最高得5
分。
注：证书复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，否则不得分。
4.拟派的项目组成员中（项目负责人除外）参加过碳排放报告核查项目的，每人得1分，本项最高得5分。
注：证明材料复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，且材料应能体现项目参与
人信息，否则不得分。

0-20 2.0 20.0 10.0 20.0

4 技术 相关承诺及措施：
根据投标人提供的企业内部工作保密制度及措施是否合理、科学，由评委在分值范围内打分（分值：2、1.5、
1、0.5、0）。

0-2 1.0 1.5 1.0 1.5

5 技术 质量保证措施：
根据供应商提供的核查工作质量保证措施是否合理、科学，由评委在分值范围内打分（分值：3、2.5、2、1.5
、1、0.5、0）。

0-3 1.5 2.0 1.5 2.0

技术商务评分明细（专家4）

技术商务资信评分明细表
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6 技术 售后服务：
根据投标人提供的技术服务承诺、售后服务机构的便捷性以及提供的后续技术支持等内容是否合理、科学，由
评委在分值范围内打分（分值：2、1.5、1、0.5、0）。

0-2 1.0 1.5 1.0 1.5

7 技术 增值服务:
根据投标人提供的增值服务及其他特色服务是否合理、科学，由评委在分值范围内打分（分值：3、2.5、2、1
.5、1、0.5、0）。

0-3 1.5 2.0 1.5 2.0

8 技术 项目讲解:
拟派的项目负责人对以下内容进行讲解，评委根据讲解内容和质量进行打分，讲解时间控制在10分钟内：
（1）项目负责人及团队的业务经验及综合能力介绍（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）
；
（2）针对本项目的工作计划和措施（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。
注：若不派项目负责人前往现场进行讲解的，应将讲解内容拍摄成视频并压缩加密（密码由投标人自行保管）
，视频播放时间控制在10分钟以内，并在投标截止时间前将加密视频一次性发送至邮箱2687366989@qq.com（
限时内多次发送的，以最后一次为准，其余无效），讲解开始后，代理机构按照讲解顺序分别向投标人获取视
频密码，未参加现场讲解且未在规定时间内发送讲解视频或视频无法打开的，此项不得分。

0-10 0.0 7.0 0.0 7.0

合计 0-90 39.0 74.0 46.0 75.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：丽水市2024年度碳数据核复查项目（丽中兴招2025-029号）-标项3

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州中泽碳环
保科技有限公

司

杭州市工程咨
询中心有限公
司、浙江龙碳
环境科技有限
公司（联合体

）

宁波宁咨绿色
发展有限公司

方圆标志认证
集团有限公司
、浙江省环保
集团丽水生态
环境科技有限
公司（联合体

）

1 技术 核查工作方案：
根据投标人提供以下响应内容的合理性、全面性、针对性，由评委在分值范围内打分。
1.对项目的需求的理解和核查目标的认识（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
2.项目重难点分析及解决措施（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
3.结合项目实际，针对3个及以上碳排放企业行业的特色和工作重点进行阐述（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.
5、1、0.5、0）；
4.核查工作组人员配置方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
5.核查工作技术准备方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
6.文件评审技术方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
7.现场核查技术方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
8.核查报告编制方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
9.工作总结反馈方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
10.企业基础数据报告真实性复核方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。

0-40 29.0 32.5 23.0 35.5

2 技术 质量保障方案：
根据投标人提供以下响应内容的合理性、全面性、针对性，由评委在分值范围内打分。
1.工作制度保障方案（分值：4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
2.工作进度计划方案（分值：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）；
3.工作后勤保障方案（分值：3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。

0-10 6.0 7.0 7.0 8.0

3 技术 服务团队配备：
1.拟派的项目负责人具有副高级及以上职称的，得5分。
注：证书复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，否则不得分。
2.拟派的项目负责人具有主持过碳排放报告核查项目的（以项目负责人身份主持）得5分；
注：证明材料复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，且材料应能体现项目负责
人信息，否则不得分。
3.拟派的项目组成员中（项目负责人除外）具备硕士学位或中级及以上职称人员的，每人得1分，本项最高得5
分。
注：证书复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，否则不得分。
4.拟派的项目组成员中（项目负责人除外）参加过碳排放报告核查项目的，每人得1分，本项最高得5分。
注：证明材料复制件及相关人员为其全职工作人员的书面承诺导入商务技术文件中，且材料应能体现项目参与
人信息，否则不得分。

0-20 2.0 20.0 10.0 20.0

4 技术 相关承诺及措施：
根据投标人提供的企业内部工作保密制度及措施是否合理、科学，由评委在分值范围内打分（分值：2、1.5、
1、0.5、0）。

0-2 1.5 1.5 1.0 1.5

5 技术 质量保证措施：
根据供应商提供的核查工作质量保证措施是否合理、科学，由评委在分值范围内打分（分值：3、2.5、2、1.5
、1、0.5、0）。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.5

技术商务评分明细（专家5）

技术商务资信评分明细表
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6 技术 售后服务：
根据投标人提供的技术服务承诺、售后服务机构的便捷性以及提供的后续技术支持等内容是否合理、科学，由
评委在分值范围内打分（分值：2、1.5、1、0.5、0）。

0-2 0.5 1.0 1.5 1.5

7 技术 增值服务:
根据投标人提供的增值服务及其他特色服务是否合理、科学，由评委在分值范围内打分（分值：3、2.5、2、1
.5、1、0.5、0）。

0-3 0.5 2.0 1.0 2.0

8 技术 项目讲解:
拟派的项目负责人对以下内容进行讲解，评委根据讲解内容和质量进行打分，讲解时间控制在10分钟内：
（1）项目负责人及团队的业务经验及综合能力介绍（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）
；
（2）针对本项目的工作计划和措施（分值：5、4.5、4、3.5、3、2.5、2、1.5、1、0.5、0）。
注：若不派项目负责人前往现场进行讲解的，应将讲解内容拍摄成视频并压缩加密（密码由投标人自行保管）
，视频播放时间控制在10分钟以内，并在投标截止时间前将加密视频一次性发送至邮箱2687366989@qq.com（
限时内多次发送的，以最后一次为准，其余无效），讲解开始后，代理机构按照讲解顺序分别向投标人获取视
频密码，未参加现场讲解且未在规定时间内发送讲解视频或视频无法打开的，此项不得分。

0-10 0.0 7.0 0.0 8.0

合计 0-90 41.5 73.0 45.5 79.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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