
项目名称：临海市残疾人联合会无障碍设施改造（ZJOB-LH-202514）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州匡迪建筑
工程有限公司

金华科瑞达康
复辅助器具有

限公司

宁波朗仕达医
疗设备有限公

司

1.1.1 商务 投标人具有ISO9001质量管理体系认证、知识产权管理体系认证、职业健康安全管理证书，每提供一项得1分，最高得3分。
备注：
1、所有证书必须真实、合规，在有效期内。
2、投标文件中须提供清晰可辨的证书彩色扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的证书扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。

0-3 2.0 2.0 0.0

1.2.1 商务 投标人2022年1月以来(以合同签订时间为准)完成的残疾人无障碍设施改造项目，提供一份合同得1分，最高得4分。
备注：
1、合同业绩须为本次投标人的业绩，投标人的独立法人子公司、参股公司的业绩均不予认可。
2、投标文件中须提供清晰可辨的合同、中标通知书彩色扫描件并加盖投标人公章及每个合同业绩1张发票彩色扫描件并加盖投
标人公章。
3、如投标人提供的合同、中标通知书、发票扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自
行承担。
4、评标过程中如须核实发票网上信息的，投标人需提供配合。

0-4 0.0 4.0 0.0

1.3.1 商务 本项目技术人员（人员不得兼任）具有辅助器具适配评估技术证书得2分，康复医学治疗技术专业职业资格证书得2分，具有矫
形器专业职业资格证书得2分，具有市政工程施工员得1分，具有电工作业证得1分，具有焊接与热切割作业证得1分，最高得9分
。
备注：
1、所有证书必须真实、合规，在有效期内。
2、投标文件中须提供清晰可辨的证书彩色扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的证书扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。
4、提供由投标人为上述人员缴纳的近1年社保缴纳证明材料（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），未按上述规定提供
社保资料的不得分。

0-9 0.0 4.0 0.0

1.4.1 商务 1、对项目团队人员配置的合理性进行打分（0-3分）； 0-3 0.0 3.0 0.0

1.4.2 商务 2、对项目团队人员分工的完善性进行打分（0-3分）。
备注：
提供由投标人为上述人员缴纳的近1年社保缴纳证明材料（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），未按上述规定提供社保
资料的不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0

1.5.1 商务 类似项目在其他残联的好评度，每提供一份残联反馈得1分，最高得4分。
备注：
1、所有反馈证明必须真实、合规。
2、投标文件中须提供清晰可辨的反馈证明扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的反馈证明扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。

0-4 0.0 4.0 0.0

1.6.1 商务 工作进度计划安排：
1、对项目工作进度的合理性、有效性进行打分（0-3分）；
2、对项目计划进度的科学性进行打分（0-3分）。

0-6 4.0 5.0 3.8

1.6.2 商务 应急预案：根据突发性事件应急响应和处置方案的先进性、科学性等由评标委员会独立打分（0-2分） 0-2 1.6 1.7 1.6

技术商务评分明细（专家1）

技术商务资信评分明细表
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1.6.3 商务 服务质量保证：
1、根据投标人提供的针对招标内容及服务要求中各项规定，对质量保证措施的有效性进行打分（0-2分）；
2、根据投标人提供方案的合理性、科学性进行打分（0-2分）。

0-4 3.0 3.2 2.8

1.7.1 商务 1、对供货、安装、调试、验收方案的完善性进行打分（0-3分）； 0-3 2.0 2.8 2.4

1.7.2 商务 2、对项目措施的完善性进行打分（0-3分）。 0-3 2.2 2.7 2.4

1.8.1 商务 带★技术指标满足招标文件要求的得12分，每有一项负偏离扣2分，扣完为止。（要求提供符合国家认定的第三方检测报告，不
提供或未按要求提供的视为负偏离）
备注：
1、所有检测报告必须真实、合规。
2、投标文件中须提供清晰可辨的检测报告扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的检测报告扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。

0-12 0.0 12.0 0.0

1.9.1 商务 满足招标文件要求的，不得分；在此基础上，质保期超过招标文件规定的，每增加半年得0.5分，最多得2分。 0-2 0.0 2.0 2.0

1.10.
1

商务 为保证售后沟通协调对接：承诺中标后在台州地区设售后服务点的得1分，在临海设售后服务点的得2分。 0-2 0.0 2.0 0.0

合计 0-60 14.8 51.4 15.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：临海市残疾人联合会无障碍设施改造（ZJOB-LH-202514）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州匡迪建筑
工程有限公司

金华科瑞达康
复辅助器具有

限公司

宁波朗仕达医
疗设备有限公

司

1.1.1 商务 投标人具有ISO9001质量管理体系认证、知识产权管理体系认证、职业健康安全管理证书，每提供一项得1分，最高得3分。
备注：
1、所有证书必须真实、合规，在有效期内。
2、投标文件中须提供清晰可辨的证书彩色扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的证书扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。

0-3 2.0 2.0 0.0

1.2.1 商务 投标人2022年1月以来(以合同签订时间为准)完成的残疾人无障碍设施改造项目，提供一份合同得1分，最高得4分。
备注：
1、合同业绩须为本次投标人的业绩，投标人的独立法人子公司、参股公司的业绩均不予认可。
2、投标文件中须提供清晰可辨的合同、中标通知书彩色扫描件并加盖投标人公章及每个合同业绩1张发票彩色扫描件并加盖投
标人公章。
3、如投标人提供的合同、中标通知书、发票扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自
行承担。
4、评标过程中如须核实发票网上信息的，投标人需提供配合。

0-4 0.0 4.0 0.0

1.3.1 商务 本项目技术人员（人员不得兼任）具有辅助器具适配评估技术证书得2分，康复医学治疗技术专业职业资格证书得2分，具有矫
形器专业职业资格证书得2分，具有市政工程施工员得1分，具有电工作业证得1分，具有焊接与热切割作业证得1分，最高得9分
。
备注：
1、所有证书必须真实、合规，在有效期内。
2、投标文件中须提供清晰可辨的证书彩色扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的证书扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。
4、提供由投标人为上述人员缴纳的近1年社保缴纳证明材料（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），未按上述规定提供
社保资料的不得分。

0-9 0.0 4.0 0.0

1.4.1 商务 1、对项目团队人员配置的合理性进行打分（0-3分）； 0-3 0.0 1.2 0.0

1.4.2 商务 2、对项目团队人员分工的完善性进行打分（0-3分）。
备注：
提供由投标人为上述人员缴纳的近1年社保缴纳证明材料（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），未按上述规定提供社保
资料的不得分。

0-3 0.0 1.2 0.0

1.5.1 商务 类似项目在其他残联的好评度，每提供一份残联反馈得1分，最高得4分。
备注：
1、所有反馈证明必须真实、合规。
2、投标文件中须提供清晰可辨的反馈证明扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的反馈证明扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。

0-4 0.0 4.0 0.0

1.6.1 商务 工作进度计划安排：
1、对项目工作进度的合理性、有效性进行打分（0-3分）；
2、对项目计划进度的科学性进行打分（0-3分）。

0-6 3.0 4.2 2.8

1.6.2 商务 应急预案：根据突发性事件应急响应和处置方案的先进性、科学性等由评标委员会独立打分（0-2分） 0-2 1.0 1.3 1.1

技术商务评分明细（专家2）

技术商务资信评分明细表
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1.6.3 商务 服务质量保证：
1、根据投标人提供的针对招标内容及服务要求中各项规定，对质量保证措施的有效性进行打分（0-2分）；
2、根据投标人提供方案的合理性、科学性进行打分（0-2分）。

0-4 2.0 2.2 2.1

1.7.1 商务 1、对供货、安装、调试、验收方案的完善性进行打分（0-3分）； 0-3 2.0 2.2 2.1

1.7.2 商务 2、对项目措施的完善性进行打分（0-3分）。 0-3 2.0 2.2 2.1

1.8.1 商务 带★技术指标满足招标文件要求的得12分，每有一项负偏离扣2分，扣完为止。（要求提供符合国家认定的第三方检测报告，不
提供或未按要求提供的视为负偏离）
备注：
1、所有检测报告必须真实、合规。
2、投标文件中须提供清晰可辨的检测报告扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的检测报告扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。

0-12 0.0 12.0 0.0

1.9.1 商务 满足招标文件要求的，不得分；在此基础上，质保期超过招标文件规定的，每增加半年得0.5分，最多得2分。 0-2 0.0 2.0 2.0

1.10.
1

商务 为保证售后沟通协调对接：承诺中标后在台州地区设售后服务点的得1分，在临海设售后服务点的得2分。 0-2 0.0 2.0 0.0

合计 0-60 12.0 44.5 12.2

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：临海市残疾人联合会无障碍设施改造（ZJOB-LH-202514）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州匡迪建筑
工程有限公司

金华科瑞达康
复辅助器具有

限公司

宁波朗仕达医
疗设备有限公

司

1.1.1 商务 投标人具有ISO9001质量管理体系认证、知识产权管理体系认证、职业健康安全管理证书，每提供一项得1分，最高得3分。
备注：
1、所有证书必须真实、合规，在有效期内。
2、投标文件中须提供清晰可辨的证书彩色扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的证书扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。

0-3 2.0 2.0 0.0

1.2.1 商务 投标人2022年1月以来(以合同签订时间为准)完成的残疾人无障碍设施改造项目，提供一份合同得1分，最高得4分。
备注：
1、合同业绩须为本次投标人的业绩，投标人的独立法人子公司、参股公司的业绩均不予认可。
2、投标文件中须提供清晰可辨的合同、中标通知书彩色扫描件并加盖投标人公章及每个合同业绩1张发票彩色扫描件并加盖投
标人公章。
3、如投标人提供的合同、中标通知书、发票扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自
行承担。
4、评标过程中如须核实发票网上信息的，投标人需提供配合。

0-4 0.0 4.0 0.0

1.3.1 商务 本项目技术人员（人员不得兼任）具有辅助器具适配评估技术证书得2分，康复医学治疗技术专业职业资格证书得2分，具有矫
形器专业职业资格证书得2分，具有市政工程施工员得1分，具有电工作业证得1分，具有焊接与热切割作业证得1分，最高得9分
。
备注：
1、所有证书必须真实、合规，在有效期内。
2、投标文件中须提供清晰可辨的证书彩色扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的证书扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。
4、提供由投标人为上述人员缴纳的近1年社保缴纳证明材料（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），未按上述规定提供
社保资料的不得分。

0-9 0.0 4.0 0.0

1.4.1 商务 1、对项目团队人员配置的合理性进行打分（0-3分）； 0-3 1.3 2.5 1.5

1.4.2 商务 2、对项目团队人员分工的完善性进行打分（0-3分）。
备注：
提供由投标人为上述人员缴纳的近1年社保缴纳证明材料（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），未按上述规定提供社保
资料的不得分。

0-3 1.2 2.4 1.5

1.5.1 商务 类似项目在其他残联的好评度，每提供一份残联反馈得1分，最高得4分。
备注：
1、所有反馈证明必须真实、合规。
2、投标文件中须提供清晰可辨的反馈证明扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的反馈证明扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。

0-4 0.0 4.0 0.0

1.6.1 商务 工作进度计划安排：
1、对项目工作进度的合理性、有效性进行打分（0-3分）；
2、对项目计划进度的科学性进行打分（0-3分）。

0-6 1.8 2.4 1.3

1.6.2 商务 应急预案：根据突发性事件应急响应和处置方案的先进性、科学性等由评标委员会独立打分（0-2分） 0-2 1.6 1.4 1.5

技术商务评分明细（专家3）

技术商务资信评分明细表
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1.6.3 商务 服务质量保证：
1、根据投标人提供的针对招标内容及服务要求中各项规定，对质量保证措施的有效性进行打分（0-2分）；
2、根据投标人提供方案的合理性、科学性进行打分（0-2分）。

0-4 2.4 3.2 1.8

1.7.1 商务 1、对供货、安装、调试、验收方案的完善性进行打分（0-3分）； 0-3 1.7 2.4 1.2

1.7.2 商务 2、对项目措施的完善性进行打分（0-3分）。 0-3 1.6 2.2 1.7

1.8.1 商务 带★技术指标满足招标文件要求的得12分，每有一项负偏离扣2分，扣完为止。（要求提供符合国家认定的第三方检测报告，不
提供或未按要求提供的视为负偏离）
备注：
1、所有检测报告必须真实、合规。
2、投标文件中须提供清晰可辨的检测报告扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的检测报告扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。

0-12 0.0 12.0 0.0

1.9.1 商务 满足招标文件要求的，不得分；在此基础上，质保期超过招标文件规定的，每增加半年得0.5分，最多得2分。 0-2 0.0 2.0 2.0

1.10.
1

商务 为保证售后沟通协调对接：承诺中标后在台州地区设售后服务点的得1分，在临海设售后服务点的得2分。 0-2 0.0 2.0 0.0

合计 0-60 13.6 46.5 12.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：临海市残疾人联合会无障碍设施改造（ZJOB-LH-202514）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州匡迪建筑
工程有限公司

金华科瑞达康
复辅助器具有

限公司

宁波朗仕达医
疗设备有限公

司

1.1.1 商务 投标人具有ISO9001质量管理体系认证、知识产权管理体系认证、职业健康安全管理证书，每提供一项得1分，最高得3分。
备注：
1、所有证书必须真实、合规，在有效期内。
2、投标文件中须提供清晰可辨的证书彩色扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的证书扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。

0-3 2.0 2.0 0.0

1.2.1 商务 投标人2022年1月以来(以合同签订时间为准)完成的残疾人无障碍设施改造项目，提供一份合同得1分，最高得4分。
备注：
1、合同业绩须为本次投标人的业绩，投标人的独立法人子公司、参股公司的业绩均不予认可。
2、投标文件中须提供清晰可辨的合同、中标通知书彩色扫描件并加盖投标人公章及每个合同业绩1张发票彩色扫描件并加盖投
标人公章。
3、如投标人提供的合同、中标通知书、发票扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自
行承担。
4、评标过程中如须核实发票网上信息的，投标人需提供配合。

0-4 0.0 4.0 0.0

1.3.1 商务 本项目技术人员（人员不得兼任）具有辅助器具适配评估技术证书得2分，康复医学治疗技术专业职业资格证书得2分，具有矫
形器专业职业资格证书得2分，具有市政工程施工员得1分，具有电工作业证得1分，具有焊接与热切割作业证得1分，最高得9分
。
备注：
1、所有证书必须真实、合规，在有效期内。
2、投标文件中须提供清晰可辨的证书彩色扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的证书扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。
4、提供由投标人为上述人员缴纳的近1年社保缴纳证明材料（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），未按上述规定提供
社保资料的不得分。

0-9 0.0 4.0 0.0

1.4.1 商务 1、对项目团队人员配置的合理性进行打分（0-3分）； 0-3 0.0 2.0 0.0

1.4.2 商务 2、对项目团队人员分工的完善性进行打分（0-3分）。
备注：
提供由投标人为上述人员缴纳的近1年社保缴纳证明材料（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），未按上述规定提供社保
资料的不得分。

0-3 0.0 2.0 0.0

1.5.1 商务 类似项目在其他残联的好评度，每提供一份残联反馈得1分，最高得4分。
备注：
1、所有反馈证明必须真实、合规。
2、投标文件中须提供清晰可辨的反馈证明扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的反馈证明扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。

0-4 0.0 4.0 0.0

1.6.1 商务 工作进度计划安排：
1、对项目工作进度的合理性、有效性进行打分（0-3分）；
2、对项目计划进度的科学性进行打分（0-3分）。

0-6 4.3 4.5 3.8

1.6.2 商务 应急预案：根据突发性事件应急响应和处置方案的先进性、科学性等由评标委员会独立打分（0-2分） 0-2 1.7 1.8 1.6

技术商务评分明细（专家4）

技术商务资信评分明细表
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1.6.3 商务 服务质量保证：
1、根据投标人提供的针对招标内容及服务要求中各项规定，对质量保证措施的有效性进行打分（0-2分）；
2、根据投标人提供方案的合理性、科学性进行打分（0-2分）。

0-4 3.2 3.4 3.0

1.7.1 商务 1、对供货、安装、调试、验收方案的完善性进行打分（0-3分）； 0-3 2.1 2.5 2.0

1.7.2 商务 2、对项目措施的完善性进行打分（0-3分）。 0-3 2.2 2.3 2.1

1.8.1 商务 带★技术指标满足招标文件要求的得12分，每有一项负偏离扣2分，扣完为止。（要求提供符合国家认定的第三方检测报告，不
提供或未按要求提供的视为负偏离）
备注：
1、所有检测报告必须真实、合规。
2、投标文件中须提供清晰可辨的检测报告扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的检测报告扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。

0-12 0.0 12.0 0.0

1.9.1 商务 满足招标文件要求的，不得分；在此基础上，质保期超过招标文件规定的，每增加半年得0.5分，最多得2分。 0-2 0.0 2.0 2.0

1.10.
1

商务 为保证售后沟通协调对接：承诺中标后在台州地区设售后服务点的得1分，在临海设售后服务点的得2分。 0-2 0.0 2.0 0.0

合计 0-60 15.5 48.5 14.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

8/10



项目名称：临海市残疾人联合会无障碍设施改造（ZJOB-LH-202514）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州匡迪建筑
工程有限公司

金华科瑞达康
复辅助器具有

限公司

宁波朗仕达医
疗设备有限公

司

1.1.1 商务 投标人具有ISO9001质量管理体系认证、知识产权管理体系认证、职业健康安全管理证书，每提供一项得1分，最高得3分。
备注：
1、所有证书必须真实、合规，在有效期内。
2、投标文件中须提供清晰可辨的证书彩色扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的证书扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。

0-3 2.0 2.0 0.0

1.2.1 商务 投标人2022年1月以来(以合同签订时间为准)完成的残疾人无障碍设施改造项目，提供一份合同得1分，最高得4分。
备注：
1、合同业绩须为本次投标人的业绩，投标人的独立法人子公司、参股公司的业绩均不予认可。
2、投标文件中须提供清晰可辨的合同、中标通知书彩色扫描件并加盖投标人公章及每个合同业绩1张发票彩色扫描件并加盖投
标人公章。
3、如投标人提供的合同、中标通知书、发票扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自
行承担。
4、评标过程中如须核实发票网上信息的，投标人需提供配合。

0-4 0.0 4.0 0.0

1.3.1 商务 本项目技术人员（人员不得兼任）具有辅助器具适配评估技术证书得2分，康复医学治疗技术专业职业资格证书得2分，具有矫
形器专业职业资格证书得2分，具有市政工程施工员得1分，具有电工作业证得1分，具有焊接与热切割作业证得1分，最高得9分
。
备注：
1、所有证书必须真实、合规，在有效期内。
2、投标文件中须提供清晰可辨的证书彩色扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的证书扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。
4、提供由投标人为上述人员缴纳的近1年社保缴纳证明材料（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），未按上述规定提供
社保资料的不得分。

0-9 0.0 4.0 0.0

1.4.1 商务 1、对项目团队人员配置的合理性进行打分（0-3分）； 0-3 0.0 3.0 0.0

1.4.2 商务 2、对项目团队人员分工的完善性进行打分（0-3分）。
备注：
提供由投标人为上述人员缴纳的近1年社保缴纳证明材料（如为社会保险机构盖章的网上打印件亦可），未按上述规定提供社保
资料的不得分。

0-3 0.0 3.0 0.0

1.5.1 商务 类似项目在其他残联的好评度，每提供一份残联反馈得1分，最高得4分。
备注：
1、所有反馈证明必须真实、合规。
2、投标文件中须提供清晰可辨的反馈证明扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的反馈证明扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。

0-4 0.0 4.0 0.0

1.6.1 商务 工作进度计划安排：
1、对项目工作进度的合理性、有效性进行打分（0-3分）；
2、对项目计划进度的科学性进行打分（0-3分）。

0-6 2.0 3.0 2.0

1.6.2 商务 应急预案：根据突发性事件应急响应和处置方案的先进性、科学性等由评标委员会独立打分（0-2分） 0-2 2.0 2.0 2.0

技术商务评分明细（专家5）

技术商务资信评分明细表
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1.6.3 商务 服务质量保证：
1、根据投标人提供的针对招标内容及服务要求中各项规定，对质量保证措施的有效性进行打分（0-2分）；
2、根据投标人提供方案的合理性、科学性进行打分（0-2分）。

0-4 3.0 4.0 3.0

1.7.1 商务 1、对供货、安装、调试、验收方案的完善性进行打分（0-3分）； 0-3 2.0 3.0 2.0

1.7.2 商务 2、对项目措施的完善性进行打分（0-3分）。 0-3 1.0 2.0 2.0

1.8.1 商务 带★技术指标满足招标文件要求的得12分，每有一项负偏离扣2分，扣完为止。（要求提供符合国家认定的第三方检测报告，不
提供或未按要求提供的视为负偏离）
备注：
1、所有检测报告必须真实、合规。
2、投标文件中须提供清晰可辨的检测报告扫描件并加盖投标人公章。
3、如投标人提供的检测报告扫描件因模糊不清而造成评标委员会在评审时做出对投标人不利的评审由投标人自行承担。

0-12 0.0 12.0 0.0

1.9.1 商务 满足招标文件要求的，不得分；在此基础上，质保期超过招标文件规定的，每增加半年得0.5分，最多得2分。 0-2 0.0 2.0 2.0

1.10.
1

商务 为保证售后沟通协调对接：承诺中标后在台州地区设售后服务点的得1分，在临海设售后服务点的得2分。 0-2 0.0 2.0 0.0

合计 0-60 12.0 50.0 13.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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