
项目名称：天元公学和睦校区建设项目设计采购施工(EPC)工程总承包项目初中专用教室（非理化生）设备采购项目（TYZFCG2025-029）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 上海孜江实业
有限公司

杭州无睿仪器
有限公司

杭州威达计算
机网络工程有

限公司

1 商务 投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准），具有类似项目业绩，每提供一个案例得0.5分，最高得2分。
【证明材料：1）须提供合同、验收单（或验收报告）加盖投标人公章，两项内容缺一不可。】

0-2 0.0 0.0 1.0

2 商务 投标人具有有效期内的ISO14001环境管理体系认证证书、ISO9001质量管理体系认证证书、ISO45001职业健康安全管理体系认证
证书，全部满足得1分，不提供或不满足要求不得分。
【证明材料：以上内容提供有效证书复印件并加盖公章，证书需提供全国认证认可信息公共服务平台网站http://www.cnca.gov
.cn/查询页面截图复印件加盖公章，否则不得分。】

0-1 1.0 0.0 1.0

3 技术 投标人所投产品满足采购文件技术要求的得15分，主要技术条款（即“★号条款”需按招标需求的要求提供证明材料加盖投标
人公章）发生负偏离的，每有1条扣1分；一般性技术条款（未带“★号条款”需提供《商务技术偏离表》并逐条响应）未提供
或发生负偏离的，每有1条扣0.5分，扣完为止。

0-15 0.0 15.0 0.0

4.1 技术 4.1项目实施方案：（4分）
根据本项目的采购需求，以及招标人对招标范围内的需求所提供的平面效果图与现场条件的匹配性、实用性、科学性结合项目
现场实际情况，进行深化设计，制订完整、科学、合理、可行的项目实施方案，根据投标人提供的方案，内容完整可实施性、
操作性、针对性强的得4分，内容简单可实施的得3分，内容有缺陷需完善后实施得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-4 1.0 3.0 1.0

4.2 技术 4.2产品质量保障措施：（2分）
有明确的质量保证目标和质量保证措施、有完善的自检体系，有独立品管部门和专门品管人员。措施完善可实施性强、自检体
系内容详细的得2分，措施粗略、内容有缺陷需完善后实施的得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-2 1.0 2.0 1.0

4.3 技术 4.3进度保障措施：（2分）
有明确的进度保证措施、从深化设计、产品生产、到场验收、安装、调试等方面进行进度安排，有完善的体系。措施完善可实
施性强、体系内容详细的得2分，措施粗略、内容有缺陷需完善后实施的得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-2 1.0 2.0 1.0

4.4 技术 4.4供货安装方案：（3分）
包含安装验收方案的制定，落实送货安装时间和人员安排，确保按期保质保量交付使用。内容完善可实施性强得3分，内容简单
可实施的得2分，内容有缺陷需完善后实施的得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-3 1.0 2.0 1.0

4.5 技术 4.5培训方案：（3分）
方案至少包含设备的工作原理、系统功能；使用维护与安全操作规程；各系统部件（设备）的检查、调整和维护等内容。根据
投标人提供的方案，内容完整实施性、操作性强的得3分，内容简单可实施的得2分，内容有缺陷需完善后实施得1分，不满足需
求或不可行不得分。

0-3 2.0 3.0 2.0

5.1 技术 5.1拟派人员技术力量：（1分）
拟派项目负责人及驻场人员（两者可兼任）具有中级职称及以上，每人得0.5分，最高得1分。
【证明材料：以上内容须提供有效的人员职称证书复印件加盖公章】

0-1 0.0 1.0 1.0

技术商务评分明细（李陬）

技术商务资信评分明细表

1/15



5.2 技术 5.2拟派项目服务团队：（4分）
根据投标人提供的服务团队人数、资格或职称证书、类似相关项目服务经验等情况进行综合打分，并提供相关证明材料。
项目团队配置齐全且分工明确合理，人员经验丰富，责任清晰，技术力量强的得4分；项目团队配置基本齐全且分工较合理、人
员经验较丰富，责任较清晰，技术力量较强的得3分；项目团队配置存在部分缺失但主要岗位完整，人员总体大体合理，责任基
本清晰，技术力量满足基本要求的得2分；项目团队配置简单、人员经验一般，技术力量较弱，分工混乱，责任模糊的得1分。
未提供或未提供相关证明材料的得0分。
【证明材料：以上内容提供人员职称、资格证书，项目合同或业主证明材料（能体现项目负责人或驻场人员名字）复印件加盖
公章，不提供或不能体现名字的不得分】

0-4 2.0 3.0 2.0

6.1 技术 6.1质保承诺：（1分）
在满足招标文件质保期要求基础上，每增加1年得0.5分，最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

6.2 技术 6.2售后服务措施：（2分）
提供详细完整的售后服务措施和方案、保障措施，主要包括售后服务资质、服务团队专业人员、响应程度、质保期外维修服务
网点及数量、技术培训、配件、附件、备品备件的准备等内容进行打分。内容完善、详细、可实施性强的得2分，内容有缺陷需
完善后实施得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-2 1.0 2.0 1.0

7.1 技术 7.1提供钢琴1台，详见采购清单【音乐教室】序号10；
评审依据：
①样品与招标参数得匹配程度高的得2分；匹配程度一般的得1分，匹配程度较弱的不得分。
②根据外观及表面涂层处理、制作工艺、功能等方面。
具有适配性、先进性、针对性、合理性的得3分；
具有适配性，针对性，但先进性或合理性一般的得2分；
适配性、先进性、针对性、合理性均一般的得1分；
整体工艺欠佳或有缺陷的不得分。

0-5 4.0 5.0 4.0

7.2 技术 7.2教师操作桌1套，详见采购清单【计算机教室A】序号1。
评审依据：
①样品与招标参数得匹配程度高的得2分；匹配程度一般的得1分，匹配程度较弱的不得分。
②根据外观及表面涂层处理、制作工艺、功能等方面。
具有适配性、先进性、针对性、合理性的得3分；
具有适配性，针对性，但先进性或合理性一般的得2分；
适配性、先进性、针对性、合理性均一般的得1分；
整体工艺欠佳或有缺陷的不得分。

0-5 4.0 5.0 4.0

8.1 技术 8.1提供舞蹈准备放松室“学习状态调整系统”功能演示：
(1)学习中心：提供厌学、偏科、分心、考试焦虑等学习案例，从了解问题、学习案例、全面解析问题表现、发现方法、辅导策
略完成学习，生成学习建议报告；再通过微课程形式对这四种常见学习障碍进行系统解析，情景导入，包括定义、表现形式、
心理机制分析以及形成过程，并提出针对性的解决方案，且每种学习障碍均配以一个典型案例；评委根据演示效果评分；效果
清晰的得1分；不满足不得分。
(2)通过连接血氧仪设备开始训练，根据生理数据控制训练进度，并在训练结束后给出报告；支持悬浮式呼吸助手调控呼吸节奏
，实时显示心率血氧生理指标结果，有效地帮助训练者在训练过程中调控呼吸，在压力情境中更好地控制情绪；评委根据演示
效果评分；效果清晰的得1分；不满足不得分。
(3)具有放松训练模块，包括课堂分心&高效课堂、厌学&热爱学习、考试焦虑&轻松迎考、偏科&打败偏科、风景想象放松训练等
，帮助学习者通过多样化训练，有效改善偏科、焦虑、分心和厌学等问题；评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不满足
不得分。
(4)训练报告：有个人信息、训练信息、和训练类型，以图表方式展示并提供相依的结果报告建议；问卷报告：雷达图展示问卷
结果，问卷结果提供个性化的参考建议和改进措施；评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不满足不得分。

0-4 0.0 4.0 0.0

技术商务资信评分明细表
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8.2 技术 8.2提供劳技教室-陶艺“陶瓷3D打印机”功能演示：
(1)在2D画布当中可以通过选定的变换对象与变换矩阵，进行对应的对象变换；评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不
满足不得分。
(2)对象放缩：选择指定的对象后，可以进行放大或缩小进行操作；可以设置不同类型对象可以放大或缩小的属性：点的大小、
点的线宽、点的名称、直线宽度、图片大小、变量尺长度、标记的数量、标记的间隔、填充透明度、文本透明度等超过15种；
评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不满足不得分。
(3)通过脚本或脚本文件的方式可以直接构造圆锥面、圆柱面、双叶双曲面、椭球面、椭球锥面、椭圆柱面、椭圆抛物面、双曲
柱面、双曲抛物面、抛物柱面、旋转抛物面、单叶双曲面、球面等10多种二次曲面.还可以设置这类曲面的u变量的样点个数、v
变量的样点个数、旋转倍数、中心位置等等；评委根据演示效果评分；效果清晰的得2分；不满足不得分。
(4)动态测量坐标：可以测量点的x、y、z坐标；可以设置正数前是否显示+；可以设置负数是否加括号；可以设置是否截取多余
的零；评委根据演示效果评分；效果清晰的得2分；不满足不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

8.3 技术 8.3提供计算机教室B“实践编程套件”功能演示：
(1)能够实现在主控器上进行图形化编程、Python 代码编程以及大模型编程，主控器可以自动截图，并可以图形绘制、文字及
图片显示，同时具备截屏、声音播放及录制功能；评委根据演示效果评分；效果清晰的得2分；不满足不得分
(2)主控器端口具备智能识别，能实时自动检测并适配接入的传感器与马达，支持即插即用的硬件测试模式，主控器可以使用同
公司的人工智能平台训练的模型进行推理，支持图像分类、音频分类等个性化训练模型；评委根据演示效果评分；效果清晰的
得2分；不满足不得分。

0-4 0.0 4.0 0.0

8.4 技术 8.4提供微格教室“4K高清录播主机”功能演示：
(1)提供4K高清录播主机支持一体机交互功能演示：通过配套APP进行互动教学实现一体机异屏书写同屏展示；评委根据演示效
果评分：效果清晰的得2分；不满足不得分。
(2)内置AI分析模块功能及内置板书增强功能演示：提供师生行为分析、统计、展示等功能；智能分析拍摄画面以及对黑板前人
物书写完板书后的半透明化处理，使黑板前有人体遮挡也能复现完整的板书笔迹评委根据演示效果评分：效果清晰的得2分；不
满足不得分。
(3)4K高清录播主机与原有校视频资源管理平台课表系统对接功能演示，实现录播课室到点自动开启录制以及直播。支持多画面
同时推送到平台呈现，可在平台选择切换。视频录制后，能按课表信息自动关联归档回平台，无需人为手动上传，4K高清录播
主机内置的实时课堂行为分析能力与原有学校视频资源管理平台无缝对接，演示将数据通过平台进行展示或主机内部展示两种
模式，两种模式均支持下载分析报告；评委根据演示效果评分：效果清晰的得2分；不满足不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

合计 0-70 18.0 64.0 20.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

3/15



项目名称：天元公学和睦校区建设项目设计采购施工(EPC)工程总承包项目初中专用教室（非理化生）设备采购项目（TYZFCG2025-029）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 上海孜江实业
有限公司

杭州无睿仪器
有限公司

杭州威达计算
机网络工程有

限公司

1 商务 投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准），具有类似项目业绩，每提供一个案例得0.5分，最高得2分。
【证明材料：1）须提供合同、验收单（或验收报告）加盖投标人公章，两项内容缺一不可。】

0-2 0.0 0.0 1.0

2 商务 投标人具有有效期内的ISO14001环境管理体系认证证书、ISO9001质量管理体系认证证书、ISO45001职业健康安全管理体系认证
证书，全部满足得1分，不提供或不满足要求不得分。
【证明材料：以上内容提供有效证书复印件并加盖公章，证书需提供全国认证认可信息公共服务平台网站http://www.cnca.gov
.cn/查询页面截图复印件加盖公章，否则不得分。】

0-1 1.0 0.0 1.0

3 技术 投标人所投产品满足采购文件技术要求的得15分，主要技术条款（即“★号条款”需按招标需求的要求提供证明材料加盖投标
人公章）发生负偏离的，每有1条扣1分；一般性技术条款（未带“★号条款”需提供《商务技术偏离表》并逐条响应）未提供
或发生负偏离的，每有1条扣0.5分，扣完为止。

0-15 0.0 15.0 0.0

4.1 技术 4.1项目实施方案：（4分）
根据本项目的采购需求，以及招标人对招标范围内的需求所提供的平面效果图与现场条件的匹配性、实用性、科学性结合项目
现场实际情况，进行深化设计，制订完整、科学、合理、可行的项目实施方案，根据投标人提供的方案，内容完整可实施性、
操作性、针对性强的得4分，内容简单可实施的得3分，内容有缺陷需完善后实施得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-4 1.0 3.0 1.0

4.2 技术 4.2产品质量保障措施：（2分）
有明确的质量保证目标和质量保证措施、有完善的自检体系，有独立品管部门和专门品管人员。措施完善可实施性强、自检体
系内容详细的得2分，措施粗略、内容有缺陷需完善后实施的得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0

4.3 技术 4.3进度保障措施：（2分）
有明确的进度保证措施、从深化设计、产品生产、到场验收、安装、调试等方面进行进度安排，有完善的体系。措施完善可实
施性强、体系内容详细的得2分，措施粗略、内容有缺陷需完善后实施的得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-2 1.0 2.0 1.0

4.4 技术 4.4供货安装方案：（3分）
包含安装验收方案的制定，落实送货安装时间和人员安排，确保按期保质保量交付使用。内容完善可实施性强得3分，内容简单
可实施的得2分，内容有缺陷需完善后实施的得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-3 1.0 2.0 1.0

4.5 技术 4.5培训方案：（3分）
方案至少包含设备的工作原理、系统功能；使用维护与安全操作规程；各系统部件（设备）的检查、调整和维护等内容。根据
投标人提供的方案，内容完整实施性、操作性强的得3分，内容简单可实施的得2分，内容有缺陷需完善后实施得1分，不满足需
求或不可行不得分。

0-3 1.0 2.0 1.0

5.1 技术 5.1拟派人员技术力量：（1分）
拟派项目负责人及驻场人员（两者可兼任）具有中级职称及以上，每人得0.5分，最高得1分。
【证明材料：以上内容须提供有效的人员职称证书复印件加盖公章】

0-1 0.0 1.0 1.0

技术商务评分明细（陈金松）

技术商务资信评分明细表
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5.2 技术 5.2拟派项目服务团队：（4分）
根据投标人提供的服务团队人数、资格或职称证书、类似相关项目服务经验等情况进行综合打分，并提供相关证明材料。
项目团队配置齐全且分工明确合理，人员经验丰富，责任清晰，技术力量强的得4分；项目团队配置基本齐全且分工较合理、人
员经验较丰富，责任较清晰，技术力量较强的得3分；项目团队配置存在部分缺失但主要岗位完整，人员总体大体合理，责任基
本清晰，技术力量满足基本要求的得2分；项目团队配置简单、人员经验一般，技术力量较弱，分工混乱，责任模糊的得1分。
未提供或未提供相关证明材料的得0分。
【证明材料：以上内容提供人员职称、资格证书，项目合同或业主证明材料（能体现项目负责人或驻场人员名字）复印件加盖
公章，不提供或不能体现名字的不得分】

0-4 1.0 3.0 2.0

6.1 技术 6.1质保承诺：（1分）
在满足招标文件质保期要求基础上，每增加1年得0.5分，最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

6.2 技术 6.2售后服务措施：（2分）
提供详细完整的售后服务措施和方案、保障措施，主要包括售后服务资质、服务团队专业人员、响应程度、质保期外维修服务
网点及数量、技术培训、配件、附件、备品备件的准备等内容进行打分。内容完善、详细、可实施性强的得2分，内容有缺陷需
完善后实施得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-2 1.0 2.0 1.0

7.1 技术 7.1提供钢琴1台，详见采购清单【音乐教室】序号10；
评审依据：
①样品与招标参数得匹配程度高的得2分；匹配程度一般的得1分，匹配程度较弱的不得分。
②根据外观及表面涂层处理、制作工艺、功能等方面。
具有适配性、先进性、针对性、合理性的得3分；
具有适配性，针对性，但先进性或合理性一般的得2分；
适配性、先进性、针对性、合理性均一般的得1分；
整体工艺欠佳或有缺陷的不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0

7.2 技术 7.2教师操作桌1套，详见采购清单【计算机教室A】序号1。
评审依据：
①样品与招标参数得匹配程度高的得2分；匹配程度一般的得1分，匹配程度较弱的不得分。
②根据外观及表面涂层处理、制作工艺、功能等方面。
具有适配性、先进性、针对性、合理性的得3分；
具有适配性，针对性，但先进性或合理性一般的得2分；
适配性、先进性、针对性、合理性均一般的得1分；
整体工艺欠佳或有缺陷的不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0

8.1 技术 8.1提供舞蹈准备放松室“学习状态调整系统”功能演示：
(1)学习中心：提供厌学、偏科、分心、考试焦虑等学习案例，从了解问题、学习案例、全面解析问题表现、发现方法、辅导策
略完成学习，生成学习建议报告；再通过微课程形式对这四种常见学习障碍进行系统解析，情景导入，包括定义、表现形式、
心理机制分析以及形成过程，并提出针对性的解决方案，且每种学习障碍均配以一个典型案例；评委根据演示效果评分；效果
清晰的得1分；不满足不得分。
(2)通过连接血氧仪设备开始训练，根据生理数据控制训练进度，并在训练结束后给出报告；支持悬浮式呼吸助手调控呼吸节奏
，实时显示心率血氧生理指标结果，有效地帮助训练者在训练过程中调控呼吸，在压力情境中更好地控制情绪；评委根据演示
效果评分；效果清晰的得1分；不满足不得分。
(3)具有放松训练模块，包括课堂分心&高效课堂、厌学&热爱学习、考试焦虑&轻松迎考、偏科&打败偏科、风景想象放松训练等
，帮助学习者通过多样化训练，有效改善偏科、焦虑、分心和厌学等问题；评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不满足
不得分。
(4)训练报告：有个人信息、训练信息、和训练类型，以图表方式展示并提供相依的结果报告建议；问卷报告：雷达图展示问卷
结果，问卷结果提供个性化的参考建议和改进措施；评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不满足不得分。

0-4 0.0 4.0 0.0
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8.2 技术 8.2提供劳技教室-陶艺“陶瓷3D打印机”功能演示：
(1)在2D画布当中可以通过选定的变换对象与变换矩阵，进行对应的对象变换；评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不
满足不得分。
(2)对象放缩：选择指定的对象后，可以进行放大或缩小进行操作；可以设置不同类型对象可以放大或缩小的属性：点的大小、
点的线宽、点的名称、直线宽度、图片大小、变量尺长度、标记的数量、标记的间隔、填充透明度、文本透明度等超过15种；
评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不满足不得分。
(3)通过脚本或脚本文件的方式可以直接构造圆锥面、圆柱面、双叶双曲面、椭球面、椭球锥面、椭圆柱面、椭圆抛物面、双曲
柱面、双曲抛物面、抛物柱面、旋转抛物面、单叶双曲面、球面等10多种二次曲面.还可以设置这类曲面的u变量的样点个数、v
变量的样点个数、旋转倍数、中心位置等等；评委根据演示效果评分；效果清晰的得2分；不满足不得分。
(4)动态测量坐标：可以测量点的x、y、z坐标；可以设置正数前是否显示+；可以设置负数是否加括号；可以设置是否截取多余
的零；评委根据演示效果评分；效果清晰的得2分；不满足不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

8.3 技术 8.3提供计算机教室B“实践编程套件”功能演示：
(1)能够实现在主控器上进行图形化编程、Python 代码编程以及大模型编程，主控器可以自动截图，并可以图形绘制、文字及
图片显示，同时具备截屏、声音播放及录制功能；评委根据演示效果评分；效果清晰的得2分；不满足不得分
(2)主控器端口具备智能识别，能实时自动检测并适配接入的传感器与马达，支持即插即用的硬件测试模式，主控器可以使用同
公司的人工智能平台训练的模型进行推理，支持图像分类、音频分类等个性化训练模型；评委根据演示效果评分；效果清晰的
得2分；不满足不得分。

0-4 0.0 4.0 0.0

8.4 技术 8.4提供微格教室“4K高清录播主机”功能演示：
(1)提供4K高清录播主机支持一体机交互功能演示：通过配套APP进行互动教学实现一体机异屏书写同屏展示；评委根据演示效
果评分：效果清晰的得2分；不满足不得分。
(2)内置AI分析模块功能及内置板书增强功能演示：提供师生行为分析、统计、展示等功能；智能分析拍摄画面以及对黑板前人
物书写完板书后的半透明化处理，使黑板前有人体遮挡也能复现完整的板书笔迹评委根据演示效果评分：效果清晰的得2分；不
满足不得分。
(3)4K高清录播主机与原有校视频资源管理平台课表系统对接功能演示，实现录播课室到点自动开启录制以及直播。支持多画面
同时推送到平台呈现，可在平台选择切换。视频录制后，能按课表信息自动关联归档回平台，无需人为手动上传，4K高清录播
主机内置的实时课堂行为分析能力与原有学校视频资源管理平台无缝对接，演示将数据通过平台进行展示或主机内部展示两种
模式，两种模式均支持下载分析报告；评委根据演示效果评分：效果清晰的得2分；不满足不得分。

0-6 0.0 4.0 0.0

合计 0-70 14.0 58.0 17.0

专家（签名）：
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项目名称：天元公学和睦校区建设项目设计采购施工(EPC)工程总承包项目初中专用教室（非理化生）设备采购项目（TYZFCG2025-029）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 上海孜江实业
有限公司

杭州无睿仪器
有限公司

杭州威达计算
机网络工程有

限公司

1 商务 投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准），具有类似项目业绩，每提供一个案例得0.5分，最高得2分。
【证明材料：1）须提供合同、验收单（或验收报告）加盖投标人公章，两项内容缺一不可。】

0-2 0.0 0.0 1.0

2 商务 投标人具有有效期内的ISO14001环境管理体系认证证书、ISO9001质量管理体系认证证书、ISO45001职业健康安全管理体系认证
证书，全部满足得1分，不提供或不满足要求不得分。
【证明材料：以上内容提供有效证书复印件并加盖公章，证书需提供全国认证认可信息公共服务平台网站http://www.cnca.gov
.cn/查询页面截图复印件加盖公章，否则不得分。】

0-1 1.0 0.0 1.0

3 技术 投标人所投产品满足采购文件技术要求的得15分，主要技术条款（即“★号条款”需按招标需求的要求提供证明材料加盖投标
人公章）发生负偏离的，每有1条扣1分；一般性技术条款（未带“★号条款”需提供《商务技术偏离表》并逐条响应）未提供
或发生负偏离的，每有1条扣0.5分，扣完为止。

0-15 0.0 15.0 0.0

4.1 技术 4.1项目实施方案：（4分）
根据本项目的采购需求，以及招标人对招标范围内的需求所提供的平面效果图与现场条件的匹配性、实用性、科学性结合项目
现场实际情况，进行深化设计，制订完整、科学、合理、可行的项目实施方案，根据投标人提供的方案，内容完整可实施性、
操作性、针对性强的得4分，内容简单可实施的得3分，内容有缺陷需完善后实施得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-4 3.0 4.0 3.0

4.2 技术 4.2产品质量保障措施：（2分）
有明确的质量保证目标和质量保证措施、有完善的自检体系，有独立品管部门和专门品管人员。措施完善可实施性强、自检体
系内容详细的得2分，措施粗略、内容有缺陷需完善后实施的得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-2 2.0 2.0 2.0

4.3 技术 4.3进度保障措施：（2分）
有明确的进度保证措施、从深化设计、产品生产、到场验收、安装、调试等方面进行进度安排，有完善的体系。措施完善可实
施性强、体系内容详细的得2分，措施粗略、内容有缺陷需完善后实施的得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0

4.4 技术 4.4供货安装方案：（3分）
包含安装验收方案的制定，落实送货安装时间和人员安排，确保按期保质保量交付使用。内容完善可实施性强得3分，内容简单
可实施的得2分，内容有缺陷需完善后实施的得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0

4.5 技术 4.5培训方案：（3分）
方案至少包含设备的工作原理、系统功能；使用维护与安全操作规程；各系统部件（设备）的检查、调整和维护等内容。根据
投标人提供的方案，内容完整实施性、操作性强的得3分，内容简单可实施的得2分，内容有缺陷需完善后实施得1分，不满足需
求或不可行不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0

5.1 技术 5.1拟派人员技术力量：（1分）
拟派项目负责人及驻场人员（两者可兼任）具有中级职称及以上，每人得0.5分，最高得1分。
【证明材料：以上内容须提供有效的人员职称证书复印件加盖公章】

0-1 0.0 1.0 1.0

技术商务评分明细（开永旺）
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5.2 技术 5.2拟派项目服务团队：（4分）
根据投标人提供的服务团队人数、资格或职称证书、类似相关项目服务经验等情况进行综合打分，并提供相关证明材料。
项目团队配置齐全且分工明确合理，人员经验丰富，责任清晰，技术力量强的得4分；项目团队配置基本齐全且分工较合理、人
员经验较丰富，责任较清晰，技术力量较强的得3分；项目团队配置存在部分缺失但主要岗位完整，人员总体大体合理，责任基
本清晰，技术力量满足基本要求的得2分；项目团队配置简单、人员经验一般，技术力量较弱，分工混乱，责任模糊的得1分。
未提供或未提供相关证明材料的得0分。
【证明材料：以上内容提供人员职称、资格证书，项目合同或业主证明材料（能体现项目负责人或驻场人员名字）复印件加盖
公章，不提供或不能体现名字的不得分】

0-4 0.0 1.0 1.0

6.1 技术 6.1质保承诺：（1分）
在满足招标文件质保期要求基础上，每增加1年得0.5分，最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

6.2 技术 6.2售后服务措施：（2分）
提供详细完整的售后服务措施和方案、保障措施，主要包括售后服务资质、服务团队专业人员、响应程度、质保期外维修服务
网点及数量、技术培训、配件、附件、备品备件的准备等内容进行打分。内容完善、详细、可实施性强的得2分，内容有缺陷需
完善后实施得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0

7.1 技术 7.1提供钢琴1台，详见采购清单【音乐教室】序号10；
评审依据：
①样品与招标参数得匹配程度高的得2分；匹配程度一般的得1分，匹配程度较弱的不得分。
②根据外观及表面涂层处理、制作工艺、功能等方面。
具有适配性、先进性、针对性、合理性的得3分；
具有适配性，针对性，但先进性或合理性一般的得2分；
适配性、先进性、针对性、合理性均一般的得1分；
整体工艺欠佳或有缺陷的不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0

7.2 技术 7.2教师操作桌1套，详见采购清单【计算机教室A】序号1。
评审依据：
①样品与招标参数得匹配程度高的得2分；匹配程度一般的得1分，匹配程度较弱的不得分。
②根据外观及表面涂层处理、制作工艺、功能等方面。
具有适配性、先进性、针对性、合理性的得3分；
具有适配性，针对性，但先进性或合理性一般的得2分；
适配性、先进性、针对性、合理性均一般的得1分；
整体工艺欠佳或有缺陷的不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0

8.1 技术 8.1提供舞蹈准备放松室“学习状态调整系统”功能演示：
(1)学习中心：提供厌学、偏科、分心、考试焦虑等学习案例，从了解问题、学习案例、全面解析问题表现、发现方法、辅导策
略完成学习，生成学习建议报告；再通过微课程形式对这四种常见学习障碍进行系统解析，情景导入，包括定义、表现形式、
心理机制分析以及形成过程，并提出针对性的解决方案，且每种学习障碍均配以一个典型案例；评委根据演示效果评分；效果
清晰的得1分；不满足不得分。
(2)通过连接血氧仪设备开始训练，根据生理数据控制训练进度，并在训练结束后给出报告；支持悬浮式呼吸助手调控呼吸节奏
，实时显示心率血氧生理指标结果，有效地帮助训练者在训练过程中调控呼吸，在压力情境中更好地控制情绪；评委根据演示
效果评分；效果清晰的得1分；不满足不得分。
(3)具有放松训练模块，包括课堂分心&高效课堂、厌学&热爱学习、考试焦虑&轻松迎考、偏科&打败偏科、风景想象放松训练等
，帮助学习者通过多样化训练，有效改善偏科、焦虑、分心和厌学等问题；评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不满足
不得分。
(4)训练报告：有个人信息、训练信息、和训练类型，以图表方式展示并提供相依的结果报告建议；问卷报告：雷达图展示问卷
结果，问卷结果提供个性化的参考建议和改进措施；评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不满足不得分。

0-4 0.0 4.0 0.0
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8.2 技术 8.2提供劳技教室-陶艺“陶瓷3D打印机”功能演示：
(1)在2D画布当中可以通过选定的变换对象与变换矩阵，进行对应的对象变换；评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不
满足不得分。
(2)对象放缩：选择指定的对象后，可以进行放大或缩小进行操作；可以设置不同类型对象可以放大或缩小的属性：点的大小、
点的线宽、点的名称、直线宽度、图片大小、变量尺长度、标记的数量、标记的间隔、填充透明度、文本透明度等超过15种；
评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不满足不得分。
(3)通过脚本或脚本文件的方式可以直接构造圆锥面、圆柱面、双叶双曲面、椭球面、椭球锥面、椭圆柱面、椭圆抛物面、双曲
柱面、双曲抛物面、抛物柱面、旋转抛物面、单叶双曲面、球面等10多种二次曲面.还可以设置这类曲面的u变量的样点个数、v
变量的样点个数、旋转倍数、中心位置等等；评委根据演示效果评分；效果清晰的得2分；不满足不得分。
(4)动态测量坐标：可以测量点的x、y、z坐标；可以设置正数前是否显示+；可以设置负数是否加括号；可以设置是否截取多余
的零；评委根据演示效果评分；效果清晰的得2分；不满足不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

8.3 技术 8.3提供计算机教室B“实践编程套件”功能演示：
(1)能够实现在主控器上进行图形化编程、Python 代码编程以及大模型编程，主控器可以自动截图，并可以图形绘制、文字及
图片显示，同时具备截屏、声音播放及录制功能；评委根据演示效果评分；效果清晰的得2分；不满足不得分
(2)主控器端口具备智能识别，能实时自动检测并适配接入的传感器与马达，支持即插即用的硬件测试模式，主控器可以使用同
公司的人工智能平台训练的模型进行推理，支持图像分类、音频分类等个性化训练模型；评委根据演示效果评分；效果清晰的
得2分；不满足不得分。

0-4 0.0 4.0 0.0

8.4 技术 8.4提供微格教室“4K高清录播主机”功能演示：
(1)提供4K高清录播主机支持一体机交互功能演示：通过配套APP进行互动教学实现一体机异屏书写同屏展示；评委根据演示效
果评分：效果清晰的得2分；不满足不得分。
(2)内置AI分析模块功能及内置板书增强功能演示：提供师生行为分析、统计、展示等功能；智能分析拍摄画面以及对黑板前人
物书写完板书后的半透明化处理，使黑板前有人体遮挡也能复现完整的板书笔迹评委根据演示效果评分：效果清晰的得2分；不
满足不得分。
(3)4K高清录播主机与原有校视频资源管理平台课表系统对接功能演示，实现录播课室到点自动开启录制以及直播。支持多画面
同时推送到平台呈现，可在平台选择切换。视频录制后，能按课表信息自动关联归档回平台，无需人为手动上传，4K高清录播
主机内置的实时课堂行为分析能力与原有学校视频资源管理平台无缝对接，演示将数据通过平台进行展示或主机内部展示两种
模式，两种模式均支持下载分析报告；评委根据演示效果评分：效果清晰的得2分；不满足不得分。

0-6 0.0 6.0 0.0

合计 0-70 18.0 58.0 21.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：天元公学和睦校区建设项目设计采购施工(EPC)工程总承包项目初中专用教室（非理化生）设备采购项目（TYZFCG2025-029）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 上海孜江实业
有限公司

杭州无睿仪器
有限公司

杭州威达计算
机网络工程有

限公司

1 商务 投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准），具有类似项目业绩，每提供一个案例得0.5分，最高得2分。
【证明材料：1）须提供合同、验收单（或验收报告）加盖投标人公章，两项内容缺一不可。】

0-2 0.0 0.0 1.0

2 商务 投标人具有有效期内的ISO14001环境管理体系认证证书、ISO9001质量管理体系认证证书、ISO45001职业健康安全管理体系认证
证书，全部满足得1分，不提供或不满足要求不得分。
【证明材料：以上内容提供有效证书复印件并加盖公章，证书需提供全国认证认可信息公共服务平台网站http://www.cnca.gov
.cn/查询页面截图复印件加盖公章，否则不得分。】

0-1 1.0 0.0 1.0

3 技术 投标人所投产品满足采购文件技术要求的得15分，主要技术条款（即“★号条款”需按招标需求的要求提供证明材料加盖投标
人公章）发生负偏离的，每有1条扣1分；一般性技术条款（未带“★号条款”需提供《商务技术偏离表》并逐条响应）未提供
或发生负偏离的，每有1条扣0.5分，扣完为止。

0-15 0.0 15.0 0.0

4.1 技术 4.1项目实施方案：（4分）
根据本项目的采购需求，以及招标人对招标范围内的需求所提供的平面效果图与现场条件的匹配性、实用性、科学性结合项目
现场实际情况，进行深化设计，制订完整、科学、合理、可行的项目实施方案，根据投标人提供的方案，内容完整可实施性、
操作性、针对性强的得4分，内容简单可实施的得3分，内容有缺陷需完善后实施得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-4 1.0 3.0 1.0

4.2 技术 4.2产品质量保障措施：（2分）
有明确的质量保证目标和质量保证措施、有完善的自检体系，有独立品管部门和专门品管人员。措施完善可实施性强、自检体
系内容详细的得2分，措施粗略、内容有缺陷需完善后实施的得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0

4.3 技术 4.3进度保障措施：（2分）
有明确的进度保证措施、从深化设计、产品生产、到场验收、安装、调试等方面进行进度安排，有完善的体系。措施完善可实
施性强、体系内容详细的得2分，措施粗略、内容有缺陷需完善后实施的得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0

4.4 技术 4.4供货安装方案：（3分）
包含安装验收方案的制定，落实送货安装时间和人员安排，确保按期保质保量交付使用。内容完善可实施性强得3分，内容简单
可实施的得2分，内容有缺陷需完善后实施的得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-3 1.0 2.0 1.0

4.5 技术 4.5培训方案：（3分）
方案至少包含设备的工作原理、系统功能；使用维护与安全操作规程；各系统部件（设备）的检查、调整和维护等内容。根据
投标人提供的方案，内容完整实施性、操作性强的得3分，内容简单可实施的得2分，内容有缺陷需完善后实施得1分，不满足需
求或不可行不得分。

0-3 2.0 2.0 2.0

5.1 技术 5.1拟派人员技术力量：（1分）
拟派项目负责人及驻场人员（两者可兼任）具有中级职称及以上，每人得0.5分，最高得1分。
【证明材料：以上内容须提供有效的人员职称证书复印件加盖公章】

0-1 0.0 1.0 1.0

技术商务评分明细（羊海棠）

技术商务资信评分明细表
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5.2 技术 5.2拟派项目服务团队：（4分）
根据投标人提供的服务团队人数、资格或职称证书、类似相关项目服务经验等情况进行综合打分，并提供相关证明材料。
项目团队配置齐全且分工明确合理，人员经验丰富，责任清晰，技术力量强的得4分；项目团队配置基本齐全且分工较合理、人
员经验较丰富，责任较清晰，技术力量较强的得3分；项目团队配置存在部分缺失但主要岗位完整，人员总体大体合理，责任基
本清晰，技术力量满足基本要求的得2分；项目团队配置简单、人员经验一般，技术力量较弱，分工混乱，责任模糊的得1分。
未提供或未提供相关证明材料的得0分。
【证明材料：以上内容提供人员职称、资格证书，项目合同或业主证明材料（能体现项目负责人或驻场人员名字）复印件加盖
公章，不提供或不能体现名字的不得分】

0-4 3.0 4.0 2.0

6.1 技术 6.1质保承诺：（1分）
在满足招标文件质保期要求基础上，每增加1年得0.5分，最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

6.2 技术 6.2售后服务措施：（2分）
提供详细完整的售后服务措施和方案、保障措施，主要包括售后服务资质、服务团队专业人员、响应程度、质保期外维修服务
网点及数量、技术培训、配件、附件、备品备件的准备等内容进行打分。内容完善、详细、可实施性强的得2分，内容有缺陷需
完善后实施得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-2 1.0 1.0 1.0

7.1 技术 7.1提供钢琴1台，详见采购清单【音乐教室】序号10；
评审依据：
①样品与招标参数得匹配程度高的得2分；匹配程度一般的得1分，匹配程度较弱的不得分。
②根据外观及表面涂层处理、制作工艺、功能等方面。
具有适配性、先进性、针对性、合理性的得3分；
具有适配性，针对性，但先进性或合理性一般的得2分；
适配性、先进性、针对性、合理性均一般的得1分；
整体工艺欠佳或有缺陷的不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0

7.2 技术 7.2教师操作桌1套，详见采购清单【计算机教室A】序号1。
评审依据：
①样品与招标参数得匹配程度高的得2分；匹配程度一般的得1分，匹配程度较弱的不得分。
②根据外观及表面涂层处理、制作工艺、功能等方面。
具有适配性、先进性、针对性、合理性的得3分；
具有适配性，针对性，但先进性或合理性一般的得2分；
适配性、先进性、针对性、合理性均一般的得1分；
整体工艺欠佳或有缺陷的不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0

8.1 技术 8.1提供舞蹈准备放松室“学习状态调整系统”功能演示：
(1)学习中心：提供厌学、偏科、分心、考试焦虑等学习案例，从了解问题、学习案例、全面解析问题表现、发现方法、辅导策
略完成学习，生成学习建议报告；再通过微课程形式对这四种常见学习障碍进行系统解析，情景导入，包括定义、表现形式、
心理机制分析以及形成过程，并提出针对性的解决方案，且每种学习障碍均配以一个典型案例；评委根据演示效果评分；效果
清晰的得1分；不满足不得分。
(2)通过连接血氧仪设备开始训练，根据生理数据控制训练进度，并在训练结束后给出报告；支持悬浮式呼吸助手调控呼吸节奏
，实时显示心率血氧生理指标结果，有效地帮助训练者在训练过程中调控呼吸，在压力情境中更好地控制情绪；评委根据演示
效果评分；效果清晰的得1分；不满足不得分。
(3)具有放松训练模块，包括课堂分心&高效课堂、厌学&热爱学习、考试焦虑&轻松迎考、偏科&打败偏科、风景想象放松训练等
，帮助学习者通过多样化训练，有效改善偏科、焦虑、分心和厌学等问题；评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不满足
不得分。
(4)训练报告：有个人信息、训练信息、和训练类型，以图表方式展示并提供相依的结果报告建议；问卷报告：雷达图展示问卷
结果，问卷结果提供个性化的参考建议和改进措施；评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不满足不得分。

0-4 0.0 4.0 0.0

技术商务资信评分明细表
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8.2 技术 8.2提供劳技教室-陶艺“陶瓷3D打印机”功能演示：
(1)在2D画布当中可以通过选定的变换对象与变换矩阵，进行对应的对象变换；评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不
满足不得分。
(2)对象放缩：选择指定的对象后，可以进行放大或缩小进行操作；可以设置不同类型对象可以放大或缩小的属性：点的大小、
点的线宽、点的名称、直线宽度、图片大小、变量尺长度、标记的数量、标记的间隔、填充透明度、文本透明度等超过15种；
评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不满足不得分。
(3)通过脚本或脚本文件的方式可以直接构造圆锥面、圆柱面、双叶双曲面、椭球面、椭球锥面、椭圆柱面、椭圆抛物面、双曲
柱面、双曲抛物面、抛物柱面、旋转抛物面、单叶双曲面、球面等10多种二次曲面.还可以设置这类曲面的u变量的样点个数、v
变量的样点个数、旋转倍数、中心位置等等；评委根据演示效果评分；效果清晰的得2分；不满足不得分。
(4)动态测量坐标：可以测量点的x、y、z坐标；可以设置正数前是否显示+；可以设置负数是否加括号；可以设置是否截取多余
的零；评委根据演示效果评分；效果清晰的得2分；不满足不得分。

0-6 0.0 5.0 0.0

8.3 技术 8.3提供计算机教室B“实践编程套件”功能演示：
(1)能够实现在主控器上进行图形化编程、Python 代码编程以及大模型编程，主控器可以自动截图，并可以图形绘制、文字及
图片显示，同时具备截屏、声音播放及录制功能；评委根据演示效果评分；效果清晰的得2分；不满足不得分
(2)主控器端口具备智能识别，能实时自动检测并适配接入的传感器与马达，支持即插即用的硬件测试模式，主控器可以使用同
公司的人工智能平台训练的模型进行推理，支持图像分类、音频分类等个性化训练模型；评委根据演示效果评分；效果清晰的
得2分；不满足不得分。

0-4 0.0 4.0 0.0

8.4 技术 8.4提供微格教室“4K高清录播主机”功能演示：
(1)提供4K高清录播主机支持一体机交互功能演示：通过配套APP进行互动教学实现一体机异屏书写同屏展示；评委根据演示效
果评分：效果清晰的得2分；不满足不得分。
(2)内置AI分析模块功能及内置板书增强功能演示：提供师生行为分析、统计、展示等功能；智能分析拍摄画面以及对黑板前人
物书写完板书后的半透明化处理，使黑板前有人体遮挡也能复现完整的板书笔迹评委根据演示效果评分：效果清晰的得2分；不
满足不得分。
(3)4K高清录播主机与原有校视频资源管理平台课表系统对接功能演示，实现录播课室到点自动开启录制以及直播。支持多画面
同时推送到平台呈现，可在平台选择切换。视频录制后，能按课表信息自动关联归档回平台，无需人为手动上传，4K高清录播
主机内置的实时课堂行为分析能力与原有学校视频资源管理平台无缝对接，演示将数据通过平台进行展示或主机内部展示两种
模式，两种模式均支持下载分析报告；评委根据演示效果评分：效果清晰的得2分；不满足不得分。

0-6 0.0 4.0 0.0

合计 0-70 18.0 56.0 19.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：天元公学和睦校区建设项目设计采购施工(EPC)工程总承包项目初中专用教室（非理化生）设备采购项目（TYZFCG2025-029）

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 上海孜江实业
有限公司

杭州无睿仪器
有限公司

杭州威达计算
机网络工程有

限公司

1 商务 投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准），具有类似项目业绩，每提供一个案例得0.5分，最高得2分。
【证明材料：1）须提供合同、验收单（或验收报告）加盖投标人公章，两项内容缺一不可。】

0-2 0.0 0.0 1.0

2 商务 投标人具有有效期内的ISO14001环境管理体系认证证书、ISO9001质量管理体系认证证书、ISO45001职业健康安全管理体系认证
证书，全部满足得1分，不提供或不满足要求不得分。
【证明材料：以上内容提供有效证书复印件并加盖公章，证书需提供全国认证认可信息公共服务平台网站http://www.cnca.gov
.cn/查询页面截图复印件加盖公章，否则不得分。】

0-1 1.0 0.0 1.0

3 技术 投标人所投产品满足采购文件技术要求的得15分，主要技术条款（即“★号条款”需按招标需求的要求提供证明材料加盖投标
人公章）发生负偏离的，每有1条扣1分；一般性技术条款（未带“★号条款”需提供《商务技术偏离表》并逐条响应）未提供
或发生负偏离的，每有1条扣0.5分，扣完为止。

0-15 0.0 15.0 0.0

4.1 技术 4.1项目实施方案：（4分）
根据本项目的采购需求，以及招标人对招标范围内的需求所提供的平面效果图与现场条件的匹配性、实用性、科学性结合项目
现场实际情况，进行深化设计，制订完整、科学、合理、可行的项目实施方案，根据投标人提供的方案，内容完整可实施性、
操作性、针对性强的得4分，内容简单可实施的得3分，内容有缺陷需完善后实施得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-4 2.0 3.0 1.0

4.2 技术 4.2产品质量保障措施：（2分）
有明确的质量保证目标和质量保证措施、有完善的自检体系，有独立品管部门和专门品管人员。措施完善可实施性强、自检体
系内容详细的得2分，措施粗略、内容有缺陷需完善后实施的得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-2 1.0 2.0 1.0

4.3 技术 4.3进度保障措施：（2分）
有明确的进度保证措施、从深化设计、产品生产、到场验收、安装、调试等方面进行进度安排，有完善的体系。措施完善可实
施性强、体系内容详细的得2分，措施粗略、内容有缺陷需完善后实施的得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-2 1.0 2.0 1.0

4.4 技术 4.4供货安装方案：（3分）
包含安装验收方案的制定，落实送货安装时间和人员安排，确保按期保质保量交付使用。内容完善可实施性强得3分，内容简单
可实施的得2分，内容有缺陷需完善后实施的得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-3 2.0 2.0 1.0

4.5 技术 4.5培训方案：（3分）
方案至少包含设备的工作原理、系统功能；使用维护与安全操作规程；各系统部件（设备）的检查、调整和维护等内容。根据
投标人提供的方案，内容完整实施性、操作性强的得3分，内容简单可实施的得2分，内容有缺陷需完善后实施得1分，不满足需
求或不可行不得分。

0-3 2.0 2.0 1.0

5.1 技术 5.1拟派人员技术力量：（1分）
拟派项目负责人及驻场人员（两者可兼任）具有中级职称及以上，每人得0.5分，最高得1分。
【证明材料：以上内容须提供有效的人员职称证书复印件加盖公章】

0-1 0.0 1.0 1.0

技术商务评分明细（韩雪峰）
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5.2 技术 5.2拟派项目服务团队：（4分）
根据投标人提供的服务团队人数、资格或职称证书、类似相关项目服务经验等情况进行综合打分，并提供相关证明材料。
项目团队配置齐全且分工明确合理，人员经验丰富，责任清晰，技术力量强的得4分；项目团队配置基本齐全且分工较合理、人
员经验较丰富，责任较清晰，技术力量较强的得3分；项目团队配置存在部分缺失但主要岗位完整，人员总体大体合理，责任基
本清晰，技术力量满足基本要求的得2分；项目团队配置简单、人员经验一般，技术力量较弱，分工混乱，责任模糊的得1分。
未提供或未提供相关证明材料的得0分。
【证明材料：以上内容提供人员职称、资格证书，项目合同或业主证明材料（能体现项目负责人或驻场人员名字）复印件加盖
公章，不提供或不能体现名字的不得分】

0-4 2.0 3.0 2.0

6.1 技术 6.1质保承诺：（1分）
在满足招标文件质保期要求基础上，每增加1年得0.5分，最高得1分。

0-1 0.0 1.0 0.0

6.2 技术 6.2售后服务措施：（2分）
提供详细完整的售后服务措施和方案、保障措施，主要包括售后服务资质、服务团队专业人员、响应程度、质保期外维修服务
网点及数量、技术培训、配件、附件、备品备件的准备等内容进行打分。内容完善、详细、可实施性强的得2分，内容有缺陷需
完善后实施得1分，不满足需求或不可行不得分。

0-2 1.0 2.0 1.0

7.1 技术 7.1提供钢琴1台，详见采购清单【音乐教室】序号10；
评审依据：
①样品与招标参数得匹配程度高的得2分；匹配程度一般的得1分，匹配程度较弱的不得分。
②根据外观及表面涂层处理、制作工艺、功能等方面。
具有适配性、先进性、针对性、合理性的得3分；
具有适配性，针对性，但先进性或合理性一般的得2分；
适配性、先进性、针对性、合理性均一般的得1分；
整体工艺欠佳或有缺陷的不得分。

0-5 3.0 4.0 3.0

7.2 技术 7.2教师操作桌1套，详见采购清单【计算机教室A】序号1。
评审依据：
①样品与招标参数得匹配程度高的得2分；匹配程度一般的得1分，匹配程度较弱的不得分。
②根据外观及表面涂层处理、制作工艺、功能等方面。
具有适配性、先进性、针对性、合理性的得3分；
具有适配性，针对性，但先进性或合理性一般的得2分；
适配性、先进性、针对性、合理性均一般的得1分；
整体工艺欠佳或有缺陷的不得分。

0-5 2.0 5.0 3.0

8.1 技术 8.1提供舞蹈准备放松室“学习状态调整系统”功能演示：
(1)学习中心：提供厌学、偏科、分心、考试焦虑等学习案例，从了解问题、学习案例、全面解析问题表现、发现方法、辅导策
略完成学习，生成学习建议报告；再通过微课程形式对这四种常见学习障碍进行系统解析，情景导入，包括定义、表现形式、
心理机制分析以及形成过程，并提出针对性的解决方案，且每种学习障碍均配以一个典型案例；评委根据演示效果评分；效果
清晰的得1分；不满足不得分。
(2)通过连接血氧仪设备开始训练，根据生理数据控制训练进度，并在训练结束后给出报告；支持悬浮式呼吸助手调控呼吸节奏
，实时显示心率血氧生理指标结果，有效地帮助训练者在训练过程中调控呼吸，在压力情境中更好地控制情绪；评委根据演示
效果评分；效果清晰的得1分；不满足不得分。
(3)具有放松训练模块，包括课堂分心&高效课堂、厌学&热爱学习、考试焦虑&轻松迎考、偏科&打败偏科、风景想象放松训练等
，帮助学习者通过多样化训练，有效改善偏科、焦虑、分心和厌学等问题；评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不满足
不得分。
(4)训练报告：有个人信息、训练信息、和训练类型，以图表方式展示并提供相依的结果报告建议；问卷报告：雷达图展示问卷
结果，问卷结果提供个性化的参考建议和改进措施；评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不满足不得分。

0-4 0.0 3.0 0.0
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8.2 技术 8.2提供劳技教室-陶艺“陶瓷3D打印机”功能演示：
(1)在2D画布当中可以通过选定的变换对象与变换矩阵，进行对应的对象变换；评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不
满足不得分。
(2)对象放缩：选择指定的对象后，可以进行放大或缩小进行操作；可以设置不同类型对象可以放大或缩小的属性：点的大小、
点的线宽、点的名称、直线宽度、图片大小、变量尺长度、标记的数量、标记的间隔、填充透明度、文本透明度等超过15种；
评委根据演示效果评分；效果清晰的得1分；不满足不得分。
(3)通过脚本或脚本文件的方式可以直接构造圆锥面、圆柱面、双叶双曲面、椭球面、椭球锥面、椭圆柱面、椭圆抛物面、双曲
柱面、双曲抛物面、抛物柱面、旋转抛物面、单叶双曲面、球面等10多种二次曲面.还可以设置这类曲面的u变量的样点个数、v
变量的样点个数、旋转倍数、中心位置等等；评委根据演示效果评分；效果清晰的得2分；不满足不得分。
(4)动态测量坐标：可以测量点的x、y、z坐标；可以设置正数前是否显示+；可以设置负数是否加括号；可以设置是否截取多余
的零；评委根据演示效果评分；效果清晰的得2分；不满足不得分。

0-6 0.0 4.0 0.0

8.3 技术 8.3提供计算机教室B“实践编程套件”功能演示：
(1)能够实现在主控器上进行图形化编程、Python 代码编程以及大模型编程，主控器可以自动截图，并可以图形绘制、文字及
图片显示，同时具备截屏、声音播放及录制功能；评委根据演示效果评分；效果清晰的得2分；不满足不得分
(2)主控器端口具备智能识别，能实时自动检测并适配接入的传感器与马达，支持即插即用的硬件测试模式，主控器可以使用同
公司的人工智能平台训练的模型进行推理，支持图像分类、音频分类等个性化训练模型；评委根据演示效果评分；效果清晰的
得2分；不满足不得分。

0-4 0.0 3.0 0.0

8.4 技术 8.4提供微格教室“4K高清录播主机”功能演示：
(1)提供4K高清录播主机支持一体机交互功能演示：通过配套APP进行互动教学实现一体机异屏书写同屏展示；评委根据演示效
果评分：效果清晰的得2分；不满足不得分。
(2)内置AI分析模块功能及内置板书增强功能演示：提供师生行为分析、统计、展示等功能；智能分析拍摄画面以及对黑板前人
物书写完板书后的半透明化处理，使黑板前有人体遮挡也能复现完整的板书笔迹评委根据演示效果评分：效果清晰的得2分；不
满足不得分。
(3)4K高清录播主机与原有校视频资源管理平台课表系统对接功能演示，实现录播课室到点自动开启录制以及直播。支持多画面
同时推送到平台呈现，可在平台选择切换。视频录制后，能按课表信息自动关联归档回平台，无需人为手动上传，4K高清录播
主机内置的实时课堂行为分析能力与原有学校视频资源管理平台无缝对接，演示将数据通过平台进行展示或主机内部展示两种
模式，两种模式均支持下载分析报告；评委根据演示效果评分：效果清晰的得2分；不满足不得分。

0-6 0.0 4.0 0.0

合计 0-70 17.0 56.0 17.0

专家（签名）：
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