
项目名称：2025年自然资源行政执法技术支撑（重新招标）（临[2025]519号（重））

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州同
济测绘
有限公

司

杭州临安
绿润土地
勘测规划
设计有限

公司

浙江鼎测地理
信息技术有限

公司

浙江省国土勘
测规划有限公

司

建德市土地测
绘勘察规划设
计有限公司

淳安县土地勘
察测绘规划设
计有限公司

1 商务 类似业绩（0-2分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）承担过类似年度支撑性项目（自然
资源行政执法类）的得2分。
（须提供相关合同原件扫描件，未提供的不得分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

2 商务 交通保障（0-3分）：
投标人配备用于本项目的车辆（行驶证须登记在投标人名下）的每辆得0.3分，最高得3
分。
（须提供有效的机动车行驶证原件扫描件，未提供的不得分）

0-3 2.7 0.6 0.9 3.0 1.5 1.2

3 商务 项目组人员（0-26分）：
1、项目负责人（0-4分）：投标人拟派的项目负责人具有测绘与地理信息类高级及以上
工程师职称证书的得2分，测绘与地理信息类中级工程师职称证书的得1分；具有注册测
绘师资格证书的得2分。本项最高得4分。
2、技术负责人（0-2分）： 投标人拟派的技术负责人具有测绘与地理信息类高级及以上
工程师职称证书的得2分，测绘与地理信息类中级工程师职称证书的得1分。
3、技术人员（0-16分）：投标人为本项目拟派的测绘类技术人员中具有测绘与地理信息
类中级及以上工程师职称证书的每人得1分，最高得10分；拟派其他测绘类技术人员的每
人得0.5分，最高得6分。本项最高得16分。
4、固定联络人员（0-2分）：投标人为本项目拟派固定联络人员的得1分；固定联络人员
具有测绘与地理信息类中级及以上工程师职称证书或注册测绘师资格证书的加1分。本项
最高得2分。
5、无人机操作员（0-2分）：投标人拟派的无人机操作员具有民用无人驾驶航空器操控
员执照的每人得1分，最高得2分。
（以上人员不重复得分，一人多证只计一次分值，须提供相关证书及本单位为其缴纳的
近三个月社保证明材料原件扫描件，未提供或提供不全的不得分）

0-26 23.5 26.0 24.0 26.0 18.5 13.0

4 技术 项目理解和现状分析（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的项目理解和现状分析等内容是否全面、到位进行打分，包
括对本次技术支撑项目背景和实施必要性、项目成果及成果后期应用理解程度等。评委
根据投标人提交的《项目理解和现状分析》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

5.1 技术 1、工作任务分配方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的工作任务分配方案是否
全面、到位进行打分，包括具体工作任务分配、实施人员的安排情况等。评委根据投标
人提交的《工作任务分配方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0

5.2 技术 2、卫片执法方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的卫片执法方案是否全面、到
位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《卫片执
法方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（应聪惠）（应聪惠）
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5.3 技术 3、土地测绘方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的土地测绘方案是否全面、到
位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《土地测
绘方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0

5.4 技术 4、土地调查方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的土地调查方案是否全面、到
位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《土地调
查方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0

5.5 技术 5、矿产资源测绘方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的矿产资源测绘方案是否
全面、到位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的
《矿产资源测绘方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0

5.6 技术 6、航拍方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的航拍方案是否全面、到位进行打
分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《航拍方案》进行
评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 4.0 4.0 3.0 2.0

6 技术 应急保障方案（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的应急保障方案是否全面、到位进行打分，包括实施过程中
临时性、突发性、特殊性、紧急性等应急事件的应急处理方案和措施等。评委根据投标
人提交的《应急保障方案》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7 技术 质量控制方案（0-4分）：
根据投标人针对本项目提供的质量控制方案是否全面、可行、具有针对性进行打分。评
委根据投标人提交的《质量控制方案》进行评价给分（4分、3分、2分、1分、0分）。

0-4 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 2.0

8 技术 安全生产方案（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的安全生产方案是否全面、到位进行打分。评委根据投标人
提交的《安全生产方案》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

9 技术 涉密管理方案（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的涉密管理制度是否全面、到位进行打分。评委根据投标人
提交的《涉密管理方案》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

10 技术 服务响应能力（0-3分）：
根据投标人是否能够提供完善、快速的服务，是否具有专业的售后服务，是否能日常快
速响应服务，确保固定联络人员随叫随到，满足采购人相关要求，实现“全方位、高品
质、快速度”的服务标准等情况进行打分。评委根据投标人提交的《服务响应能力》进
行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 59.2 69.6 63.9 68.0 52.0 45.2

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年自然资源行政执法技术支撑（重新招标）（临[2025]519号（重））

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州同
济测绘
有限公

司

杭州临安
绿润土地
勘测规划
设计有限

公司

浙江鼎测地理
信息技术有限

公司

浙江省国土勘
测规划有限公

司

建德市土地测
绘勘察规划设
计有限公司

淳安县土地勘
察测绘规划设
计有限公司

1 商务 类似业绩（0-2分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）承担过类似年度支撑性项目（自然
资源行政执法类）的得2分。
（须提供相关合同原件扫描件，未提供的不得分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

2 商务 交通保障（0-3分）：
投标人配备用于本项目的车辆（行驶证须登记在投标人名下）的每辆得0.3分，最高得3
分。
（须提供有效的机动车行驶证原件扫描件，未提供的不得分）

0-3 2.7 0.6 0.9 3.0 1.5 1.2

3 商务 项目组人员（0-26分）：
1、项目负责人（0-4分）：投标人拟派的项目负责人具有测绘与地理信息类高级及以上
工程师职称证书的得2分，测绘与地理信息类中级工程师职称证书的得1分；具有注册测
绘师资格证书的得2分。本项最高得4分。
2、技术负责人（0-2分）： 投标人拟派的技术负责人具有测绘与地理信息类高级及以上
工程师职称证书的得2分，测绘与地理信息类中级工程师职称证书的得1分。
3、技术人员（0-16分）：投标人为本项目拟派的测绘类技术人员中具有测绘与地理信息
类中级及以上工程师职称证书的每人得1分，最高得10分；拟派其他测绘类技术人员的每
人得0.5分，最高得6分。本项最高得16分。
4、固定联络人员（0-2分）：投标人为本项目拟派固定联络人员的得1分；固定联络人员
具有测绘与地理信息类中级及以上工程师职称证书或注册测绘师资格证书的加1分。本项
最高得2分。
5、无人机操作员（0-2分）：投标人拟派的无人机操作员具有民用无人驾驶航空器操控
员执照的每人得1分，最高得2分。
（以上人员不重复得分，一人多证只计一次分值，须提供相关证书及本单位为其缴纳的
近三个月社保证明材料原件扫描件，未提供或提供不全的不得分）

0-26 23.5 26.0 24.0 26.0 18.5 13.0

4 技术 项目理解和现状分析（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的项目理解和现状分析等内容是否全面、到位进行打分，包
括对本次技术支撑项目背景和实施必要性、项目成果及成果后期应用理解程度等。评委
根据投标人提交的《项目理解和现状分析》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 2.0 3.0

5.1 技术 1、工作任务分配方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的工作任务分配方案是否
全面、到位进行打分，包括具体工作任务分配、实施人员的安排情况等。评委根据投标
人提交的《工作任务分配方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 5.0 4.0 5.0 4.0 3.0

5.2 技术 2、卫片执法方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的卫片执法方案是否全面、到
位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《卫片执
法方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（余燕贞）（余燕贞）

技术商务资信评分明细表
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5.3 技术 3、土地测绘方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的土地测绘方案是否全面、到
位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《土地测
绘方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 3.0

5.4 技术 4、土地调查方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的土地调查方案是否全面、到
位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《土地调
查方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 2.0 3.0 3.0 3.0

5.5 技术 5、矿产资源测绘方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的矿产资源测绘方案是否
全面、到位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的
《矿产资源测绘方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 3.0 4.0 3.0 2.0

5.6 技术 6、航拍方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的航拍方案是否全面、到位进行打
分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《航拍方案》进行
评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 3.0

6 技术 应急保障方案（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的应急保障方案是否全面、到位进行打分，包括实施过程中
临时性、突发性、特殊性、紧急性等应急事件的应急处理方案和措施等。评委根据投标
人提交的《应急保障方案》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 3.0

7 技术 质量控制方案（0-4分）：
根据投标人针对本项目提供的质量控制方案是否全面、可行、具有针对性进行打分。评
委根据投标人提交的《质量控制方案》进行评价给分（4分、3分、2分、1分、0分）。

0-4 4.0 4.0 4.0 3.0 3.0 3.0

8 技术 安全生产方案（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的安全生产方案是否全面、到位进行打分。评委根据投标人
提交的《安全生产方案》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

9 技术 涉密管理方案（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的涉密管理制度是否全面、到位进行打分。评委根据投标人
提交的《涉密管理方案》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

10 技术 服务响应能力（0-3分）：
根据投标人是否能够提供完善、快速的服务，是否具有专业的售后服务，是否能日常快
速响应服务，确保固定联络人员随叫随到，满足采购人相关要求，实现“全方位、高品
质、快速度”的服务标准等情况进行打分。评委根据投标人提交的《服务响应能力》进
行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

合计 0-80 68.2 72.6 65.9 73.0 60.0 50.2

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年自然资源行政执法技术支撑（重新招标）（临[2025]519号（重））

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州同
济测绘
有限公

司

杭州临安
绿润土地
勘测规划
设计有限

公司

浙江鼎测地理
信息技术有限

公司

浙江省国土勘
测规划有限公

司

建德市土地测
绘勘察规划设
计有限公司

淳安县土地勘
察测绘规划设
计有限公司

1 商务 类似业绩（0-2分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）承担过类似年度支撑性项目（自然
资源行政执法类）的得2分。
（须提供相关合同原件扫描件，未提供的不得分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

2 商务 交通保障（0-3分）：
投标人配备用于本项目的车辆（行驶证须登记在投标人名下）的每辆得0.3分，最高得3
分。
（须提供有效的机动车行驶证原件扫描件，未提供的不得分）

0-3 2.7 0.6 0.9 3.0 1.5 1.2

3 商务 项目组人员（0-26分）：
1、项目负责人（0-4分）：投标人拟派的项目负责人具有测绘与地理信息类高级及以上
工程师职称证书的得2分，测绘与地理信息类中级工程师职称证书的得1分；具有注册测
绘师资格证书的得2分。本项最高得4分。
2、技术负责人（0-2分）： 投标人拟派的技术负责人具有测绘与地理信息类高级及以上
工程师职称证书的得2分，测绘与地理信息类中级工程师职称证书的得1分。
3、技术人员（0-16分）：投标人为本项目拟派的测绘类技术人员中具有测绘与地理信息
类中级及以上工程师职称证书的每人得1分，最高得10分；拟派其他测绘类技术人员的每
人得0.5分，最高得6分。本项最高得16分。
4、固定联络人员（0-2分）：投标人为本项目拟派固定联络人员的得1分；固定联络人员
具有测绘与地理信息类中级及以上工程师职称证书或注册测绘师资格证书的加1分。本项
最高得2分。
5、无人机操作员（0-2分）：投标人拟派的无人机操作员具有民用无人驾驶航空器操控
员执照的每人得1分，最高得2分。
（以上人员不重复得分，一人多证只计一次分值，须提供相关证书及本单位为其缴纳的
近三个月社保证明材料原件扫描件，未提供或提供不全的不得分）

0-26 23.5 26.0 24.0 26.0 18.5 13.0

4 技术 项目理解和现状分析（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的项目理解和现状分析等内容是否全面、到位进行打分，包
括对本次技术支撑项目背景和实施必要性、项目成果及成果后期应用理解程度等。评委
根据投标人提交的《项目理解和现状分析》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

5.1 技术 1、工作任务分配方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的工作任务分配方案是否
全面、到位进行打分，包括具体工作任务分配、实施人员的安排情况等。评委根据投标
人提交的《工作任务分配方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 2.0 2.0 2.0 3.0

5.2 技术 2、卫片执法方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的卫片执法方案是否全面、到
位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《卫片执
法方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 3.0 3.0 3.0 2.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（兰云生）（兰云生）

技术商务资信评分明细表
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5.3 技术 3、土地测绘方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的土地测绘方案是否全面、到
位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《土地测
绘方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 2.0 2.0 3.0 3.0

5.4 技术 4、土地调查方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的土地调查方案是否全面、到
位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《土地调
查方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 2.0 4.0 2.0 3.0 2.0 2.0

5.5 技术 5、矿产资源测绘方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的矿产资源测绘方案是否
全面、到位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的
《矿产资源测绘方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 3.0 2.0 3.0 2.0

5.6 技术 6、航拍方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的航拍方案是否全面、到位进行打
分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《航拍方案》进行
评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 2.0 2.0 2.0 3.0

6 技术 应急保障方案（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的应急保障方案是否全面、到位进行打分，包括实施过程中
临时性、突发性、特殊性、紧急性等应急事件的应急处理方案和措施等。评委根据投标
人提交的《应急保障方案》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 2.0 2.0 3.0 2.0 1.0

7 技术 质量控制方案（0-4分）：
根据投标人针对本项目提供的质量控制方案是否全面、可行、具有针对性进行打分。评
委根据投标人提交的《质量控制方案》进行评价给分（4分、3分、2分、1分、0分）。

0-4 1.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

8 技术 安全生产方案（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的安全生产方案是否全面、到位进行打分。评委根据投标人
提交的《安全生产方案》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 1.0 2.0 1.0 2.0 1.0 1.0

9 技术 涉密管理方案（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的涉密管理制度是否全面、到位进行打分。评委根据投标人
提交的《涉密管理方案》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 1.0 2.0 1.0 2.0 1.0 2.0

10 技术 服务响应能力（0-3分）：
根据投标人是否能够提供完善、快速的服务，是否具有专业的售后服务，是否能日常快
速响应服务，确保固定联络人员随叫随到，满足采购人相关要求，实现“全方位、高品
质、快速度”的服务标准等情况进行打分。评委根据投标人提交的《服务响应能力》进
行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 1.0 2.0 1.0 2.0 1.0 1.0

合计 0-80 53.2 65.6 49.9 58.0 46.0 40.2

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

6/10



项目名称：2025年自然资源行政执法技术支撑（重新招标）（临[2025]519号（重））

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州同
济测绘
有限公

司

杭州临安
绿润土地
勘测规划
设计有限

公司

浙江鼎测地理
信息技术有限

公司

浙江省国土勘
测规划有限公

司

建德市土地测
绘勘察规划设
计有限公司

淳安县土地勘
察测绘规划设
计有限公司

1 商务 类似业绩（0-2分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）承担过类似年度支撑性项目（自然
资源行政执法类）的得2分。
（须提供相关合同原件扫描件，未提供的不得分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

2 商务 交通保障（0-3分）：
投标人配备用于本项目的车辆（行驶证须登记在投标人名下）的每辆得0.3分，最高得3
分。
（须提供有效的机动车行驶证原件扫描件，未提供的不得分）

0-3 2.7 0.6 0.9 3.0 1.5 1.2

3 商务 项目组人员（0-26分）：
1、项目负责人（0-4分）：投标人拟派的项目负责人具有测绘与地理信息类高级及以上
工程师职称证书的得2分，测绘与地理信息类中级工程师职称证书的得1分；具有注册测
绘师资格证书的得2分。本项最高得4分。
2、技术负责人（0-2分）： 投标人拟派的技术负责人具有测绘与地理信息类高级及以上
工程师职称证书的得2分，测绘与地理信息类中级工程师职称证书的得1分。
3、技术人员（0-16分）：投标人为本项目拟派的测绘类技术人员中具有测绘与地理信息
类中级及以上工程师职称证书的每人得1分，最高得10分；拟派其他测绘类技术人员的每
人得0.5分，最高得6分。本项最高得16分。
4、固定联络人员（0-2分）：投标人为本项目拟派固定联络人员的得1分；固定联络人员
具有测绘与地理信息类中级及以上工程师职称证书或注册测绘师资格证书的加1分。本项
最高得2分。
5、无人机操作员（0-2分）：投标人拟派的无人机操作员具有民用无人驾驶航空器操控
员执照的每人得1分，最高得2分。
（以上人员不重复得分，一人多证只计一次分值，须提供相关证书及本单位为其缴纳的
近三个月社保证明材料原件扫描件，未提供或提供不全的不得分）

0-26 23.5 26.0 24.0 26.0 18.5 13.0

4 技术 项目理解和现状分析（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的项目理解和现状分析等内容是否全面、到位进行打分，包
括对本次技术支撑项目背景和实施必要性、项目成果及成果后期应用理解程度等。评委
根据投标人提交的《项目理解和现状分析》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 3.0 2.0 3.0 2.0 1.0

5.1 技术 1、工作任务分配方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的工作任务分配方案是否
全面、到位进行打分，包括具体工作任务分配、实施人员的安排情况等。评委根据投标
人提交的《工作任务分配方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 3.0 4.0 2.0 2.0

5.2 技术 2、卫片执法方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的卫片执法方案是否全面、到
位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《卫片执
法方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 2.0 5.0 3.0 2.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（方永华）（方永华）

技术商务资信评分明细表
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5.3 技术 3、土地测绘方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的土地测绘方案是否全面、到
位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《土地测
绘方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 5.0 2.0 4.0 3.0 2.0

5.4 技术 4、土地调查方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的土地调查方案是否全面、到
位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《土地调
查方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 4.0 2.0 4.0 2.0 2.0

5.5 技术 5、矿产资源测绘方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的矿产资源测绘方案是否
全面、到位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的
《矿产资源测绘方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 2.0 4.0 2.0 2.0

5.6 技术 6、航拍方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的航拍方案是否全面、到位进行打
分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《航拍方案》进行
评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 3.0 4.0 2.0 3.0 2.0 3.0

6 技术 应急保障方案（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的应急保障方案是否全面、到位进行打分，包括实施过程中
临时性、突发性、特殊性、紧急性等应急事件的应急处理方案和措施等。评委根据投标
人提交的《应急保障方案》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 2.0

7 技术 质量控制方案（0-4分）：
根据投标人针对本项目提供的质量控制方案是否全面、可行、具有针对性进行打分。评
委根据投标人提交的《质量控制方案》进行评价给分（4分、3分、2分、1分、0分）。

0-4 3.0 3.0 2.0 4.0 2.0 2.0

8 技术 安全生产方案（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的安全生产方案是否全面、到位进行打分。评委根据投标人
提交的《安全生产方案》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 2.0 1.0

9 技术 涉密管理方案（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的涉密管理制度是否全面、到位进行打分。评委根据投标人
提交的《涉密管理方案》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 1.0

10 技术 服务响应能力（0-3分）：
根据投标人是否能够提供完善、快速的服务，是否具有专业的售后服务，是否能日常快
速响应服务，确保固定联络人员随叫随到，满足采购人相关要求，实现“全方位、高品
质、快速度”的服务标准等情况进行打分。评委根据投标人提交的《服务响应能力》进
行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

合计 0-80 60.2 69.6 51.9 70.0 48.0 38.2

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：2025年自然资源行政执法技术支撑（重新招标）（临[2025]519号（重））

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 杭州同
济测绘
有限公

司

杭州临安
绿润土地
勘测规划
设计有限

公司

浙江鼎测地理
信息技术有限

公司

浙江省国土勘
测规划有限公

司

建德市土地测
绘勘察规划设
计有限公司

淳安县土地勘
察测绘规划设
计有限公司

1 商务 类似业绩（0-2分）：
投标人自2022年1月1日以来（以合同签订时间为准）承担过类似年度支撑性项目（自然
资源行政执法类）的得2分。
（须提供相关合同原件扫描件，未提供的不得分）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

2 商务 交通保障（0-3分）：
投标人配备用于本项目的车辆（行驶证须登记在投标人名下）的每辆得0.3分，最高得3
分。
（须提供有效的机动车行驶证原件扫描件，未提供的不得分）

0-3 2.7 0.6 0.9 3.0 1.5 1.2

3 商务 项目组人员（0-26分）：
1、项目负责人（0-4分）：投标人拟派的项目负责人具有测绘与地理信息类高级及以上
工程师职称证书的得2分，测绘与地理信息类中级工程师职称证书的得1分；具有注册测
绘师资格证书的得2分。本项最高得4分。
2、技术负责人（0-2分）： 投标人拟派的技术负责人具有测绘与地理信息类高级及以上
工程师职称证书的得2分，测绘与地理信息类中级工程师职称证书的得1分。
3、技术人员（0-16分）：投标人为本项目拟派的测绘类技术人员中具有测绘与地理信息
类中级及以上工程师职称证书的每人得1分，最高得10分；拟派其他测绘类技术人员的每
人得0.5分，最高得6分。本项最高得16分。
4、固定联络人员（0-2分）：投标人为本项目拟派固定联络人员的得1分；固定联络人员
具有测绘与地理信息类中级及以上工程师职称证书或注册测绘师资格证书的加1分。本项
最高得2分。
5、无人机操作员（0-2分）：投标人拟派的无人机操作员具有民用无人驾驶航空器操控
员执照的每人得1分，最高得2分。
（以上人员不重复得分，一人多证只计一次分值，须提供相关证书及本单位为其缴纳的
近三个月社保证明材料原件扫描件，未提供或提供不全的不得分）

0-26 23.5 26.0 24.0 26.0 18.5 13.0

4 技术 项目理解和现状分析（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的项目理解和现状分析等内容是否全面、到位进行打分，包
括对本次技术支撑项目背景和实施必要性、项目成果及成果后期应用理解程度等。评委
根据投标人提交的《项目理解和现状分析》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 3.0 3.0 1.0 2.0 2.0 3.0

5.1 技术 1、工作任务分配方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的工作任务分配方案是否
全面、到位进行打分，包括具体工作任务分配、实施人员的安排情况等。评委根据投标
人提交的《工作任务分配方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0 4.0 3.0

5.2 技术 2、卫片执法方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的卫片执法方案是否全面、到
位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《卫片执
法方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 5.0 5.0 3.0 3.0 4.0 3.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（胡竹平）（胡竹平）

技术商务资信评分明细表
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5.3 技术 3、土地测绘方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的土地测绘方案是否全面、到
位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《土地测
绘方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 5.0 3.0 3.0 4.0 3.0

5.4 技术 4、土地调查方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的土地调查方案是否全面、到
位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《土地调
查方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 5.0 3.0 3.0 4.0 3.0

5.5 技术 5、矿产资源测绘方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的矿产资源测绘方案是否
全面、到位进行打分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的
《矿产资源测绘方案》进行评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 4.0 5.0 3.0 4.0 4.0 4.0

5.6 技术 6、航拍方案（0-5分）：根据投标人针对本项目提供的航拍方案是否全面、到位进行打
分，包括工作思路、实施方案、实施内容等。评委根据投标人提交的《航拍方案》进行
评价给分（5分、4分、3分、2分、1分、0分）。

0-5 2.0 5.0 3.0 3.0 5.0 2.0

6 技术 应急保障方案（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的应急保障方案是否全面、到位进行打分，包括实施过程中
临时性、突发性、特殊性、紧急性等应急事件的应急处理方案和措施等。评委根据投标
人提交的《应急保障方案》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 3.0 2.0 3.0 3.0 3.0

7 技术 质量控制方案（0-4分）：
根据投标人针对本项目提供的质量控制方案是否全面、可行、具有针对性进行打分。评
委根据投标人提交的《质量控制方案》进行评价给分（4分、3分、2分、1分、0分）。

0-4 3.0 4.0 2.0 2.0 3.0 3.0

8 技术 安全生产方案（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的安全生产方案是否全面、到位进行打分。评委根据投标人
提交的《安全生产方案》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0

9 技术 涉密管理方案（0-3分）：
根据投标人针对本项目提供的涉密管理制度是否全面、到位进行打分。评委根据投标人
提交的《涉密管理方案》进行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 2.0 3.0 2.0 2.0 3.0 3.0

10 技术 服务响应能力（0-3分）：
根据投标人是否能够提供完善、快速的服务，是否具有专业的售后服务，是否能日常快
速响应服务，确保固定联络人员随叫随到，满足采购人相关要求，实现“全方位、高品
质、快速度”的服务标准等情况进行打分。评委根据投标人提交的《服务响应能力》进
行评价给分（3分、2分、1分、0分）。

0-3 1.0 3.0 2.0 1.0 2.0 3.0

合计 0-80 65.2 77.6 55.9 62.0 63.0 52.2

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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