
项目名称：嘉兴职业技术学院 2025年度教职工疗休养项目（JXSJ-2025-41）-标项6

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 嘉兴黑
马国际
旅游有
限公司

嘉兴市第
七季旅游
有限公司

浙江行
游天下
国际旅
行社有
限公司

浙江辉
煌国际
旅行社
有限公

司

中国国
旅（嘉
兴）国
际旅行
社有限
公司

浙江清
风旅行
社有限
公司

嘉兴市
翠明假
日旅行
社有限
公司

嘉兴市
中青国
际旅游
有限公

司

1 商务 凡是获得到政府部门、行业或主管部门荣誉得3分。（提供文件复印件并加盖单位公章，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 资格证书（4分）：对投标人拟投入本项目的导游的资格证书打分，具有高级国导证的得4分
,具有中级国导证的得2分，具有初级国导证的得1分。不得重复计分，累计最高不得超过4分
。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

3 商务 类似业绩（2分）：供应商2021年1月1日至今（以合同签订时间为准）从事类似业绩的每个
得0.5分，最高得2分。（投标文件中须提供合同复印件加盖公章，否则不得分。）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4 商务 人身保障（8分）：
1）承诺提供旅行社责任险每人150万元及以上的得4分；100（含）-150（不含）万元的得2
分；其余不得分
2）承诺参加疗休养人员购买人身意外险每人150万元及以上的得4分；100（含）-150（不含
）万元的得2分；其余不得分。

0-8 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0

5 技术 策划方案内容全面完整，线路符合招标文件要求及疗休养相关政策，对“疗休养”方案分析
针对性强、全面深入得7-8分；对“疗休养”方案分析针对性较强、较全面深入得5-6分，对
“疗休养”方案分析一般，针对性不足1-4分，未提供方案不得分。

0-8 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

6 技术 住宿酒店安排合理具体，酒店星级评价达到招标文件要求、地理位置处该地区中心、周边交
通环境出行方便得3-6分；酒店星级评价达到招标文件要求、地理位置与该地区中心有一定
偏差、周边交通环境出行条件一般得1-3分；未提供方案的不得分。

0-6 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0

7 技术 餐饮标准高于招标要求的得3-5分，餐饮标准达到招标要求得3分，否则不得分。 0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 技术 对交通的安排合理具体，满足安全保障条件，全程用车为二年之内设施好的空调旅游车10-7
分；用车超过二年至五年、车辆内部设施完好但陈旧的得3-7分，用车超过五年及以上、车
辆内部设施一般且陈旧的得3分；未提供方案的不得分。

0-10 9.0 7.0 9.0 9.0 6.0 8.0 3.0 7.0

9 技术 对人员出行批次（每批次的人数）的进度安排合理，也不因出团人员过多或过少，向采购人
提出特殊要求，不对出团人数设置前提条件得5分；对出团人数设置前提条件或未提供方案
不得分。 （需提供承诺函）

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 3.0 4.0

10 技术 有安全管理预案且措施到位，充分考虑安全管理的各方面因素，如人员受伤、食物中毒、身
体不适等因素得8-10分；安全管理方案较为周全、措施较到位得5-7分；未提供安全管理预
案得0分。

0-10 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0

11 技术 投标人的管理制度健全，对服务人员有效管控得4-5分；投标人管理制度一般，对服务人员
管控一般得2-3分；未提供不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

12 商务 导游人员配备数量（本项4分）。配备全程服务导游1人及以上和当地服务导游1人及以上的
，得4分；只配备全程服务导游1人的，得2分；未配备全程服务导游的，不得分；

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家1）（专家1）

技术商务资信评分明细表

1/10



13 商务 全程服务导游经验情况（本项3分）。全程服务导游具有5年及以上工作经验得3分，未达到
得不得分；（需提供劳动合同复印件或社保证明材料）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

14 技术 提供针对本项目切实可行的增值（特色）服务方案。增值（特色）服务方案详细、切实可行
得5-7分，增值（特色）服务方案较为详细、可行性较强得2-4分，增值（特色）服务方案内
容及可行性一般得1分，不提供则不得分。

0-7 5.0 5.0 5.0 5.5 5.0 5.0 5.0 5.0

合计 0-80 71.0 69.0 71.0 71.5 68.0 70.0 64.0 69.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：嘉兴职业技术学院 2025年度教职工疗休养项目（JXSJ-2025-41）-标项6

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 嘉兴黑
马国际
旅游有
限公司

嘉兴市第
七季旅游
有限公司

浙江行
游天下
国际旅
行社有
限公司

浙江辉
煌国际
旅行社
有限公

司

中国国
旅（嘉
兴）国
际旅行
社有限
公司

浙江清
风旅行
社有限
公司

嘉兴市
翠明假
日旅行
社有限
公司

嘉兴市
中青国
际旅游
有限公

司

1 商务 凡是获得到政府部门、行业或主管部门荣誉得3分。（提供文件复印件并加盖单位公章，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 资格证书（4分）：对投标人拟投入本项目的导游的资格证书打分，具有高级国导证的得4分
,具有中级国导证的得2分，具有初级国导证的得1分。不得重复计分，累计最高不得超过4分
。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

3 商务 类似业绩（2分）：供应商2021年1月1日至今（以合同签订时间为准）从事类似业绩的每个
得0.5分，最高得2分。（投标文件中须提供合同复印件加盖公章，否则不得分。）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4 商务 人身保障（8分）：
1）承诺提供旅行社责任险每人150万元及以上的得4分；100（含）-150（不含）万元的得2
分；其余不得分
2）承诺参加疗休养人员购买人身意外险每人150万元及以上的得4分；100（含）-150（不含
）万元的得2分；其余不得分。

0-8 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0

5 技术 策划方案内容全面完整，线路符合招标文件要求及疗休养相关政策，对“疗休养”方案分析
针对性强、全面深入得7-8分；对“疗休养”方案分析针对性较强、较全面深入得5-6分，对
“疗休养”方案分析一般，针对性不足1-4分，未提供方案不得分。

0-8 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0

6 技术 住宿酒店安排合理具体，酒店星级评价达到招标文件要求、地理位置处该地区中心、周边交
通环境出行方便得3-6分；酒店星级评价达到招标文件要求、地理位置与该地区中心有一定
偏差、周边交通环境出行条件一般得1-3分；未提供方案的不得分。

0-6 4.0 4.0 4.0 4.5 4.0 4.0 4.0 4.0

7 技术 餐饮标准高于招标要求的得3-5分，餐饮标准达到招标要求得3分，否则不得分。 0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 技术 对交通的安排合理具体，满足安全保障条件，全程用车为二年之内设施好的空调旅游车10-7
分；用车超过二年至五年、车辆内部设施完好但陈旧的得3-7分，用车超过五年及以上、车
辆内部设施一般且陈旧的得3分；未提供方案的不得分。

0-10 9.0 7.0 9.0 9.0 6.0 8.0 3.0 7.0

9 技术 对人员出行批次（每批次的人数）的进度安排合理，也不因出团人员过多或过少，向采购人
提出特殊要求，不对出团人数设置前提条件得5分；对出团人数设置前提条件或未提供方案
不得分。 （需提供承诺函）

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 3.0 5.0

10 技术 有安全管理预案且措施到位，充分考虑安全管理的各方面因素，如人员受伤、食物中毒、身
体不适等因素得8-10分；安全管理方案较为周全、措施较到位得5-7分；未提供安全管理预
案得0分。

0-10 9.0 8.5 9.0 9.0 9.0 9.0 8.5 8.5

11 技术 投标人的管理制度健全，对服务人员有效管控得4-5分；投标人管理制度一般，对服务人员
管控一般得2-3分；未提供不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.5 4.0 4.0

12 商务 导游人员配备数量（本项4分）。配备全程服务导游1人及以上和当地服务导游1人及以上的
，得4分；只配备全程服务导游1人的，得2分；未配备全程服务导游的，不得分；

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家2）（专家2）

技术商务资信评分明细表

3/10



13 商务 全程服务导游经验情况（本项3分）。全程服务导游具有5年及以上工作经验得3分，未达到
得不得分；（需提供劳动合同复印件或社保证明材料）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

14 技术 提供针对本项目切实可行的增值（特色）服务方案。增值（特色）服务方案详细、切实可行
得5-7分，增值（特色）服务方案较为详细、可行性较强得2-4分，增值（特色）服务方案内
容及可行性一般得1分，不提供则不得分。

0-7 5.0 5.0 6.0 6.0 6.0 6.0 5.0 5.0

合计 0-80 71.0 68.5 72.0 72.5 69.0 71.5 62.5 68.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

4/10



项目名称：嘉兴职业技术学院 2025年度教职工疗休养项目（JXSJ-2025-41）-标项6

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 嘉兴黑
马国际
旅游有
限公司

嘉兴市第
七季旅游
有限公司

浙江行
游天下
国际旅
行社有
限公司

浙江辉
煌国际
旅行社
有限公

司

中国国
旅（嘉
兴）国
际旅行
社有限
公司

浙江清
风旅行
社有限
公司

嘉兴市
翠明假
日旅行
社有限
公司

嘉兴市
中青国
际旅游
有限公

司

1 商务 凡是获得到政府部门、行业或主管部门荣誉得3分。（提供文件复印件并加盖单位公章，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 资格证书（4分）：对投标人拟投入本项目的导游的资格证书打分，具有高级国导证的得4分
,具有中级国导证的得2分，具有初级国导证的得1分。不得重复计分，累计最高不得超过4分
。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

3 商务 类似业绩（2分）：供应商2021年1月1日至今（以合同签订时间为准）从事类似业绩的每个
得0.5分，最高得2分。（投标文件中须提供合同复印件加盖公章，否则不得分。）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4 商务 人身保障（8分）：
1）承诺提供旅行社责任险每人150万元及以上的得4分；100（含）-150（不含）万元的得2
分；其余不得分
2）承诺参加疗休养人员购买人身意外险每人150万元及以上的得4分；100（含）-150（不含
）万元的得2分；其余不得分。

0-8 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0

5 技术 策划方案内容全面完整，线路符合招标文件要求及疗休养相关政策，对“疗休养”方案分析
针对性强、全面深入得7-8分；对“疗休养”方案分析针对性较强、较全面深入得5-6分，对
“疗休养”方案分析一般，针对性不足1-4分，未提供方案不得分。

0-8 7.0 7.0 7.0 7.5 7.0 7.0 7.0 7.0

6 技术 住宿酒店安排合理具体，酒店星级评价达到招标文件要求、地理位置处该地区中心、周边交
通环境出行方便得3-6分；酒店星级评价达到招标文件要求、地理位置与该地区中心有一定
偏差、周边交通环境出行条件一般得1-3分；未提供方案的不得分。

0-6 5.0 5.0 5.0 5.5 5.0 5.0 5.0 5.0

7 技术 餐饮标准高于招标要求的得3-5分，餐饮标准达到招标要求得3分，否则不得分。 0-5 4.5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 技术 对交通的安排合理具体，满足安全保障条件，全程用车为二年之内设施好的空调旅游车10-7
分；用车超过二年至五年、车辆内部设施完好但陈旧的得3-7分，用车超过五年及以上、车
辆内部设施一般且陈旧的得3分；未提供方案的不得分。

0-10 9.0 7.0 9.0 9.0 6.0 8.0 3.0 7.0

9 技术 对人员出行批次（每批次的人数）的进度安排合理，也不因出团人员过多或过少，向采购人
提出特殊要求，不对出团人数设置前提条件得5分；对出团人数设置前提条件或未提供方案
不得分。 （需提供承诺函）

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 3.0 5.0

10 技术 有安全管理预案且措施到位，充分考虑安全管理的各方面因素，如人员受伤、食物中毒、身
体不适等因素得8-10分；安全管理方案较为周全、措施较到位得5-7分；未提供安全管理预
案得0分。

0-10 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0

11 技术 投标人的管理制度健全，对服务人员有效管控得4-5分；投标人管理制度一般，对服务人员
管控一般得2-3分；未提供不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

12 商务 导游人员配备数量（本项4分）。配备全程服务导游1人及以上和当地服务导游1人及以上的
，得4分；只配备全程服务导游1人的，得2分；未配备全程服务导游的，不得分；

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家3）（专家3）

技术商务资信评分明细表

5/10



13 商务 全程服务导游经验情况（本项3分）。全程服务导游具有5年及以上工作经验得3分，未达到
得不得分；（需提供劳动合同复印件或社保证明材料）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

14 技术 提供针对本项目切实可行的增值（特色）服务方案。增值（特色）服务方案详细、切实可行
得5-7分，增值（特色）服务方案较为详细、可行性较强得2-4分，增值（特色）服务方案内
容及可行性一般得1分，不提供则不得分。

0-7 5.0 5.5 6.0 6.0 5.5 5.0 5.0 5.0

合计 0-80 72.5 70.5 73.0 74.0 69.5 71.0 64.0 70.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表

6/10



项目名称：嘉兴职业技术学院 2025年度教职工疗休养项目（JXSJ-2025-41）-标项6

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 嘉兴黑
马国际
旅游有
限公司

嘉兴市第
七季旅游
有限公司

浙江行
游天下
国际旅
行社有
限公司

浙江辉
煌国际
旅行社
有限公

司

中国国
旅（嘉
兴）国
际旅行
社有限
公司

浙江清
风旅行
社有限
公司

嘉兴市
翠明假
日旅行
社有限
公司

嘉兴市
中青国
际旅游
有限公

司

1 商务 凡是获得到政府部门、行业或主管部门荣誉得3分。（提供文件复印件并加盖单位公章，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 资格证书（4分）：对投标人拟投入本项目的导游的资格证书打分，具有高级国导证的得4分
,具有中级国导证的得2分，具有初级国导证的得1分。不得重复计分，累计最高不得超过4分
。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

3 商务 类似业绩（2分）：供应商2021年1月1日至今（以合同签订时间为准）从事类似业绩的每个
得0.5分，最高得2分。（投标文件中须提供合同复印件加盖公章，否则不得分。）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4 商务 人身保障（8分）：
1）承诺提供旅行社责任险每人150万元及以上的得4分；100（含）-150（不含）万元的得2
分；其余不得分
2）承诺参加疗休养人员购买人身意外险每人150万元及以上的得4分；100（含）-150（不含
）万元的得2分；其余不得分。

0-8 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0

5 技术 策划方案内容全面完整，线路符合招标文件要求及疗休养相关政策，对“疗休养”方案分析
针对性强、全面深入得7-8分；对“疗休养”方案分析针对性较强、较全面深入得5-6分，对
“疗休养”方案分析一般，针对性不足1-4分，未提供方案不得分。

0-8 6.0 6.0 7.0 7.0 6.0 6.0 6.0 6.0

6 技术 住宿酒店安排合理具体，酒店星级评价达到招标文件要求、地理位置处该地区中心、周边交
通环境出行方便得3-6分；酒店星级评价达到招标文件要求、地理位置与该地区中心有一定
偏差、周边交通环境出行条件一般得1-3分；未提供方案的不得分。

0-6 5.0 4.0 6.0 6.0 5.0 5.0 4.0 5.0

7 技术 餐饮标准高于招标要求的得3-5分，餐饮标准达到招标要求得3分，否则不得分。 0-5 5.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 技术 对交通的安排合理具体，满足安全保障条件，全程用车为二年之内设施好的空调旅游车10-7
分；用车超过二年至五年、车辆内部设施完好但陈旧的得3-7分，用车超过五年及以上、车
辆内部设施一般且陈旧的得3分；未提供方案的不得分。

0-10 9.0 7.0 8.0 9.0 6.0 8.0 3.0 7.0

9 技术 对人员出行批次（每批次的人数）的进度安排合理，也不因出团人员过多或过少，向采购人
提出特殊要求，不对出团人数设置前提条件得5分；对出团人数设置前提条件或未提供方案
不得分。 （需提供承诺函）

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 3.0 5.0

10 技术 有安全管理预案且措施到位，充分考虑安全管理的各方面因素，如人员受伤、食物中毒、身
体不适等因素得8-10分；安全管理方案较为周全、措施较到位得5-7分；未提供安全管理预
案得0分。

0-10 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0

11 技术 投标人的管理制度健全，对服务人员有效管控得4-5分；投标人管理制度一般，对服务人员
管控一般得2-3分；未提供不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

12 商务 导游人员配备数量（本项4分）。配备全程服务导游1人及以上和当地服务导游1人及以上的
，得4分；只配备全程服务导游1人的，得2分；未配备全程服务导游的，不得分；

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家4）（专家4）

技术商务资信评分明细表
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13 商务 全程服务导游经验情况（本项3分）。全程服务导游具有5年及以上工作经验得3分，未达到
得不得分；（需提供劳动合同复印件或社保证明材料）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

14 技术 提供针对本项目切实可行的增值（特色）服务方案。增值（特色）服务方案详细、切实可行
得5-7分，增值（特色）服务方案较为详细、可行性较强得2-4分，增值（特色）服务方案内
容及可行性一般得1分，不提供则不得分。

0-7 5.0 5.0 6.0 7.0 6.0 5.0 5.0 5.0

合计 0-80 71.0 67.0 72.0 74.0 68.0 69.0 61.0 68.0

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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项目名称：嘉兴职业技术学院 2025年度教职工疗休养项目（JXSJ-2025-41）-标项6

序号 评分
类型

评分项目内容 分值范围 嘉兴黑
马国际
旅游有
限公司

嘉兴市第
七季旅游
有限公司

浙江行
游天下
国际旅
行社有
限公司

浙江辉
煌国际
旅行社
有限公

司

中国国
旅（嘉
兴）国
际旅行
社有限
公司

浙江清
风旅行
社有限
公司

嘉兴市
翠明假
日旅行
社有限
公司

嘉兴市
中青国
际旅游
有限公

司

1 商务 凡是获得到政府部门、行业或主管部门荣誉得3分。（提供文件复印件并加盖单位公章，不
提供不得分。）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

2 商务 资格证书（4分）：对投标人拟投入本项目的导游的资格证书打分，具有高级国导证的得4分
,具有中级国导证的得2分，具有初级国导证的得1分。不得重复计分，累计最高不得超过4分
。

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

3 商务 类似业绩（2分）：供应商2021年1月1日至今（以合同签订时间为准）从事类似业绩的每个
得0.5分，最高得2分。（投标文件中须提供合同复印件加盖公章，否则不得分。）

0-2 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0

4 商务 人身保障（8分）：
1）承诺提供旅行社责任险每人150万元及以上的得4分；100（含）-150（不含）万元的得2
分；其余不得分
2）承诺参加疗休养人员购买人身意外险每人150万元及以上的得4分；100（含）-150（不含
）万元的得2分；其余不得分。

0-8 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0

5 技术 策划方案内容全面完整，线路符合招标文件要求及疗休养相关政策，对“疗休养”方案分析
针对性强、全面深入得7-8分；对“疗休养”方案分析针对性较强、较全面深入得5-6分，对
“疗休养”方案分析一般，针对性不足1-4分，未提供方案不得分。

0-8 6.5 7.0 6.0 6.5 7.0 6.5 7.0 7.0

6 技术 住宿酒店安排合理具体，酒店星级评价达到招标文件要求、地理位置处该地区中心、周边交
通环境出行方便得3-6分；酒店星级评价达到招标文件要求、地理位置与该地区中心有一定
偏差、周边交通环境出行条件一般得1-3分；未提供方案的不得分。

0-6 4.5 4.5 4.5 4.0 5.0 4.5 4.5 4.5

7 技术 餐饮标准高于招标要求的得3-5分，餐饮标准达到招标要求得3分，否则不得分。 0-5 5.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

8 技术 对交通的安排合理具体，满足安全保障条件，全程用车为二年之内设施好的空调旅游车10-7
分；用车超过二年至五年、车辆内部设施完好但陈旧的得3-7分，用车超过五年及以上、车
辆内部设施一般且陈旧的得3分；未提供方案的不得分。

0-10 9.0 7.0 9.0 9.0 6.0 8.0 3.0 7.0

9 技术 对人员出行批次（每批次的人数）的进度安排合理，也不因出团人员过多或过少，向采购人
提出特殊要求，不对出团人数设置前提条件得5分；对出团人数设置前提条件或未提供方案
不得分。 （需提供承诺函）

0-5 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 3.0 5.0

10 技术 有安全管理预案且措施到位，充分考虑安全管理的各方面因素，如人员受伤、食物中毒、身
体不适等因素得8-10分；安全管理方案较为周全、措施较到位得5-7分；未提供安全管理预
案得0分。

0-10 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0

11 技术 投标人的管理制度健全，对服务人员有效管控得4-5分；投标人管理制度一般，对服务人员
管控一般得2-3分；未提供不得分。

0-5 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

12 商务 导游人员配备数量（本项4分）。配备全程服务导游1人及以上和当地服务导游1人及以上的
，得4分；只配备全程服务导游1人的，得2分；未配备全程服务导游的，不得分；

0-4 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0

技术技术商务商务评分明细评分明细（专家5）（专家5）

技术商务资信评分明细表
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13 商务 全程服务导游经验情况（本项3分）。全程服务导游具有5年及以上工作经验得3分，未达到
得不得分；（需提供劳动合同复印件或社保证明材料）

0-3 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

14 技术 提供针对本项目切实可行的增值（特色）服务方案。增值（特色）服务方案详细、切实可行
得5-7分，增值（特色）服务方案较为详细、可行性较强得2-4分，增值（特色）服务方案内
容及可行性一般得1分，不提供则不得分。

0-7 5.0 6.0 6.5 6.5 6.0 6.5 5.0 5.0

合计 0-80 71.0 69.5 71.0 71.0 69.0 70.5 62.5 68.5

专家（签名）：

技术商务资信评分明细表
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