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澜沧县政务服务管理局后勤保障服务
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签订地点:澜沧县

签订日期:⒛犭年 月

第 1页 共 8页

云南吾志吾雅乐业人力资源有限公司 VUF z丨 Q V∪ F YAD LAWF NIER YEOR 凵F ZI YER



⒋璺 罩挛票霄露芈个夕蒋溽

甲方 (采购人 )名 称:澜沧拉祜族自治县政务服务管理局

地   址:勐朗镇快乐拉祜特色小镇项目二期 C3栋 ,

法定代表人: 王倩

电   话:137699337⒕

开 户 银 行:云南澜沧农村商业银行股份有限公司

则攵      疾轩: 4600018591638012

乙方 (供应商 )名 称:云南吾志吾雅乐业人力资源有限公司

地   址:云南省普洱市澜沧拉祜族自治县勐朗镇建设路人社局

旁零工驿站

法定代表人: 化 涛

电   话:13987944299

开 户 银 行:云南澜沧农村商业银行股份有限公司营业部

账   号:4ωOO犭28鲳4硐 12

甲方因澜沧县政务服务管理局后勤保障服务采购项目,经市场

了解后选定乙方为项目供应商。现为确保项目的顺利推进,经 甲、

乙双方充分协商,根据 《中华人民共和国民法典》等相关规定,本

着平等自愿、诚实信用之原

则,签订本协议,以 资双方共同信守执行。

一、服务内容及服务方式
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(一 )服务内容:乙方按照甲方后勤保障服务工作需要,在服

务期限内依照本合同约定派驻符合条件的劳务人员为甲方提供后勤

保障劳务服务;具体服务要求 (详见附件1)

(二 )服务方式:劳务外包。

(三 )提供服务地点:澜沧县政务服务管理局内。

(四 )项 目联系人 :

甲方项目联系人谭 婕,联系方式1357” 55187。

乙方项目联系人仁 婷,联系方式138⒀刀712。

二、合同价款

合同价款为:小写: ￥192,⒛ 0。OO元 (大写:人民币壹拾玖万

贰仟贰佰元整 )。 前述价格已包含乙方为完成合同约定劳务服务的

全部费用。

三、甲方的权利和义务

(一 )甲 方有权对乙方提供的服务质量进行监督和考核,并提

出整改要求。有权根据考核情况,要求乙方更换派驻劳务人员。

(二 )劳务人员有以下情形之一的,甲 方应在出现相关情形后Ι

个工作日通知乙方,并于通知后的⊥ 个工作日后退回乙方,同 时有

权要求乙方在 10个工作日内重新派驻符合条件的劳务人员:

1.不 能满足甲方服务工作要求 ;

2.不 能胜任甲方工作,经过培训或调整工作岗位后,仍不能胜任

工作的;
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3.患病或者非因工负伤,在规定的医疗期满后不能从事原工作的;

4.违反甲方劳动纪律、规章制度和工作定额任务管理;

5.工作失职 ;

6。派驻期未满,被派驻劳务人员自行提出停止派驻或擅自离岗;

7.工作内容调整而需要更换劳务人员的。

(三 )乙方派驻劳务人员因过错给甲方造成经济损失的 (包括

但不限于违反保密义务给甲方造成的损失或其他职务行为或非职务

行为),甲方有权按有关规定要求乙方赔偿相关损失 (包括但不限

于甲方因调查相关行为而支付的合理费用、律师费、诉讼费 )。

(四 )乙方派驻劳务人员非因工作原因给任何第三方造成的损

失,应 由乙方自行处理并按法律规定承担。

(五 )乙方出现以下情形时,甲 方可立即解除合同:

(1)乙方伪造人员资质文件 ;

(2)因 乙方责任导致重大安全事故 ;

(3)累 计3次未按时补充缺岗人员。

四、乙方的权利和义务

(一 )乙方应持有合法有效的《营业执照》《人力资源服务许

可证》《劳务派遣经营许可证》,并 已与派驻劳务人员依法签订皇

年以上固定期限的劳动合同,依法保障劳务人员的合法权益。
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(二 )按本合同约定派驻符合条件的劳务人员到甲方完成合同

约定劳务服务工作。

乙方负责派驻人员的日常管理、考勤、工资发放及劳动争议处     :
理考核劳务人员完成工作的情况。                   1

、

乙方应积极响应甲方要求更换派驻人员需求,在接到甲方通知

后⒉小时内选派符合条件的劳务人员到甲方提供劳务服务。

(三 )乙方应负责对劳务外包人员进行派驻前的政策、法律教

育,职业道德培训,提供必要的建议和指导,并如实介绍甲方情况。

(四 )乙方应对劳务外包人员进行派驻前的健康体检,取得体

检合格方可输送派驻给甲方。

(五 )负 责劳务人员档案管理,负 责建立、接转劳务人员档案。

(六 )负 责为劳务人员办理各项社会保险手续。

(七 )如劳务人员发生工伤事故,乙方接到甲方通知后,按照     ∫

《工伤保险条例》等法律法规和地方政策妥善处理,并负责办理申     I
报和理赔事宜。

(八 )如劳务人员因违反劳动纪律、工作职责或履职不到位给

甲方造成的经济损失,乙方应积极对甲方进行赔偿 ,

(九 )乙方应定期或不定期到甲方了解劳务人员的思想动态、

工作表现、遵纪情况以及甲方对乙方的合理要求,乙方尽力提供最

佳服务。
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(十 )乙方劳务人员在甲方用工期间遭受工伤或其他人身、财

产损失的,甲 方对此不承担任何责任,应 由劳务人员与相关侵权方

或与乙方自行处理。若甲方对乙方劳务人员的人身或财产损害存在

过错的,甲 、乙双方应根据法律规定并本着公平合理的原则进行处

理。

(十 一 )因 乙方收取的劳务外包服务费仅保本微利,且乙方劳

务人员接受甲方管理。本着公平合理原则,本合同履行期间,如 因

乙方劳务人员在提供劳务服务工作期间因工作原因发生侵权事件 ,

属乙方应承担用人单位责任的,乙方应依法承担赔偿责任。

五、项目服务期限

本合同服务期限自⒛25年 5月 6日 至 2026年 5月 5日 止 ,

共 一 年。

六、验收及验收标准

服务项目验收:甲 方按合同内容享受乙方提供的服务,在服务

期限届满时,甲 方代表 2人 以上组成后勤保障服务综合评价组负责

服务项目综合评价,客观填写评价表并签字确认 (详见附件 2)。

七、履约保证

1.甲 方应保证在合同签订时采购资金已落实并能够按照合同约定

的时间及时向乙方支付合同款项,否则,由 此产生的一切后果和导致

的法律责任、行政责任均由甲方自行承担。

2.乙方保证按照合同约定向甲方派驻劳务人员为甲方提供劳务服
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务。

八、合同价款结算

本合同按一次性付款方式支付合同款:具体如下 :

支付时间及条件:乙方向甲方派驻劳务人员ω个工作日 (截止

到⒛25年6月 30日 )后 ,由 甲方对乙方的劳务服务进行综合性评价 ,

并通过甲方验收合格后,甲 方应向乙方支付金额 (含增值税金额 )

为人民币小写: ￥192,⒛ o。OO元 (大写:人民币壹拾玖万贰仟贰佰

元整 )。

九、违约责任

(一 )甲 方违反本合同约定的义务,致使乙方不能完成本合同

约定的服务内容和标准的,乙方有权要求甲方承担违约与赔偿责任

或解除合同。

(二 )乙方未能履行合同义务,不 能达到甲方要求的目标,甲

方有权追究乙方违约与赔偿责任或解除本合同。

十、解决争议的方法

甲乙双方在履行合同过程中发生纠纷,由 合同双方友好协商解

决,如不能调解或处理的,可 向澜沧拉祜族自治县人民法院提起诉

讼。

十一、其他事项

(一 )本合同其他未尽事宜,按 《中华人民共和国民法典》等有

关规定处理。

(二 )本合同一式二份,甲 乙双方各执一份。
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(三 )本合同自双方共同签订之日起生效。

甲方 (盖章):

法定代表人或授权代

乙方 (盖章):

法定代表人或

附件 :1,《 澜沧县政务服务管理局后勤保障服务要求》

2.《 澜沧县政务服务管理局后勤保障服务评价表》
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附件 1

澜沧拉祜族自治县政务服务管理局后勤保障

服务工作范围及要求
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或私人物品 )。

专属设各:高精度设各 (如高拍仪、指纹仪)的表面清洁需

由专人操作,保洁不介入。

窗口内部文件柜、抽屉的整理清洁。

责任边界:窗 口与公共区域交界处的台面灰尘由保洁负责 ,

但台面物品归窗口人员整理。

二、会务服务职责划分

(一 )保洁职责范围

会议室桌椅、投影仪外壳、白板、门窗的清洁消毒。茶具清

洗消毒 (如 由物业统一提供 )。 会议前后垃圾清理及地面 (毯 )

吸尘、清扫。

(二 )政务中心人员职责范围

(1)会议资料摆放、设各调试 (投影、音响 )。

(2)会议期间的茶水续添 (如需 )、 座位引导。

(3)会后贵重物品 (如话筒、翻页笔 )回 收。

三、内部保洁服务范围

公共设施维护:保洁负责报修 (如灯具损坏、水管漏水 ),

维修由管理局或政务服务中心自行找人处理。

绿植更换、窗帘清洗等周期性服务由管理局或政务服务中心

一统一安排。

特殊区域:档案室、机房等涉密区域由专人清洁,保洁不进

^、

。



四、保洁服务要求

1.日 常清洁:每 日对办公楼内外公共区域进行清扫,确保

地面无垃圾、无污渍;定期对卫生间、茶水间等易脏区域进行深

度清洁,确保环境整洁卫生;每周对会议室、过道、楼梯等区域

进行彻底清洁,包括墙面、天花板、门窗等。

2.垃圾分类与清理:设立垃圾分类收集点,引 导员工正确分

类投放垃圾;定期清理垃圾收集点,确保垃圾不堆积、不溢出。

3.消 杀与灭虫:定期对办公楼内外公共区域进行消杀,杀灭

细菌、病毒等有害微生物;对卫生间、茶水间等易滋生蚊虫、苍

蝇的区域进行重点消杀;夏季等蚊虫高发季节,需增加消杀频次 ,

确保办公环境清洁卫生。

4.绿化养护:对办公楼内外绿化植物进行定期浇水;清理绿

化区域内的垃圾、枯枝败叶等,保持绿化景观整洁美观。
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