


宁波市奉化区土地勘测规划院测绘服务外包项目采购需求
一、项目清单
	序号
	项目名称
	服务期限
	最高限价
（万元/年）

	1
	测绘服务外包项目
	自合同签订之日起三年，合同为一年一签。如中标单位在上一年度合同履约情况良好，经甲乙双方同意，并报宁波市奉化区采购办批准，可续签下一年度合同。
	65万



二、人员配置及服务要求
1、跑测兼驾驶员
人员配置6人，主要工作要求：
1、 遵守国家法律法规，服从业主单位、公司的规章制度，统一着装，服务规范，遵守各项制度或保密工作。
2、 工作期间举止文明大方、得体、有精气神，不留长发、胡须、指甲等，文明、规范作业。
③、工作期间待人文明礼貌、说话和气、谦虚礼让，能吃苦耐劳、学习能力强、在短时间内能学会各种测绘仪器的使用和操作。
④、主要负责外业测量跑测工作和担任驾驶员工作。
⑤负责具体项目的外业测量；
⑥开展项目前熟悉图纸并做好各类准备工作；
⑦校正项目测量用具和仪器；
⑧定期或不定期参加专业培训，不断提升自我专业技术水平。

2、房产测绘技术员
人员配置1人，主要工作要求：
1、 遵守国家法律法规，服从业主单位、公司的规章制度，统一着装，服务规范，遵守各项制度或保密工作。
2、 工作期间举止文明大方、得体、有精气神，不留长发、胡须、指甲等，文明、规范作业。
③、工作期间待人文明礼貌、说话和气、谦虚礼让，要求相关专业大专以上学历，学习能力强，能熟练操作专业测绘软件。
    ④、主要负责房产外业测量和内业绘图工作。
2、后勤保障人员
人员配置：3人。
服务要求：
①、做好管辖区域内门保障工作，24小时岗，白班坐岗，晚上困班值班。
②、人员必须按时到岗到位，不得擅自离岗；遵守各项规章制度，注意保密。
③、晚上困班值班前必须对管辖区域内的水、电、物及门窗等设施进行巡查，并做好每天值班记录，发现情况按规定程序处置。
④、做好门卫周边区域及2个洗手间和楼道的环境卫生等工作。
⑤做好人员的饮食、食品制作、食品安全等工作。
4、助理员
人员配置1人。
1、 遵守国家法律法规，服从业主单位、公司的规章制度，统一着装，服务规范，遵守各项制度或保密工作。
2、 工作期间举止文明大方、得体、有精气神、规范作业。
有较强的语言组织能力，会撰写公文，有相关工作经验。
5、地理信息数据处理技术员
人员配置3人，主要工作要求：
1、 遵守国家法律法规，服从业主单位、公司的规章制度，统一着装，服务规范，遵守各项制度或保密工作。
2、 工作期间举止文明大方、得体、有精气神，不留长发、胡须、指甲等，文明、规范作业。
③、工作期间待人文明礼貌、说话和气、谦虚礼让，要求计算机相关专业大专以上学历，能吃苦耐劳，有钻研精神。
④、主要负责专业软件绘图，内业制图，测算面积等工作。
6．项目负责人1人。
负责对与采购单位的对接、工作安排等。
▲三、商务要求
	服务期限
	合同签订之日起三年，合同为一年一签，招标人根据中标单位上一年度的履约考核情况及财政资金审批情况决定是否续签，如续签，最多可续签两年。

	付款方式
	在确认工作完成的情况下，按季按实支付给中标人。

	签订合同时间
	中标通知书发出后 30日内。

	入驻时间
	合同签订后，一周内进驻，并开展工作。

	其他事项
	1、本项目由一家中标人单位承包，实行统一管理，综合服务，中标人不得将项目分包或整体转包给任何单位和个人，否则招标人有权即刻终止合同，并要求中标人按中标金额的10%赔偿损失。
2、人员配置要求：本项目核定人员为不少于15人；所有服务人员年龄均需符合法定年龄，身体健康，符合各岗位服务要求，适宜本项目的服务工作。
3、中标人须将节能工作作为日常工作之一，并达到招标人的节能考核之要求。
4、中标人应按照国家法律法规给每位员工办理用工手续。
5、中标人须提供招标人认可的工作标准，遵守招标人的相关规定。
6、中标人及其员工应主动配合采购人行政管理工作，服从调度，听从指挥，认真听取采购人提出的建议和意见。
7、所有工作人员应履行保密义务，严守采购人秘密和国家机密。做到不打听、不偷看、不传播、不遗失、不擅自处理保密纸物等。
8、中标人派驻的所有工作人员应遵守国家法律法规、采购人的规章制度，若不服从，中标人应在七个工作日内调换人员。
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