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11.开标一览表

开标一览表

项目名称 西宁市城中区绩效评价服务项目（第二次）

包号 包一

投标人名称 宁夏智达科技咨询有限公司

投标单价（单位：万元/年）
小写：49.8 万元/年

大写：肆拾玖万捌仟元

投标总价（单位：万元）
小写：149.4 万元

大写：壹佰肆拾玖万肆仟元整

服务期限

三年，合同一年一签，考核合格及验收合格

且经采购人同意后签订下一年合同；考核不

合格或验收不合格，采购人不与供应商续签

下一年合同；若在合同执行过程中发生违约

情况或重大政策调整，采购人有权解除合同，

并重新组织招标。

备注 无

注：1、填写此表时不得改变表格形式。

2、“服务期限”是指该项目的具体服务期限。

3、投标报价不能有两个或两个以上的报价方案，否则投标无效。

4、投标人应及时关注开标过程，查看开标结果并在开标一览表上进行电子

签署。若投标人不进行相关签署，将被视为其对开标一览表中所载内容无异议。

投标人：宁夏智达科技咨询有限公司（公章）

法定代表人或委托代理人： （签字或盖章）

2024 年 10 月 30 日
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