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二、分项报价明细表

项目编号：RYCG20240405 （价格单位：人民币元）
序

号
具体服务事项

单

位
数量

单价

（元）

合计

（元）

小计

（元）

1

2024 年度引才工作开展不少于 30

家企业需求调研,编制企业需求清

单。

年 30 5000 150000

1575000

2024 年度引才工作海外人才排摸，

收集不少于 100 份海外人才简历
人 100 5000 500000

组织人才企业对接面试对接
场

次
20 5000 100000

辅助企业和人才签订合作意向书

或劳动合同，做好重大人才工程申

报材料制作等工作。

人 15 15000 225000

各级重大人才工程项目申报、答辩

培训辅助工作（包含材料修改费

用、专家指导费用、场地租赁、专

家与人才的差旅等杂费）。

年 1 600000 600000

2

通过广泛收集、整理本土在外人才

的个人信息、专业技能等，形成一

个全面、准确的人才信息库。

年 1 90000 90000

710000

对接联系在外人才，了解返乡意

愿，初步梳理有意返乡人员清单。

人

次
2000 100 200000

开展不少于 200名在外本土人才与

本地企业、平台、部门等深度对接

活动，加强本土在外人才与家乡的

联系，促进人才回流、项目合作以

及技术转移等。

人

次
350 1200 420000

hx68b31ccd85924a728e558145918d2568
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3

推进人才服务信息化，安排 1名及

以上专门人员做好“创瑞安”公众

号的信息发布等运维服务。

年 1 150000

650000

安排 1名及以上专门人员负责人才

热线接线答复工作。
年 1 150000

安排 1名及以上专门人员提供人才

政策咨询解答、审批代跑、以及其

他服务事项。

年 1 150000

提供来瑞“高精尖缺”人才一对一

服务，帮助“高精尖缺”人才解决

包括但不限于调研企业、学术交

流、差旅、子女教育、住房安居等

各类实际问题。

人

次
10 20000 200000

4 人才事项协助办理 年 1 65000 65000 65000

合 计（元） 3000000

注：

① 总计价应与“一、开标一览表”中报价总价相一致。

② 本表仅供参考，各磋商供应商可根据投标方案自行编制报价

明细表。

③ ▲不提供分项报价明细表将视为没有实质性响应磋商文件。

④ 各项费用如已包含在其它费用中请注明“含”，若免费请注

明“免”,若没有请注明“无”。

⑤ 本表所列费用为本项目的全部费用，除此外，不允许增加任

何费用。

磋商供应商全称（电子签名或公章）：瑞安市人才发展有限公司

日期：：2024 年 6月 24 日
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