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一、技术要求：
（一）招标内容
2021年“国培计划”贵港市统筹培训项目（重）。
（二）项目概况及要求
1、项目概况：2021年“国培计划”贵港市统筹培训项目（重）以政府购买服务进行招标，总预算金额为人民币22.8万元。
 “国培计划”贵港市统筹招标项目包括：农村骨干教师能力提升培训、市县教师培训团队研修、农村校园长领导力培训、中小学教师信息技术应用能力培训。
2、申报要求：各申报单位须按照广西壮族自区教育厅要求统一印制的2021年“国培计划”中西部骨干项目申报书格式（见第六章 投标文件格式）填写相应项目（分标）申报方案，提交申报书。为确保2021年“国培计划”贵港市统筹培训项目（重）培训质量，申报单位须满足以下申报要求：
（1）培训方案：方案设计要在充分调研基础上根据项目设置的特定区域实际，细分培训对象，精心研制。项目方案应包括培训需求分析、目标定位、对象分析、课程设计、资源情况、考核评价、后勤保障、特色与创新等内容。 
（2）培训内容：申报单位要服务学生成长，突出育人主线，依据国家制定的中小学幼儿园教师培训课程标准，在科学诊断教师培训需求基础上，以提高教师师德素养和专业发展能力为目标，以提质增效为核心，聚焦骨干教师和乡村校园长应具备的核心素养与关键能力，分类、分层设计递进式培训课程，实践性课程不低于50%。要将习近平总书记关于教育的重要论述作为首要必修内容，重点围绕学科育德、学科知识体系、课堂学习指导与有效教学、作业与考试命题设计、家庭教育指导能力等方面完善培训课程设置。
（3）培训方式：培训方式方法要符合成人学习的特点，积极推进实践性培训，通过采取集中培训、体验模拟、跟岗研修、网络研修等方式开展混合式培训，创新培训模式，增加网络研修比重，实行任务驱动教学，突出教师参与，强化教师实践，注重成果产出。
（4）培训队伍：根据项目组建一支专兼职数量足、结构合理、水平高、熟悉中小学幼儿园教学实际的培训专家团队。实行首席专家制度，学科首席专家原则上为本校（机构）高级职称以上教师，研究专长与申报项目（内容、领域）相一致，有较深的学术造诣，在全国范围内有一定的影响力。培训团队高级职称人数不少于60%，中小学幼儿园一线优秀教师和教研员不少于50%，安排有省外专家和优秀教师，要优先遴选“国培计划”专家库专家。
 （5）培训管理：建立与城市优质中小学幼儿园合作机制，提供项目实施集中培训和跟岗实践期间所需的培训（授课）场所、授课所需教学设备设施、参训教师食宿以及必要的学习资料等教学与组织保障条件，组建管理团队，制定完善的培训管理制度，加强项目管理，保障培训实效，强化安全责任。
     3、项目实施要求：根据教育部教师工作司、自治区教育厅、贵港市教育局有关工作部署要求执行。

12分标：培训管理团队培训项目
①培训人数：80人；②培训对象：教师培训与信息技术能力提升2.0的市县分管领导、项目负责人；③培训内容：十九届五中全会精神、“四史”学习，特别是党史学习教育，教师培训政策解读、区域教师培训规划的设计与实施、教师培训需求调研与结果分析、教师培训者队伍的建设与培养。继续推进信息技术应用能力提升工程2.0培训，提升教师应用信息技术进行学情分析、教学设计、学法指导和学业评价的能力。④培训时间：集中面授4天+跟岗研修3天；⑤培训方式：集中面授和跟岗研修（区外）。⑥培训经费：人民币22.8万

