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	一、农产品电子商务供应链体系营销服务
	（一）建设内容
	（二）服务要求
	（三）考核目标
	1、社区营销考核目标，参加不少于5场区内外农产品专业展销会，至少与3个社区生鲜店建立供应关系并能提供
	2、产销对接，运营期内每季度至少召开一场社区产销对接会。权重占比20%。
	3、视频宣传，至少设立一个直播账号（抖音、快手、QQ或者微信），运营期内每月视频播放量（以后台显示为
	4、销售目标，项目考核目标为销售隆林黄牛肉及相关隆林农副产品销售额不低于1000万元，提供销售台账及

	二、农产品电子商务供应链体系建设
	（一）建设内容
	（二）服务要求
	（三）考核目标


