成都市金牛区人民政府五块石街道办事处2021年城市管理服务外包项（招标编号：510106202100015），变更内容如下：
一、原招标文件第七章评标办法，4.3.3综合评分明细表
	序号
	评分因素
及权重
	分值
	评分标准
	说明

	1
	报价
	10分
	满足招标文件要求且投标价格最低的报价为基准价，其价格分为满分。其他供应商的价格分统一按照下列公式计算：报价得分=(基准价／报价)* 10%*100
	共同评审因素

	2
	供应商综合实力
	履约信誉    17分
	（1）供应商每提供国家级主管行政（人社或公安）部门组织颁发的荣誉证书的一个得3分，最多得9分。
（2）供应商提供省级（含副省级）或市级主管行政部门组织颁发的荣誉证书的一个得2分，本项最高得8分。
说明：同一荣誉证书不重复加分；需提供荣誉证书复印件加盖供应商公章。
	共同评审因素

	
	
	实施经验    15分
	供应商2015年1月1日（含1日）以后具有一个类似项目实施经验的得3分，本项最多得15分。说明：需提供类似项目采购合同复印件加盖供应商公章。
	共同评审因素

	
	
	认证证书6分
	供应商具有质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书。每提供一个得2分，最多得6分；未提供不得分。
说明：提供证书复印件加盖供应商公章。
	共同评审因素

	
	
	人员配置14分
	（1）供应商提供的派驻人员，每有一位复员军人或退役武警的，加1分，本项最高得7分。
（2）供应商提供的派驻人员，2人具有驾驶证，此外增加一名C1驾驶证的加1分；增加一名驾驶证A证或B证的加2分，本项最高得7分。
以上人员不能重复得分。所有人员必须用于本项目，签订合同时业主单位按投标文件核实人员。
说明：提供相关证明材料及以上人员为本公司职工的承诺函。
	共同评审因素

	
	
	服务内容、组织落实方案9分
	1、供应商提供的服务内容、组织落实方案包含①对项目工作重点的分析理解；②组织落实方案的整体设想和策划；③总体实施方案等进行评审：方案完善、具有针对性且不存在不适用项目实际情况的情形，不存在凭空编造、逻辑漏洞、科学原理错误以及不可能实现的夸大情形等情况的得6分，每有一项不满足或未提供扣2分，扣完为止。
2、此外，供应商针对本项目提供的服务内容、组织落实方案中还具有其它符合采购人实际需求且有利于采购人实施的措施/方案且被评标委员会认可的，一项加1分，最多加3分。
	技术评审因素

	
	
	应急、治安防控方案
12分
	1、供应商的提供应急、治安防控方案包含处置大规模突发事件的能力：①火灾；②地震；③传染性疾病等进行评审：方案完善、具有针对性且不存在不适用项目实际情况的情形，不存在凭空编造、逻辑漏洞、科学原理错误以及不可能实现的夸大情形等情况的得9分，每有一项不满足或未提供扣3分，扣完为止。
2、此外，供应商针对本项目提供的应急、治安防控方案中还具有其它符合采购人实际需求且有利于采购人实施的措施/方案且被评标委员会认可的，一项加1分，最多加3分。
	技术评审因素

	
	
	内控管理制度15分
	1、供应商的提供内控管理制度包含①项目管理机构；②工作职能组织运行；③项目经理管理职责；④内部管理的职责分工；⑤职能制订的日常管理制度和考核办法等进行评审：方案完善、具有针对性且不存在不适用项目实际情况的情形，不存在凭空编造、逻辑漏洞、科学原理错误以及不可能实现的夸大情形等情况的得10分，每有一项不满足或未提供扣2分，扣完为止。
2、此外，供应商针对本项目提供的内控管理制度中还具有其它符合采购人实际需求且有利于采购人实施的措施/方案且被评标委员会认可的，一项加1分，最多加5分。
	技术评审因素

	3
	扶持少数民族不发达地区
	2分
	投标人注册地为少数民族或不发达地区的得2分。 注：投标人提供为不发达地区企业或注册地为少数民族地区的相关证明材料。
	共同评审因素





[bookmark: _GoBack]变更为：
	序号
	评分因素
及权重
	分值
	评分标准
	说明

	1
	报价
	10分
	满足招标文件要求且投标价格最低的报价为基准价，其价格分为满分。其他供应商的价格分统一按照下列公式计算：报价得分=(基准价／报价)* 10%*100
	共同评审因素

	2
	供应商综合实力
	实施经验    20分
	投标人2015年1月1日起至本项目递交投标文件截止时间以来具有一个类似项目履约经验得1分，最多得10分；同时，以上类似项目的项目履约评价为优秀、满意或者客户满意度在90分及以上的具有一个加1分，最多加10分。
说明：提供采购合同复印件和满意度证明材料。
	共同评审因素

	
	
	认证证书6分
	供应商具有质量管理体系认证证书、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书。每提供一个得2分，最多得6分；未提供不得分。
说明：提供证书复印件加盖供应商公章。
	共同评审因素

	
	
	人员配置14分
	（1）供应商提供的派驻人员，每有一位复员军人或退役武警的，加1分，本项最高得7分。
（2）供应商提供的派驻人员，2人具有驾驶证，此外增加一名C1驾驶证的加1分；增加一名驾驶证A证或B证的加2分，本项最高得7分。
以上人员不能重复得分。所有人员必须用于本项目，签订合同时业主单位按投标文件核实人员。
说明：提供相关证明材料及以上人员为本公司职工的承诺函。
	共同评审因素

	
	
	服务内容、组织落实方案9分
	1、供应商提供的服务内容、组织落实方案包含①对项目工作重点的分析理解；②组织落实方案的整体设想和策划；③总体实施方案等进行评审：方案完善、具有针对性且不存在不适用项目实际情况的情形，不存在凭空编造、逻辑漏洞、科学原理错误以及不可能实现的夸大情形等情况的得9分，每有一项不满足或未提供扣3分，扣完为止。
2、此外，供应商针对本项目提供的服务内容、组织落实方案中还具有其它符合采购人实际需求且有利于采购人实施的措施/方案且被评标委员会认可的，一项加1分，最多加3分。
	技术评审因素

	
	
	应急、治安防控方案
12分
	1、供应商的提供应急、治安防控方案包含处置大规模突发事件的能力：①火灾；②地震；③传染性疾病等进行评审：方案完善、具有针对性且不存在不适用项目实际情况的情形，不存在凭空编造、逻辑漏洞、科学原理错误以及不可能实现的夸大情形等情况的得9分，每有一项不满足或未提供扣3分，扣完为止。
2、此外，供应商针对本项目提供的应急、治安防控方案中还具有其它符合采购人实际需求且有利于采购人实施的措施/方案且被评标委员会认可的，一项加1分，最多加3分。
	技术评审因素

	
	
	内控管理制度15分
	1、供应商的提供内控管理制度包含①项目管理机构；②工作职能组织运行；③项目经理管理职责；④内部管理的职责分工；⑤职能制订的日常管理制度和考核办法等进行评审：方案完善、具有针对性且不存在不适用项目实际情况的情形，不存在凭空编造、逻辑漏洞、科学原理错误以及不可能实现的夸大情形等情况的得10分，每有一项不满足或未提供扣2分，扣完为止。
2、此外，供应商针对本项目提供的内控管理制度中还具有其它符合采购人实际需求且有利于采购人实施的措施/方案且被评标委员会认可的，一项加1分，最多加5分。
	技术评审因素

	3
	服务承诺
	12分
	根据投标人提供的针对本项目的服务承诺（内容包括但不限于①承诺服务期间人员数量、工作任务、工作进程等方面全力配合采购人的工作需要；②承诺在服务期限内服从采购人的统一管理，并积极配合完成市容环境秩序各项任务的质保；③承诺在服务期限内根据采购人的工作需求积极做好各项解决方案的拟定工作等）进行综合评审：承诺完善、具有针对性且不存在不适用项目特性的情形，不存在凭空编造、逻辑漏洞以及不可能实现的夸大情形等情况的得12分，每有一项不满足或未提供扣4分，扣完为止。
	技术评审因素

	4
	扶持少数民族不发达地区
	2分
	投标人注册地为少数民族或不发达地区的得2分。 注：投标人提供为不发达地区企业或注册地为少数民族地区的相关证明材料。
	共同评审因素



二、其他不变。

