
一、项目基本情况

1.原公告的采购项目编号：NNZC2022-30163A
2.原公告的采购项目名称：2022年-2023年南宁市交警支队物业管理费
3.首次公告日期：2022年09月02日
4.更改通知（3）
二、更正信息

1.更正事项：采购文件
2.更正内容：
（1）本项目延期：
原评标时间：2022年10月13日09时30分（北京时间）

评标时间变更为：2022年10月28日09时30分（北京时间）
（2）采购文件第14页服务需求一览表第“五、其他要求”第2点
原条款：“▲2、投标人应为上述人员支付不低于南宁市最低工资标准的工资（不计加班费），必须按国家规定足额给上述拟投入人员缴纳社会保险（投标文件中附主管人员近三个月社保交纳证明，主管人员包含项目经理1人、副经理2人、中心主管1人、工程主管1人、秩序维护主管2人、保洁主管1人），投标人必须对拟投入人员的社会保险及意外伤害险进行承诺，不得以发放工资等形式代替应缴员工保险。上述人员的涉及用工方面的劳务纠纷、福利纠纷和劳动事故均由中标单位负责，与业主无关。”

现条款“▲2、投标人应为上述人员支付不低于南宁市最低工资标准的工资，必须按国家规定足额给上述拟投入人员缴纳社会保险（投标文件中附主管人员近三个月社保交纳证明，主管人员包含项目经理1人、副经理2人、中心主管1人、工程主管1人、秩序维护主管2人、保洁主管1人），投标人必须对拟投入人员的社会保险及意外伤害险进行承诺，不得以发放工资等形式代替应缴员工保险。上述人员的涉及用工方面的劳务纠纷、福利纠纷和劳动事故均由中标单位负责，与业主无关。”
（3）新增采购文件第15页商务条款第“五、其他要求”第9点
▲9、按照《劳动合同法》的规定与员工签订劳动合同并依据国家、广西和南宁有关最低工资标准的规定要求以及缴纳各种社会保险的规定要求向员工支付工资和缴纳社保及其他保险。投标人的报价中必须按该条款要求充分考虑“人员配置要求”中各类人员的工资、福利、加班费、社保及其他应缴保险。投标时请按本项目“人员配置要求”提供各类人员的工资、社保及其他应缴保险等费用的预算表（格式自拟），其中薪资水平不得低于现行南宁市最低工资标准，否则投标无效。

（4）调整采购文件第44-47页第三节评分标准的分值
	原条款
	现条款

	（一）评标委员会以招标文件为依据，对投标文件进行评审，对投标人的投标报价、技术文件及商务文件等三部分内容按百分制打分，其中价格分30分，技术分50分，商务分20分。（评标时，对于带有主观因素的评分，由评委独立评分。）
1、价格分…………………30分
…… 
投标人最低评标价金额

[image: image1.wmf]某投标人价格分 ＝                  ×　30分

             某投标人评标价金额

2、技术分………………50分

备注：主要服务内容及要求是指“▲”的条款。

（1）工程服务分：满分8分。根据《服务需求一览表》中的“三、物业服务要求”栏中“（一）工程服务”的内容评审。

1）满足招标文件得服务基本分6分，满分6分。

2）主要服务内容及要求优于招标文件且评标时被评标委员会接受的，每提升1项加1分，最高可加2分。

（2）安全保卫、秩序管理：满分9分。根据《服务需求一览表》中的“三、物业服务要求”栏中“（二）安全保卫、秩序管理管理”的内容评审。

1）满足招标文件得服务基本分5分，满分5分。

2）主要服务内容及要求优于招标文件且评标时被评标委员会接受的，每提升1项加1分，最高可加4分。

（3）卫生保洁：满分8分。根据《服务需求一览表》中的“三、物业服务要求”栏中“（三）卫生保洁”的内容评审。

1）满足招标文件得服务基本分4分，满分4分。

2）主要服务内容及要求优于招标文件且评标时被评标委员会接受的，每提升1项加1分，最高可加4分。

（4）绿化养护：满分8分。根据《服务需求一览表》中的“三、物业服务要求”栏中“（四）绿化养护”的内容评审。

1）满足招标文件得服务基本分6分，满分6分。

2）主要服务内容及要求优于招标文件且评标时被评标委员会接受的，每提升1项加1分，最高可加2分。

（5）食堂服务：满分8分。根据《服务需求一览表》中的“三、物业服务要求”栏中“  （五）食堂服务”的内容评审。

1）满足招标文件得服务基本分6分，满分6分。

2）主要服务内容及要求优于招标文件且评标时被评标委员会接受的，每提升1项加1分，最高可加2分。

（6）其它服务 ：满分9分 。投标人需根据《服务需求一览表》中的“二、本物业管理服务内容及要求：”栏中“10、其他服务：”的暖警服务内容评审，

1）满足招标文件得服务基本分6分，满分6分。

2）主要服务内容及要求优于招标文件且评标时被评标委员会接受，每提升1项加1分，最高可加3分。

3、商务分…………………………………20分

（一）信誉分（满分11分）

（2）投标人2019年以来承接过同类物业服务项目业绩分，每项得2分（同项目不累计计分），满分6分。（需提供中标通知书及合同扫描件 并加盖供应商单位公章，否则不予计分）。

（二）人员配置分（满分9分）

（1）投标人拟派的项目经理具有大专或以上学历，具有中级或以上工程师，电工作业操作证，消防设施操作员证或建构筑物消防员证，特种设备安全管理人员证书 ，每满足一份证书得0.5分，满分最高2.5分。

（4）投标人拟派的秩序维护主管具有大专或以上学历，持消防设施操作员证，每满足一份证书得0.5分，满分最高1.5分。
	（一）评标委员会以招标文件为依据，对投标文件进行评审，对投标人的投标报价、技术文件及商务文件等三部分内容按百分制打分，其中价格分50分，技术分34分，商务分16分。（评标时，对于带有主观因素的评分，由评委独立评分。）
1、价格分………………50分

…… 
投标人最低评标价金额
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             某投标人评标价金额

2、技术分…………………34分

备注：主要服务内容及要求是指“▲”的条款。

（1）工程服务分：满分5分。根据《服务需求一览表》中的“三、物业服务要求”栏中“（一）工程服务”的内容评审。

1）满足招标文件得服务基本分3分，满分3分。

2）主要服务内容及要求优于招标文件且评标时被评标委员会接受的，每提升1项加1分，最高可加2分。

（2）安全保卫、秩序管理：满分5分。根据《服务需求一览表》中的“三、物业服务要求”栏中“（二）安全保卫、秩序管理管理”的内容评审。

1）满足招标文件得服务基本分3分，满分3分。

2）主要服务内容及要求优于招标文件且评标时被评标委员会接受的，每提升1项加1分，最高可加2分。

（3）卫生保洁：满分6分。根据《服务需求一览表》中的“三、物业服务要求”栏中“（三）卫生保洁”的内容评审。

1）满足招标文件得服务基本分3分，满分3分。

2）主要服务内容及要求优于招标文件且评标时被评标委员会接受的，每提升1项加1分，最高可加3分。

（4）绿化养护：满分4分。根据《服务需求一览表》中的“三、物业服务要求”栏中“（四）绿化养护”的内容评审。

1）满足招标文件得服务基本分2分，满分2分。

2）主要服务内容及要求优于招标文件且评标时被评标委员会接受的，每提升1项加1分，最高可加2分。

（5）食堂服务：满分7分。根据《服务需求一览表》中的“三、物业服务要求”栏中“  （五）食堂服务”的内容评审。

1）满足招标文件得服务基本分3分，满分3分。

2）主要服务内容及要求优于招标文件且评标时被评标委员会接受的，每提升1项加1分，最高可加4分。

（6）其它服务 ：满分7分 。投标人需根据《服务需求一览表》中的“二、本物业管理服务内容及要求：”栏中“10、其他服务：”的暖警服务内容评审，

1）满足招标文件得服务基本分4分，满分4分。

2）主要服务内容及要求优于招标文件且评标时被评标委员会接受，每提升1项加1分，最高可加3分。

3、商务分…………………………………16分

（一）信誉分（满分8分）

（2）投标人2019年以来承接过同类物业服务项目业绩分，每项得1分（同项目不累计计分），满分3分。（需提供中标通知书及合同扫描件 并加盖供应商单位公章，否则不予计分）。

（二）人员配置分（满分8分）

（1）投标人拟派的项目经理具有大专或以上学历，具有中级或以上工程师，电工作业操作证，消防设施操作员证或建构筑物消防员证，每满足一份证书得0.5分，满分最高2分。

（4）投标人拟派的秩序维护主管具有大专或以上学历，持消防设施操作员证，每满足一份证书得0.5分，满分最高1分。


3.更正日期：2022年10月12日
三、其他补充事宜

无
四、凡对本次公告内容提出询问，请按以下方式联系。

1.采购人信息

名称：南宁市公安局交通警察支队
地址：南宁市贤宾路3号
联系方式：0771-2890030
2.采购代理机构信息

名称：南宁市政府集中采购中心
地址：南宁市良庆区玉洞大道33号南宁市民中心
3.项目联系方式

项目联系人：韦雪雪
电话：0771-5505162
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