  政府采购项目供应商资质要求及设备技术参数需求表

	项目名称
	德清县校园保安服务

	采购单位
	德清县教育局

	联系人姓名
	吴  云
	   联系电话
	13957269191

	对供应商的资质要求
	德清县保安服务有限公司
联系人：宓晓华
联系电话：13515828333

	所需设备技术参数的详细情况
	一、学校专职保安应具备以下资格条件：1.符合《保安服务管理条例》规定的保安资格要求；2. 新聘校园专职保安年龄原则上在52岁以下，在岗年龄须符合上级教育行政部门的要求，并依法与县保安公司签订劳动合同。3. 经过保安公司专门培训，并取得保安资格证书，掌握必备的法律知识、保安专业知识和技能；（具体所需参数详情及要求见附页）
二、保安人数及机动人员配比: 全县各级各类学校（含民办）需配备保安398人, 保安机动人员按总人数1.5%的比例配给,共计404人（以后根据实际需求增减）。

	售后服务与质保期
	[bookmark: _GoBack]学校保安服务期3年（2021年1月1至2023年12月31日），县教育局与县公安局对县保安服务有限公司实行保安服务质量年度考核。

	要求供货时间
	3年度
	付款方式
	银行转账

	填表人姓名
	  吴  云
	单位盖章










德清县校园保安服务所需参数及相关要求
一、参加谈判响应方的资格
（一）参加单一来源采购谈判的合格供应商（以下简称“谈判响应方”）应满足下列条件：附合《政府采购法》第二十二条之规定，具有独立法人资格。
（二）谈判委托
如谈判响应方代表不是法定代表人，须持有《法定代表人授权书》。
（三）谈判费用
无论谈判过程中的做法和结果如何，均由采购人承担所有与参加谈判有关的全部费用。
二、谈判内容及需求
1.供应商受采购人委托，承担下列保安派遣服务任务：
供应商（用人单位）向采购人（用工单位）提供保安服务，并按照规范的管理模式对保安队员进行管理，依据双方确认的岗位职责要求，对采购人所辖各级各类学校（含民办）进行安全防范任务，承担相应的保安服务责任。
2.派遣保安人员数量与工作时间
（1）供应商为采购人派遣专职校园保安人员：全县各级各类学校（含民办）398人, 保安机动人员按总人数1.5%的比例配给,共计404人（以后根据实际需求增减）。
（2）保安工作时间由采购人所辖各级各类学校根据岗位

需要和保安工作的特性制定，保安人员必须严格遵守。
3.供应商派到采购人的保安员应符合以下基本条件：
（1）思想品德端正，无不良嗜好，自愿承担校园专职保安员的相应工作。
（2）具有履行职责的身体条件和工作能力，具有较强吃苦耐劳精神，服从组织安排，服从学校的日常管理。
（3）被招录时，须经过身体健康相关体检，原则上年龄在52周岁以下，要求德清籍居民并经辖区***审核（有无违法犯罪记录）。
（4）具有初中学历（含初中学历）以上文化程度；
（5）未被其他单位开除、辞退的；未受到治安（行政）、劳动教养或者刑事处罚的。
（6）其他确因工作需要，符合相关岗位资格或资质等级如共产党员、退伍军人、公安、保卫、法律专业毕业可适当放宽条件。
（7）经培训合格并取得上岗资格证的。
4.供应商的权利和义务
（1）供应商根据采购人的用人需求，为采购人提供专职校园保安人员。供应商需要办理相关的上岗资质证，并提供劳动政策指导服务。
（2）采购人将保安员实际岗位应付的相关费用转入供
应商指定的账户内后，供应商为保安派遣人员发放工资，缴
纳各项社会保险费用（养老、医疗、生育、失业、工伤、意外伤害险及高温费等）。
（3）派遣人员（保安）应服从采购人所辖各级各类学校的勤务安排、日常管理、工作考核，遵守采购人所辖学校制定的安全生产、工作纪律、操作规程、岗位责任制等各项安全保卫制度，完成合同约定的保安工作任务。
（4）供应商定期对保安派遣人员进行服务跟踪和管理，采购人应予以配合。
（5）供应商负责对保安派遣人员进行派遣前的政策、法律教育、职业道德培训以及必要的业务培训。
（6）供应商负责保安派遣人员的录用、退工、退保等手续，采购人应协助供应商处理保安派遣人员纠纷等问题。
（7）保安派遣人员在采购人所辖学校用工期间发生工伤、死亡或本人身体因素及突发性疾病等事故的，其法律责任和经济损失由供应商依据《劳动法》相关条文处理，采购人应协助供应商处理善后事宜。
（8）采购人如有拖欠保安费用以及政策法规损害保安派遣人员合法权益行为的，供应商可依法向采购人交涉，要求采购人继续履行义务并承担相应损失。
5.采购人的权利和义务
（1）负责向供应商适时提出用人计划和调整要求。为保安派遣人员提供上岗执勤工作场地，根据需要提供相应的工
作生活设施设备。
（2）采购人按照相关文件规定和合同约定向供应商按时支付保安费用（保安工资、五险、意外伤害脸、高温费和服装、管理、培训等费用）。
（3）采购人组织相关职能部门工作人员，定期不定期对供应商在保安管理、巡视、督导等事项进行检查。若发现供应商有违规现象，采购人有权要求立即纠正并作出整改。
（4）采购人依据校园保安的相关岗位职责制定相应的考核细则，依据考核细则对供应商进行年度考核。
（5）供应商必须针对校园专职保安的日常工作表现制定相关考核办法进行考核，体现保安工作实绩。 
6.其他约定事项
（1）因国家法律法规或采购人上级部门相关政策发生重大变化及其它不可抗拒的原因，采购人确实需要减少人数或不能继续使用的，由双方协商处理。
（2）本项目实施过程中，有关内容如与国家颁布的法律、法规和《劳动法》不一致的，按国家法律法规政策执行。
三、商务条款部分
1.项目服务周期：三年
2.付款方式：保安派遣劳务费应当以货币形式按半年度支付供应商。（采购人将保安服务费划入供应商开户银行账
户内）。采购人不得克扣或无故拖欠，逾期未付清的，由采购人承担相应责任。
